Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Métesdatum
Kommunstyrelsen 2019-12-17
Plats och tid Ange kommunkontor, métesrum Flataklocken kl. 08:00-15:30
Beslutande ledaméter Sten-Ove Danielsson (S) (ordforande)
Jan Filipsson (S) (vice ordférande)
1%ke Nylén (S)
Orjan Olsson (V)

Linda Mattsson (VF) (2:e vice ordforande)

Stig Malmberg §§210-211, §§213-228

Anders Mjirdsjo (M) (3:e vice ordforande)

Magdalena Flemstrém (C)

Eva Mork Mansson (S) ersatter Birgitta Sjogren (S)

Dennis Hjalmarsson (SD) §§229-238 §§239-240 ersitter Stig Malmberg

Ej tjanstgorande erséttare  Mikael Johansson (S)
Jimmy Lundgren (S) §§210-219, §§221-240
Joakim Backstrom (VF)
Dennis Hjalmarsson (SD) §§210-211, §§213-228
Erik Andersson (M)
Kjell Grip (KD)

Ovriga néarvarande Stefan Wallsten (Kommunchef)
Elin Osterlund Nystrém (Namndsekreterare)
Erik Kristow (Personalchef) §211, §215
Elin Rapp (Kanslichef/kommunsekreterare) §211, §215
Lena Medin (KPMG) §212
Roger Sundin (Ordférande revisionen) §212
Alf Hallén (Vice ordforande revisionen) §212
Margareta Nelhagen (Revisionen) §212
Ain Liivlaid (Revisionen) §212

Underskrifter Sekreterare

Elin Osterlund Nystrém
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Linda Mattsson
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Organ Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum 2019-12-17
Datum for anslags 2019-12-20 Datum fér anslags 2020-01-10
uppsattande nedtagande
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i\nge kommun

Kommunstyrelsen

Utses att justera
Justeringens plats och tid

Protokollet omfattar

MOTESPROTOKOLL

Métesdatum

2019-12-17

Tord Sundqvist (Revisionen) §212

Lars Asberg (Revisionen) §212

Jan Soderstrom (Revisionen) §212

Mats Gustafsson (Naringslivschef) §211

Joakim Persson (Vd Ange Fastighets och Industri AB) §211
Ulla Pihlsson (Ange Fatighets och Industri AB) §211
Annie Larsson (Ange Fatighets och Industri AB) §211
Katarina Persson (Socialchef) §211

Peter Gunnarsson (Kulturchef med biblioteksansvar) §211
Malgorzata Hammarberg (Enhetschef Utvecklingsenhten) §211
Emilia Rapp (Hallvbarhetsstrateg) §211

Linda Mattsson
Ange kommunkontor , 2019-12-20 13:00

§8210-240

Blad 2

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Métesdatum

Kommunstyrelsen 2019-12-17

§210
§211
§212
§213
§214
§215
8216
8217
8218
8219
8220
§221
8222
8223
8224
8225
8226
8227

8228
§229
§230

§231

§232
§233
8234
8235
8236
§237
§238
§239
8240

ARENDELISTA

Kontroll av jav och intressekonflikt

Information i kommunstyrelsen

Besdk av revisorerna

Ekonomirapport

Budget per ansvarsomrade och beslutsattestanter 2020

Internkontroll fér kommunstyrelsen 2020

Uppdaterat avtal om overlatelse av myndighetsutévning

Regelverk fardtjanst och riksfardtjanst i Ange kommun

Rapport fran AFA och Ange Energi AB

Forslag till svar pa motion om personalforsorjning

Organisering av biblioteksverksamhet i Ljungaverk

Rapport fran utvecklingsenheten

Uppfdljning av beslut — motion om frivilligcentral

Information om Barnkonventionen

Ny vision fér Ange kommun

Svar pa uppféljande granskning av drogforebyggande arbete

Svar pa uppféljande fragor om granskning av kompetensférsorjning
Riktlinjer fér Rekryteringspremie

Forslag till svar pa motion om att inféra korkortsutbildning som valbar kurs pa
Bobergsgymnasiet

Information om process for skolutredning

Uppféljning av beslut: Lokalforsérjningsplan - forandring av verksamhetslokaler i
Ange tatort

Val av representant till Ungdomsradet och ny representant for Ange kommun i
Kommunférbundet Vasternorrland

Oppettider for kommunférvaltningen

Bidrag enligt specifikation — Ostavalls vigférening

Fortydligande om gatubelysning i investeringsbudget for tekniska namnden
Rapporter till kommunstyrelsen

Rapport fran kommunchef

Redovisning av delgivningar

Redovisning av delegeringsbeslut

Extradrende — deltagande i projekt for battre naringslivsklimat

Avtackning av kommunstyrelsens ordférande

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Kommunstyrelsen 2019-12-17

§210
Kontroll av jav och intressekonflikt (KS 19/1)

Beslut
Jimmy Lundgren, s anmaéler jdv under § 220.

Sammanfattning

Ordforande stéller frigan om nagon nérvarande ska ldmna jiv eller intressekonflikt under
motet.

Kommunstyrelse och ndmnder har som rutin att inleda samtliga méten med en kontrollfraga
om jav infér motet.

Jav enligt Kommunallagen 6 kap, 28 - 308§:

En fortroendevald eller en anstilld som ér jdvig i ett &rende hos en ndmnd far inte delta eller
nérvara vid handldggningen av drendet, men fér vidta atgérder som inte ndgon annan kan
vidta utan att det blir férseningar.

Som fortroendevald eller anstélld hos kommunen eller landstinget 4r jag jdvig om:

* saken angér mig sjélv eller min make, sambo, fordlder, barn eller syskon eller ndagon annan
nérstdende eller om drendets utgang kan viantas medfora synnerlig nytta eller skada for mig
sjdlv eller ndgon nirstiende,

* jag eller nadgon nérstaende dr stallforetrddare for den som saken angar eller for ndgon som
kan viénta synnerlig nytta eller skada av drendets utgdng,

« drendet r0r tillsyn 6ver sddan kommunal verksamhet som jag sjélv dr knuten till,

» Jag har fort talan som ombud eller mot ersittning hjélpt ndgon i saken, eller

* det 1 Ovrigt finns ndgon sérskild omstdndighet som ar dgnad att rubba fortroendet till min
opartiskhet 1 drendet.

Om jag kénner till ndgot som kan antas gora att jag ar javig, ska jag sjdlvmant ge det till
kénna.

Den som javet géller far delta i provningen av javsfragan endast om ndmnden inte &r beslutfor
utan hen och nadgon annan inte kan tillkallas utan forseningar.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Kommunstyrelsen 2019-12-17

§211
Information i kommunstyrelsen (KS 19/4)

Beslut
Tacka for informationen.

Sammanfattning

Information lamnas i fo6ljande drenden:

KS 19/363 — Uppdaterat avtal om dverlatelse av myndighetsutévning, ndringslivschef Mats
Gustafsson

KS 19/364 — Regelverk for firdtjinst och riksfirdtjéinst i Ange kommun, niringslivschef Mats

Gustafsson
KS 19/45 — Rapport frin AFA och Ange Energi, vd Joakim Persson
KS 19/155 — Forslag till svar pa motion om personalforsorjning, socialchef Katarina Persson

KS 19/131 - Forslag till organisering av biblioteksverksamhet 1 Ljungaverk, kulturchef Peter
Gunnarsson

KS 19/9 — Rapport fran utvecklingsenheten, enhetschef Malgorzata Hammarberg

KS 16/156 — Uppfdljning av motion — inrdttande av frivilligcentral, enhetschef Malgorzata
Hammarberg

KS 19/366 — Information om barnkonventionen, kanslichet/kommunsekreterare Elin Rapp

KS 19/287 — Information om ny vision for Ange kommun, kanslichef/kommunsekreterare
Elin Rapp

KS 19/325 — Forslag till svar pd revisionsrapport Uppfoljande granskning av
drogforebyggande arbete, kanslichef/kommunsekreterare Elin Rapp

KS 18/338 - Forslag till svar pa uppfoljande fragor om granskning av kompetensforsorjning,
personalchef Erik Kristow

KS 19/342 - Revidering av riktlinjer for rekryteringspremie, personalchef Erik Kristow
KS 19/367 - Information om process for skolutredning, kommunchef Stefan Wallsten

KS 17/99 - Uppf6ljning av tidigare beslut: Lokalforsorjningsplan - férdndring av
verksamhetslokaler i Ange titort, kommunchef Stefan Wallsten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Kommunstyrelsen 2019-12-17

Mojlighet finns att stilla fragor till berorda handldggare om dagens ovriga drenden.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Kommunstyrelsen 2019-12-17

§212

Besok av revisorerna (KS 19/380)

Beslut
Tacka for besoket.

Sammanfattning

Revisorerna tréffar i likhet med tidigare &r kommunstyrelsen for att diskutera fragor som
ekonomi, mal och intern kontroll samt andra aktuella fragor.

Information lamnas pé foljande fragor/teman:
* Ekonomi — information om prognos for &r 2019 samt kommentarer till visentliga avvikelser

och eventuella vidtagna atgirder

* Verksamhetsméal — information om prognos for ar 2019 samt kommentarer till visentliga
avvikelser och eventuella vidtagna atgirder

* Intern kontroll — information om riskanalys, vilka kontroller som ar utvalda for uppf6ljning
samt resultat av uppfoljning som ar gjord under ar 2019

* Information om vésentliga hindelser och forandringar som beror verksamheten for ar 2019
men dven framat

* Genomgang av ndmnden identifierade risker for verksamheten
» Kommentarer till kommunens ekonomi, verksamhetsmal och intern kontroll
* Flytten av kultur- och fritid till kommunstyrelsen — effekter

« Oversyn av tjinsteorganisation — status och risk/konsekvensbedémning

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Kommunstyrelsen 2019-12-17

§213
Ekonomirapport (KS 19/3)

Beslut

1. Godkénna ldmnad ekonomirapport.

2. Pa kommunstyrelsens forsta sammantrade 2020 ska ordforande i Utbildningsndmnden och
forvaltningschef redovisa ekonomiska laget for 2020 och vilka atgiarder namnden vidtagit for
att klara 2020 ars budget.

Sammanfattning

Prognosen har fordndrats efter delérsrapporten vilket innebér att prognosen for ordinarie
verksamhet ar:

Kommunen — 3 mkr

AFA: + 2,5 mkr

Ange Energi: +1 mkr

Driften av kommunkoncernen ér 1 balans. Daremot kan konstateras att det finns ett
nedskrivningsbehov av bostadsbestandet i AFA pé grund av hég vakansgrad, 14ga hyror och
hoga avkastningskrav. 2019 kommer nedskrivningar att goras med 4-10 mkr. Detta paverkar
resultatet negativt.

Expedieras till

Mikael Johansson, utbildningsndmndens ordférande
Kent Ylvesson, skolchef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Kommunstyrelsen 2019-12-17

§214
Budget per ansvarsomrade och beslutsattestanter 2020 (KS 19/102)

Beslut

1. Anta fordelning av kommunstyrelsens ekonomiska ram per ansvarsomréide.

2. Anta forteckning 6ver kommunstyrelsens beslutsattestanter och ersittare.

3. Anta forteckning 6ver gemensamma ndmnders beslutsattestanter och ersittare.

4. Anta forteckning dver finansieringens beslutsattestanter och erséttare.

5. Uppdra till kommunchefen att besluta om fordandringar av beslutsattestanter och erséttare
under 2020.

Sammanfattning

Beslut om beslutsattestanter/erséttare ska tas infor varje nytt ar enligt attestreglementet.
Kommunstyrelsen ska infor varje ar besluta om hur styrelsens nettoram ska fordelas mellan de
olika ansvarsomrédena.

Tidigare beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 3 december 2019, § 157 att foresla
kommunstyrelsen:

1. Anta fordelning av kommunstyrelsens ekonomiska ram per ansvarsomrade

2. Anta forteckning 6ver kommunstyrelsens beslutsattestanter och erséttare.

3. Anta forteckning dver gemensamma ndamnders beslutsattestanter och ersittare.

4. Anta forteckning 6ver finansieringens beslutsattestanter och ersittare.

5. Uppdra till kommunchefen att besluta om fordndringar av beslutsattestanter och erséttare
under 2020

Beslutsunderlag
e Budget & beslutattester 2020

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Kommunstyrelsen 2019-12-17

§215
Internkontroll for kommunstyrelsen 2020 (KS 19/362)

Beslut

1. Kompetensforsorjning dr en koncerndvergripande risk. Kunskap behdvs om varfor
medarbetare véljer att limna sin anstéllning dir ska uppf6ljning goras av att avslutningssamtal
erbjuds alla som véljer att limna sin anstillning. Styrelse, ndmnder och bolag ska folja upp
och rapportera under 2020.

2. Faststilla styrelsens egen internkontrollplan dar foljande risker ska foljas upp under 2020:
- referenstagning vid nyanstéllning

- rehabiliteringsprocessen foljs for 1angtidssjukrivning.

- personuppgifter hanteras pa ritt sétt.

Sammanfattning

Varje ndmnd/styrelse ska arligen genomfora en risk- och konsekvensanalys och uppritta en
internkontrollplan. Resultatet av risk- och vésentlighetsanalysen utgor grunden for
internkontrollplanen.

Syftet med internkontroll dr att uppné effektivitet och sékerhet i organisationen i fragor som
ror verksamhet, ekonomi och personal.

Internkontrollplanen faststills av respektive nimnd/styrelse infor varje nytt &r och delges
kommunstyrelsen och revisionen. Vésentlighet och risk dr utgdngspunkten vid val av
kontrollmoment, fel som kan tidnkas uppsta och som kan medfora stor skada och det dr en
pataglig risk for att den ska kunna intréffa.

Om kommunkoncernen inte klarar kompetensforsorjningen beddms risken stor att inte de mél
som kommunfullméktige beslutat om inte kommer att uppnéas och att verksamheten inte kan
utfora de tjdnster som de har i sitt uppdrag.

Tidigare beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 3 december 2019, § 158 att:

1. Foresld kommunstyrelsen besluta att kompetensforsorjning dr en koncerndvergripande risk.
Kunskap behdvs om varfor medarbetare viljer att lamna sin anstéllning dar ska uppf6ljning
goras av att avslutningssamtal erbjuds alla som véljer att [dmna sin anstéillning. Styrelse,
ndmnder och bolag ska f6lja upp och rapportera under 2020.

2. Foresla kommunstyrelsen faststilla styrelsens egen internkontrollplan dér foljande risker
ska foljas upp under 2020:

- referenstagning vid nyanstéllning

- rehabiliteringsprocessen foljs for langtidssjukrivning.

- personuppgifter hanteras pa ratt sétt

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Kommunstyrelsen 2019-12-17

Expedieras till

Revisionen

Socialndgmnden

Tekniska ndmnden
Utbildningsndmnden

Ange Fastighets och Industri AB
Ange Energi AB

Beslutsunderlag
e Steg | Riskinventering KS 17 dec

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Kommunstyrelsen 2019-12-17

§216

Uppdaterat avtal om 6verlatelse av myndighetsutéovning (KS 19/363)

Beslut
Godkénna foreliggande forslag till uppdaterat avtal om dverlatelse av myndighetsutovning.

Sammanfattning

Lagen om fardtjanst (SFS 1997:736) respektive riksfardtjanst (SFS 1997:735) ger mojlighet
for kommun att overldta samtliga uppgifter for handldggning av fardtjénst respektive
riksfardtjanst till Kollektivtrafikmyndigheten, inklusive myndighetsutévningen.

Genom avtal frn 2013 har Ange Kommun 6verlétit myndighetsutdvningen enligt
ovanstaende lagar till Kollektivtrafikmyndigheten 1 Vésternorrlands Lan.

Avtalet behover uppdateras till de forutsédttningar som géller nu.

Tidigare beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 3 december 2019, § 149 att foresla
kommunstyrelsen godkédnna foreliggande forslag till uppdaterat avtal om dverlatelse av
myndighetsutdvning.

Expedieras till

Mats Gustafsson, niringslivschef
Sten-Ove Danielsson, kommunstyrelsens ordforande

Beslutsunderlag

e Avtal om dverlitelsen av myndighetsutovning géllande fardtjanst och
riksfardtjanst KS

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Kommunstyrelsen 2019-12-17

§217
Regelverk fiardtjanst och riksfardtjdnst i Ange kommun (KS 19/364)

Beslut
Foresld kommunfullméktige faststélla regelverk for fardtjanst och riksfardtjénst enligt
foreliggande forslag.

Sammanfattning
Férdtjanst dr en del av kollektivtrafiken och erbjuds idag till personer beréttigade till fardtjanst
dygnet runt och alla dagar.

Antalet resor &r 1 dagens regelverk begrinsat till 192 enkelresor per ar.

Forslaget till forandrade regler innebér att fardtjanst erbjuds vardagar mellan klockan 05:00 —
23:00, 16rdag, sondag och helgdag mellan klockan 06:00 — 23:00 samt att begridnsningen av
antal fardtjénstresor tas bort.

Tidigare beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 3 december 2019, § 150 att foresla
kommunstyrelsen foresld kommunfullméktige faststilla regelverk for fardtjanst och
riksfardtjanst enligt foreliggande forslag.

Expedieras till
Mats Gustafsson, naringslivschef

Beslutsunderlag
e Regelverk fardtjanst KS

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Kommunstyrelsen 2019-12-17

§218
Rapport fran AFA och Ange Energi AB (KS 19/45)

Beslut

1. Tacka for rapporten.

2. Ordforande och representant for oppositionen i styrelsen for Ange Fastighets och Industri
AB bjuds in till dialog med kommunstyrelsen den 4 februari 2020.

Sammanfattning
Information om hyreslediga bostider, vakansgrad och nedskrivningsbehov av fastigheter.

Frinsta sim- och sporthall: nuvarande berdkning ar att renoveringen ska vara klar till arsskiftet
2020/2021. Delar av renoveringen skoter bolaget sjilv, upphandling av stdlbassdngen har
dragit ut pa tiden.

Kommunstyrelsen onskar att ordférande och representant for oppositionen i styrelsen for
Ange Fastighets och Industri AB kommer till kommunstyrelsens sammantride i februari 2020
for dialog kring de frdgor som lyfts under dagens rapport samt inldmnat férslag om inférande
av information om Huskurage.

Regelbundet dterkommande rapportering fran VD for AFA och Ange Energi sker till
kommunstyrelsen for att uppfylla Ange kommuns dgardirektiv till bolagen. Agardirektiven
sdger att bolagen ska ldmna kommunstyrelsen den information om verksamheten som den
begér.

Bolagen stér enligt 6 kap. 1 § kommunallagen under uppsikt av kommunstyrelsen.
Kommunstyrelsen utovar kommunens ledningsfunktion 6ver bolaget i enlighet med vad som
anges 1 kommunstyrelsens reglemente. Kommunstyrelsen har rétt att ta del av bolagets
handlingar och ridkenskaper samt i 6vrigt inspektera bolaget och dess verksamhet.

Expedieras till
Matts Karlsson, ordférande Ange Fastighets och Industri AB

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Kommunstyrelsen 2019-12-17

§219
Forslag till svar pa motion om personalférsorjning (KS 19/155)

Beslut
Foresla kommunfullméktige avsla motionen. Socialndmnden arbetar redan med fragan.

Sammanfattning
Var Framtid har genom Leif Edh den 30 april 1dmnat in en motion om personalforsorjning.

Leif Edh skriver att arbetsmiljon for kommunens anstéllda ar vildigt viktig och vi behover
standigt utviardera och folja upp arbetsmiljon for att kunna atgérda problem.

Han foreslar:

- att kommunen stiller om sin planering av bemanning, alternativt som pilotprojekt, sd den
styrs av behovet och inte av ett nyckeltal

- att kommunen maiter de anstélldas upplevelse bade fore och efter fordndringen/projektet, sé
fakta tydliggors pa fordndringens effekter.

Socialchef Katarina Persson svarar i yttrande:
”’Bemanningen inom vard och omsorg idag styrs av tvd olika metoder beroende pé
lagstiftaren.

Hemtjénsten styrs enbart av beviljad tid. Déarfor dr den verksamheten komplicerad att berdkna
behov. Dér far brukaren en beviljad insats som det sedan gors en tidsbedomning for att kunna
bemanna.

Inom SABO ir det mer komplex. Dir finns lag pa viss bemanning. Skulle det enbart gi pa
beviljad insatts skulle detta kunna sla 4t bada hall. Tex, om du har karaktar av psykiskt daligt
maende med stor oro kanske du inte behover stora omvardnadsinsatser. Da skulle detta i ett
system paverka insatserna negativt. Precis som det kan gora om brukaren har behov av
dubbelbemanning och omfattande behov.

Detta dr en komplicerad fraga som dven lyfts nationellt. Dom flesta kommuner har nyckeltal
vilket baserar sig pa evidens. Daremot borjar denna berékning bli omodern utifrén att lagen
fordndras.

Nya Oversynen av socialtjanstlagen styr mot en mer forebyggande inriktning. Detta kommer
att bli svért att prioritera utifrdn dagens arbetssitt och nyckeltal.

Detta dr en nddvéndig fraga som kriver nya sitt att tdnka och storre strukturella fordndringar.
Socialndmnden tittar pdA dom kommuner som har péborjat denna resa. Det finns en del goda
exempel.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Kommunstyrelsen 2019-12-17

Socialndmnden stodjer andemeningen i motionen men anser att arbetet redan paborjats och ar
nodvindig for att 1 framtiden klara av utmaningarna som kommer. Personalforsérjngen och att
mota behovet hos vara brukare/patienter kriver nya tankesétt.”

Tidigare beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 3 december 2019, § 153 att foresla
kommunstyrelsen foresld kommunfullméktige avsld motionen. Socialndmnden arbetar redan
med fragan.

Beslutsunderlag

e Motion om personalforsorjning
e Yttrande pd motion om personalforsorjning

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Métesdatum
Kommunstyrelsen 2019-12-17
§220
Organisering av biblioteksverksamhet i Ljungaverk (KS 19/131)

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att 6ppna biblioteksfilial i Ljungaverk enligt kulturchefens forslag.

Jav
Jimmy Lundgren, s anméler jav och deltar inte 1 handldggningen av detta drende.

Sammanfattning

Peter Gunnarsson, kulturchef dterrapporter i drendet, utifran den budget som faststilldes av
kommunstyrelsen beslutade om den 12 november.

Lokal pa vaning 2 i Forum for biblioteksverksamhet. Renovering av lokalen sker under
december 2019/januari 2020. Invigning av biblioteksfilialen 4r planerad till februari 2020.

Bakgrund

Peter Gunnarsson foreslar organisering av biblioteksverksamhet i Ljungaverk:
- skolbibliotek pa skolan 1 Ljungaverk, 1 en kéllarlokal

-biblioteksfilial p4 Forum for allménheten

Kostnad for skolbibliotek pa skolan i Ljungaverk:

Ett av forraden 1 kéllaren.

Afas representant har varit och tittat pa lokalerna och skall terkomma med ett
kostnadsforslag.

Skrivbord 3000:-

Stol 3000:-

Datordocka 1200:-

Skéarm 2000:-

Skrivare 1000:-

Bokhyllor 5000:-

Bocker 15000:-

Tvé hissar 250000:-

Enligt tekniska forvaltningen behdvs ingen handikappanpassning for ett skolbibliotek. Da
behovs endast en dorr sittas in mellan de tva lokalerna.

Minervaskolan betalar medierna, ca 15 000 per &r, medan biblioteksverksamheten bekostar
bibliotekarietjdnsten. Kan vara ett uppldgg dven for Ljungaskolan.

Om skolan bekostar medierna s& kommer de att {& storre mojlighet till pdverkan, exempelvis
sa skulle vi kunna kopa in klassuppséttningar av bocker, vilket inte dr mojligt med ett
integrerat bibliotek.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Arlig kostnad for biblioteksfilial p4 Forum Ljungaverk:

Bibliotekstjanst, finns 1 budget utifrin att Albyfilialen ldggs ned 75 258:-
Bokvagn 4 000:-

Datordocka 1 200:-

Ink&p av bocker Forum 20 000:-

Inkop av tidskrifter 5 000:-

Stolar 2 500 :-

Total engéngs kostnad 7 700:-
Arlig kostnad 100 258:-

Kostnad Ar 1 107 958:-
Hyra for lokal pa Forum Ljungaverk &r inte medtagen i kostnaden utifrén att kommunen dger
lokalen. Tekniska ndimnden debiterar dérfor inte biblioteksverksamheten for lokalhyra.

Finansieringen

Utokad tid for bibliotekarien uppskattningsvis 6 timmar mer i veckan. Ex dubbla inkdp,
hantering av media och att hélla efter pa tva stéllen.

Bibliotekssystemet Book-it via Axiell kostnad 5 000: -

Bibbla bilen kommer att stanna vid Forum varannan vecka en timme och bokhylla med
uppdaterade bocker kommer att finnas.

Tidigare beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade om fortsatt beredning av drendet till
kommunstyrelsens sammantriade den 28 ma;.

Kommunstyrelsen beslutade den 28 maj 2019, § 107 att uppdra till Peter Gunnarsson,
kulturchef att fora dialog med Ljungaverks Folketshusférening om organisering av
biblioteksfilial p4 Forum med digitalt stéd av centralbiblioteket i Ange.

Peter Gunnarsson dterkommer med forslag till beslut till kommunstyrelsen den 25 juni.
Kommunstyrelsen beslutade den 25 juni 2019, § 129 att drendet bordléggs tills de ekonomiska
forutséttningarna for 2020 ar klarlagda.

Expedieras till
Peter Gunnarsson, kulturchef med biblioteksansvar

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§221
Rapport fran utvecklingsenheten (KS 19/9)

Beslut
Notera informationen.

Sammanfattning
Utvecklingsenheten rapporterar regelbundet till kommunstyrelsen om pagéende verksamhet
och projekt.

Malgorzata Hammarberg, enhetschef Utvecklingsenheten informerar om:

- ESF-radet har godkiint Ange kommuns ansékan om EU-projekt Angemodellen

- Arbetsformedlingen har beslutat att det inte blir nagon fortséttning pé projekt Nordljus
- Ange kommun far méjlighet att anstiilla koordinator for extratjinster

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§222
Uppfoljning av beslut — motion om frivilligcentral (KS 16/156)

Beslut

Kommunstyrelsen konstaterar att intresset fran civilsamhaéllet for en frivilligcentral saknas for
tillfallet. Darmed avslutas drendet.

Sammanfattning
Uppf6ljning av kommunfullmaéktiges beslut om att inrétta en frivilligcentral.

Utvecklingsenheten har utrett mojligheten att soka medel till att starta upp en frivilligcentral
samt undersokt hur andra kommuner arbetar med frivilligcentraler. En kostnadskalkyl har
tagits fram med tva alternativ; med en samlingslokal och utan samlingslokal dir
forutséttningen &r en frivilligsamordnare med 50%-tjanst i uppstarten pa ett ar med
kommunalt ansvar.

En frivilligcentral bygger pd engagemang fran civilsamhillet. Foreningar 1 kommunen har
tillfrigats om behovet av en frivilligcentral. Intresset har varit svalt eftersom det idag inte
upplevs som att det finns ett behov.

Kjell Grip, kd och Dan Thornberg ldmnade 2016 ldmnat in en motion om att upprétta
frivilligcentral i Ange kommun med forslaget att socialnimnden fér i uppdrag att utarbeta ett
forslag pa hur en verksamhet enligt ovan kan organiseras och att kommunfullméktige sedan
beslutar om uppréttande av en frivilligcentral.

Tidigare beslut

Kommunfullméktige beslutade den 27 november 2017, § 98 att:

1. Bifalla motionen i att infora en frivilligcentral. En forstudie om upprittande och
organisering av frivilligcentral har genomforts 1 samarbete mellan socialtjidnsten och
utvecklingsenheten.

2. Uppdra till utvecklingsenheten och socialndmnden att utarbeta forslag till hur en
frivilligcentral kan finansieras.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 3 december 2019, § 151 att uppdra till
Malgorzata Hammarberg, enhetschef att féra dialog med motionéren infér kommunstyrelsens
sammantride den 17 december.

Expedieras till

Kommunfullméktige
Kjell Grip, kd

Beslutsunderlag
e Motion - Uppritta Frivilligcentral i Ange kommun

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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e §98 Forslag till svar pA motion om att uppritta frivilligcentral i Ange kommun

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§223
Information om Barnkonventionen (KS 19/366)

Beslut

1. Gora rattigheter enligt barnkonventionen synliga 1 styrande dokument och uppmana
ndmnder och bolag att géra detsamma.

2. Kommunstyrelsens ledaméter och ersdttare uppmanas att genomfora utbildning om

Barnkonventionen pad Barnombudsmannens hemsida infér kommunstyrelsens sammantréde
den 4 februari 2020

Sammanfattning
Forsta januari 2020 blir barnkonventionen svensk lag.

For en kommun &r barnperspektivet inte enbart dr viktigt inom traditionella barn- och
ungdomsverksamheter som skola, barnomsorg, fritid och socialtjénst. Barn och unga berors 1
allra hogsta grad av beslut i tekniska och samhéllsfragor, till exempel i frdgor om trafik,
stadsplanering och milj6.

Lagen kommer att gora stor skillnad for barn 1 utsatta situationer.

P& kommunens intranit ges information infor att Barnkonventionen blir svensk lag och
tillgang till webbutbildning via Barnombudsmannen som ger grundliggande kunskaper om
barnkonventionen for fortroendevalda och tjanstepersoner.

Tidigare beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 3 december 2019, § 146 att foresla
kommunstyrelsen att gora réttigheter enligt barnkonventionen synliga 1 styrande dokument
och att uppmana ndmnder och bolag att gora detsamma.

Expedieras till

Socialndgmnden

Tekniska ndmnden

Utbildningsndmnden

Ange Fastighets och Industri AB

Ange Energi AB

Bricke och Ange bygg- och miljonimnd

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§224
Ny vision for Ange kommun (KS 19/287)

Beslut
Notera informationen.

Sammanfattning
Aterrapportering av process att ta fram ny vision for Ange kommun.

Kommunens styrande dokument ”Framtid Ange — strategi for utveckling i Ange kommun”
stracker sig till och med &r 2020. Process for framtagande av nytt dokument ar paborjad.

Tidigare beslut

Kommunstyrelsen beslutade den 8 oktober, § 171 att starta process med att ta fram ny vision

for Ange kommun.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§225
Svar pa uppfoljande granskning av drogférebyggande arbete (KS 19/325)

Beslut
Anta forslag till svar till revisionen.

Sammanfattning

Ange kommuns revisorer har genomfort en uppfdljning av tidigare

genomforda granskningar gillande drogforebyggande arbete. Uppdraget ingar i
revisionsplanen for ar 2019.

Syftet med granskningen &r att bedoma om ansvarig nimnd har vidtagit beslutade atgérder.
Revisionen onskar att kommunstyrelsen, socialndmnden och utbildningsnimnden ldmnar
synpunkter pd de slutsatser som finns redovisade i rapporten.

Revisionen bedomer att kommunen delvis vidtagit tgérder 1 enlighet med ansvarig
styrelse/ndmnds beslut. De anser ocks att styrelse/ndmnder har f6ljt upp besluten i liten
utstrackning.

Kanslichef Elin Rapp ldmnar foljande forslag till svar pa revisorernas rekommendationer:
« att kommunstyrelsen tillser att det finns styrdokument for det drogforebyggande arbetet,
exempelvis inom ramen for kommunens folkhilsoarbete (se avsnitt 3.1.1).

Forslag till svar:

Kommunen arbetar efter modellen att de nationella strategierna och lénsstrategierna ska
foljas, och ett sitt att klara detta &r att arbeta enligt dessa, men inte utforma egna politiska
strategier och mél utdver dessa.

* att reckommendationen om principer for samverkan mellan kommunala enheter/
dokumenterad ansvarsfordelning kvarstir. Vi anser ocksa att en sddan ansvarsfordelning dven
bor inkludera externa parter. Rekommendationen avser styrelsen och de bdda nimnderna (se
avsnitt 3.1.4).

Forslag till svar:

Beddmningen é&r att principer for samverkan mellan kommunala enheter inte kommer att
faststdllas. Forvaltningen arbetar med att vara tydliga i uppdrag och samverkansfragor, men
har inte skapat ett sérskilt dokument som patalar hur vi ska vara tydliga.

» att kommunstyrelsen reviderar reglerna om rokfri arbetstid (se avsnitt 3.1.5).

Forslag till svar:

Som revisorerna skriver sd dr nuvarande policy om rokfri arbetstid fran 2008. Kommunen
kommer dérfor att gora en ny policy angdende rokning under 2020.

Revisorerna ldamnar dven en rekommendation till socialnimnden om att
— att socialndmnden tillser att det finns styrdokument for arbetet kring spel om pengar,
exempelvis inom ramen for kommunens folkhélsoarbete, samt sékerstiller att nimnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

2414



Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Kommunstyrelsen 2019-12-17

arbetar for att forebygga och motverka missbruk av spel om pengar (se avsnitt 3.4).

— att socialnimnden tillser att 6verenskommelse med regionen géllande samarbete kring
personer som missbrukar spel om pengar upprittas (se avsnitt 3.4).

Socialndimnden kommer att ldmna ett svar till revisionen angaende detta, och delge
kommunstyrelsen.

Tidigare beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 3 december 2019, § 148 att foresla
kommunstyrelsen anta forslag till svar till revisionen.

Expedieras till
Revisionen

Beslutsunderlag

e Revisionsrapport: Uppfoljande granskning av drogférebyggande arbete
e Yttrande

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§226

Svar pa uppfoljande fragor om granskning av kompetensforsorjning (KS
18/338)

Beslut
Anta forslag till svar pé revisionsrapport till revisorerna.

Sammanfattning

Revisionen begér att kommunstyrelsen fortydligar vilka atgarder som ska vidtas och nér
atgdrderna berdknas vara vidtagna.

Erik Kristow, personalchef svarar:
”En strategisk kompetensforsorjningsplan har antagits av KS, som ett resultat av den revision
som genomforts. Denna plan ska Ange kommun arbeta efter.

Det ligger 2 miljoner kronor extra i budgeten for 2020 f6r genomforande av planen, dir fokus
ar chefernas arbetsmilj6. Det finns en rad olika aktiviteter som gors och planeras som ror
kartlaggning och analys av kompetensforsorjningsbehovet.

Vidare kommer kompetensforsorjningen att fa utokat utrymme i arsredovisningen for 2019.”

Bakgrund
Revisorerna har uppdragit till KPMG att genomfora en granskning av den strategiska och
kommunévergripande kompetensforsorjningen.

Revisorernas sammanfattande bedomning 4r att kommunens planering och atgérder inte dr
tillrackliga for att mota framtida personal- och kompetensbehov. Personalchef Erik Kristow
anser inte att det finns anledning att invdnda mot denna slutsats. Revisionen gors mot
bakgrund av att detta behov har identifierats.

Personalchefen ldmnar foljande kommentarer till de rekommendationer som gors:
—Utveckla kartldggning och analys av kompetensforsérjningsbehovet (avsnitt 4.1.1)

Det kan vara lampligt att genomfora en arlig kartldggning, som far ligga till grund for
utvecklingen av arbetssétt vid t ex rekrytering och satsningar, t ex vad géller 16nedversyn.

— Faststéll en kommundvergripande strategisk kompetensforsorjningsplan inklusive
ansvarsfordelning och plan for uppf6ljning (avsnitt 4.2.1)

En strategi for kompetensforsorjning tas fram och berdknas vara klar 1 borjan av 2019, {for
behandling av den nya kommunstyrelsen. Strategin ska dven omfatta en dvergripande
handlingsplan. Det 4r ldmpligt att 1 ett senare skede komplettera strategin med dokument som
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tacker ansvarsfordelning och uppfoljning.

— Lémna forslag till planer och dtgérder i mal- och prioriteringsdokumentet for att redovisa
resultat och analys 1 drsredovisningen, se avsnitt 4.2.1

Det ér lampligt att 1ata den for kommunen prioriterade fragan om kompetensforsorjning fa en
mer framtradande plats i méal- och prioriteringsdokument, samt redovisa utvecklingen i
arsredovisningen, eller pa annat lampligt vis.

Tidigare beslut

Kommunstyrelsen beslutade den 18 december 2018, § 272 att anta forslag till svar pd
revisionsrapport.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 3 december 2019, § 154 att foresla
kommunstyrelsen anta forslag till svar till revisorerna.

Beslutsunderlag

e Ang. svar pd revisionsrapport: Granskning av kompetensforsorjning
e §272 KS Svar pé revisionsrapport om kompetensforsorjning
e Yttrande
e Revisionsrapport: Granskning av kompetensforsorjning
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§227
Riktlinjer for Rekryteringspremie (KS 19/342)

Beslut
Anta reviderade riktlinjer for rekryteringspremie.

Sammanfattning
Foreligger forslag till reviderade Riktlinjer for Rekryteringspremie.

Kommunstyrelsens arbetsutskott foresldr vid ssmmantréde den 3 december tilldgget ”Premien
kan komma ifrga for svarrekryterade befattningar, efter beslut av personalchef.”

I samband med rekrytering av sérskilt eftertraktad kompetens och nyckelpersoner kan
rekryteringspremie erbjudas. Rekryteringspremien erbjuds akademiker som tillsvidareanstills

inom Ange kommun riktat mot ett antal yrkesgrupper.

Tidigare beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 3 december 2019, § 155 att foresla

kommunstyrelsen anta reviderade riktlinjer for rekryteringspremie.

Beslutsunderlag
o Forslag till Rekryteringspremie

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§228

Forslag till svar pa motion om att inféra korkortsutbildning som valbar
kurs pa Bobergsgymnasiet (KS 18/86)

Beslut
Foresld kommunfullméktige avsld motionen.

Sammanfattning

Kent Ylvesson, utbildningschef aterrapporterar om kostnader for:

- fullstédndig korkortsutbildning for elever i arskurs 2 pd Vard- och omsorgsprogrammet: total
kostnad om 180 000 kronor per ér.

- fullstindigt korkort for samtliga elever i arskurs 2: total kostnad om 1 296 000 kronor per ér.
- teoriutbildning for samtliga elever 1 arskurs 2: total kostnad om 633 600 kronor per ar.

Kostnad for administration tillkommer, enligt tidigare berdkning 110 000 kronor per ar.

Kent Ylvesson, utbildningschef aterrapporterar efter vidare utredning vad kostnaden per elev
ar for fullstindig korkortsutbildning.

Studie- och yrkesvégledarna har stéllt frdgan till nuvarande arskurs 9 om korkortsutbildning
pa Bobergsgymnasiet skulle ha betydelse for deras kommande gymnasieval. Inget entydigt
svar framkom.

Kent Ylvesson, utbildningschef har ldmnat svar pa aterremiss av motionen. Forvaltningen
anser fortfarande att intentionen i motionen och dterremissen dr god, men att foljande aspekter
bor beaktas:

“Lagstiftningsléget

I dagslédget kan vi inte se att nagon lagstiftning lagger hinder 1 vigen for att erbjuda
korkortsutbildning pé vissa program, t ex nationella yrkesprogram. Utbildningen bor
fortfarande ligga utanfor faststillt schema och blir di en extra insats.

Kostnader

Kostnaderna finns kvar, men blir lagre. Det kommer sig av att de kostnader som redovisades 1
forra svaret var kopplade till antal elever. Med férre elever blir kostnaden ldgre. Det dr dock
fortfarande en kostnad som ska hanteras i ett for kommunen besvarligt ekonomiskt liage. Det
finns inte resurser i gymnasieskolans budget for att hantera detta. Dessa medel maste
fortfarande tillforas gymnasieskolan.

Administration och hantering

Aven med ett ligre elevantal s méste korkortsutbildningen fortfarande hanteras.
Erfarenheterna fran Kramfors maste hér beaktas. Kostnader for administration tillkommer
daven med farre elever.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Effekter for lokala korskolor

En sédan hdr verksamhet maste upphandlas enligt LOU. Det &r inte helt sékert att de lokala
korskolorna klarar kraven for en sidan upphandling dér de tvingas konkurrera med storre
korskolor i exempelvis Ostersund och Sundsvall.

Mottagande hos elever och deras vardnadshavare

Rektors bedomning dr att det finns en stark kdnsla for upplevd rittvisa hos véra elever och
dven deras vdrdnadshavare. Det kommer med stor sannolikhet att bli protester fran elever pa
program som inte far mojlighet att delta i denna utbildning. Detta maste i s fall hanteras.

Om man fran politiskt hall ser att man vill erbjuda vara ungdomar korkortsutbildning vid
Bobergsgymnasiet ser vi fran utbildningsforvaltningen att dessa medel méste skjutas till &ven
om man riktar insatsen till elever pa vissa nationella program. I dagsldget kan vi inte rymma
insatsen inom Utbildningsndmndens ramar. Da kommunen star infor svira ekonomiska
utmaningar bér man noggrant overviga om detta dr en insats att satsa pa nér all verksamhet
behover spara.”

Erik Thunefors, sd har den 5 mars 2018 ldmnat in en motion om att infora korkortsteori som
valbar kurs pd Bobergsgymnasiet. Han yrkar att kommunen infor korkortsutbildning som
valbar kurs pa alla utbildningar p4 Bobergsgymnasiet, gdrna i samarbete med lokala
korskolor.

Tidigare beslut

Utbildningsndmnden beslutade den 13 mars 2019, § 24 att nimnden ser positivt pd motionen.
Om man fran politiskt hall ser att man vill erbjuda gymnasieskolans ungdomar
korkortsutbildning vid Bobergsgymnasiet ser nimnden att dessa medel maste skjutas till. I
dagsldget kan inte insatsen rymmas inom Utbildningsndmndens ramar.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 26 mars 2019, § 47 att foresla
kommunstyrelsen foresld kommunfullméktige avsld motionen. Motionens intention dr god
men den kan inte genomforas pd grund av kommunens ekonomiska lige.

Kommunstyrelsen beslutade den 9 april 2019, § 72 att foresld kommunfullméiktige avsla
motionen. Motionens intention dr god men den kan inte genomforas pa grund av kommunens
ekonomiska liage.

Kommunfullmiktige beslutade den 29 april 2019, § 31 att motionen aterremitteras till
kommunstyrelsen. Utredning ska genomforas av mgjlighet att till en borjan rikta insatsen med
korkortsutbildning till elever pa vissa nationella program och om upphandling av
korkortsutbildning kan gynna lokala trafikskolor.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 20 augusti 2019, § 96 att kommunstyrelsens
arbetsutskott ser positivt pd motionen. Vidare utredning behdvs om vad som kan inga i ett
erbjudande om korkortsutbildning for elever pa Bobergsgymnasiet och kostnaden for det.
Kommunstyrelsen beslutade den 12 november 2019, § 195 om:

1. Fortsatt beredning till kommunstyrelsens sammantrdde den 17 december 2019.

2. Uppdra till Kent Ylvesson, utbildningschef att undersdka kostnader for:
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- fullstidndig korkortsutbildning for elever i arskurs 2 pa Véard- och omsorgsprogrammet
- fullstdndigt korkort for samtliga elever 1 arskurs 2, samt
- teoriutbildning for samtliga elever i arskurs 2.

Beslutsunderlag
e Kompletterande svar pa motion - Korkortsutbildning Bobergsgymnasiet
e Motion om att infora korkortsutbildning som valbar kurs pad Bobergsgymnasiet
e Svar pa aterremiss - motion om korkortsutbildning pa Bobergsgymnasiet

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§229
Information om process for skolutredning (KS 19/367)

Beslut
Tacka for informationen.

Sammanfattning
Information om process for skolutredningen.

Utbildningschef Kent Ylvesson har pd uppdrag av utbildningsndmnden paborjat en
skolutredning utifrén tidigare lokalutrednings intentioner (genomford av PWC ar 2017, dnr.

KS 17/99).

Medborgardialoger har genomforts i Torshammar, Frinsta, Ljungaverk och Ange. Vid
dialogerna har kommunchef, utbildningschef och politisk referensgrupp deltagit.

Tidigare beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 3 december 2019, § 159 att rapport fran

referensgruppen lamnas till kommunstyrelsen den 17 december.
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§230

Uppfoljning av beslut: Lokalforsorjningsplan - forandring av
verksamhetslokaler i Ange titort (KS 17/99)

Beslut

Tacka for informationen.

2. Kent Ylvesson, skolchef dterrapporterar till kommunstyrelsen den 4 februari efter
genomford informationstraff med fordldrar.

Sammanfattning

Stefan Wallsten, kommunchef lamnar ldgesrapport for for fordndring av verksamhetslokaler 1
Ange titort. Skolchef Kent Ylvesson héller den 15 januari 2020 informationstraff for forildrar
med barn 1 forskoledlder.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 3 december 2019, § 160 att folja upp
kommunstyrelsens beslut den 28 maj 2019 om Lokalfoérsorjningsplan — forédndring av
verksamhetslokaler i Ange titort.

Kommunfullmiktge beslutade den 17 juni 2019 att uppdra till Ange Fastighets och Industri
AB (AFA) att verkstilla projekten:

- Asgatan, forskola motsvarande 11 avdelningar

- Solgarden, 7 platser LSS-boende

- Parkbacken, 29 platser séskilt boende varav tva for parboende

- Spangbrogérden, trygghetsboende/boende for dldre

2017 gjordes en utredning av PWC om kommunens framtida lokalbehov.

Utredningen visade att kommunen om tio &r kan forvéntas ha en liten minskning av antalet
barn i forskoledlder (-20 personer), farre antal barn 1 grundskolan (-67 personer) och ett 6kat
antal personer som &r 80 ar och dldre (+85 personer).

Utredningen pekade dven pa den offentliga sektorns och kommunens forvintade problem med
kompetensforsorjningen.

Utredningen foreslog foljande atgéarder for kommunen:
- Skapa storre enheter inom forskolan

- Minska antalet enheter inom grundskolan

- Minska till en sdrskola frén dagens tva

- Minska till ett hogstadium 1 kommunen

- Oka antalet platser i sirskilt boende

- Skapa trygghetsboende/seniorboende

- Skapa ytterligare en gruppbostad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Kommunstyrelsen 2019-12-17

Koncernledningsgruppen har tagit fram forslag som for Angeomradet innebir:
- Storre enheter inom forskolan

- Fler platser i seniorboende/ trygghetsboende

- Fler platser 1 LSS-gruppbostad

Vid kommunstyrelsens arbetsutskott den 14 maj limnade Anders Nordlander, forvaltare Ange
Fastighets och Industri AB och Catharina Norberg, ekonomichef slutredovisning av
projektering som genomforts avseende:

- Ombyggnad av Asgatan till 11 avdelningar forskola med tillagningskok for mat till
forskolan

i Ange, avviker fran uppdraget pa 8 avdelningar eftersom behovet av forskola dkat

- Ombyggnad av Solgardens forskola till gruppbostad, LSS

- Ombyggnad av Parkbacken till ytterligare 29 platser, sérskilt boende

- Ombyggnad av Spangbrogarden till trygghetsboende

Tidigare beslut

Kommunfullmiktige beslutade den 26 november 2018, § 131 att godkinna att AFA
projekterar for foljande investeringar:

- Ombyggnad av Asgatan till 8 avdelningar forskola med tillagningskok for mat till forskolan
i Ange

- Ombyggnad av Solgardens forskola till gruppbostad, LSS

- Ombyggnad av Parkbacken till ytterligare 29 platser, sdrskilt boende

- Ombyggnad av Spingbrogérden till trygghetsboende

Kommunfullméktige beslutade den 17 juni 2019, § 99 att:

1. Kommunfullmiktige stéller sig positiv till framtagen lokalforsorjningsplan.

2. Uppdra till Ange Fastighets och Industri AB att verkstilla projektet Asgatan, forskola
motsvarande 11 avdelningar, 76,9 miljoner kronor.

3. Ge mandat till kommunstyrelsen att fatta beslut om:

- Solgérden, 7 platser LSS-boende 12,5 miljoner kronor

- Parkbacken, 29 platser sérskilt boende varav tva for parboende 36,4 miljoner kronor

- Spangbrogérden, trygghetsboende/boende for dldre 40-45 miljoner kronor

Expedieras till
Kent Ylvesson, skolchef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

34/4



Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Kommunstyrelsen 2019-12-17

§231

Val av representant till Ungdomsradet och ny representant fér Ange
kommun i Kommunférbundet Vasternorrland (KS 18/309)

Beslut

1. Utse Mikael Johansson, s som ordinarie representant och Erik Andersson, m som erséttare
till Ungdomsrédet.

2. Foresld kommunfullmiktige utse Erik Lovgren, s som ordinarie ledamot for Ange kommun
1 Kommunf6érbundet Visternorrland styrelse fran och med 2020-02-01.

Sammanfattning

Lotta Backlund, samordnare for ungdomsgérdarna informerar vid kommunstyrelsens
arbetsutskotts sammantridde om ungdomsradet. Nya politiska representanter ska utses.

Kommunfullméktige ska fatta beslut om ny ordinarie ledamot efter Sten-Ove Danielsson, s i
Kommunforbundet Visternorrlands styrelse.

Tidigare beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 3 december 2019, § 159 att:

1. Foresld kommunstyrelsen utse en ordinarie och en erséttare till Ungdomsréadet.

2. Foresla utbildningsndmnden utse en ordinarie och en ersittare till ungdomsradet.

3. Foresla kommunstyrelsen foresla kommunfullmaiktige utse Erik Lovgren, s som ordinarie
ledamot for Ange kommun i Kommunfdrbundet Visternorrland styrelse fran och med 2020-
02-01

Beslutsunderlag
e Ny representant i Kommunférbundet

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Motesdatum
Kommunstyrelsen 2019-12-17

§232
Oppettider for kommunférvaltningen (KS 19/381)

Beslut

1. Frdn och med 2020-01-01 har kommunf6rvaltningen féljande 6ppettider:

Vixel: 8-16

Informationen: 9-15

Vixel dag fore rod dag: 8-12

Informationen dag fore rod dag: 9-12

Lunch: 12-13

Kommunforvaltningen kan ta emot forbokade besok utdver ovanstaende oppettider.

Sammanfattning

For att battre anpassa till de behov som finns kring besok och telefonsamtal till
kommunforvaltningen foreslds kommunstyrelsen dndra dppettiderna inom verksamheten
véxel och information. Det mojliggdér mer flexibilitet for avdelningen att arbeta med
verksamhetsutveckling av nytt stod till medborgarna, till exempel guidning kring anvéindandet
av kommunens e-tjdnster.

Forslag till oppettider for kommunforvaltningen frén och med 2020-01-01:

Vixel: 8-16

Informationen: 9-15

Vixel dag fore rod dag: 8-12

Informationen dag fore rod dag: 9-12

Lunch: 12-13

Kommunforvaltningen kan ta emot férbokade besok utdver ovanstaende dppettider.

Enligt Reglemente for kommunstyrelsen och nimnderna i Ange kommun, kap. 6 punkt 7,
beslutar kommunstyrelsen om 6ppettider for kommunforvaltningen.

Expedieras till
Petra Malmberg, IT-chef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Motesdatum
Kommunstyrelsen 2019-12-17

§233

Bidrag enligt specifikation — Ostavalls vagférening (KS 19/379)

Beslut
Bevilja Ostavalls viigforening 36 000 kronor for 2019.

Sammanfattning
Ostavalls viigforening sdker driftbidrag for 2019.

Expedieras till
Ekonomienheten

Beslutsunderlag

e Ansokan om bidrag fran Ostavalls vigforening
e Balansrapport och resultatrapport Ostavalls vigforening
e Verksamhetsberittelse 2019 Ostavalls viigforening

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Motesdatum
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§234

Fortydligande om gatubelysning i investeringsbudget for tekniska
namnden (KS 19/383)

Beslut

Medlen tekniska ndmnden har fatt avser vigbelysning dér barn kliver pa buss, i dagsldget
finns ingen bra teknisk 16sning. Dérfor foreslas kommunfullmiktige godkdnna
att investeringen flyttas fran 2019 till 2020.

Sammanfattning

Tekniska ndimnden efterfragar ett fortydligande fran kommunstyrelsen géllande de 200 000
kronor som kommunstyrelsen avsatt till gatubelysning i investeringsbudgeten for tekniska
ndmnden.

Expedieras till
Tekniska namnden

Beslutsunderlag
e Tekniska nimnden § 74 Atgirder gatubelysning och kriterier gatubelysning

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Motesdatum
Kommunstyrelsen 2019-12-17

§235
Rapporter till kommunstyrelsen (KS 19/7)

Beslut
Notera rapporten.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har en stdende punkt for att 1dmna rapporter.

Eva Mork Ménsson, s rapporterar att en ideell forening for mottagande av bygdemedel for

vindkraft for omradena Storflotten och Léansterh6jden har bildats.

Anders Mjirdsjo, m rapporterar att kommunforbundets styrelse har framfort kritik till
Trafikverket om deras hantering av tidigareldggning av hastighetssdnkningen pa E14.

Expedieras till
Stefan Wallsten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Motesdatum
Kommunstyrelsen 2019-12-17

§236
Rapport fran kommunchef (KS 19/8)

Beslut
Notera rapporten.

Sammanfattning

Kommunchef Stefan Wallsten rapporterar om:

- Utredning av eventuell fordndring av den politiska organisationen. De politiska partierna ska
inkomma med sina representanter i styrgruppen

- Kollektivavtal om flexibel arbetstid &r trdffat med berorda fackliga organisationer.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Motesdatum
Kommunstyrelsen 2019-12-17
§237
Redovisning av delgivningar (KS 19/6)

Beslut
Godkénna redovisningen av delgivningar och ldgga dem till handlingarna.

Sammanfattning
Remiss av planerat naturreservat Halmmyran i Ange kommun, ks 19/319

Skrivelse till kommunstyrelsen och kommunfullméktige frn intressegruppen Hela Sveriges
jarnvag, ks 19/358

Bidragsbeslut for naturum Ange, ks 19/373
Synpunktshantering 2019, ks 19/13
Forslag till kommunen — infor information om Huskurage, ks 19/369

Skrivelse till Trafikverket om mojlighet till byggande av kombiterminal pa bangarden i Ange,
ks 19/388

Skrivelse till kommunledning om forskolekomplex pa kapellbacken, ks 19/389

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Motesdatum
Kommunstyrelsen 2019-12-17

§238
Redovisning av delegeringsbeslut (KS 19/17)

Beslut

Godkénna redovisning av delegeringsbeslut och ldgga dem till handlingarna.

Sammanfattning

Stefan Wallsten, kommunchef:
Beslutsattestanter kommunstyrelsens verksamhetsomrade § 13

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Motesdatum
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§239

Extraarende — deltagande i projekt for battre naringslivsklimat (KS
19/401)

Beslut
Delta i projekt for béttre naringslivsklimat.

Sammanfattning

Svenskt niringsliv har erbjudit Ange kommun att delta i ett projekt for bittre
néringslivsklimat. Projektets syfte &r att verka for gynnsamma forutséttningar lokalt i
deltagande kommuner for att etablera, dga, driva och utveckla foretag.

Kommuner som viljs ut for deltagande ska:

- ha gjort forbittrat foretagsklimat till en prioriterad politisk fraga

- vara beredda och mogna att géra en genomgripande satsning pa omradet
- ha stark politisk forankring att delta i projektet

Vid programmets slut ska samtliga kommuner ha igdngsatt genomgripande férédndringar
rorande det lokala foretagsklimatet

Kommuner som deltar atar sig att:

- delta i hela programmet

- ha foretagsklimatet som en prioriterad fraga for kommunalrad och kommunchef 1 synnerhet
- stélla upp med studiebesdk och liknande for andra kommuner efter programmet

- delta med kommunalrad, kommunchef och niringslivschef vid varje tillfélle

- delta med f0r tillféllet utvalda vid tematréffar.

Expedieras till
Mats Gustafsson, niringslivschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Motesdatum
Kommunstyrelsen 2019-12-17
§240
Avtackning av kommunstyrelsens ordforande

Sammanfattning

Vid dagens sammantrade avtackar kommunstyrelsen Sten-Ove
Danielsson, kommunstyrelsens ordforande.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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