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1 Redovisning av arbete for de politiska malen

Den har rapporten avser redovisning till kommunstyrelsen for verksamhetens arbete mot de
politiska malen. Rapporten ar riktad till ett av kommunstyrelsens utskotts utifran deras
uppsiktsplan for aret. Redovisningen avser arets arbete med de politiska malen, fran arsskiftet
tills dess rapporten redovisas.

Har kapitlet redovisas arbete med de politiska malen. Kapitlet &r uppdelat i rubriker som
motsvarar de politiska malen. Under respektive mal redovisas de aktiviteter som verksamheten
planerar genomfora for att nd malen. | rapporten redovisas enbart de mal som verksamheten har
planerat aktiviteter mot, vilket innebar att mal som verksamheten inte planerar att arbeta mot
inte redovisas.

I kommunens styrmodell beskrivs hur kommunen bryter ner fullmaktiges langsiktiga mal, till
kommunstyrelsens mal for det kommande aret och hur dessa mal bryts ner till aktiviteter. |
kommunens styrmodell framkommer bland annat:

Nar kommunstyrelsens verksamhetsplan ar antagen ska forvaltningen skyndsamt pabérja
planering for genomférande, utifran verksamhetsplanen. Varje enhet i kommunen ska arbeta for
att na kommunstyrelsens mal. Det innebér att varje enhet ska planera aktiviteter som leder mot
kommunstyrelsens mal. Aven ifall ingen enhet kan genomfora aktiviteter som leder till alla av
kommunstyrelsens mal sa kan alla enheter genomfora nagon aktivitet som leder till
kommunstyrelsens mal.

Verksamheterna ska aven planera och genomfora aktiviteter som direkt kopplar till
kommunfullméktiges verksamhetsmal for god ekonomisk hushallning.

For 2024 har kommunfullmaktige bara antagit ett verksamhetsmal for god ekonomisk
hushallning, vilket ar Sjukfranvaron ska minska. Det innebar att som minst ska varje
verksamhet i kommunen planera och genomfara minst tva aktiviteter som leder till de politiska
malen, men med utgangspunkt att stérre enheter forvantas gora mer. | sista kapitlet fortecknas
alla forvaltningen ska arbeta mot, for att férenkla jamforelser och bedémningar.

1.1 SjukfrAnvaron ska minska

Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum

Inféra halsosamma scheman pa alla arbetsplatser inom 2024-01-01 2024-04-30
aldreomsorg samt stéd och omsorg

» Kommunstyrelsens forvaltning
+ Social verksamhet

Genomfors utifran resultat av projektet Bemanningsekonomi, halsosamma scheman utifran evidens. Inga delade
turer, inga langpass samt jamnare férdelning av arbetspass och arbetad tid under veckan. Steg 1 Aldreomsorgen
jan - februari

Steg 2 Stdd och omsorg mars-april

Genom halsosammare scheman forvantas sjukfranvaron minska inom. Halsosammare scheman utifran evidens
ger en mer hallbar arbetsmiljo.

(> Pagéaende enligt plan
Social verksamhet

Uppsiktsrapport till kommunstyrelsen
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Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum
Halsosamma scheman enligt evidens &r inférda pa alla arbetsplatser inom &ldreomsorgen samt stéd och omsorg.
Dialog pagar med medarbetare for finjustering.

Inforda parametrar: Delade turer ar avslutade, arbetspassets langd ar max 9 timmar, veckoarbetstidsmattet ar
max 45 timmar, regel om 11 timmars vila mellan arbetspass och 36 timmars veckovila &r uppfyllda, x-pass
(6vertalighet) genomférs nu pa den arbetsplats medarbetaren ar placerad pa , ej pa andra arbetsplatser.

Utbildning i ergonomi for lokalvard 2024-02-01 2024-03-31

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Samhallsbyggnad

Utbildning som ett viktigt steg i att forbattra hélsan och arbetsmiljo.

Pagaende med avvikelse
Samhallsbyggnad
Utbildningsplanering inledd .Kommer att genomféras den 3/4

Utveckla chefsstdd for systematiskt arbetsmiljdarbete och 2024-01-01 2024-08-31
friskfaktorer

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Stab
* HR och Kommunikation

Utveckla chefsstddet for systematiskt arbetsmiljoarbete och friskvardsfaktorer genom kompetenshéjning,
innefattande arbetsmiljdutbildningar och stédinsatser inom arbetsmiljdomradet.

= Ej paborjad
Stab

Planering pagar for att i forsta skede bjuda in till temadag for alla chefer (tvd omgangar) for att féra dialog kring att
minska sjukskrivningstalen.

1.2 Andelen anstéllda som nyttjar kommunens friskvardsbidrag ska tka.

Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum
Skapa Storytelling med temat friskvardsbidrag 2024-02-29 2024-08-31
» Kommunstyrelsens forvaltning

« Stab

* HR och Kommunikation

Lata minst fyra medarbetare beratta om hur halsan har paverkats efter att traning har genomforts via
friskvardsbidraget. Publiceras pa intranatet, antingen som text och bild, alternativt rorligt.

Pagaende med avvikelse

Stab

Denna aktivitet startar i mars pga att kommunikator varit fullbokad nar andra kommunikatéren deltagit pa
breddningsperiod (traineetjanst) pa annan kommun.

Oka nivan pé friskvardsbidraget 2024-01-01 2024-12-31

» Kommunstyrelsens forvaltning
« Stab
* HR och Kommunikation

For att forbattra halsan och darmed kunna minska sjukfranvaro.

Uppsiktsrapport till kommunstyrelsen
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Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum

v Avslutad enligt plan

1.3 Ange kommun ska stimulera till utveckling av halsoframjande
arbetsplatser.

Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum
Centralisera schemaldggningen for alla arbetsplatser inom 2024-03-01 2024-05-31
aldreomsorg samt stéd och omsorg

» Kommunstyrelsens forvaltning
* Social verksamhet

Genomfors utifran resultat av projektet Bemanningsekonomi. Forvantas effektivisera administrativa resurser samt
kvalitetssakra schemalaggningen utifran arbetstidslag, lokala rutiner samt 6verenskommelser med fackliga
organisationer.

o Pagaende enligt plan

Social verksamhet

Rekrytering av bemanningsplanerare pagar och forberedelse av verksamheten pagar. Verksamheten beréknas
vara klart for uppstart innan sommaren. Uppstart i maj gallande franvarohantering. Uppstart i september gallande
schemaléggning.

Genomfora tva forelasningar for temat kost och aterhamtning 2024-02-01 2024-10-31

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Stab
* HR och Kommunikation

Malgrupper ar chefer, medarbetare och civilsamhalle géllande kost och aterhamtning. Det avser tva férelasningar.

v Avslutad enligt plan
HR och Kommunikation
Planering ar genomfdrd och kommunicerad.

Minska Overtiden inom sociala avdelningen med 50% 2024-09-01 2024-12-31

» Kommunstyrelsens forvaltning
* Social verksamhet

Minskad overtid for vara medarbetare &r en viktig fraga gallande god arbetsmiljo och minskad sjukfranvaro bland
vara medarbetare. Det forvantas dven ge en god ekonomisk effekt.

(> Pagaende enligt plan

Social verksamhet

Arbetet med Bemanningsekonomi innehaller aktiviteter for detta, genom battre anpassade scheman.

Inférande av lakemedelsautomater berdaknar ge minskade arbetstoppar inom hemtjansten.

Starta en riktad utbildning till chefer inom sociala avdelningen, 2024-01-01 2024-01-31
via Mittuniversitetet.

» Kommunstyrelsens forvaltning
* Social verksamhet

En riktad utbildning till chefer inom sociala avdelningen ger en 6kad kompetens. Det leder till 6kad kvalitet och
effektivitet i verksamheten samt en battre arbetsmiljo for vara medarbetare.

Uppsiktsrapport till kommunstyrelsen
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Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum

v Avslutad enligt plan
Kommunstyrelsens férvaltning

Utbildningen &r startad enligt planerat upplagg med mittuniversitetet. 10 chefer fran sociala avdelningen har
pabdrjat utbildningen.

Starta ny gruppbostad i Ange 2024-04-01 2024-09-30

» Kommunstyrelsens forvaltning
* Social verksamhet
*» Stdéd och omsorg

En ny gruppbostad startar for att verkstélla och bedriva boende pa ett kvalitetssakert satt. Renovering av
Solgérden som drivs i projekt tillsammans med AFA. Planering och iordningsstéllande av inflyttning projekteras
och planeras.

(] Pagaende enligt plan

Social verksamhet

Ny gruppbostad Viljan beréknas vara inflyttningsklar i slutet av augusti 2024, vilket blir en kort férsening mot
tidigare plan. Samarbete p&gar med bland annat Afa och it- avdelningen i detta.

Under aret ha ett tema med "Arbetsplatsen som halsoframjande 2024-01-01 2024-10-31
miljo" pa ett APT under aret for alla avdelningar.

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Stab

Under aret diskutera vad individen kan bidra med for att arbetsplatsen ska bli mer halsoframjande socialt, fysiskt
och/eller psykiskt. Detta ska inga som en punkt pa ett ordinarie APT.

== Ej pabérjad

1.4 Arbetslosheten i kommunen ska minska.

Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum
Erbjuda 5 langtidsarbetslosa nya anstallningar inom ramen for 2024-01-01 2024-12-31
arbetsmarknadspolitiska atgarder

» Kommunstyrelsens forvaltning
* Stab

For att minska arbetslésheten bland den gruppen

(> Pagaende enligt plan
Stab
For narvarande har vi 49 personer i olika typer av anstallningar av totalt 158 inskrivna pad Samlad kraft.

Erbjuda 5 nyanléanda anstélining inom ramen for 2024-03-01 2024-12-19
arbetsmarknadspolitiska atgarder

* Kommunstyrelsens forvaltning
« Stab
For att minska arbetsldsheten bland den gruppen

(> Pagéaende enligt plan
Stab
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Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum

For narvarande har vi 18 personer anstallda inom ramen for arbetsmarknadspolitiska atgéarder varav 12 &ar kvinnor
fran Ukraina.

1.5 | kommunen ska erbjudas fler utbildningsplatser inom eftergymnasial
utbildning.

Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum
Erbjuda minst 2 platser for verksamhetsforlagd utbildning for 2024-01-01 2024-06-30
socionomstuderande

» Kommunstyrelsens forvaltning
* Social verksamhet
* Individ och familjeomsorg

Samarbete med Mittuniversitetet med att anordna platser for verksamhetsférlagd utbildning i Ange kommun, fér
att underlatta kompetensforsérjningen av socionomer pa sikt.

(> Pagaende enligt plan

Individ och familjeomsorg

Detta arbete sker Iopande under aret. Avtal finns upprattad med Mittuniversitetet om utbildningsplatser.
Verksamheten ar positiva till och vill garna ta emot studenter. Verksamhetsforlagd utbildning ger oss en mdgjlighet
i arbetet med att attrahera blivande socionomer till arbete inom kommunen i framtiden.

Erbjuda minst 5 platser for verksamhetsférlagd utbildning for 2024-01-01 2024-06-30
sjukskoterskestuderande

» Kommunstyrelsens forvaltning
* Social verksamhet
» Kommunal halso- och sjukvard

Samarbete med Mittuniversitetet med att anordna platser fér verksamhetsférlagd utbildning i Ange kommun, fér
att underlatta kompetensforsérjningen av sjukskoterskor pa sikt.

(> Pagaende enligt plan
Kommunal halso- och sjukvard

Detta arbete sker I6pande under aret. Avtal finns upprattad med Mittuniversitetet om utbildningsplatser. Under
aret har fler studenter tagits emot an tidigare. Vi har bara under varterminen planering fér 12 elever, detta &ar en
stor okning jamfort med tidigare ar.Verksamheten ar positiva till och vill garna ta emot studenter.
Verksamhetsforlagd utbildning ger oss en mdjlighet i arbetet med att attrahera blivande sjukskoterskor till arbete
inom kommunen i framtiden.

Genomfdra minst tvd kontakter med olika larosaten 2024-01-08 2024-06-14

» Kommunstyrelsens forvaltning
+ Utbildning

Aktiviteten syftar till att forséka utdka utbudet av decentraliserad eftergymnasial utbildning i Ange kommun.

(> Pagéaende enligt plan
Utbildning

Processtekniker med vatgaskompetens beviljad. Huvudman Lapplands kommunalférbund. 20 platser totalt, 6
platser till Ange kommun. Start 2 september 2024.

Kontakt har tagits med Polishdgskolan och den lokala polismyndigheten om att ta emot deras studeranden.

Minst 1 sjukskoterska ska paborja vidareutbildning till 2024-01-01 2024-04-30

Uppsiktsrapport till kommunstyrelsen
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Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum

distriktsskoterska

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Social verksamhet
« Kommunal hélso- och sjukvard

Mojliggor vidareutbildning for vara medarbetare samt 6kar kompetensen som vi har behov av inom verksamheten.

v Avslutad enligt plan
Kommunal halso- och sjukvard

Statliga medel finns for finansiering till stdd for utbildning. 1 medarbetare genomfoér nu vidareutbildning. Invéantar
att nagon fler sjukskoterska ska anséka om utbildning samt bli antagen till studier, hdsten 2024. Dialog om detta
och erbjudande sker I6pande i verksamheten.

Minst 2 medarbetare ska paborja vidareutbildning till 2024-05-01 2024-09-30
sjukskoterska

» Kommunstyrelsens forvaltning
* Social verksamhet
« Kommunal halso- och sjukvard

En aktivitet for att underlatta kompetensforsorjningen av sjukskoterskor pa sikt samt att det ger vara medarbetare
karriarmgjlighet hos arbetsgivaren.

(> Pagaende enligt plan

Kommunal hélso- och sjukvard

Statliga medel finns for finansiering till stod for utbildning. Invantar att ndgon fler medarbetare ska anstka om
utbildning samt bli antagen till studier. Dialog om detta och erbjudande sker I6pande i verksamheten. | dagslaget
studerar 3st medarbetare till sjukskéterska.

Minst 3 medarbetare ska pabdrja vidareutbildning till 2024-01-01 2024-04-30
underskodterskor

» Kommunstyrelsens forvaltning
+ Social verksamhet

Underlattar kompetensforsorjningen av underskéterskor pa sikt och ger vara medarbetare mojlighet till
vidareutbildning

v Avslutad enligt plan

Social verksamhet

Statliga medel for finansiering av stdd till utbildning finns. Invantar att fler medarbetare ska anstka om utbildning
samt antas till utbildning. Hittills har vi 2 tillsvidareanstéllda medarbetare som i dagslaget har finansierade studier
till underskoterska samt att 2 medarbetare &r planerad.

Minst 3 underskoterskor ska paborja vidareutbildning till 2024-01-01 2024-04-01
specialistunderskoéterskor

* Kommunstyrelsens forvaltning
+ Social verksamhet

Ger en dkad kompetens inom véra verksamheter som gor att vi i samma utstrackning pa sikt inte behdver anlita
extern expertis och stod. Ger dven en dkad kvalitet i vara verksamheter.

v Avslutad enligt plan

Social verksamhet

Statliga medel finns for att finansiera stéd till utbildning. Vi invantar att fler underskéterskor anséker om och antas
till utbildning, nytt ansdkningsforfarande till utbildning sker hdsten 2024. Hittills har ytterligare 2st underskoterskor

Uppsiktsrapport till kommunstyrelsen
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Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum
uttryckt intresse och kommer att ans6ka om studier hdsten 2024

1 underskoterska har paborjat studier till specialist underskoéterska inom psykiatri och 1 underskoterska gor klart
sina studier till specialist underskoterska demens under 2024.

Uppstart av nytt larcentrum 2024-01-01 2024-06-30

» Kommunstyrelsens forvaltning
* Utbildning
* Vuxenutbildning

Larcentrum bedriv idag i tillfalliga lokaler. Nytt larcentrum planeras och startas upp i "Vaxthuset".

() Pagaende enligt plan
Utbildning
Planering pagar.

1.6 Skapa ett 6kat utbud av aktiviteter for alla, genom avtalssamverkan
med foreningslivet/civilsamhallet.

Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum
Genomfdra en Senior dag med tema férebyggande och 2024-09-01 2024-09-30
inkluderande. | samarbete med féreningsliv

» Kommunstyrelsens forvaltning
+ Social verksamhet

Att anordna en senior dag med syfte till inkludering och férebyggande arbete genom social samvaro,
kulturaktivitet, information om forebyggande atgarder inom halsa och i samverkan med foreningslivet ar
efterfragat bland seniorer

= Ej paborjad

Upprétta avtal med féreningar 2024-01-01 2024-12-31

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Stab
* Fritid Kultur Turism

Skriva 3 avtal med foreningar som kan gora olika aktiviteter med +65. Det ska helst vara 3 olika féreningar som
gor olika aktiviteter sa att det gar att valja vad man vill vara med pa. Viktigt ocksa att vi hittar féreningar i hela
kommunen.

(> Pagaende enligt plan

Fritid Kultur Turism

Vi kollar runt med féreningar om det finns intresse att skriva nat avtal med oss. Vi har skrivit ett avtal med
Munkbysjons AIK under januari manad.

Fortsatta samtal med foreningar. Inga konkreta forslag just nu.

1.7 Skapa ett dkat utbud av aktiviteter for aldre i vara verksamheter.

Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum

Arrangera 4 stycken sociala aktiviteter per manad pa samtliga 2024-02-01 2024-04-30

Uppsiktsrapport till kommunstyrelsen
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Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum
sarskilda boenden

» Kommunstyrelsens forvaltning
+ Social verksamhet
« Sarskilt boende

Sociala aktiviteter pa sarskilt boende som leds av personal ar viktigt for 6kad livskvalitet och for att minimera
ofrivillig ensamhet

(> Pagaende enligt plan

Social verksamhet

Alla séarskilda boenden har genomfort minst 4st sociala aktiviteter/manad. Aktiviteterna som genomforts ar
varierande, bland annat har bingo, musik och teaterunderhalining, fysisk rérelse i grupp med bollkastning,
sangstund, hoglasning, séllskapspel, bakning och promenad i grupp genomforts.

Certifierad stjarnméarkning av 2 demensboenden via 2024-09-01 2024-12-31
demenscentrum

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Social verksamhet
* Sarskilt boende

En certifiering innebar att verksamheten arbetar personcentrerat utifran individens behov, samt att medarbetarna
har utbildning for uppdraget. Verksamheten blir ar kvalitetssakrad.

= Ej paborjad

Genomféra kulturevenemang med extern utférare pa samtliga 2024-02-01 2024-05-31
sarskilt boende, minst 2 ganger

» Kommunstyrelsens forvaltning
* Social verksamhet
* Sarskilt boende

Inom samarbetet Livskraft - kultur for aldre, med lanets dvriga kommuner och scenkonst Vasternorrland arbetar vi
for okad kultur pa sarskilda boenden och kvalitetssakrade aktiviteter. Flertalet utférare finns att anlita for stérre
evenemang under aret.

v Avslutad enligt plan

Sarskilt boende

Alla sarskilda boenden har bokat kulturevenemang var och host via projektet livskraft. Arrangemangen ar mycket
uppskattat bland vara boende och medarbetare.

I maj anordnas via livskraft &ven en gemensam utbildning till medarbetare i Ianet. Ingeborg Nilsson, docent vid
Umea universitet utbildar om ofrivillig ensamhet bland aldre och Lisette Boman by Art utbildar i att starka det
friska. Detta ar ett led i att fortsatt utveckla och kvalitetssékra aktiviteterna inom sarskilt boende.

Starta dagvardsverksamhet for personer med demenssjukdom i 2024-09-01 2024-12-31
centrala Ange

» Kommunstyrelsens forvaltning
* Social verksamhet

Att bedriva dagvardsverksamhet &ven i centrala Ange innebar méjlighet till fler personer med demenssjukdom att
delta i verksamheten. Det ger en 6kad mgjlighet till social samvaro och minskar ofrivillig ensamhet for individer
med demenssjukdom. Det ger &ven i vissa fall mdjlighet till lAngre kvarboende i ordinart boende. Idag bedrivs
dagvardverksamhet endast i Fransta.

Véantelage
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Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum
Social verksamhet

P& grund av det ekonomiska laget 2024 &r det inte mojligt att starta denna verksamhet under aret. Det
ekonomiska laget &ar anstrangt framforallt inom demensboenden.

Verksamheten planeras in for 2025 ars budget.

1.8 Verka for ett 6kat utbud av anpassad kollektivtrafik via projekt Formas.

Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum

Fardigstalla forstudie "Kollektivtrafik for alla (aven) i glesbygd” 2023-05-15 2024-05-31

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Samhallsbyggnad

Kan trafik med delade resurser utvecklas for att mota de behov som finns i glesbygd?
Hur borde det se ut i sa fall?

o Pagaende enligt plan

1.9 Andelen niondeklassare som klarar gymnasiebehdorighet ska 6ka.

Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum
Att genomfdra insatser for god sprakutveckling 2024-01-08 2024-06-13
» Kommunstyrelsens forvaltning

« Utbildning

* Franstaskolan F-9
+ Ange grundskola F-9

Utbildning i sprék- och kunskapsutvecklande arbetssatt pa hogstadieskolorna under varen 2024. Bada
hogstadieskolorna har fatt minst tva utbildningstillfallen i SKUA under varen 2024.

Pagaende med avvikelse
Utbildning
Handledare utbildad inom SKUA péa hogstadiet.

Att genomfdra Skolverkets webbutbildning "Likvardighet i 2024-01-08 2024-10-31
beddmning och betygséattning”

» Kommunstyrelsens forvaltning
+ Utbildning
* Bobergsgymnasiet
* Ljungaskolan F-6
» Torpshammars skola F-6
* Frénstaskolan F-9
+ Ange grundskola F-9

Utbildningen har genomforts pa ndgra enheter under lasaret 2022/2023. Uthildningen riktar sig till larare som
bedémer och betygsatter. Ytterligare tva enheter ska genomga utbildningen for 6kad likvardighet. Paboérjas under
2024.

Pagaende med avvikelse
Utbildning
Delar av verksamheten har genomfort utbildningen, men ett antal ar planerade till ht 2024.

Uppsiktsrapport till kommunstyrelsen
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Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum
Introduktionsutbildning for nyanstélld personal 2024-01-08 2024-09-30
» Kommunstyrelsens forvaltning

* Utbildning

Ny personal utbildas i kommunens malstyrning och utbildningsverksamhetens prioriterade aktiviteter och uppdrag.
Tva utbildningstillfallen som sker en gang per termin (januari och september).

o Pagaende enligt plan

Utbildning

2024-02-01
Inventering p& nyanstalld personal &r genomford. Ett fatal nya efter arsskiftet.

Utdkat samarbete mellan Bobergsgymnasiet och grundskolan. 2024-01-08 2024-10-25

» Kommunstyrelsens forvaltning
« Utbildning
» Bobergsgymnasiet
* Franstaskolan F-9
+ Ange grundskola F-9

Syftar till att ge elever méjlighet att nd higre resultat. Framtagande av arbetsplan under varen 2024. Planen ska
ta fram minst ett tillfalle under 2024 dar elever ges méjlighet till fordjupning. Genomférande av minst tva traffar
under 2024 mellan undervisande personal, framst karnamneslarare i de bada skolformerna.

() Pagaende enligt plan

Utbildning

240126 och 240129 har méten genomférts mellan utbildningsavdelning och Bobergsgymnasiet for att planera
samarbete mellan grundskola och gymnasieskola. Planen &r att 50% personal pa introduktionsprogrammet ska
starka upp genom samarbete med Ange grundskola till att bérja med, i andra hand med Fréanstaskolan.

1.10Kommunens ungdomar ska kanna okad trygghet.

Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum
Att utforma och bilda ett Samskapanderad 2024-01-01 2024-03-31
» Kommunstyrelsens forvaltning

» Stab

* Fritid Kultur Turism

Inledningsvis kommer radet behandla verksamheten pa ungdomsgardarna. Ungdomarna ska fa sina roster och
asikter beaktade.

(> Pagéaende enligt plan

En utbildning for fritidsledare ska genomféras 2024-01-01 2024-04-30
» Kommunstyrelsens forvaltning

+ Stab

* Fritid Kultur Turism

Fritidsledarna kommer erbjudas ett utbildningspaket frAin MUCF som innehéller Oppen fritidsverksamhet om
barnkonventionen, 6ppen fritidsverksamhet om normer, hbtqi och inkludering samt valdsforebyggande arbete.
Aven utbildningen Ledare som lyssnar ( Folkhédlsomyndigheten).

Uppsiktsrapport till kommunstyrelsen
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Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum

(> Pagaende enligt plan
Fritid Kultur Turism

Vi har pabdrjat denna aktivitet, vi sitter i 3 timmars pass dér vi har gatt igenom tex barnkonventionen. Vi kommer
att vara klar med aktiviteten enligt plan och vi kommer att f& den effekt som vi énskar. Det har ocksa starkt teamet
runt fritidsgardarna nar vi haft dessa traffar.

Faltassistenternas arbete ska omfatta aven den yngre 2024-04-01 2024-06-30
malgruppen 10 -13 ar
» Kommunstyrelsens forvaltning

* Social verksamhet

* Individ och familjeomsorg

Arbetet mot aven yngre aldrar ar ett forebyggande arbete till att skapa dkad trygghet och fler skyddsfaktorer for
vara barn.

o Pagaende enligt plan

Individ och familjeomsorg deltar pa alla féraldraméten som 2024-01-01 2024-11-30
skolan genomfor

» Kommunstyrelsens forvaltning
* Social verksamhet
* Individ och familjeomsorg

Aktiviteten sker i samverkan med utbildningsavdelningen.

Ett deltagande ar ett kontakt och fortroendeskapande arbete, samt ett forebyggande arbete i trygghet for vara
barn och unga.

(> Pagaende enligt plan

Social verksamhet

Vi har ett uppréattat samverkansdokument med utbildningsavdelningen om att delta p& foraldramoten ett visst antal
ganger per ar. Denna samverkan féljs och ger god effekt.

Individ och familjeomsorg ska under aret genomféra 5 2024-09-01 2024-12-31
individuella stodsamtal som ar frivilliga, utan bistandsbeslut

» Kommunstyrelsens forvaltning
* Social verksamhet
* Individ och familjeomsorg

Stddsamtal ar ett forebyggande arbete

(> Pagaende enligt plan

Individ och familjeomsorg ska utféra 1 féraldrautbildning under 2024-01-01 2024-04-30
2024

* Kommunstyrelsens forvaltning
* Social verksamhet
* Individ och familjeomsorg

Foraldrautbildning leder till 6kade skyddsnéat och 6kad trygghet for vara barn, samt att det skapar verktyg till
foraldrar att ge battre uppvaxtvillkor fér barnen.

(] Pagéaende enligt plan

Social verksamhet

Plan och forberedelse ar klart infér utbildningsinsats som sker senare under 2024.

Uppsiktsrapport till kommunstyrelsen
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Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum

Inom arbetet fér nara vard genomfora fler utvecklingsarbeten 2024-01-01 2024-06-30
och samverkansprojekt

» Kommunstyrelsens foérvaltning
* Social verksamhet

Totalt ska minst fyra aktiviteter genomforas inom arbetet fér Nara Vard

(> Pagéaende enligt plan

Social verksamhet

Samhallsrum Haverd, bvc vagning
NUSO

Kartlaggning av trafikmiljo i anslutning till skolor/férskolor 2024-01-01 2024-06-30
» Kommunstyrelsens forvaltning

» Samhallsbyggnad
* VA, gator och vagar

Undersokning och analys av trafikmiljé och trafiksituation i anslutning till skolor/férskolor i Ange kommun.

0o Pagaende enligt plan

Mental traning i skola och férskola 2024-01-01 2024-12-20

» Kommunstyrelsens forvaltning
+ Utbildning

Genomfdéra minst fyra repetitions- och inspirationsutbildning for personal inom forskola, forskoleklass - ak.4 samt
elevhélsan.

All personal inom utbildningsavdelningens verksamhetsomrade har genomgatt detta under 2022/2023. Nu
bedoéms aktiviteten aterkomma med repetition och inspiration.

(> Pagaende enligt plan

Utbildning

Utbildning inplanerad for ny personal inom férskola och F-4, elevhalsopersonal och rektorer.

Kl. 08.00-12.00

Traff 1: fre den 15 mars

Traff 2: ons den 29 maj

Traff 3: fre den 30 aug

Traff 4: ons den 13 nov

Lunch ingar ej

Angemodellen unga + soc

Kl. 12.45-16.45

Uppfoljning v11 2025

Minst en NPF-utbildning for nyanstélld personal inom 2024-01-08 2024-06-13
utbildningsavdelningens verksamhetsomrade

* Kommunstyrelsens forvaltning
+ Utbildning
» Musikskola
* Forskoleomrade Vast
« Férskoleomrade Ost
* Bobergsgymnasiet

Uppsiktsrapport till kommunstyrelsen
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Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum

* Ljungaskolan F-6

» Torpshammars skola F-6
* Franstaskolan F-9

* Vuxenutbildning

+ Ange grundskola F-9

All pedagogisk personal har genomgatt Specialpedagogiska skolmyndighetens utbildning i neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar under 2022/2023. Denna insats syftar till att fylla p& kompetensen hos nya medarbetare
eftersom. Inleds I6pande under aret.

[ Pagéaende enligt plan
P&gar enligt plan. Paminnelser om NPF-utbildningen har genomforts under januari pa ledningsméte utbildning.
Utbildning

Paminnelser till rektorer har genomforts och protokollférts. Ny utbildning har tagits fram av Specialpedagogiska
skolmyndigheten dar de som inte arbetar direkt med elever inom skola kan ga en kortare utbildning. Ovriga
erbjuds langre utbildningar som innan.

Narvaroarbete - Framtagande av handbok for 6kad skolnarvaro 2024-01-01 2024-10-31

» Kommunstyrelsens forvaltning
+ Utbildning

Framtagande av handbok for 6kad skolnarvaro under varterminen 2024. Under hostterminen 2024 presenteras
handboken.

o Pagaende enligt plan

Utbildning

Februari 2024

Handboken riktar sig till samtliga som arbetar eller ansvarar for frivilliga eller obligatoriska skolformer. Handboken
ar klar till ca 85%. Kontakt med forlag &r genomfort.

2024-03-14

Genomgang av handboken med samtliga rektorer. Fordelning av kapitel som skolorna kan testkora.
April

Inplanerade dagar fér arbetsméte kring handboken.

1.11Ungdomsarbetslosheten i kommunen ska minska.

Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum
Erbjuda minst 20 ungdomar i alder 16-19 betald praktikplatser 2023-04-01 2025-06-30
» Kommunstyrelsens forvaltning

» Stab

* Arbetsmarknad

Erbjuda en ingang till arbete och arbetserfarenhet starker kompetensen bland vara unga.

(> Pagéaende enligt plan
Arbetsmarknad

For narvarande ar det fyra ungdomar som har betald praktik inom ramen Jobb fér for unga.

Uppsiktsrapport till kommunstyrelsen
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1.12Utveckla 3 nya platser for utomhusaktiviteter.

Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum

Att utveckla lekplatsen pa Hillen 2024-01-01 2024-12-31

» Kommunstyrelsens forvaltning
* Stab
* Fritid Kultur Turism

Grénomradet Hillen i Ange skall utvecklas till ett omrade for alla med tex lekpark, Utescen , fri yta med gras. Det
ar ett projekt som kommer att genomféras med bla Ange Folketshusférening och det kommer att pagd i flera
etapper innan man tex har fatt en hel lekplats fardig. Lekparken som finns dar idag kommer att byggas ut med
valdigt manga mer "stationer" s att den blir en attraktion fér tex férskolor/dagisar utanfér Ange att géra
dagsutflykter till.

(> Pagaende enligt plan

Fritid Kultur Turism

Vi fortsétter att jobba med Hillen i samarbete med Ange Folketshusférening. Vi har fétt en offert p& ett férsta steg
for lekplatsen Hillen, dar varat mal &r att de ska sta klart till sommaren.

Oppna ny badplats i Alby 2024-01-01 2024-06-30

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Stab
* Fritid Kultur Turism

Vi 6ppnar upp badplatsen i Alby om vattenkvalitén ar godkénd. Det kommer att skrivas skotselavtal med
féreningarna .
Pagaende med avvikelse
Fritid Kultur Turism
Utredningen kommer att ta langre tid en vad som vantat sa tidsramen 240630 kan bli svar att halla.

Oppna ny badplats i Overturingen 2024-01-01 2024-06-30

» Kommunstyrelsens forvaltning
* Stab
* Fritid Kultur Turism

Oppna 1 ny badplats i Overturingen om vattenkvalitén ar godkénd. Detta kommer att goras i samarbete med
féreningar som vi skriver skotsel avtal med.

o Pagaende enligt plan

Fritid Kultur Turism

Vi for samtal med féreningar om att skota driften av badplatsen.

1.13Utveckla fritidsverksamhet for att nd ungdomar fran 10 ar.

Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum
Oppna féreningsfritids i samarbete med féreningarna. 2024-01-01 2024-12-31
» Kommunstyrelsens forvaltning

+ Stab

* Fritid Kultur Turism

Kan nagon férening ha fritidsverksamhet efter skoltid i sina hemmiljéer? Fa en forening att testa att ha

Uppsiktsrapport till kommunstyrelsen
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Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum
verksamhet direkt efter skolan

(p) Pagéaende enligt plan
Fritid Kultur Turism
Vi héaller p& att kolla med lite foreningar om det kan finnas intresse for att bedriva sddan verksamhet.

Oppna Ungdomsgardar for 10-13 ar 2024-01-01 2024-01-31

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Stab
* Fritid Kultur Turism

Oppna vara ungdomsgardar pa tisdagar och torsdagar for barn i ldrarna 10-13 ar

v Avslutad enligt plan
Fritid Kultur Turism

Aktiviteten paborjades med Ange 6 februari med c.a 60 st ungdomar pa plats. | Fransta startade vi 8 februari och
dar var det ocksa c.a 60 st som kom. Vi har nu kort i 4 veckor och det &r fortsatt bra med besokare. Vi bjuder pa
en macka och ett glas mjélk som mellanmal. Vi uppgraderar vara spel tex efter den nya méalgruppen allteftersom.

1.14 Antalet arbetstillfallen, raknat som heltid, ska 6ka.

Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum

Avyttra mark for etableringar 2024-01-01 2024-12-31

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Samhallsbyggnad

Kommunen har mark lampad fér bland annat industrietableringar. Marken ska avyttras for att mojliggora
exploatering.

(] Pagéaende enligt plan

Detaljplan i Ljungaverk ska fardigstéallas 2024-02-29 2024-08-31

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Samhallsbyggnad

En aktuell detaljplan for industriomrade i Ljungaverk &r i processen att tas fram. Denna ska fardigstallas for att
mojliggora tillvaxt.

() Pagaende enligt plan

Inféra valfri sysselséttningsgrad inom stdd och omsorg 2024-02-01 2024-03-31

« Kommunstyrelsens forvaltning
* Social verksamhet
» Stéd och omsorg

Idag finns ratten till valfri sysselsattningsgrad inom aldreomsorgen men inte inom stéd och omsorg. Aktiviteten
syftar till 6kad andel heltidsanstallda.

v Avslutad enligt plan

Stéd och omsorg

Process for inforande i verksamheterna ar framtagen och facklig férhandling beréknas vara klar i mars.

Uppsiktsrapport till kommunstyrelsen
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1.15F0rbattra naringslivsklimatet. Svenskt Naringslivs sammantagna betyg
ska Oka.

Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum
Genomfdra dialog, med lokala producenter av livsmedel, om 2024-01-01 2024-09-30
digitalt inképssystem (DIS).

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Samhallsbyggnad
* Kost

Dialogmoten skapar mdjlighet for leverantérer att battre mota kommunens behov.

(> Pagaende enligt plan
Kost
2024-02-15

Mote med en lokal potatisodlare och leverantdr for information om DIS samt vart behov av tvéttad matpotatis och
kulpotatis infor HT 2024. Telefonsamtal med lokal notkéttsproducent for information om DIS samt vart behov av
notkott infor HT 2024. Uppfoljning av besoék och samtal maj/juni for att DIS-upphandla infér HT 2024.

Genomfdra en utbhildning med det lokala naringslivet i kommunal  2024-11-01 2024-11-30
upphandling

» Kommunstyrelsens forvaltning
* Stab

Genom att héja kompetensen i hur en kommunal upphandling genomférs stérks néringslivets méjlighet att svara
upp till dom kommunala behoven.

= Ej paborjad

Genomfdra tre tematiska foretagsfrukostar 2024-01-01 2024-11-30

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Samhallsbyggnad

Under aret ska tre av vara foretagsfrukostar ha sarskilda teman for att forbattra naringslivetsklimatet.

(> Pagaende enligt plan

Utfora projektet 1000+ Naringslivsutvecklare 2022-02-14 2024-11-29

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Samhallsbyggnad
* Naringsliv

| projektet far alla medarbetare mgjligheten att utveckla sin syn pa vardet av sitt eget arbete och vikten av ett
valmaende naringsliv i kommunen. Samtliga medarbetare ska ha erbjuds utbildningen.
Pagaende med avvikelse
Naringsliv
Ursprunglig plan &r justerad m.a.a. personalbrist vilket gor att processen drar ut pa tiden.

1.16Identifiera minst 100 Ha ny industrimark.

Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum

Uppsiktsrapport till kommunstyrelsen
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Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum

Foresld kommunstyrelsen nya omraden for industrimark i 2024-01-01 2024-08-31

kommunen

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Samhallsbyggnad

Forvaltningen ska analysera befintliga planer och féresl& kommunstyrelsen tar stallning till fortsatt arbete for att
planera ytterligare omraden for industrimark.

(> Pagéaende enligt plan

1.17Paborja byggprocesser for minst 30 nya bostader under aret.

Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum

Aktualisera tomtmark som idag &r dvergiven 2024-02-01 2024-09-30

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Samhallsbyggnad

Frigbra minst 5 tomter som idag ar évergivna

() Pagaende enligt plan

Genomféra fastighetsbildning Angebyn 2024-01-01 2024-09-02

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Samhallsbyggnad

Fastighetshildande av ett antal tomter som redan ingar i detaljplan. Fastighetsbildningen behéver goras for att
fortsétta exploatering av tomterna och gora det mgjligt att bygga bostéader.

(> Pagaende enligt plan

Upprétta detaljplan Frénsta strand 2023-10-02 2024-12-16

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Samhallsbyggnad

Ny detaljplan for att moéjliggdra byggande av bostéder i anslutning till jarnvégsstationen i Fransta.

(> Pagaende enligt plan

1.18 Ange kommun ska utveckla arbetet med jamstalldhet.

Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum
Aktualisera personalpolicy for kommunen 2024-02-01 2024-12-18
* Kommunstyrelsens forvaltning

« Stab

* HR och Kommunikation

En aktuell personalpolicy ar viktigt for kommunens personalansvar.

() Pagéaende enligt plan
HR och Kommunikation
Arbetar med detta.

Uppsiktsrapport till kommunstyrelsen
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Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum
Underteckna den regionala Strategin for jamstalldhet 2024-03-01 2024-05-31
» Kommunstyrelsens forvaltning

» Stab

Lansstyrelsen tar fram en regional strategi for jamstalldhet. Strategin ger kommunen verktyg fér arbetet och
kommer stilla krav p4 kommunens utveckling.

(> Pagéaende enligt plan
Strategin presenterad 240319

Utbildningsinsats inom hot och vald, f6ljt av dialog och 2024-08-01 2024-12-31
utvecklingsarbete pa arbetsplatstraffar

» Kommunstyrelsens forvaltning
+ Social verksamhet

Ett led i arbetet géllande hot och vald. Ger 6kad kompetens och en 6ppnare dialog pa arbetsplatserna.

== Ej pabérjad

1.19Ange ska ha ett positivt flyttnetto.

Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum
Forstarka kommunrepresentanters ambassaddrskap 2024-09-01 2024-10-31
« Kommunstyrelsens forvaltning

» Stab

Genomfora utbildningar fér kommunfullméktige, kommunstyrelsen och kommunens chefer i hur man agerar som
en positiv ambassador for kommunen som organisation och geografisk plats

"= Ej pabérjad

Genomfdra minst tre marknadsféringsinsatser pa nya 2024-01-08 2024-12-22
platser/medier for att stimulera till inflyttning

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Stab

Med den utveckling som sker kommer det vara viktigt att synas i ett bredare perspektiv &n dar kommunen
traditionellt syns. Aktiviteten ska identifiera relevanta platser och genomféra minst tre riktade kampanjer
() Pagaende enligt plan

Avtal tecknat med tva olika byrder som genomfér planering och framtagande av kampanjer. Forsta kampanjerna
genomfors i maj/juni

Publicera digital plattform for "Valkommen hit". 2024-01-01 2024-09-30

* Kommunstyrelsens forvaltning
» Samhallsbyggnad

En sida for inflyttande erbjuder ett steg att foérenkla inflyttning.

== Ej pabérjad

Pa&bdrja ombyggnation i Ange tatort pa strdket mellan 2024-02-01 2024-12-19
resecentrum och det nya larcentret/kommunhuset/statens

Uppsiktsrapport till kommunstyrelsen
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Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum

servicecenter

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Samhallsbyggnad

Oka attraktionen av straket for att 6ka tillgangligheten och attraktionskraften i Ange.

== Ej paborjad

Skapa lansgemensam portal fér attraktivare Vasternorrland 2024-01-01 2024-10-31
(Minddig)

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Samhallsbyggnad

Ga med i lansgemensam plattform

"= Ej paborjad

Uppdatera plan for bostadsférsérjning. 2024-01-01 2024-09-30

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Samhallsbyggnad

Den befintliga planen &r ifran 2021, och utifran kommunens utvecklingstakt behtver den ses ver.

= Ej paborjad

Utreda och ta fram en plan for en utveckling av dagens 2024-01-01 2024-11-30
musikskola till en kulturskola

» Kommunstyrelsens forvaltning
+ Utbildning
* Musikskola

Utreda forutséttningarna for att utveckla dagens musikskola till en kulturskola.

(> Pagaende enligt plan
Utbildning
Pagar enligt plan.

Utveckla Ljungaverks folkets hus till ett kulturcentrum 2024-08-01 2024-10-31
» Kommunstyrelsens forvaltning

* Stab
* Fritid Kultur Turism

Presentera en utredning till kommunstyrelsen om hur Ljungaverks folkets hus kan utvecklas till ett kulturcentrum.

= Ej paborjad

Oka kommunens attraktion genom beslut om struktur och 2024-02-01 2024-06-30
omfattning av satsningarna pa kommunala fastigheter

* Kommunstyrelsens forvaltning
» Samhallsbyggnad
* Fastigheter

Till kommunstyrelsen lagga forslag om satsningar pa renovering och uppfraschning av kommunala
verksamhetslokaler ska genomféras for att ytterligare starka bilden av den positiva utveckling som sker och visa
att Ange &r framtiden.

Uppsiktsrapport till kommunstyrelsen
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Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum

(> Pagaende enligt plan
Plan for renoveringar under de kommande 10 &ren haller pa att tas fram for beslut i juni

1.200ka antalet anslutna fastigheter med fiberanslutning med minst 50 st.

Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum

Anlagga fiber Mellanleringen - Kassjéviken 2024-01-29 2024-11-25

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Samhallsbyggnad
* VA, gator och vagar

(> Pagaende enligt plan
Samhallsbyggnad
Bidrag beviljat, inforsalning pagar.

Anlagga fiberanslutning Sillre Sddra - Erikslund 2024-01-29 2024-11-25

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Samhallsbyggnad

o Pagaende enligt plan

Samhallsbyggnad

Bidrag beviljat.

Projektering pagar, inférsaljning paborjas under Q2-24.

Bygga fiber Ase 2024-01-29 2024-11-25

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Samhallsbyggnad

Véantelage
Samhallsbyggnad
Avvaktar finansiering, byggs nér bidrag beviljas.

Soka bidra for fiberanslutning Kélsillre - Vassnés 2024-01-29 2024-11-25

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Samhallsbyggnad

Vantelage
Samhallsbyggnad
Avvaktar utlysning for att soka bidrag. Paborjas nar finansiering ar lost.

Soka bidrag for fiberanslutning Hallsta - Granboda 2024-01-29 2024-06-17

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Samhallsbyggnad

v Avslutad enligt plan
Samhallsbyggnad
Bidrag beuviljat.
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Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum

Soka bidrag for fiberanslutning Sédra sidan Angesjon 2024-01-29 2024-06-17

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Samhallsbyggnad

v Avslutad enligt plan
Samhallsbyggnad
Bidrag so6kt och beviljat.

Soka bidrag for fiberanslutning Ostavall - Rasj6 2024-01-29 2024-11-25

» Kommunstyrelsens forvaltning
» Samhallsbyggnad

v Avslutad enligt plan
Samhallsbyggnad
Bidragsansdkan inlamnad.

1.21 Rapportering och uppfdljning

Den har redovisningen tas fram pa begaran av kommunstyrelsen och dess utskott och ger en
mojlighet for den politiska ledningen att agera om arbetet mot de politiska malen.

Kommunférvaltningens arbete med kommunstyrelsens verksamhetsplan redovisas tertialvis,
utifran kommunfullmaktiges styrmodell. | det arendet redovisas enbart arbetet med
kommunstyrelsens verksamhetsplan och ar den huvudsakliga processen fér kommunstyrelsen att
folja och styra forvaltningens malarbete. Den har rapporten ar ett supplement till detta och en
mojlighet att folja verksamheter narmare.

Utskottet som avhandlar den har rapporten kan endera godkénna rapporten och déarmed avsluta
arendet, alternativt inte godkanna rapporten. Om den inte godkanns sa kan utskottet gora en av
tva saker; endera remittera rapporten ater for komplettering. I dessa fall ska dven skalen noteras
i protokollet. Eller sa kan utskottet besluta att skicka arendet till kommunstyrelsen for vidare
atgard. Om arendet lamnas 6ver till kommunstyrelsen for hantering ar det utskottets ordférande
som foredrar arendet, for att sakerstalla den politiska styrningen och ansvaret.

1.22 Avgransning

| denna rapport redovisas inte aktiviteter inom ramen for enhetens I6pande forvaltningsansvar,
sa som sakerstallande av effektiva rutiner, kompetensutveckling eller andra typer av utvecklande
satsningar. Inte heller redovisas arbeten som bedrivs i projektform, eller kvalitetsledningssystem
eller kvalitetsledningssystem.

Ekonomisk redovisning utvecklingsarbeten inom ramen for intern kontroll redovisas utifran
respektives regelverk och saledes inte heller i denna rapport.

Uppsiktsrapport till kommunstyrelsen
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2 Kommunstyrelsens mal

Har listas samtliga mal kommunstyrelsen antagit for 2024, samt verksamhetsmal for god
ekonomisk hushallning.

Mal inom malomrade Barn och Unga

e Kommunens ungdomar ska k&nna 6kad trygghet.

e Andelen niondeklassare som klarar gymnasiebehdrighet ska tka.
e Utveckla fritidsverksamhet for att nd ungdomar fran 10 ar.

e Ungdomsarbetslésheten i kommunen ska minska.

e Utveckla 3 nya platser for utomhusaktiviteter.

Mal inom mélomrade Vuxna

Ange kommun ska stimulera till utveckling av halsoframjande arbetsplatser.
Andelen anstéllda som nyttjar kommunens friskvardsbidrag ska oka.

I kommunen ska erbjudas fler utbildningsplatser inom eftergymnasial utbildning.
Arbetslosheten i kommunen ska minska.

Mal inom méalomrade Aldre +65

e Skapa ett okat utbud av aktiviteter for aldre i vara verksamheter.

e Verka for ett 6kat utbud av anpassad kollektivtrafik via projekt Formas.

e Skapa ett 6kat utbud av aktiviteter for alla, genom avtalssamverkan med
foreningslivet/civilsamhéllet.

Mal inom mélomrade Tillvaxt

Ange ska ha ett positivt flyttnetto.

Paborja byggprocesser for minst 30 nya bostader under aret.

Oka antalet anslutna fastigheter med fiberanslutning med minst 50 st.
Identifiera minst 100 Ha ny industrimark.

Forbattra naringslivsklimatet. Svenskt Néringslivs sammantagna betyg ska oka.
Antalet arbetstillfallen, réknat som heltid, ska 0ka.

Ange kommun ska utveckla arbetet med jamstélldhet.

Verksamhetsmal for god ekonomisk hushallning

e Sjukfranvaron ska minska.

Uppsiktsrapport till kommunstyrelsen
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