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Overenskommelsen civilt forsvar

MSB och SKR
Prioriterade uppgifter 2018-2021:

« Sakerhetsskydd (forutsattning for
resterande arbete)

« Kompetenshojning om
totalforsvaret

* Krigsorganisation och
krigsplaceringar

Ovriga delar: Ledningsansvar,
geografiskt omradesansvar och

rapportering. A
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Civilt forsvar

Regeringens proposition (2020/21:30) Totalférsvaret 2021
— 2025.

* Civilt forsvar tillfors 4,2 miljarder fram till
2025.

* Inga extra pengar till kommunerna just nu.

- Nya regementen, t.ex. [21 Solleftea och
Ostersund (detachement).

* Planering for minst tre manader.

« Statliga utredningar (Struktur for okad
motstandskraft)

* Ansvarsprincipen galler! .
n
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Civilt forsvar

lotbild? - "vdpnat angrepp pa Sverige gar
inte att utesluta”

"Kvalificerade statliga aktorer sOker sarbarheter brett i vart ppna
och digitaliserade samhélle. De gor ingen skillnad mellan civilt
och militart, eller mellan offentligt och privat. De utnyttjar luckor i
var organisation, lagstiftning och samverkan.” — MUST arsoversikt
2020 s. 14.
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Legala aspekter pa hojd beredskap

Krigsforklaring
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Hojd beredskap
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Totalforsvaret
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Krigsorganisation

MSB:s
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Process for att skapa en
Krigsorganisation

. Gor fragan till en ledningsfraga
. Sakerstall intern samordning
. Kartlagg planeringsforutsattningarna

. Analysera och beakta ansvar under hojd beredskap

. Beakta ledningsforhallanden och
samverkansformaga

. ldentifiera och prioritera samhallsviktiga
verksamheter

. Analysera samhallsviktiga verksamheters kritiska

beroenden

. Skapa och faststall krigsorganisationen (bemanning)

. Utbildning och ovning
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