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Kommunledningsforvaltningen

Remissvar - Kommuners medverkan i den statliga
arbetsmarknadspolitiken SOU 2020:41

Ange kommun har tagit del av utredningen SOU 2020:41 Kommuner som
utforare av tjidnster Gt Arbetsformedlingen. Ange kommun ir inte en utsedd
remissinstans men vi vill yttra oss utifran kommunens starka drivkraft att
utveckla och paverka arbetsmarknadspolitiken lokalt.

Utredningen, lik SOU 2020:8 Starkare kommuner — med kapacitet att klara
vélfdardsuppdraget samt SOU 2020:46 En gemensam angeldgenhet lyfter for
oss oerhdrt viktiga fragor. Fragor som paverkar vart arbete med att
langsiktigt kunna sékerstélla vart valfardsuppdrag.

Sammanfattning

Ange kommun stiller sig positiv till utredningens slutsatser och forslag.
Ange kommun ser girna att kommuners méjligheter till att medverka i
arbetsmarknadspolitiken tydliggérs och att Ange kommun ges méjlighet att
utveckla en forsoksverksambhet.

Kommuner som utforare av tjanster at Arbetsformedlingen — en analys
av de rittsliga forutsittningarna SOU 2020:41

SCB definierar att arbetsloshet innebér att det finns ménniskor som kan
arbeta, men inte har nagon sysselsittning. Den som inte har nagot arbete men
kan jobba och aktivt sdker arbete rdknas som arbetslds. Under de senaste
aren och fram tid Coronas utbrott har arbetslosheten sjunkit. Samtidigt vet vi
att det inte finns plats pa arbetsmarknaden &t alla. Arbetsmarknaden ar
tudelad. A ena sidan kunde vi se att arbetsldsheten generellt minskade under
senaste dren, men a andra sidan har arbetslosheten 6kat for de mest utsatta
grupperna. Dessa grupper bestér av individer som endast har férgymnasial
utbildning, ungdomar som inte pabdrjar eller har fullféljt gymnasiet,
nyanlanda invandrare. Allt vanligare ar att dessa individer har en sammansatt
problematik; arbetslosheten &r kopplad till ohélsa, personliga och sociala
problem samt med funktionsnedsdttning som medfoér nedsatt arbetsformaga.
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I det avseendet foljer Ange kommun samma ménster, och likt de flesta
glesbygdskommuner star vi infor enorma utmaningar. Minskad och &ldrande
befolkning, hégt antal ungdomar som varken arbetar eller studerar, 6kad
psykisk ohilsa samt langvarigt utanforskap bland nyanlinda. Trosklarna till
arbetsmarknaden ar hoga och slar hardast mot de som stér lingst fran
arbetsmarknaden.

Ange kommun har en lang erfarenhet av att arbeta med grupper som star
ldngt frén arbetsmarknaden och som har svért att etablera sig pa
arbetsmarknaden. Kommunen har goda kunskaper om de politiska villkor
och samhallsforandringar som paverkar arbetsmarknaden. Ange kommuns
arbete bygger pa respekt och tilltro till den egna kraften som finns hos alla
ménniskor.

Ange kommun har fram till december 2019 haft mycket god samverkan med
Arbetsformedlingen. Vi har kunnat erbjuda flera arbetstillfillen och
praktikplatser samt bidra med god kunskap om lokala forhallanden och
utvecklingsplaner inom angransade omraden sdsom socialtjénst, utbildning
och integration. Allt detta kunde Arbetsformedlingen dra nytta av for att
realisera sitt uppdrag! Det 6msesidiga samspelet dterspeglades i liga
arbetsloshetssiffror. Gemensamma krafttag kring ungdomsarbetslésheten och
nyanldndas utanforskap dr tva bra exempel. Tillsammans kunde vi vinda
fran att ha en av den hogsta arbetsldsheten i lder 18-24 till att ha den ldgsta
1 regionen.

Nedldggningen av Arbetsformedlingens kontor tvingade oss till att rita om
kartan och anpassa véra arbetsmodeller till att mota den nya vardagen.
Arbetsformedlingen har gétt fran att vara lokal nirvarande till att vara
regional avligsen. Ndrmaste arbetsformedling for var kommuns
arbetssokande finns 10 mil bort. Den icke-nédrvaro och den minskade
samverkan med arbetsformedlingen i var kommun ser vi som ett allvarligt
och stort problem. Vi mérker redan nu att det far effekter pd var kommunala
ekonomi.

Dirfor kanns det angeliget for Ange kommun att kraftsamla kring de som
stér langt ifrdn arbetsmarknaden for att de inte ska hamna &nnu lingre.

Den “nya arbetstormedlingen™ ger sdmre forutsittningar for de svaga
grupperna att komma till sjalvforsorjning. Sjilvservice och utvecklade
digitala system &r sjédlvklart bra for manga, men inte for alla. Det 4r viktigt
att alla medborgare far ta del av en vilfard och tillgdng god service.

Under 2000-talet minskade statligt verksamhet allra mest i de minsta
glesbygdskommunerna. Ange kommun ir nog den kommun i Sverige som
drabbats hédrdast av att statlig verksamhet forsvann. Nimnas kan:
Forsdkringskassan, Postens paketsortering, Lantmaéteri, neddragningar och
flytt av vissa jobb inom Trafikverket och SJ, Kriminalvardsanstalten i
Viskan och Skogsstyrelsen och nu senast Arbetsformedlingen.

Sida
2(3)



2020-09-29
Ange kommun KS 20/358

Dirfor ser Ange kommun positivt pa utredningens slutsatser och forslag och
givet vara utmaningar, var erfarenhet och inte minst vart engagemang skulle
vi vilja fa ett 6kat kommunalt ansvar for arbetsmarknadsinsatser.

Dirfor skulle Ange kommun se positivt pi om vi som kommun skulle ges
mojligheten att i forséksverksamhet bedriva vissa uppdrag at
Arbetsformedlingen.

Ange kommun skulle vilja bli en pilotkommun dir vi ges majlighet att till
viss del fungera som en arbetsformedling.

Erik Lovgren
Arbetsmarknadschef Kommunstyrelsens ordférande
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