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Biblioteksplan Ånge kommun 2021–2026 

Inledning  
Ånge kommuns biblioteksplan gäller för all kommunal biblioteksverksamhet såsom 

folkbiblioteket, de integrerade skol- och folkbiblioteken, Bibblabilens verksamhet, 

skolbiblioteken och gymnasiebiblioteket. Den utgår ifrån artikel 19 i FN:s allmänna förklaring 

om de mänskliga rättigheterna, FN:s barnkonvention, UNESCOS skol- och 

folkbiblioteksmanifest, bibliotekslagen, skollagen, regional biblioteksplan Västernorrland 

samt målen och visionen för Ånge kommun. Biblioteksplanen beskriver den riktning 

biblioteksverksamheten ska ha fram till och med 2026. Den kommer att följas upp i berörda 

förvaltningar genom årliga verksamhetsplaner och årliga utvärderingar.   

 

Ånge kommuns Vision 
Se Härnösands Biblioteksplan. 

Peter bevakar nya kommunvisionen och föreslår en text utifrån det. 

 

Ånge kommuns Mål för Folkbibliotekets verksamhet 

(Vad) 
• Läsfrämjande & Bildning  Politiker Ansvar  

• Tillgänglighet & Delaktighet?   Åke, Magdalena och Joakim 

• Digital Delaktighet?    Tar fram tre Fokusområden 

 

Aktivitet för att uppnå målen (Hur, När och Hur mycket) 
Läsfrämjande & Bildning  

Bibliotekslagen läggs in. Olle och Cecilia ansvar för det.  

Läsning ger upplevelser och möjligheter till personlig utveckling. Det finns olika sätt att läsa; med 

ögonen, med öronen, digitalt eller på papper. Biblioteken skall bistå och förmedla kunskap om de 

olika sätt som finns att tillgodogöra sig litteratur. 

Biblioteket ska stödja formellt och informellt lärande. 

Prioriteringar  

Profileringen med mer inköp av kurs- och högskolelitteratur riktad till studerande fortsätter. 

Dessutom skapande av fler studieplatser för allmänheten. 

• Fortsatt fokusering på barns läslust, läsförståelse och biblioteket som en viktig del av barns 

lärande (se ”Kunskapsstegen”).  

• Stimulera och uppmuntra till kulturupplevelser och möten på biblioteken genom olika 

arrangemang. 

• Exempel, Små barngrupper, bok vana  

Ytterligare prioriteringar kommer att diskuteras och arbetas fram under sommaren till mötet i 

augusti.  

 

 

 

 



Tillgänglighet & Delaktighet  

Bibliotekslagen läggs in. Olle och Cecilia ansvar för det.  

Folkbiblioteket vänder sig till alla men har ett särskilt ansvar för barn och ungdomar, personer 

med funktionsnedsättning, de nationella minoriteterna och personer som har annat modersmål 

än svenska. 

Biblioteket ska vara öppet och tillgängligt för alla och utgå från brukarnas behov och 

önskemål. Biblioteket ska vara en lokal mötesplats för upplevelser och social samvaro samt 

tillhandahålla referensservice och samhällsinformation. 

Ånge bibliotek har en viktig roll som neutral förmedlare av kunskap och kravlös mötesplats 

för diskussioner. Biblioteket är en arena för demokrati och står upp för mänskliga rättigheter, 

yttrandefrihet, allas lika värde och ett inkluderande samhälle. 

 

Biblioteksservice ska finnas tillgängligt för alla som besöker, bor eller arbetar i Ånge 

kommun oavsett bakgrund eller förutsättningar. 

Biblioteksverksamheten ska eftersträva likvärdighet och finnas där människor är. Det innebär 

att biblioteket även måste verka utanför den fysiska bibliotekslokalen för att nå de användare 

som inte har möjlighet att besöka ett bibliotek eller kan använda det digitala biblioteket. Detta 

är särskilt viktigt för kommunens äldre invånare som kan få hjälp genom bibblabilen och våra 

filialer. 

Prioriteringar  

• Bibblabilen, e-media+nättjänster, talböcker. 

• Anpassade lokaler. Belysning. Dagstidningar. Lånedatorer 

Ytterligare prioriteringar kommer att diskuteras och arbetas fram under sommaren till mötet i 

augusti.  

 

Digital Delaktighet  

I 7§ i Bibliotekslagen anges att ”biblioteken ska verka för att öka kunskapen om hur digital teknik kan 

användas för kunskapsinhämtning, lärande och delaktighet i kulturlivet” 

Allt fler samhällstjänster blir e-tjänster och för att kunna vara en aktiv medborgare idag krävs 

en grundläggande digital kunnighet. Det är en demokratisk rättighet att alla människor på ett 

likvärdigt sätt ska kunna ta del av samhällets service. På Härnösands bibliotek finns tillgång 

till datorer och skrivare och här erbjuds utbildningar och stöd i digital delaktighet. 

Kommersiella sökningar visar sällan vägen till material som finns tillgängligt via biblioteken 

och kunnig bibliotekspersonal är en förutsättning som handledare i informationsflödet. 

Prioriteringar  

• Hjälp till egen nedladdning, talböcker 

• Hjälp med digitala problem. Exempelvis e-medborgarvecka+ daglig hjälp till självhjälp vid 

datorer.  

Ytterligare prioriteringar kommer att diskuteras och arbetas fram under sommaren till mötet i 

augusti.  

 

Uppföljning (Hur och När) 
Bibliotekslagen 18 § Den myndighet som regeringen bestämmer ska ha en nationell överblick över 
och främja samverkan inom det allmänna biblioteksväsendet. Myndigheten ska tillsammans med de 
regionala biblioteksverksamheterna och kommunerna följa upp hur de biblioteksplaner som antagits 
har utformats och hur de används.” 

 



Olle formulerar text med hänvisning att uppföljning/utvärdering sker via verksamhetsplanen i mj/juni 

varje år. 

En del av att ha en plan för biblioteksverk-samheten i kommunen är att senare kunna följa upp om 

målen har nåtts. Har biblioteken gjort det som planerats, om inte, varför?  

Målen bör formuleras med hänsyn till huvudmannens övriga styrdokument, så om man inte har 

mätbara mål i biblioteksplanen kan de istället finnas i verksamhets- eller handlingsplaner. 

Mätbara mål kan vara av olika slag; mål som går att följa upp med nyckeltal för verksamheten, mål 

som kan följas upp med brukarundersökningar, observationer eller mål som kan besvaras med ja, gjort 

eller nej, inte gjort. 

 
I verksamhetsplanen 

Aktivitetsplan för varje medarbetare.  

 

Peter stämmer av när det ska följas upp. 

Uppföljning i KS ex Juni och December 

Uppföljning i Utbildningsnämnden ex Juni och December 

Uppföljning i Arbetsplatsträffar, ex November och Maj 

Uppföljning i Verksamhetsplan, ex Januari 

 

 

Ånge kommuns Mål för Skolbibliotekets verksamhet 

(Vad) 
Viktigt att det tas hänsyn till Kunskapsstegen som är uppdaterad och politisk beslutat i 

Utbildningsnämnden 2019-04-17 och i Kommunstyrelsen 2019-05-28. 

 

Johanna har i uppdrag att lyfta in Vad frågan till utbildningsnämnden.  

 

•   Politiker Ansvar  

•   

•   Tar fram tre Fokusområden 

 

 

Cecilias text: 

Bibliotek ska verka för det demokratiska samhällets utveckling genom att bidra till 

kunskapsförmedling och fri åsiktsbildning. Skolbiblioteket fyller en viktig funktion för att 

utveckla elevernas förmåga och lust att läsa och skriva samt elevernas förmåga och möjlighet 

att söka, hantera och värdera information. Skolbibliotekets uppdrag kan därmed sammanfattas 

i två punkter: 

• Läs- och skrivfrämjande 

• Bibliotek och medie- informationskunnighet 

 

Exempel Från Härnösands biblioteksplan: 

• Att skolbiblioteket organiseras och används som en del av skolans verksamhet  

• Att skolbiblioteket används som en resurs i skolans alla ämnen  

• Att skolbiblioteket används som en del i undervisningen för att stärka elevernas språkliga 

förmåga och digitala kompetens  

• Att skolbiblioteken används och verkar för att vara en arena där demokratin utvecklas och 

stärks  



• Att undersöka möjligheten för en central resurs inom skolförvaltningen som ansvarar för 

skolans prioriterade utvecklingsområden samt genomförande och uppföljning av 

biblioteksplanen 2019–2022  

 

 

Aktivitet för att uppnå målen (Hur, När och Hur mycket) 
Bibliotekslagen och skollagen läggs in. Johanna Olle och Cecilia ansvar för det.  

 

Kunskapsstegen 

  

Prioriteringar  

•  

 

Prioriteringar  

•  

 

Prioriteringar  

•  

 

Uppföljning (Hur och När) 
Johanna stämmer av när det ska följas upp. 

Uppföljning i KS 

Uppföljning i Utbildningsnämnden 

Uppföljning i Arbetsplatsträffar 

 

Barnkonventionen 
https://vgregion.pingpong.se/public/courseId/3947/lang-sv/publicPage.do 
 

Inledning 

 

Ånge kommuns Mål för Barnkonventionen (Vad) 
•     Politiker Ansvar  

•     Åke, Magdalena och Joakim 

•     Tar fram tre Fokusområden 

 

Aktivitet för att uppnå målen (Hur, När och Hur mycket) 
 

Prioriteringar  

 

•  

 

Uppföljning 

I verksamhetsplanen 

Aktivitetsplan för varje medarbetare.  

 

https://vgregion.pingpong.se/public/courseId/3947/lang-sv/publicPage.do


Verksamhetsplan 

Aktivitetsplan 

 

När 

Uppföljning i KS ex Juni och December 

Uppföljning i Utbildningsnämnden ex Juni och December 

Uppföljning i Arbetsplatsträffar, ex November och Maj 

Uppföljning i Verksamhetsplan, ex Januari 

 

Tips och råd från Karin Zetterberg konsult via Regionen: 

Hänvisningar finns i följande biblioteksplaner, 

Botkyrka biblioteksplan  

Nyköping biblioteksplan 

Eskilstuna biblioteksplan  

Karlskoga biblioteksplan 

Trollhättan Biblioteksplaner 

Kungälv biblioteksplan 

Sandviken biblioteksplan 

 

Karins råd, undvik att klicka på docplayer som är ren annonssight ute efter att tjäna pengar på 

deras klickande!  

 

Ansvarig Arbetsgrupp 
Tjänstemän: 

Peter Gunnarsson, Olle Engström, Cecilia Qviberg, Gun-Marie Erhardsson, Mikael Jonsson 

Johanna Fanberg.  

Politiker: 

Magdalena Flemström, Åke Nylén och Joakim Bäckström. 

 

Referenser: 

Bibliotekslagen 

Skollagen 

KB Biblioteksplaner 2,1 

Ånge kommuns Vision och Mål 

Härnösands Biblioteksplan 2019–2022 

Örnsköldsvik Strategi för biblioteksverksamhet 

 

Mentorer: 

Region Biblioteket 

Bibliotekscheferna i Västernorrland 

Karin Zetterberg konsult via Regionen för Barnkonventionen 

 

Biblioteksplanen beslutad i Kommunfullmäktige 2020-11-30 

 

 

 



 


