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Svar pa revisionsrapport Okad uthyrningsgrad

Forslag till beslut

Kommunledningsforvaltningen foreslar kommunstyrelsens arbetsutskott foresla
kommunstyrelsen foresld kommunfullméktige besluta att

1. Anta forslag pa yttrande som sitt eget

Arendet i korthet

Revisionen har tillsént kommunen en revisionsrapport géllande 6kad
uthyrningsgrad for AFA. Arendet avser svar pa rapporten.

Forvaltningens overvagande

Revisionen har i sin uppmuntrat Ange Fastighets- och Industribolag att ta fram en
strategi fOr att sdnka vakansgraden pé lagenheter. Revisionen skriver i sin rapport:

Mot bakgrund av resultatet av var granskning rekommenderar vi darfér AFAs styrelse:

att baserat pa andamalsenliga underlag utarbetar en strategi for att halla en hog
uthyrningsgrad och I6pande foljer att strategin efterlevs, se avsnitt 3.1.

att  rivningsplaner och underhallsplaner upprattas i enlighet med strategin och att det
finns tillrackliga beslutsunderlag for dessa planer samt att planerna I6pande foljs
upp, se avsnitt 3.1.

samt kommunstyrelsen

att  inom ramen for sin uppsiktsplikt sakerstéaller att verksamheten i AFA bedrivs och
utvecklas pa ett andamalsenligt satt, se avsnitt 3.2.

Kommunledningsforvaltningen har nyligen fatt till sig att AFAs styrelse har antagit
just en sédan strategi, som utformats tillsammans med extern konsult. Det &r for
tidigt att uttala sig om strategin kommer ge den dnskade effekten som identifieras i
strategin, men forvaltningen gor bedomningen att den utgar frin ratt forutséttningar
och beskriver faktiska behov. Givet att bolaget arbetar utifrén strategin ser
forvaltningen att bestdndet forvaltas val.

Forvaltningen har tagit fram ett forslag till yttrande som dels lyfter denna del, men
aven beskriver padgaende och planerat uppsiktsarbete dver bolagen, dels via
kommunstyrelsens antagna kommundialog f6r 2022, men dven utifran
kommunstyrelsens ordforandes utpekade uppdrag.

Forvaltningen anser att revisionen i stort gjort bra beddmningar, men noterar att
dgaren inte antagit ndgot vakansmal for 2022, ndgot som fanns for 2021. Bolagets
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styrelse har antagit ett vakansmal i sin verksamhetsplan for 2022, tillsammans med
sin rivningsplan. Forvaltningen bedomer att bada dessa vil kompletteras med den

nya strategin bolagsstyrelsen antagit.

Ange kommuns vision

Vi dar en plats for alla, med ndrhet till natur och gemenskap. Hdr ger ndring och

engagemang kraft till en levande bygd.

Fokusomrade Hallbar vardag
Arendet har ingen bérighet pa hallbar vardag.

Fokusomrade Hallbar halsa
Arendet har ingen bérighet pa hallbar hilsa.

Fokusomrade Hallbar gemenskap

Arendet har ingen birighet pa hillbar gemenskap.

Fokusomrade Hallbar kompetens

Arendet har ingen birighet pa hallbar kompetens.

Fokusomrade Hallbar natur
Arendet har ingen bérighet pa hallbar natur.

Beslutet ska skickas till

Revisorerna
Kommunfullmiktiges presidium

Ange Fastighets- och Industribolag
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