Kordelia

Skolans analys av kvalitetsarbetet
i forskoleklass, grundskolan samt fritidshemmet
pd Kordelia friskola 22/23

Inledning

Kordelia Friskola ar en grundskola med drygt 100 elever fran forskoleklass till arskurs 9 samt
ett fritidshem med ca 25 barn. Friskolan har funnits sedan 2009 och varen 2016 bildade sex
personer ur personalgruppen ett aktiebolag och kdpte skolan. Under 2020 blev dgargruppen
forandrad fran sex personer till fem. Dessa fem bildar tillsammans skolans ledningsgrupp.
Verksamheterna, skola och fritids, jobbar tatt ihop, samarbetar och hjalper varandra. Det
uppstar en trygghet nar bade barn och personal kdnner varandra och det blir naturliga
overgangar. Skolan ligger i Ange kommun, i Ljungans dalgang. Detta gor att naturen blir en
sjalvklar del i skolans verksamhet. Pa Kordelia friskola och fritidshem har majoriteten av
pedagogerna behorighet. Man kan kontinuerligt folja var verksamhet pa facebook och pa var
hemsida www.kordelia.se

Antal elever pa skolan detta lasar + prognos for kommande lasar:

Forskoleklass | ak1 | ak2 | ak3 | ak 4 |ak5 | ak 6 | ak7 | ak8 | ak9 | summa
start ht22 8 12 112 |14 |10 13 10 5 11 |14 | 109
slut vt 23 8 10 |14 |14 |10 13 10 10 |15 |13 |108
prognos ht 23 12 8 10 |13 |15 11 11 |11 |5 11 |107

Enligt 4 kap. 3-8 §§ skollagen ska varje huvudman och varje férskole- och skolenhet
systematiskt och kontinuerligt planera, félja upp och utveckla utbildningen. Inriktningen ska
vara att de nationella malen for utbildningen uppfylls. Huvudman och rektor &r ansvariga for
att det bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete inom grundskolan.

Kordelia friskola har ett gemensamt systematiskt kvalitetsarbete forskola, forskoleklass och
fritidshem.


http://www.kordelia.se
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Elevmedverkan
Mal 22/23;
e Viska arbeta for ett storre elevinflytande och elevansvar genom att
arbeta utifran Skolenkédten 22 och dess resultat med eleverna och
personal.

Rektor har under ldsaret gjort en aktionsforskning (Den lilla skolan ur elevperspektiv) utifran
elevresultatet fran Skolenkaten 2022. Det utmynnande i en ny organisation av elevradet, andrade
regler for de aldre eleverna pa skolan (ak 7-9) samt fler skolgemensamma aktiviteter dar de aldre
eleverna fick medverka som ledare mm.

O Kordelia Friskola AB 3k 8

W Samtliga medverkande skolenheter ak 8

1. Information om utbildningen ﬁ
2. Stimulans i
35 —
4. Kritiskt tinkande | ———
5. Bemotande - lirare |
6. Bemotande - elever |
7. Inflytande | pu——
8. Studiero _
9. Trygghet | ———
10. Férhindra krankningar _
11. Elevhalsa ﬁ

Analys och planerade atgirder skolledning 23/24:

Efter att elevernas roster blev hérda (se_Den lilla skolan ur elevperspektiv) kunde vi
se en mer positiv attityd till skolan fran var ak 9. Infor hosten ska skolans
personal i ett tidigt skede informera om de gemensamma aktiviteter dar dldre
eleverna ska medverka i och ge dem chans att paverka samt att informera vad
som forvantas av dem. Det ar latt att vi behandlar eleverna som yngre eftersom
de gar pa den lilla skolan hela sin skolgang. Det ar viktigt att vi fortsatter vart
paborjade arbete med att ha en stigande trappa av ansvar och ledaruppgifter for
vara elever.

| borjan av nasta lasar ska rektor ga ut med en enkat till 3k 6-9 dar de ska fa svara
pa fragor om vad de vill att elevradet ska arbeta med under aret.



https://docs.google.com/document/d/1kn1d_H5UFAOy-Sup5K-LW7oBTp5XhrAoQ4XRrZE32og/edit?usp=sharingkn1d_H5UFAOy-Sup5K-LW7oBTp5XhrAoQ4XRrZE32og/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1kn1d_H5UFAOy-Sup5K-LW7oBTp5XhrAoQ4XRrZE32og/edit?usp=sharingkn1d_H5UFAOy-Sup5K-LW7oBTp5XhrAoQ4XRrZE32og/edit?usp=sharing
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Analys och planerade atgirder huvudman 22/23:

Aktionsforskningen har gett ett gott resultat och som huvudman anser vi att

detta arbetssatt behover anvandas vid fler tillfallen for skolutveckling. Kan vara
en bra arbetsform i vart samarbete med Miun.
Elevradet ska till hosten ha en uppstartsdag med motesteknik, lara kdnna
varandra, titta pa enkdtsvar mm

Elevhilsan- utvardering av lasaret- Var ar vi?

SARSHILT 5TOD

EXTRA ANPASSMINGAR

TILLGANGLIG LARMILIO

ATGARDA

FOREBYGES

FRAM A,

Framjande atgarder detta
lasar

Forebyggande atgarder
detta lasar

Ovriga atgarder detta lasar

e Stavja daligt
sprakbruk och
krankande
uttryckssatt genom
att reagera(saga
stopp) samt
informera hemmet
med ett brev.
Effekten har blivit att
sprakbruket har blivit
battre, daremot
anvands inte breven
lika ofta.

e Individuella samtal
med elever och
tillganglighet/skapa
goda relationer.
Effekten ar fler
trygga elever. Lagt
antal elever som

Identifierade problem i
klassrumsmiljé ak 5-6

e Lararnas
forhallningssatt i
klassrummet.

e Individuella atgarder
sasom ART, méten
med
vardnadshavare.

e Anpassningar kring
lunch/mat for
enskilda elever.

e Grupp som hade
tillgang till
idrottshallen pa
lunchen, vilket gjorde
att det blev lugnare
pa skolgarden.

Anpassningar kring maten.

En incidentrapport som lett
till handlingsplan.

Enskilda samtal

Enskild undervisning/liten
grupp
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avviker fran
lektionerna i ar.
Temakvallar for
vardnadshavare-
presentation av EHT
och var funktion,
samt om barns
skarmtid med
diskussioner utifran
alder.
Hopprepsskoj-
gjorde att fler rérde
sig och gemensam
aktivitet starkte
vi-kansla.
Rastaktiviteter som
ar personalstyrd pa
lunchrasten har en
viktig funktion da alla
kan vara med.
Roris i ak F-6
Gemensamma
aktivitetsdagar for
hela skolan -
fotbollsdagen, |18s-
och skrivdag, alla
hjartans dag,
aventyr, cykeldag,
Nobel,
konstutstallning x2
mm - viktigt for
vi-kanslan.

Utifran skolenkaten
har rektor intervjuat
ak 9 och det har
gjorts férandringar i
regler mm

Hallbar Utveckling-
forskningsprojekt.
Hjarnstark
Halsodagbok ak 9
Samarbete med Sisu

Biljettsystem( for tidigt att
utvardera)

Halsosamtalen med
skolskoterskan identifierar
omraden som kan behova
jobbas med

HLR( med samtliga elever
och personal) och
skadeférebyggande (ak 7-9)

Var ar vi ? Vilkka behov finns?

Framjande atgarder

Forebyggande

Ovriga atgarder

Hur motverka den negativa

Samarbete, EHT och

Prorenata; nytt
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attityden - 6ka motivation

Kamratstddjare-
trygghetsgrupp

Kurator/ skolskoterska
arbetar mer i klasserna
=mindre enskilda samtal

Mimmi och mentorer arbetar
forebyggande i klasser kring
sprakbruk

Komma till ro vid
lektionsstart

Lugn start viktig; tex satta pa
bakgrundsbild med musik
(akvarium/regnskog), satta
sig med sin bok
Rorelsepaus viktig;

Nina ar var nya rastlarare,
Nina tillsammans med de
elever som gick SISU
ledarutbildning ska planera
upp rastaktiviteter

arbetslagen- hur? Avsatt tid
for varje arbetslag vid EHT
utifran anmalan/oro.

Skolnarvaro- franvarotrappa

Fortsatta individuella samtal
mentor - elev

Samtala med eleverna - vad
forvantar vi oss av eleverna
och vad férvantar sig
eleverna

Trygghetsgrupp - en fran
varje arbetslag; Nina,
Asa-Linda

journalsystem, skolhalsa
och elevhalsan. Vi vantar pa
offert, ledningsgruppen tar
beslut.

Vi fortsatter att skicka hem
“For kdnnedom” - sprakbruk,
forlatbrev och annat

Kalla Temakvall for
Foraldramote for att da
kommer fler; forslag pa
innehall |asaret 23/22;
maluppfyllelse och
beddmning, mat och kost

Onskemal att ha tva veckors
matsedel upplagda for att
foraldrar kan forbereda sitt
barn

Uppdatera/revidera
anpassningar pa gruppniva
vid hdstterminens start

Klass
Franvaro 0-10% Franvaro 10-19% Franvaro 6ver 20%
FK-3
53% 47% 0%
4-6 61% 33% 6%
7-9 17% 60% 23%

Atgirder huvudman 22/23:

Samarbete SISU

Toaletterna har under flera ar varit nagot som upplevts som daliga. Eftersom
toaletter inte har vaggar fran golv till tak kdnns de otrygga. Under vt-23 har
vaggar byggts om och nu kan man inte langre se in mellan basen.

3 st utredningar har gjorts av skolpsykolog

Fardigstallande av Multiarenan

Analys och planerade atgarder huvudman 23/24:

Elever som avviker fran lektionerna har minskat betydligt, ddremot tror vi oss se
en effekt av pandemin samt att vissa vardnadshavares attityd till skolan har lett
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till hog franvaro. Huvudman ska uppratta en franvarotrappa med tydlig
arbetsgang och information kommer skickas hem vid terminsstart.

Vart journalsystem ar foraldrat och behdver uppdateras. Rektor har begart offert
fran Prorenata.



https://docs.google.com/document/d/1lcigqppJST26Ct-t2m62zn2bc74RGA81ARHQwNQHjGw/edit?usp=sharing1lcigqppJST26Ct-t2m62zn2bc74RGA81ARHQwNQHjGw/edit
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Normer och varden samt ansvar och inflytande
Skolan ska framja elevernas formaga att gora personliga stallningstaganden och
agera ansvarsfullt mot sig sjalva och andra.
® “Skojbrdk” och ovdrdat/kridnkande sprakbruk ska stévjas av samtliga i
personalen. Vi anvénder oss av forlatbrev.
® Arbeta for en 6kad “vi-kéinsla” for hela skolan, dér alla vet varandras
namn och ddr vi visar varandra respekt. Detta gér vi genom att planera in
gemensamma aktiviteter i det dagliga samt schemabrytande dagar
under ldsdret.
e \arje pedagog samtalar med tva elever varje vecka som en extra
anpassning for att bygga upp relationen sa att eleven lyckas bdttre i
skolan.

Gjorda insatser och nuldgesanalys skolledning 22/23:
Detta lasar har vi flera tillfallen hogstadiets elever varit ledare for de yngre
eleverna. Klasserna har aven haft aktiviteter med andra klasser. Dessa aktiviteter

har genomforts

Fotbollsturneringen hosten

Las- och skrivdag

Nobel

Kompisdag, 14/2

cykelbana och kdpphasthoppningsbana, ar 9 for F-3
vanliga lektioner dar de aldre varit inne som hjalplarare pa idrottslektioner mm,
5-6 :ans juldaventyr F-4

redovisningar av dldre elever till de yngre
Erikslundsaventyret

Kladkodsfredag, framtagna av elevradet

Detta har gjort att vi upplever ett storre lugn och att eleverna kdanner sig
tryggare.

Vardegrundsord-arbetet med ords innebord ex. vardegrund, studiero, respekt,
ansvar. Lappar som har forstarkt inneborden.

Elevernas sprakbruk - se Elevhalsan.

Fritidshemmets personal har haft ansvar for rastaktiviteter pa lunchrasterna,
detta for att fa fler elever aktiva och delaktiga pa rasterna= alla ska kunna vara
med och ingen ska kdnna sig ensam. Rastaktiviteterna har haft dnskad effekt och
kommer att fortsatta under nasta lasar.

Ny organisation av elevradet samt nya stadgar har upprattats under lasaret



https://docs.google.com/document/d/19Oyc_bpeMkqAzIX89p9biqHov4LZz8_hSlKjTZhKb4g/edit?usp=sharingyc_bpeMkqAzIX89p9biqHov4LZz8_hSlKjTZhKb4g/edit
https://docs.google.com/document/d/1ABiSWrtVJYcHBYCc6btrCog6885n3BrAhXLipEHTCd8/edit?usp=sharingYCc6btrCog6885n3BrAhXLipEHTCd8/edit
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Planerade atgarder skolledning 23/24:

Vi ska fortsatta att planera in gemensamma aktiviteter regelbundet. Vi behover
ocksa gora de aldre eleverna annu mer delaktiga i planeringsarbetet.

Fortsatta vart arbete med forlatbreven och vi ska arbeta vidare med
forebyggande nar det galler sa val sprakbruket som konflikter.

Rastaktiviteterna har haft 6nskad effekt och kommer att fortsatta under nasta
lasar. De elever som fatt utbildning via SISU kommer att vara aktiva som ledare

under lunchraster tillsammans med en ansvarig vuxen.

Kamratstodjare och trygghetsrad ska upprattas

Gjorda insatser och nuldgesanalys huvudman 22/23:

Kick off for samtlig personal under 2 dagar i Vemdalen. Detta for att
sammansvetsa personalen, vilket vi har sett en tydlig effekt pa under aret.
Budget for extra gruppstarkande aktiviteter bade for klass- och skolniva har lagts
sa som mentorskvallar, temadagar/aventyr for elever, temakvallar for
vardnadshavare. Detta for att starka vardegrunden och 0Oka tryggheten. Det har
gett goda effekter och vi ser nu att eleverna och vardnadshavare kanner
varandra mycket battre.

Planerade atgiarder huvudman 23/24:

Kick off for samtlig personal 2 dagar i Jarpen.

Fortsatta budgetera for liknande aktiviteter for att fortsatta arbetet med
vardegrunden och trygghet.

Skolkurator ska arbeta mer framjande i skolans olika klasser efter behov.
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Kunskap, utveckling och larande, samt betyg och bedomning

Skolan ska hela tiden ténka att det aldrig elevernas fel att de inte ndr
kunskapskraven utan vi maste hela tiden hitta nya arbetssdtt och
bedémningsmetoder sd vdra elever fdr de bdsta férutsdttningarna att ng sa
Iadngt som mdjligt. Vi ska ha ett gemensamt férhallningssdtt kring vart
bemétande av elever som har svdrigheter att nd mdlen.

Elevens svarigheter ska upptackas i tid sa ratt hjalp kan sattas in for att kunna na
kunskapskraven.
e Tvdldrarsystem i matematik samt kulturanalys ldsférstaelse genomfors
samt dmneslagsméten med jéimna mellanrum
® Fortsatt avsatt planeringstid for arbetslag F-4 och 5-9 fér att fa
gemensam elevsyn och tdtare bedémningstillfdllen som dokumenteras -
en arbetslagsledare utses i varje arbetslag.
® Fortsatta instruktioner om hur IUP, omdémen och prognoser utformas.

Gjorda insatser och nuldgesanalys skolledning 22/23:

Fritidshemmet: Fritidshemmet har haft en val fungerande organisation och arbetat med
tydliga mal i Frippar utifran laroplanen. Bade elever och vardnadshavare ar ndjda med
verksamheten.

Deltagande i Fritidsbienialen i maj-23, de bada pedagogerna upplevde dessa dagar som
mkt positiva och innehallsrika.

Forskoleklass: Skolverkets kartlaggning "Hitta spraket” och "Hitta matematiken” har
genomforts under lasaret. Forskoleklassen har under detta lasar till stor del arbetat med
ak 1-2 . Maluppfyllelsen ar god bland forskoleklassens elever.

Grundskolan: Tvaldrarsystemet i matematik - har fungerat bra foér matteldrarnai ak 7-9.
Aven eleverna som var tveksam i bérjan har uppskattat arbetssittet ju langre tiden har
gatt. | de lagre aldrarna har arbetssattet mer varit aldershomogen/halvklass i varsitt
klassrum. Mattebockerna har styrt arbetet. Infor nasta lasar ska mer tid laggas ned for en
gemensam grovplanering och for att synka materialet. Infor nasta lasar kommer
tvalararsystemet byggas ut i de flesta amnena, darfor ar det viktigt att géra gemensamma
grovplaneringar i 6vriga amnen.

NP; Ar 3; 93% nadde kunskapskraven i MA, 100% i SV

Ar 6; 100% nadde kunskapskraven i MA, 90% i SV, 80% i ENG

Ar 9; 60% nadde kunskapskraven i MA, SV 100%, 90% i ENG, 75% i Biologi och 75% i
Historia

Undervisande larare i svenska har analyserat de senaste arens NP och kan dar se att en
satsning pa lasforstaelse och laskondis behover goras. De senaste aren har fokusen utifran
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resultat vid NP varit pa att utveckla elever i skrivandet. Dar ser vi nu en férbattring av
resultatet. Arbete med bland annat genrepedagogiken behdver darfor fortsatta da vi ser
goda resultat.

Hallbar utveckling: Under ldsaret har skolan samarbetat med MIUN i ett forskningsprojekt
gallande Hallbar utveckling for glesbygdsskolor. Tre utvecklingsomraden har utkristalliserats
och arbetslag har upprattats kring dessa omraden - matematik, lasforstaelse och
aventyrspedagogik.

Arbetslagstraffarna: Behover ta omtag i och med nya arbetslagen. Se nedan

Extra studietid; har under detta lasar lagts pa tisdagar em mellan kl 14.45-16.15 for ak 7-9
och en larare har undervisat utifran de behov som funnits bland eleverna som valt att delta
( 2-5 elever /tillfalle). Fler elever har erbjudits tid men tackat ne;j.

Lovskola; Fem elever har erbjudits lovskola, ingen har tackat ja.

Arbetet med att fa till tydligare instruktioner hur IUP, omdémen och prognoser utformas
har genomfoérts. Det som vi behdver fortsatta arbeta med ar hur vi far in IUPn direkt i
omdomes dokumentet istallet for ett separat IUPdokument samt hur vi far
vardnadshavarna mer insatta i bedomningen som finns pa Admentum. Vi upplever att
prognoserna upplevs att endast rott i prognosen ar det som vardnadshavarna reagerar pa,
men gult invaggar i falska forhoppningar.

Planerade atgarder skolledning 23/24:

Fritidshemmet: Arbetet med Frippar fortsatter. Planeringstid i borjan av ldsaret for att
grovplanera lasaret med samtliga i fritidspersonalen. Planeringskalendern hangs synligt for
att vardnadshavare latt ska kunna se vad man jobbar med. Infor nasta lasar kommer en viss
forandring goras nar det galler bemanningen pa eftermiddagsfritids da vi upplever att det
stundtals varit for mycket personal, vi gor darfér omfordelning av resurserna.

Forskoleklass Kartlaggning bor komma i gang i god tid - forslag ar att speciallararen har
ansvar for den kartlaggning som ska goras enskilt. Viktigt att insatser satts in sa tidigt som
moijligt. Rapporteras till rektor nar den ar klar.

Forskoleklassen fortsatter sitt samarbete med ak 1-2 nar det géller deras bokstavsarbete da
vi ser en god utveckling i deras lds-och skrivutveckling.

Grundskolan:

Hallbar Utveckling Fortsatta vart samarbete med MIUN - Syftet och malet utifran
projektansdkan:

Ett 6vergripande syfte dr att bidra till elevers Idrande och utveckling genom att
utveckla vetenskapligt férankrade didaktiska modeller i utbildning fér hallbar
utveckling som utgar fran den lilla skolans férutsdttningar. Ett andra syfte dr utveckla
en forskningsmetodologi dér samverkan mellan skolpersonal, forskare och aktérer frén
lokalsamhdillet samt den lokala platsen gemensamt kan bidra till teori och
praktikutveckling.

Projektets mdl dr didaktiska modeller vilka kritiskt och konstruktivt férhdller sig till
skolans uppdrag och omfattar (1) samverkan med lokalsamhdillet, platsen och naturen i
utbildning fér hdllbar utveckling; (2) kritiska perspektiv och elevmedverkan som
betydelsefullt for elevers ldrande och utveckling; (3) de sérskilda férutséttningar vilka

10
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identifieras med att leva och verka i glesbygd. Ett ytterligare mdl ér en modell for

kritiskt konstruktiva samtal dér medverkande utvecklar firdigheter for att leda och

delta i undervisningsutvecklande forskning.

Identifierade utvecklingsomraden pa skolan : Lasforstaelse, Matematik, Aventyrspedagogik

Vi fortsatter med vara dmneslag/arbetslagstraffar samt ser till att vi anvdander oss av
samtalsmetoderna som vi larde oss nar vi gick kursen kollegialt larande samt att vi infor
arbetslagsledare som ser till att minnesanteckningar fors. Rektor formar tillsammans med
arbetslagen ett dokument med nagra fasta punkter att utga ifran. Nya arbetslagsledare ska
utses.Utga fran forra minnesanteckningarna vid nytt mote.

IUP skrivs i omdomesdokumentet - se ovan

Betyg ak9
300

250

200

15

100
5

12/13 13/14 14/15 15/16 16/17 17/18 18/19 19/20 20/21 21/22 22/23

o

o

o

W alla mflickor mpojkar

| Gjorda insatser och nuldgesanalys huvudman 22/23:

11
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Kvalitetsdialog med Skolverket och SPSM

Kvalitetsdialog- bilder
Minnesanteckningar

Aterkopplingsmétet

Anna, Therese och Erika har som huvudman haft kvalitetsdialog med Skolverket och SPSM.
Dessa fragor och utvecklingsbehov kopplat till kvalitet, likvardighet samt utveckling och
larande som huvudmannen lyfter vid dialogen:

e Delmal forskoleklass:
- Alla elever far en god grund for att utveckla sin sprakliga medvetenhet.
-Alla elever far en god grund for att utveckla sitt matematiska tankande.

e Delmal grundskola:
-Alla elever kan ldasa och anvanda det svenska spraket pa ett rikt och nyanserat satt.
-Alla elever kan anvanda sig av matematiskt tankande for vidare studier och i vardagslivet.

e Delmal fritidshem:

-Alla elever far en meningsfull fritid och rekreation.

-Alla elever far en undervisning som ger den ledning och stimulans de behover for att
kunna na sa langt som moijligt i sitt larande och sin utveckling.

e Systematiskt kvalitetsarbete med undervisningen i fokus

Av drets ak 9 har majoriteten av vara elever preliminart kommit in pa det
gymnasieprogram som de 6nskat. Undantag de elever som har F i svenska, engelska eller
matte. Skolans meritpoang ligger lika fran férra aret, men vi maste jobba for att farre
elever har F i slutbetyg sa att alla far gymnasiebehdrighet. Under aret har vi for att ge alla
elever storsta mojlighet att nd malen, haft en egen ak 9 med 13 elever, enskilt stod vid NP,
extra studiestéd under hela lasaret indelat i fyra perioder. Tack vare detta lyckades fler na
godkant slutbetyg i sv, eng, ma. Dock ej alla.

Vi har sokt medel fran Skapande Skola januari-23 och fatt ca 60 000kr.

Tillaggsbelopp har sokts for tre elever pa 75% elevassistent/elev. Vi blev endast beviljad en
75% och tva 50%.

Statligt bidrag for likvardig skola har beviljats for personalférstarkning.

Multisportarena star klar sedan ht-22 i samverkan med ESK/SISU. Arena har gett mojlighet
till en Okning av rorelse samt idrott sa val under lektionstid som raster.

Planerade atgarder 23/24:

Skapande skola pengar ska sokas, jan-24. Vid nasta ars ansdkan ska bildlararen och
musikldraren delta.

12
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Fortsatta att arbeta med var kulturplan utifran kommunens plan.

Statsbidrag likvardig skola ska i ar laggas pa att bibehalla personalstyrkan och vart
tvalararsystem.

Under lasaret ser var rektor over vilka statsbidrag som sokas.

Ledningsgrupp ska genomgang utbildningen Kvalitietsverkstaden pa Skolverkets
utbildningsplattform for att starka kvalitetsarbetet som huvudman
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Kordelia

Samverkan mellan skola och hem

Gjorda insatser och nuldgesanalys skolledning 22/23:

Mentorskvallarna genomfordes aterigen forra hosten vilket var en bra uppstart
for samtliga mentorsgrupper.

Foraldraforeningen - paborjat ett samarbete under lasaret

Temakvall - ndtanvandandet (se elevhélsan)

Planerade atgirder skolledning 23/24:

Temakvallar/foraldramoéten kring sémn och kost, maluppfyllelse och bedémning
Ett samarbetet med foraldraforening med syftet att komma igdng med skolrad
samt att fordldraféreningen lattare kan fa stod i de aktiviteter som ska
genomforas.

Gjorda insatser och nuldgesanalys huvudman 22/23:

Planerade atgdrder huvudman 23/24:

Samarbete foraldraférening och skola = skolrad
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Kordelia

Overgang och samverkan samt omvirlden och utbildningsval

Gjorda insatser och nuldgesanalys skolledning 22/23:

Yrkesvagledaren informerade pa mentorskvéllen for ak 9, traffade da bade
vardnadshavare och elever.

PRAO har i ar genomforts for ak 9 under ht-22 och for ak 7-8 vt-23. Eleverna har
sjdlva ordnat sina platser och vid behov har mentor hjalp till.

Samarbete med Boberg har fungerat bra i ar med besok fran skolan av olika
program och besok pa gymnasiet. Flickorna klass 8 fick besoka
teknikprogrammet, alla ar 8 fick besoka olika program under varterminen.

Klass 7-8 har fatt besok av forsvaret som har berattat vad det innebar att gora
militartjanstgoring

Klass 7-8 har deltagit i Skogsinnovatérerna, MIUN. De fick gora besok pa
universitetet samt besdka "Tvatteriet". Eleverna fick gora en pitch och en muntlig
presentation.

Overlamningar till Kordelia frin kommunens férskolor har gjorts via Teams, s&
dven var overlamning till Bobergsskolan. Samtliga 6verlamningar har fungerat val
och samarbetet ar gott med kommunen. Kommunen har dven dverlamnat
forskoleelever med sarskilda behov i borjan av vt-23. En elev har pabdorjat sin
inskolning redan under april, vilket har varit mkt positivt.

Blivande forskoleklasselever med vardnadshavare har varit pa inskolning, en kvall
med familjer och middag och tva inskolningsdagar, under maj. Blivande
fritidsbarn skolas in i augusti.

Planerade atgarder skolledning 23/24:

Studie- Yrkesvagledarens arbetsplan ar fornyad och ska implementeras hos
lararna.

For att oka elevernas utbud till PRAO ska vi foérsdka informera vardnadshavare
och elever tidigt s& de kan samarbeta fram fler |6sningar. Aven Syv kan stotta
eleverna i att sdka platser.

Under kommande ldsar kommer skolan samarbeta mer med narsamhallet sdsom
Naturrum och Hembygdsgarden.

Gjorda insatser och nuldgesanalys huvudman 22/23:

Flera elever i ak 9 hade i ar svart att gora ett gymnasieval och manga omval
gjordes. Hur far vi vardnadshavare mer delaktiga i elevernas gymnasieval? Hur
blir mentorer och vardnadshavare informerade om valen? Detta for att stotta
eleverna battre i valsituationen.
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Kordelia

Planerade atgarder huvudman 23/24:

SYV anstalld 20% lasaret 23/24. Mentorer och rektor gor upp en plan
tillsammans med SYV angdende hur informationen till vardnadshavare och
elever ges.

Rektors ansvar

Gjorda insatser och nuldgesanalys skolledning 22/23:

Vi har haft svarigheter med hur vi ska dokumentera vilka arbetsomraden som
gjorts for de olika klasserna. Vi behover utse en arbetsgrupp som ser over detta
problem.

Arbetsmilj6é:Personalrummet har fixats och nya arbetsplatser upprattats. Skolan
ar liten och det ar svart att hitta bra arbetsplatser for personalen.

Skolans kvalitetsarbete behover forbattras nar det galler I[6pande analys och
dokumentation. Kvalitetsarbete bedrivs i hog grad men vi behoéver arbeta fram
en struktur och arbetsgang nar det galler att analysera fortlopande samt att
dokumentera delmal.

Planerade atgarder skolledning 23/24:

Nya tag med elever med franvaro maste inféras. Huvudman ska uppratta en
franvarotrappa.

Fortsatt samarbete med Miun utifran de tre identifierade utvecklingsomradena.

Gjorda insatser och nuldgesanalys huvudman 22/23:

Anna har last Rekryteringsutbildning for blivande rektorer pa MIUN.

Erika har last Att leda sma skolor pa Miun

Ida har last sista terminen pa speciallararutbildningen matematik. Tjanstledig
ht.23 for att prova annan tjanst.

Jennie ldser speciallararutbildningen svenska och blir klar januari 2024

Planerade atgirder huvudman 23/24:

Ledningsgrupp ska genomgang utbildningen Kvalitietsverkstaden pa Skolverkets
utbildningsplattform for att starka kvalitetsarbetet som huvudman.
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Kordelia

Visioner att jobb mot:

Samtliga elever ska na kunskapskraven i samtliga dmnen samt klara NP.
Ge alla vdra elever forutsdttningar sa att de kommer in pé det
gymnasieprogram som de onskar.

Att elever, personal och vardnadshavare anser att arbetsmiljén pé skolan
dr god och nolltolerans efterlevs.

Fa eleverna att kéinna stérre ansvar for sitt skolarbete och mdjlighet att
paverka.

Mal for lasaret 2023/2024- allt arbete detta ldsar ska genomsyras av foljande:

Elevsyn/ kunskapskrav:

Skolan ska hela tiden ténka att det aldrig elevernas fel att de inte ndr
kunskapskraven utan vi mdste hela tiden hitta nya arbetssdtt och
bedémningsmetoder sd vdra elever fdr de bdésta férutsdttningarna att ng sa
Iadngt som mdjligt. Vi ska ha ett gemensamt férhallningssdtt kring vart
bemétande av elever som har svdrigheter att nd mdlen.

Elevens svarigheter ska upptackas i tid sa ratt hjalp kan sattas in for att kunna na
kunskapskraven.

Tvdldrarsystem i de flesta av skolans dmnen

Fortsatt avsatt planeringstid fér arbetslag F-2, 3-5 och 6-9 for att fa
gemensam elevsyn och tdtare bedémningstillféllen som dokumenteras -
en arbetslagsledare utses i varje arbetslag.

Férédndra IUP dokument

Varje pedagog samtalar med tva elever varje vecka som en extra
anpassning for att bygga upp relationen sa att eleven lyckas bdittre i
skolan.

Forskningssamarbete med Miun kring hdllbar utveckling. Identifierade
utvecklingsomraden: ldsférstaelse, matematikdidaktik, ldra kéinna
nédrsamhdllet och kédinna stolt éver sin hembygd (samarbete med lokala
aktérer, dventyrspedagogik.mm)

Trygghet och elevinflytande:
Skolan ska framja elevernas formaga att géra personliga stallningstaganden och
agera ansvarsfullt mot sig sjalva och andra.
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Kordelia

e Vi fortsdtter att stdvja “skojbrdk” och ovardat/kridnkande sprékbruk -
samtlig personal - genom samsyn samt anvénda oss av férldtbrev.

e Vi fortsdtter att arbeta for en 6kad “vi-kéinsla” for hela skolan, déir alla vet
varandras namn och ddr vi visar varandra respekt. Detta gér vi genom att
planera in gemensamma aktiviteter i det dagliga samt schemabrytande
dagar under ldsdret.

e Implementera nya virdegrundsord; HEJ! HIALP! TACK! FORLAT!

Erikslund 27/6-23

Erika Walker Anna Selling

(rektor + huvudman) (skolchef + huvudman)
Elisabeth Brahn Nina Hagglof
(huvudman) (huvudman)

Therese Falk
(huvudman)
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