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Handlingsplan vid hot och vald mot Fortroendevald och
Tjanstepersoner i Ange kommun

Forslag till beslut
Kommunforvaltningen foreslar Koncern- och finansutskottet foresla kommunstyrelsen
foresld kommunfullmaktige besluta att

1. Anta handlingsplanen

Arendet i korthet

Arbetsgivaren ska vidta de atgiarder som behovs for att forebygga att arbetstagare utsitts for
ohilsa eller olycksfall. En del av det dr att ha en aktuell handlingsplan. Denna handlingsplan
ersiatter den gamla Handlingsplanen

Forvaltningens overvagande

Bakgrunden till att en ny Handlingsplan ar framtagen ar att 2010 togs den senaste planen i
kommunen. Sedan dess har hotbilden blivit alvarligare i samhallet och fler verksamheter
rékar ut for hot och vald. Samma lagar som gillde da géller i dag, det som har uppdateras ar
framtagande av lokala planer och arbetssitt. Arendet ir en del av det systematiska
arbetsmiljoarbetet.

Ange kommuns vision
Vi dr en plats for alla, med ndrhet till natur och gemenskap. Hdr ger ndring och
engagemang kraft till en levande bygd.

Fokusomrade Hallbar vardag
Att arbeta forebyggande mot hot och vald ger en héllbar vardag.

Fokusomrade Hallbar halsa
Arendet har stor baring pa den héallbara hilsan

Fokusomrade Hallbar gemenskap
Arendet har viss baring pa hallbar gemenskap da arbetet ger en bittre gemenskap inom
organisationen.

Fokusomrade Hallbar kompetens
Arendet stirker kunskapen for Fortroendevald och personal inom Ange kommun.

Fokusomrade Hallbar natur
Arendet har ingen biring
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