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Forslag till beslut

Forvaltningen foreslar kommunstyrelsen besluta att

1. Godkéanna delarsrapport for 2022.

Arendet i korthet

Enligt lagen om Kommunal redovisning ska kommunen minst en gang under aret uppratta
en delérsrapport. Ange kommun upprittar delirsrapport per 31 augusti.

Forvaltningens overvagande

Arendet avser redovisning av nimndens ekonomiska stillning och utveckling per 31 augusti.
Om eventuella avvikelser i prognosen jamfort med budget som niamnden inte kan hantera
genom atgirder inom tilldelad ram skickas drendet vidare till kommunstyrelsen.

Varje tertial gors uppfoljning av ekonomi, mél och den interna kontrollen som skickads till
kommunfullméktige.

Drift:

Nettobudget tom augusti (mkr): 61,8

Utfall (netto) tom augusti (mkr): 58,7
Budget for helaret (mkr): 92,2

Prognos for helaret efter augusti (mkr): 92,2

Orsak: Kostnaderna for fardtjanst, riksfardtjanst och fritidsverksamheten ser ut att bli hogre
an budgeterat. De 6kade kostnaderna vags upp av lagre kostnader inom andra verksamheter.

Investeringar:

Arsbudget (mkr): 4,0

Utfall tom augusti (mkr): 1,8

Prognos for helaret efter augusti (mkr): 3,5

Foljande projekt avviker fran ursprunglig planering, tid eller ekonomi: Inga investeringar
kommer att goras i moteslokaler. Investering i lekpark och bilpool (laddinfrastruktur)
kommer inte att bli gjorda under 2022 utan foreslds ombudgeteras 2023.
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Orsak:

Atgird: Planering av laddinfrastruktur pagar. Iordningsstillande av lekpark i Ange planeras
till 2023.

Uppfoljning av kommunstyrelsens utvecklingsmal visar att arbetet har gatt framat i
olika omfattning i de olika omradena. Att uppfylla prioriteringen inom Héallbar Natur,
"fossilfritt 2030” har till exempel dnnu inte prioriterats pa ett strukturerat satt. Insatser gors
inom till exempel kommunens fordonsflotta. Men for att nd malet om “fossilfritt 2030” kravs
storre atgarder.

”Nya jobb - antalet arbetstillfdllen ska 6ka med 500 i kommunen till och med ar 2025 ar ett
mal dar det sker planering och insatser for att skapa nya etableringar. Utsikterna for
maluppfyllelse ar mycket goda.

Malet att "Barn och unga ska ma bra och ha forutsattningar att klara sin skolgang” har flera
friskskapande och strukturskapande atgiarder som paborjats.

Malet ”Antalet besokare ska 6ka” har en prognos om att troligen inte uppfyllas under aret,
men har goda chanser att uppnas inom négot ar.

”Under aret ska kommunen skapa forutsattningar for goda motesplatser for medborgarna” ar
ett mal dar planeringsarbete och uppstart pagar for flera initiativ och med ambition om lokal
samverkan med medborgare och foreningar.

Uppfoljning av kvalitetsfaktorer ingar inte i kommunstyrelsens rapport dannu. Det ar en
ny form av redovisning, dir kommunfullmaktige var forst ut att borja med att definiera vilka
kvalitetsfaktorer som ar relevanta att f6lja pa kommunfullméktigeniva. Dessa
kvalitetsfaktorer ingar i delarsrapporten for fullmiktige.

De faktorer som f6ljs upp till kommunfullmiktige 4r inom omradena:

Kunder- invanare - intressenter: Behov och ngjdhet hos de som kommunen finns till for.
Verksamhet: Hur verksamheten levererar det som brukarna/kunderna behover (leveranser,
floden, processer)

Medarbetare: Arbetsmiljo, hilsa, personalutveckling, attraktivitet som arbetsgivare

Kommunstyrelsen och verksamheterna kommer att arbeta mer med kvalitetsfaktorer under
det kommande aret.

Uppfoljning av internkontrollplanen
Ingen avvikelse: Referenstagning vid nyanstillning och Angemodellen.
Mindre avvikelse: Foljs rehabiliteringsprocessen och rekryteringar

Storre avvikelse: Avtalstrohet
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