Remissvar: Ramverk for ny politisk
organisation

Var Framtids politiska utskott

Det forsta vi saknar i underlaget ar en 6vergripande risk- och konsekvensanalys rérande den
féreslagna forandringen. Sarskilt viktigt, eftersom det var en av utgangspunkterna vid
inledandet av arbetet med att titta pa en ny politisk organisation, kanner vi att de ekonomiska
foliderna ar. Kommer forslaget att innebara nagon ekonomisk besparing for kommunen som
helhet?

Utover det kénner vi en oro for att forslaget kan innebara en demokratisk forsvagning ur fler
an ett perspektiv.

e D& samtliga arenden maste passera kommunstyrelsen i det lagda forslaget, kommer
arbetsbelastningen pa KS-ledamoéterna att bli stor. Troligt ar att dagens
endagarssammantraden kommer att behéva vaxa till tvddagarssammantraden. Det
innebar redan idag bekymmer for manga ledaméter att komma ifran sitt ordinarie
arbete for att delta i sitt politiska arbete. (Det galler i princip alla som har tjanster som
innebar ett lite storre matt av personligt ansvar, exempelvis chefer, egna foretagare
och larare - sddana jobb dar det inte ar latt att havda sin ratt till tjanstledighet och
skjuta problemen franvaron innebar till ledningen.) Vi befarar att det darfor kommer
att bli avsevart svarare att hitta kompetenta och hangivna manniskor som kan
engagera sig politiskt. Det motverkar i sa fall den presenterade malbildens femte
punkt, “Gka intresset for politiskt deltagande”.

e Kommunstyrelsen foreslas samla 34 ledamoéter (ordinarie plus ersattare).
Kommunfullmaktige idag omsluter 35 mandat. Om vi leker med tanken att alla
ledamoéter i KS ocksa sitter i KF, kommer det endast att finnas en (1) ledamot kvar i
KF som inte ar javig den dag KF ska besluta om ansvarsfrihet for KS. Det kan
antingen innebéra att KF:s granskande roll omintetgdrs, eller att en enda individ far
orimligt stor makt i en sadan central fradga. Aven om manga partier formodligen skulle
valja att tillsatta ett antal ersattare fran medlemmar som inte sitter i fullmaktige,
kvarstar en osund obalans. Skulle Ange kommun dessutom besluta att minska
antalet fullmaktigeledamoter skulle situationen bli an mer problematisk - hypotetiskt
sa till den grad att ingen KF-ledamot skulle anses icke javig i ansvarsfrihetsfragan.

e Ett ytterligare potentiellt bekymmer ar att vi, om vi gar frdn en namndorganisation il
en kommunstyrelse med utskott, gar fran att ha specialiserade namnder som kan
fokusera pa sitt omrade till en 6vergripande styrelse som ska fatta beslut inom ett
mycket brett spektrum av fragor. Till viss del kompenseras detta via specialiserade
beredande utskott, men hela beslutsmandadet kommer att ligga pa organet utan
specialisering. Vi bor stalla oss fragan om inte omfattningen av fragestallningar man
som ansvarig beslutsfattare maste satta sig in i kan bli 6vermansklig.



En detalj som ndmnts under arbetets gang, men som inte finns med i underlaget, ar ett
pastaende om att budgetarbetet kommer att férenklas om vi gar fran namndorganisation till
utskottsdito. Eventuellt har vi missuppfattat den utsagan, men har vi uppfattat det korrekt vill
vi lagga in ett ifrdgasattande. Det ar ju fortfarande samma kommunala verksamhet som ska
finansieras och kostnadsuppféljas, sa vi har svart att se att nagon férenkling kan vara majlig.

VI staller oss ocksa fragande till om vi verkligen kan na en effektivare beslutsgang med den
féreslagna forandringen. Vi har ju sett under de senaste aren att vissa arenden kan ga
valdigt fort fran idé till beslut aven i dagens organisation - i sammanhanget sticker
nedlaggningen av Alby skola ut. Vi ska heller inte gldmma att en viss troghet kan vara sund,
da den kan framtvinga en eftertdnksamhet.

Vi ser valdigt positivt pa att sammanfora de delar av den sociala verksamheten som rér barn
och ungdomar med utbildningsverksamheten, som presenteras som komponent i
Munkforsmodellen som den tvarpolitiska gruppen gav som uppdrag att jobba vidare med.
Det ar med viss besvikelse vi ser att denna sammanslagning inte aterspeglas i hur de fyra
utskotten titulerats i remissens forslag, utan kommentar. Var Framtid har lange framfort att vi
tror pa en sammanslagning i linje med Munkforsmodellen, och framfor det fortfarande. Att
sammanfora dessa delar kan gdras oavsett om vi valjer att kvarsta i en ndAmndorganisation
eller valjer att anamma en utskottsmodell.

Ska en férandring av den politiska organisationen genomforas, ser vi det som nddvandigt att
férvaltningsorganisationen férandras samtidigt. Dessa tva maste enligt vart formenande
kugga i varandra valdigt val.



