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Utbildningsndmnden 2021-04-14

§51
Handlingsplan for 6kad maluppfyllelse i grundskolan (UTB 21/40)

Beslut
Néamndens handlingsplan for huvudmannaskap

1. Revidera det systematiska kvalitetsarbetet i rshjulet, renodla och fortydliga, under 2021
och sedan fortlopande

2. Enhetlig rapportering som underlag for analys och atgérder, under 2021 och sedan
fortlopande

3. Budgetprocessen med ramfordelning i kommunen och resurstilldelningsmodellen
i ndmnden ses Over for att sdkerstilla likvérdig skola for alla elever, under 2021.

4. Utvecklingsoverenskommelser med rektorer utvecklas att ske tva gnger per ar.

5. Utbildning f6r nimnden géllande huvudmannaskapet, tva ggr/mandatperiod
Handlingsplanen f6r nimndens arbete utvéirderas och uppdateras 16pande.

Verksamheten redovisar plan for god méluppfyllelse och systematiskt kvalitetsarbete.

Sammanfattning
Utbildningsndmnden ska 6ka mluppfyllelsen i skolan, ett uppdrag frdn kommunfullméktige
utifran en revisionsrapport om grundskolans maluppfyllelse.

Néamnden ska forbéttra sitt huvudmannaansvar for att komma tillrdtta med den 1
revisionsrapporten redovisade neddtgaende trenden i studieresultaten.

Ett arbete pdgar i forvaltningen med atgérder for att hoja elevernas studieresultat och
méaluppfyllelse. Ndmnden har enats om foljande omraden att forbéttra for att utdva gott
huvudmannaskap (utbildningsndmnden 2021-03-17 § 36)

1. Revidera det systematiska kvalitetsarbetet i1 drshjulet, renodla och fortydliga

2. Enhetlig rapportering som underlag for analys och atgérder

3. Budgetprocessen med ramférdelning i kommunen och resurstilldelningsmodellen i
ndamnden ses over for att sdkerstilla likvirdig skola for alla elever

4. Utvecklingsdverenskommelser med rektorer utvecklas att ske tva ganger per ar

5. Utbildning for nimnden géllande huvudmannaskapet

Néamnden fortsitter arbetet som paborjades vid ndmndens forra mote 1 mars och tar del av
forvaltningens forslag till plan for god maluppfyllelse och systematiskt kvalitetsarbete.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Tidigare beslut
Kommunfullméktige 2021-02-22 § 96 Dnr ks 21/71.
Utbildningsndmnden 2021-03-17 § 36 Dnr utb 21/18
Ajournering kl 16.30 - 16-45

Beslutsunderlag
e Revisionsrapport Grundskolans maluppfyllelse(177542)

Paragrafen ar justerad

Forvaringsplats for Centralarkivet
protokollet

Underskrift ..
Kristina Kamsten
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