
MÖTESPROTOKOLL

Mötesdatum
2021-04-14

Utbildningsnämnden

Plats och tid Distansmöte  kl. 09:30

Beslutande ledamöter Mikael Johansson (S) (ordförande)
Linda Häreby (S)
Lina Lindman (VF)
Tony Jensén (SD)
Carl-Olof Svensson (KD)
Sven Sandelius (S)  ersätter Jessica Liivlaid (V)
Susanne Granlund (S)  ersätter Anna Arvidson (S) (vice 
ordförande) 

Ej tjänstgörande ersättare Per Ståhl (S)
Mai Karlsson (VF)
Gunnar Jansson (SD)
Helena Elfvén (C) 

Övriga närvarande Kent Ylvesson (skolchef)
Kristina Kamsten (nämndsekreterare) 

Utses att justera Lina Lindman 

Justeringens plats och tid Ånge kommunkontor  2021-04-21   13:00

Protokollet omfattar §51

Underskrifter Sekreterare …………………………
Kristina Kamsten

Ordförande ………………………… …………………………
Mikael Johansson

Justerande ………………………… …………………………
Lina Lindman

ANSLAG/BEVIS Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.

Organ Utbildningsnämnden

Sammanträdesdatum 2021-04-14

Datum för anslags- 2021-04-21 Datum för anslags-    2021-05-13
uppsättande nedtagande

Sid 1 av 3



MÖTESPROTOKOLL

Mötesdatum

Utbildningsnämnden 2021-04-14

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§51
Handlingsplan för ökad måluppfyllelse i grundskolan (UTB 21/40)

Beslut
Nämndens handlingsplan för huvudmannaskap
1. Revidera det systematiska kvalitetsarbetet i årshjulet, renodla och förtydliga, under 2021 
och sedan fortlöpande
 2. Enhetlig rapportering som underlag för analys och åtgärder, under 2021 och sedan 
fortlöpande
 3. Budgetprocessen med ramfördelning i kommunen och resurstilldelningsmodellen 
i nämnden ses över för att säkerställa likvärdig skola för alla elever, under 2021.
 4. Utvecklingsöverenskommelser med rektorer utvecklas att ske två gånger per år.
 5. Utbildning för nämnden gällande huvudmannaskapet, två ggr/mandatperiod
Handlingsplanen för nämndens arbete utvärderas och uppdateras löpande.

Verksamheten redovisar plan för god måluppfyllelse och systematiskt kvalitetsarbete.

Sammanfattning
Utbildningsnämnden ska öka måluppfyllelsen i skolan, ett uppdrag från kommunfullmäktige 
utifrån en revisionsrapport om grundskolans måluppfyllelse. 

Nämnden ska förbättra sitt huvudmannaansvar för att komma tillrätta med den i 
revisionsrapporten redovisade nedåtgående trenden i studieresultaten. 

Ett arbete pågår i förvaltningen med åtgärder för att höja elevernas  studieresultat och 
måluppfyllelse. Nämnden har enats om  följande områden att förbättra för att utöva gott 
huvudmannaskap (utbildningsnämnden 2021-03-17 § 36)

 1. Revidera det systematiska kvalitetsarbetet i årshjulet, renodla och förtydliga
 2. Enhetlig rapportering som underlag för analys och åtgärder
 3. Budgetprocessen med ramfördelning i kommunen och resurstilldelningsmodellen i
 nämnden ses över för att säkerställa likvärdig skola för alla elever
 4. Utvecklingsöverenskommelser med rektorer utvecklas att ske två gånger per år
 5. Utbildning för nämnden gällande huvudmannaskapet

Nämnden fortsätter arbetet som påbörjades vid nämndens förra möte i mars och tar del av 
förvaltningens förslag till plan för god måluppfyllelse och systematiskt kvalitetsarbete.
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Tidigare beslut
Kommunfullmäktige 2021-02-22 § 96 Dnr ks 21/71.
Utbildningsnämnden 2021-03-17 § 36 Dnr utb 21/18

Ajournering kl 16.30 - 16-45

Beslutsunderlag
 Revisionsrapport Grundskolans måluppfyllelse(177542)

Paragrafen är justerad

Förvaringsplats för Centralarkivet
protokollet

Underskrift …………………………
Kristina Kamsten
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