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1. Beskrivning av verksamhetens uppdrag

2. Krankande behandling

Forskollérare, ldrare och annan personal som far kinnedom om att ett barn
eller en elev har, eller anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i
samband med verksamheten méste anmaéla det som &rende till rektorn.
Rektorn maéste i sin tur informera huvudmannen. Personalens respektive
rektorns skyldighet att anméla drenden géller pa samma sétt om ett barn
eller en elev anser sig ha blivit utsatt for nagon form av trakasserier pa satt
som avses 1 diskrimineringslagen. Skyldigheten att anméila giller oberoende
av hur personalen far reda pa den upplevda kriankningen. Det kan till
exempel handla om att ett barn eller en elev beréttar om en krankning for

nagon i personalen eller att hen sjélv ser eller hor nagot som kan vara en
krankning.

Inom annan pedagogisk verksamhet och fritidshem som inte &r integrerade
med en skolenhet eller forskoleenhet ska huvudmannen utse vem
personalen ska anmila till. I Ange ir det rektor som tar emot
anmilningarna dven dir.

Personalens skyldighet att anmaéla géller alla situationer dér ett barn eller en
elev upplever sig ha blivit utsatt for krinkande behandling, eller
trakasserier i samband med verksamheten. Personalen ska inte gora nagon
virdering av hur allvarlig en hindelse dr innan de gor anmalan till rektor.
Rektor ska i sin tur inte géra ndgon vardering innan hen anméler vidare till
huvudmannen. Skolinspektionen har bedomt att skyldigheten att anméla
giller &ven om vardnadshavare, barn eller elever inte vill att hindelsen ska
anmalas till rektor respektive huvudman.

Kallor: 6 kapitlet 6-10 §§ skollagen och Skolinspektionens beslut 2015-
09-28 med diarienummer 41-2015:5666 samt Skolinspektionens beslut
2016-01-20 med diarienummer 41-2015:6325.

3. Tillbud

Ett tillbud ar en hindelse som hade kunnat leda till en skada eller ett
olycksfall, men som slutade vil. Det kan till exempel vara ett tungt foremal
som faller ned frdn en hylla, men ingen triffas. Aven om det gir bra och
ingenting hénder ar det viktigt att ta tillbudet p4 allvar. En
tillbudsrapportering bor goras, eftersom det &r en del i det systematiska
kvalitetsarbetet. Rapporteringen &r ett sétt for arbetsgivare och anstéllda att
se, forebygga och atgirda risker for ménniskor och egendom, som oftast &r
lokaler och inventarier.

4. Olyckor

En olycka kan vara allt fran fysiskt vald till fallande foremal, hot, kollision
eller medicinhantering.
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Kommentarer

Négot forvaltningen anser bor uppmérksammas ar det 6kade antalet
krankningar som sker jamfort med forgédende ar. Enligt elevhalsopersonal
upplevs det vara ett storre tryck och sdmre klimat bland eleverna, langt ner
1 aldrarna. Denna oro dr bland annat lyft till Trygghetsradet 260203 med en
Onskan om utdkad samverkan.

Forskolan ldmnar sédllan krdnkningsanmilningar. Att det inkommer fa eller
inga krankningsanmélningar i forskolan innebir inte att {4 eller inga
krankningar sker, utan att forskolan anmaler de flesta hdandelser via tillbud
och olyckor istdllet. Detta med anledning av barnens unga alder.
Grunduppfattningen &r att barnen mognar med sin dlder och dirmed foljer
ansvarsbiten. I forskolan uppfattas inte barnen ha samma forstéelse for att
de kranker. Varje incident som vél hdander har rapporterats utforligt under
tillbud och olyckor.

Ett fortsatt arbete krévs trots allt inom detta omrade och myndigheten
Skolverket och organisationen Friends har bra material och ldnkar som kan
stotta och hjdlpa utvecklingsarbetet i hur verksamheterna ska resonera infor
kommande lésér i sjdlva rapporteringsforfarandet i forsta hand, men saklart
fortsitta ett gediget arbete med att folja upp, forhindra, forebygga och
stindigt utveckla verksamheten till det béttre. Aven gymnasiets relativt fa
rapporteringar bade krdnkningar och olyckor speglar knappast varkligheten
och antalet inrapporteringar bor 6ka i antal om skolan arbetar mer specifikt
med vad som dr en krankning eller olycka. Idag 16ser personalen handelser
direkt pa plats, men bor dven rapportera drendet sa att det forebyggande
arbetet kan utvecklas mer.

Skolgérden ar en plats dir de flesta krankningar sker pa grundskolan. Detta
beror bland annat pa att det finns skolgardspersonal eller rastvakter som
uppmaéarksammar krankningarna och rapporterar in dem. Utomhus har
eleverna storre ytor och darmed kan fler krankningar, tillbud eller olyckor
ske. Ndgot som visats sig dr att det frekvent dr enstaka elever som kranker
flera andra elever vid upprepade tillféllen. I dessa fall sker tit kontakt med
vardnadshavare, samt socialtjanst och i sdrskilda fall dven polisen. I och
med en systematisk uppfoljning pa skolorna sa har personalen
forebyggande insatser bl.a. ddr de kan punktmarkera elever som har gjort
ménga kriinkningar, eller l3ta sérskilda elever fi rast tidigare. Aven
planerade rastaktiviteter dr framgangsrikt dir far eleverna far vélja lekar
och lekkompisar innan de gar ut pa rast.

I bade grundskola och gymnasiet sa dr det en stor majoritet av killar som
kranker andra killar och/eller tjejer. Det dr skillnad i mognad och
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konsekvenstdnkande mellan tjejer och killar, men trots detta s bor
fenomenet analyseras vidare och en systematik kring detta bor planeras in
dnnu bittre.

Allvarliga olyckor eller tillbud (hos elever, ej barn) rapporteras skyndsamt
till Arbetsmiljoverket. Tydliga beskrivningar och underlag &dr framtagna for
varje rektorsomrade att dela med sig av till personalen, men framfor allt
som stod till rektor. Varje rektorsomrade/forskole-/skolenhet kan, genom
det digitala systemet, ta fram underlag pé var olyckor sker och forebygga
dessa. Genom det digitala systemet kan detta goras pd ett enklare vis dn
tidigare och nagra omraden har ringats in som extra utmanande, bland
annat att det ar halkigt under vintertid.

Beskrivning av verksamhetsutvecklande aktiviteter och hur det
forhaller sig till visionen

Forskola och skola ska vara en plats for alla enligt sa vél lagar och
forordningar som Ange kommuns vision.

Att arbeta for trygghet, likvirdighet genom ett systematiskt
arbetsmiljoarbete ligger helt i linje med fokusomradena hallbar vardag,
hallbar hélsa, hallbar gemenskap och hallbar kompetens.

5. Redovisning om det har skett storre handelser som paverkat
grunduppdraget eller malarbete

Ja [] Nej

Kriankningar och olyckor, i synnerhet omfattande, paverkar alltid
grunduppdraget da hanteringen och hdndelsen i sig tar tid fran
undervisningen. Krinkningarna och olyckorna i sig paverkar eleverna i
deras vardag, dven de elever som inte blir direkt utsatta paverkas. Darmed
kommer ldséret 25-26 bl.a. ha ett storre fokus pa fortsatt relationsarbete
och fortbildningar till bade personal och elever for att forebygga
krankningar och olyckor, samt 6ka forstdelsen for varfor elever mér som de
gor.



https://www.ange.se/vision
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6.

Vad avser anmalan? (Krankningar)
Antal anteckningar (per varde av vad anmalan avser)

Anmadlan avser 2024 2025
Krankande behandling |92 192
Diskriminering 2 2
Béade krankande 12 23
behandling och

diskriminering

Oklart, vej ej 12 12
Totalt 118 229
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7.

Vilka platser sker handelsen pa? (Krankningar)
Antal anteckningar (per varde av vilken plats for handelsen)

Anmadlan avser 2024 2025
Biblioteket 1 0
Idrottshallen 11 15
Kapprum/entré 10 28
Klassrummet 21 38
Korridoren 13 16
Matsalen 2 8
Pa vag till/fran skola (buss/taxi) 2 1
Skolgarden/utegard 42 95
Sociala medier 1 1
Utomhus utanfér skolomradet, i 3 7
organiserad form (tex friluftsdag eller

undervisning utomhus)

Annan 8 18
Inget varde 4 2
Totalt 118 229
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8.

Vilka handelser ror det sig om? (Krankningar)

Antal anteckningar (per varde for vilken slags handelse det avser)

Anmadlan avser 2024 2025
Hot om vald 8 16
Fysiskt vald 50 103
Krankande tilltal 52 40
Krankningar barn-barn 27 51
Krankningar vuxen-barn 1 2
Skriftliga krankningar (via natet, mejl, |1 1
brev, sms, mms)

Utfrysning/uteslutning 2 0
Annan 6 14
Inget varde 1 3
Totalt 148* 230*

Observera att antalet handelser dr hogre én antalet anmélningar pa
118. I Anmilan finns mojligheten for fler underrubriker, en anmélan

kan darfor hamna under flera skilda handelser.
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9.

Vilka diskrimineringar/trakasserier ror det sig om?

Antal anteckningar (per varde for vilken slags

diskriminering/trakasserier det ror sig om)

Anmadlan avser 2024 2025
Koén 6 3
Kdénsoéverskridande identitet eller 1 1
uttryck

Etnisk tillhorighet 1 17
Funktionsnedsattning 1 5
Sexuell Iaggning 3 4
Annat 16 51
Oklart, vet gj 7 20
Inget varde 83 128
Totalt 118 229
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Olyckor och tillbud

Olyckor och tillbud

2024 (2025
Anmélda olyckor 116 153
Anmalda tillbud 58 57
Anmaélan med oklar
tillhorighet 1 0
Totalt 183 210

1. Plats for handelse (olyckor och tillbud)

Grupp 2024 2025
Idrottshallen 13 25
Kapprum/entré 8 11
Klassrummet 20 22
Korridoren 8 4
Matsalen 9 6
Pa vég till/fran skola (buss/taxi) 1 1
Skolgirden/utegérd 84 101
Toalett 1 3
Utomhus utanfor skolomradet, i organiseras

form 6 8
(t.ex. friluftsdag eller undervisning utomhus)
Omkladningsrum/dusch 20 2
Pa vag till/frdn forskola/skola 1 2
Bibliotek 0 1

Sida
9(11)



Ange kommun

Annan 1 19
Inget vérde 1 3
Totalt 173 208

Samtliga inrapporterade olyckor och tillbud har inte angivit plats for

héindelse.

2. Typ av handelse (olyckor och tillbud)

Grupp 2024|2025
Fysiskt vald 17 |19
Fall 54 |72
Fallande/flygande foremal 9 9
Fysisk overbelastning, feltramp 3 7
Handhallet verktyg/foremal 4 4
Fordon 0 1
Brand 0 2
Elektricitet 0 1
Kemikalier 0 1
Hot 2 1
Klimskada, skérskada, stickskada [16 |12
Kollision med foremal/ménniskor |23 |17
Medicinhantering 2 0
Stress 1 0
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Underbemanning/personalfrdnvaro |4 0
Annan orsak 42 |52
Inget vérde 6 12
Totalt 183 210
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