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Riktlinjer for rekrytering

Forslag till beslut

Kommunf6rvaltningen foreslar koncern- och finansutskottet att kommunstyrelsen besluta att

1. Anta riktlinjer for rekrytering.

Arendet i korthet
Riktlinjer for rekrytering har sammanstillts i syfte att sdkerstilla aktualitet, tydlighet och
foljsamhet till gallande lagstiftning samt interna styrdokument.

Forvaltningens overvagande

Ange kommun har sammanstillt riktlinjer fér rekrytering. Det innebir fortydliganden av
ansvar, roller och arbetssitt samt vissa justeringar for att battre stodja verksamheternas
behov och skapa en mer enhetlig tillimpning inom organisationen. Samt fortydligat
tillampningen enligt farfarsprincipen som innebdr ett obligatoriskt samrad med 6verordnad
chef innan beslut om lonesattning fattas.
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