Forslag till prioriteringar budget 2026-2029, majoriteten

BESKRIVNING* NAMND* KOPPLING FULLMAKTIGES MAL* 2026 2027 2028 2029
Befitliga prio dldre 65 + Aldre 65 plus i\nge Kommun ska arbete aktivt for att en attraktiv och jamstalld
arbetsgivare, som skapar hdlsoframjande arbetsplatser. 18 000 18 000 18 000 18 000
Okade nyckeltal - hdigre bemanning A0 Aldre 65 plus Ange Kommun ska arbete aktivt for att en attraktiv och jamstalld
arbetsgivare, som skapar hélsoframjande arbetsplatser. 2600 2 600 2600 2600
Ny dagvard ﬁ"\nge Aldre 65 plus Ange ska erbjuda trygga, attraktiva livs- och boendemiljéer av
hag kvalite. 1800 1800 1800 1800
Gemensamma ndmnder och forbund Gemensamma namnder och forbund Ange ska erbjuda trygga, attraktiva livs- och boendemiljéer av
hag kvalite. 400 400 0 0
Extra tld till féreingar Tillvaxt Ange ska erbjuda trygga, attraktiva livs- och boendemiljéer av
hag kvalite. 1000 0 0 0
Extra stod till foreingssamverkan Tillvaxt Ange ska erbjuda trygga, attraktiva livs- och boendemiljéer av
hag kvalite. 500 0 0 0
Affarsverksamhet Affdrsverksamhet Ange ska &r 2040 ha 11 000 innevanare.
500 500 500 500
Lonepott Lonepott prioriteringar Ange Kommun ska arbete aktivt for att en attraktiv och jamstalld
arbetsgivare, som skapar hélsoframjande arbetsplatser. 3000 3000 3000 3000
Befintliga prio Barn och unga Barn och unga i\nge ska vara en av Sveriges barn och ungdomsvanligaste
kommuner. 49 500 49 500 49500 49 500
Stddresurser Stddresurser i\nge Kommun ska arbete aktivt for att en attraktiv och jamstalld
arbetsgivare, som skapar hdlsoframjande arbetsplatser. 500 500 500 500
Tillvaxt Tillvaxt Ange ska &r 2040 ha 11 000 innevanare.
9000 9000 9000 9000
Befintliga prio Vuxna Vuxna i\nge ska ar 2040 ha 11 000 innevanare.
2500 2500 2500 2500
89300 87800 87400 87400



