Var
framtid

Namndsintiativ styrdokument

De styrdokument som vi idag arbetar efter togs till stor del fram innan vi hade arbetat
in oss i den nya organisationen med utskott. Det arbete som gjordes da var utifran
antaganden hur det skulle fungera. Efter att nu arbetat 1,5 ar i den nya modellen kan
vi tydligt se att styrdokumenten inte har en tydlig rod trad. Efter ett ar visade det sig
att ett styrdokument (arbetsordning for utskott) inte ens var kant hos ledande
tjiansteman att det fanns och inte foljdes. Trots manga patalanden kring detta sa foljs
det fortfarande inte, det talar tydligt for att behov av dversyn finns. Det reglementet
ar lyft for dversyn, men vi ser inte att det racker att lyfta enskilda dokument utan en
helhetsdversyn behdver goras.

Det ar aven flera styrdokument som behandlar samma omrade, men tar upp olika
delar av helheten, vilket gor det svart att fa en bild av vad som verkligen galler. | ett
av styrdokumenten, Reglemente for kommunstyrelsen, beskrivs vad som ar
utskottens ansvar. Ett annat styrdokument, Arbetsordning for kommunstyrelsens
utskott,handlar ocksa om utskottens ansvar, och har en rubrik som heter just
Ansvarsomraden, men for vissa utskott namns inte med ett ord vilket ansvar de har
utan det beskriver bara kommunstyrelsen ansvar, vilket ar ytterligare ett av flertalet
exempel pa varfor det hela behdver ses dver, och det som helhet inte som enskilda
delar vid olika tidpunkter.

Fortydligande

Det ar de politiska styrdokumenten som avses i detta initiativ, alltsa de dokument
som politiken beslutat om som galler det egna arbetet och inte styrdokument som
reglerar arbetet i verksamheten.

Var Framtid yrkar darfor,

att samtliga styrdokument, riktlinjer och reglementen lyfts fér revidering, och att
genomgangen hanteras som en helhet med sikte pa att arendet ska vara fardigberett
under 2024



