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Utbildningsavdelningen

Information Utbildningsutskottet — 2024-11-28

Ekonomisk uppféljning

Efter avstdmning i oktober ligger utbildningsavdelningens
verksamhetsomrade plus 6 mkr. Forklaringen ar fortsatt flera och sent
inkomna statshidrag samt fler elever pa Bobergsgymnasiet vilket paverkar
den interkommunala ersattningen positivt. Helarsprognosen &r fortfarande
svarbedomd men landar nu pa plus 3 mkr. for 2024.

Sedan senaste uppféljningen kan avdelningen konstatera att centrala medel
har varit ojamt fordelade vilket kommer att justera Franstaskolans negativa
resultatredovisning en hel del. Centrala medel budgeteras och avsétts utifran
behov av stodfunktioner. Fordelningen ska ske lamlikt mellan skolenheterna
och baseras utifran behov. Det kan exempelvis vara omfattande sérskilt stod
for elever eller extraordindra handelser.

Franvaro

Sjukfranvaron bland personalen sjunker nagot under oktober i jamforelse
med foregaende period i september. Dock beddms den totala sjukfranvaron
vara fortsatt hog (7,83%). Forklaringar aterfinns i langdragna forkylningar,
mykoplasma samt aven lunginflammationer som har haft stor paverkan.

Den ogiltiga franvaron bland samtliga elever &r lagre under oktober i
jamforelse med september. Den totala franvaron (giltig och ogiltig) har
sjunkit p& Ljungaskolan och Ange grundskola. For Fréanstaskolan och
Torpshammars skola sjonk den ogiltiga franvaron medan den giltiga
franvaron &r nagot hogre. Detta kan forklaras i hogre sjukfranvaro bland
elever i Fransta och Torpshammar.
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Utvecklingsdialoger - rektorer och utbildningsutskottet

Tidigare ar har utvecklingsdialoger mellan politiker och rektorer genomforts.
Dialogerna har gett en fordjupad kunskapsinhd&mtning och
verksamhetsforstaelse. Dialogerna har aven syftat till att huvudmannen ska
kunna folja upp verksamhetens resultat och mal. Utbildningsavdelningen
foreslar att utvecklingsdialoger genomfors mellan rektorer och
utbildningsutskottets ledaméter med nystart 2025. Dialogerna foreslas att
genomforas i samband med utskottets méten under varterminen.
Arendeflodeslistan med datum for utskottssammantraden for 2025 ar:

Forskola (30 januari)

Grundskola och anpassad grundskola (3 april)
GY och VUX (22 maj)
Musikskolan/Kulturskolan? (12 juni)

HwhpE

LUPP

Just nu pagar arets Lupp-undersokning. LUPP &r en enkat for kommuner och
regioner som vill fa kunskap om hur unga har det, hur de mar och vad de
tycker om att leva pa sin bostadsort. Fragorna ar indelade enligt féljande
omraden och verktyget ska forsoka ta reda pa hur ungas livssituation ser ut
lokalt:

- Fritid

- Skola

- Familjen

- Haélsa

- Trygghet

- Samhélle och demokrati

- Arbete

- Framtid

Ungdomsenkaten LUPP kan bland annat anvéandas for att skaffa underlag i
beslutsprocesser som ror unga och till att forbattra ungas levnadsvillkor
lokalt. Enkatundersokningen riktar sig till elever i ak.7-9 samt gymnasiet.
For Ange kommun &r enkatundersdkningen avslutad. 127 elever fran
gymnasieskolan och 106 elever fran grundskolan (Ange och Frénsta) har
genomfort enkaten. Aven elever fran Kordelia har svarat pa enkaten.

Resultatet presenteras under varen.



Datum Sida

Ange kommun 2024-11-19 3(5)

Forelasningar och spridning av Ange kommuns arbete

Sedan senaste utbildningsutskottet har Ange kommun varit representerade
och deltagit i flera foreldsningar samt forum for att sprida goda exempel fran
vart gemensamma arbete och fran vara verksamheter. Fler &r aven
inplanerade framdver. Bland annat har foljande genomforts och ar
inplanerade:

« Forelasning pa Mittuniversitetet, 160 deltagare fran Jamtland och
Visternorrland lyssnade. Arbetet med ékad skolnarvaro dar Ange
grundskola var med som exempel.

o Oppet Forum med Sveriges Kommuner och Regioner (samarbete
med region och socialtjanst, bl.a. hur vi arbetar med Nationella Vard-
och Insatsprogrammen). Drygt 120 deltagare fran hela Sverige.

« Ange Resursskola ar fortfarande i ropet. Nu senast Uddevalla som
vill lyssna pa hur vi har gjort.

o Kuvillsforelasning i Sundsvall med 70 deltagare fran narliggande
kommuner kring Praktisk handbok for ékad skolnérvaro.

o Foreldsning med Specialpedagogiska skolmyndigheten och
Magelungen kring vart arbete med neuropsykiatriska
funktionsnedséttningar (NPF). Franstaskolan som exempel.

« Eva-Lena Armyr har varit i Riga (Lettland) inom projektet UP2
tillsammans med SKR.

« Den praktiska handboken for kad skolnarvaro finns nu pa 34 platser
runt om i Sverige.

Antal elever/barn fran Ange kommun i andra kommunala skolor och
hos fristdende huvudman

Antal elever/barn frén Ange kommun i andra kommunala skolor och hos fristende huvudman

Gymnasieskola Antal elever
Summa 122
Anpassad gymnasieskola Antal elever
Summa 7
Grundskola Antal elever
Summa 121
Forskola Antal barn
Summa 8

Det fria skolvalet mojliggor for elever och vardnadshavare att soka till andra
huvudmans skolor. For barn och elever i andra kommunala skolor betalar
Ange kommun interkommunal ersittning.
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For barn och elever i fristaende skolor betalas ett sa kallat bidragsbelopp.
Ersattningen till kommuner och fristdende huvudmaén varierar beroende pa
skolform, programkostnader, om utbildningen finns eller ej i
hemkommunen, samverkansavtal samt &ven Ange kommuns egna kostnader
for barn och elever i den kommunala verksamheten.

Den totala kostnaden for ersattningar till andra kommuner och till fristaende
huvudman for hostterminen 2024 uppgar till 20,8 mkr.

| dagslaget finns det 32 elever fran andra kommuner som gar pa
Bobergsgymnasiet. Detta ger i sin tur 1,7 mkr per termin i IKE in till Ange
kommun. Under hosten har dven 5 elever atervant tillbaka till
Bobergsgymnasiet efter att forst ha sokt sig till andra skolor utanfor
kommunen.

Framtida organisation

I enlighet med tidigare information sa genomfor utbildningsavdelningen en
storre kartlaggning och ett arbete med framtida organisation. Kartlaggningen
och arbetet ar framst kopplat till kommande pensionsavgangar,
kompetensforsorjning och ekonomiska forutsattningar.

Kartlaggningen visar att flera nyckelfunktioner inom administration och
ledning gar i pension inom 1-2 ar. Darfér paborjas nu ett arbete med
utbildning, inskolning och prov av personal som finns i organisationen.
Inskolningen syftar till att testa nya funktioner och arbetssétt samt att
sékerstéalla kompetens inom skoladministrationen och rektorsorganisationen
framover.

Parallellt med administrationen utreder avdelningen aven hur den framtida
rektorsorganisationen ska kompetensforsorjas och samordnas. Bland annat
undersoks om rektors arbete kan underlattas genom att exempelvis
lokalfragor mm. hanteras av en central funktion under
utbildningsavdelningen. Pa sa vis skapas utrymme for rektorerna att kunna
fokusera pa det pedagogiska ledarskapet och darmed kan
rektorsorganisationen formas utifran ny hantering av arbetsuppgifter. Det
innebér att rektorsorganisationen kan formas i takt med férandring av
arbetsuppgifter och pensionsavgangar.
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Dialogméten med IT (Sundsvall/Ange)

IT-organisationen (Sundsvall/Ange) genomfor just nu dialogmoten med
samtliga av Ange kommuns verksamheter. Genomfdrandet syftar till att
skapa en fardplan som ska tydliggdra den omstéllning som behdver
genomforas for att klara av framtidens uppdrag. | fardplanen ska malbilder
for omstallningen definieras. Digital service och automatiserade processer ar
viktiga omraden i fardplanen.

Samtalsdialogerna ska belysa flera fragestallningar sa som mal och
ambitionsniva samt utveckling och forbéttring.



