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VÅGA

46 % 54 %

ESF- stöd
8 017 936 kr

Kostnader för 
personal 

Samordningsförbundet
1 500 000 kr

Ånge kommun 
5 330 093 kr

14 848 029 kr

Projektledare 100 %
Ekonom/admin 50 %
Proj.medarbetare 100 %
Proj.medarbetare 100 %
Proj.medarbetare 100 %
Proj.medarbetare 100 %

Parkbacken
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Ångemodellen Unga på organisationsnivå

ARBETS-
MARKNADS-
ENHETEN

TRE GRUNDSKOLOR
GYMNASIESKOLAN

SOCIAL-
TJÄNSTEN 
IFO

Den spännande utmaningen.
Det viktiga uppdraget

Samsyn
Samverkan
Samarbete
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Ångemodellen Unga på individnivå

Tro Tillgänglighet Tid Tillit
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13 – 16 år Skolplikt
16 – 19 år Frivillig skolform. KAA
20 – 29 år (Ångemodellen)

Utskrivna deltagare hittills
9 har skrivits ut  (2 
kvinnor, 7 män)
Arbete 2
Bidragsanst. 2
Studier 2
Flyttat 1
Annan orsak 2

Inskrivna i ÅMU: 41  (12 kvinnor/flickor,          
29 män/pojkar)

13-16: 7 16-19: 13 20-29: 22

30              6             4              1

Inskrivna i KAA: 26  (7 tjejer, 19 killar)
Varav 12 inskrivna i ÅMU
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MÅL för Ångemodellen Unga
Vår realistiska uppskattning är att minst 60 
personer kommer att delta i projektet, 40 % 
flickor/kvinnor och 60 % pojkar/män. Alla ska 
ha individuella handlingsplaner. Ett 
sammanhållet projektteam.

Bidra till unga kvinnor och män i ålder 13–29 
ska efter projektets slut vara i utbildning, 
arbete eller kommit närmare arbetsmarknaden 
med hjälp av individuellt anpassat stöd60 deltagare fram till 2025-06-30

Av dessa ska minst 40 procent, 
24 deltagare uppnå sina mål
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UPPFÖLJNING

• Vi formulerar kvantitativa mål
• Vi följer upp målen och indikatorerna
• Deltagargenomgångar
• Forskningsbaserad utvärdering -

Mittuniversitetet
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Vetenskapsbaserad utvärdering ”Inför implementeringen i den 
ordinarie verksamheten är det 
viktigt att tänka utifrån funktion 
snarare än person.”

”Vikten av att sprida information 
om resultaten från projektet så 
att det kommer beslutsfattare till 
del…”

”Det bör tillsättas en funktion 
som har som uppgift att hålla 
samman, förvalta och utveckla 
det goda samarbetet som finns 
mellan arbetsmarknadsenheten, 
socialtjänsten och skolan.”



Välkommen till 
Samlad Kraft!
Västra 
Skolgatan 3 A



IMPLEMENTERING
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