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Sid 2 av 8
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Nar- Tig. Reservation Omrostning Anteckning

varo Ers 8 Justerare
Medlem Tjanstgor T.o.m.

Namn ‘ ‘ ‘ ‘ Ja Ne] Tjanstgor Fr.o.m.

Region Vasternorrland
Ordinarie

Sara Nylund (S) X Ordférande

Henrik Sendelbach (KD) X Vice
Ordférande

Region Vasternorrland
Erséattare

Kristina Eriksson (C) X Ankom under
§9

Per Gybo (SJVP) X
Ornskoldsvik

Ordinarie
Andreas Jansson (C) | | | | | | | | | | | |

Ornskoldsvik

Erséattare
Carolina Sondell (S) | | | | | | | | | | | I

Kramfors
Ordinarie
Malin Svanholm (S) l X | | | | | | | | | | I

Kramfors
Ersattare

Jon Bj6rkman (V) | | [ 1 [ | | |

Harndsand
Ordinarie
Knapp Britta Thyr MP) | X | I N O I I I | I

Harnésand
Ersattare
Per-EricNorberg () | X | I N I O I | |

Sundsvall
Ordinarie

Hans Forsberg (C) | x| L T ] | |

Sundsvall
Erséattare
SvenBredberg M) | X | I N I I O | I
Timra
Ordinarie

Stefan Dalin (S) X Alders-
president

Timra

Ersattare

Tony Andersson (M) | X | I N I A | |
Ange

Ordinarie

Anders Mjardsip M) | x| L [ [ T [ ] | | Justerare
Ange

Ersattare

Eva Mork Mansson (S) | X | | | | | | | | | | I

Sollefted
Ordinarie
Johan Andersson (C) l I I I I I I I I I I I

Sollefted
Ersattare

John Aberg (S) | | [ N N O | |
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8 1. Sammantradets 6ppnande
Sammantradet 6ppnades av Stefan Dalin, alderspresident.

8 2. Meddelande om vilka som &ar utsedda ledamdoter och ersattare genom
medlemskommunerna

Forbundsdirektionen beslutar

att anse informationen delgiven.

§ 3. Val av sekreterare 2023-2026
Forbundsdirektionen beslutar

att vélja Camilla Norberg som sekreterare for forbundsdirektionens sammantraden under
mandatperioden 2023-2026.

§ 4. Upprop
Forbundsdirektionen beslutar

att godkanna uppropet av ledamoter.

8 5. Val av justerare for sasmmantradet
Forbundsdirektionen beslutar

att vélja Anders Mjardsjo (M) till justerare for sammantradet.

8 6. Godkannande av dagordning
Forbundsdirektionen beslutar

att godkédnna dagordningen.

Kommunalférbundet Kollektivtrafikmyndigheten i Vasternorrlands lan
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§ 7. Val av presidium

Forbundsdirektionen beslutar

att vélja Sara Nylund till ordférande,

att vélja Henrik Sendelbach som vice ordférande.

Bakgrund

Enligt forbundsordningen ska de tva av Regionen valda ordinarie ledamoterna till

forbundsdirektionen bli i turordning ordférande samt vice ordférande.

Foredragande:

Stefan Dalin, alderspresident.
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§ 8. Sammantradesplan 2023
Forbundsdirektionen beslutar
att faststalla sammantrédesplan for 2023.

Bakgrund

Forbundsdirektionens sammantraden ar forlagda utifran myndighetens
planeringsprocess. Sammantraden utgar ifran del- och helarsrapport och
budgetskrivelse for 2024.

Sid6 av 8

Forberedande Plats Direktionens mote Plats
mote
10 januari Digitalt
25-26 januari internat  Hotell Hoga Kusten
17 mars Digitalt 24 mars Hérndsands kommun
17 maj Digitalt 24 maj Ange
13 juni Digitalt 28 juni Digitalt
22 september | Digitalt | 28 september Timra kommun
13 oktober Digitalt 20 oktober Digitalt
6 december Digitalt 15 december Regionens Hus

Myndighetens beddmning

Forbundsdirektionen bor sammantrada minst fyra ganger per ar. Ytterligare behov av

sammantraden kan uppsta.

Foredragande:
Sara Nylund, ordférande.

Expedieras till:
Forbundets medlemmar
Forbundets revisorer

Beslutsunderlag: Tjansteskrivelse 2022-12-19 Sammantradesplan 2023 for
forbundsdirektionen
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" .. Arvodesregler

8 9. Arvodesregler for fortroendevalda 2023-2026 20232026

Forbundsdirektionen beslutar

att faststalla Region Vasternorrlands arvodesregler for fortroendevalda samt regler

for partistdd 2023-2026 att galla for forbundsdirektionens ledaméter och ersattare

samt vara revisorer for mandatperioden 2023-2026.

Bakgrund

Region Vésternorrland faststallde arvodesregler for fortroendevalda samt regler for partistod

2023-2026 vid regionfullméktige 2022-04-26--27. Enligt férbundsordningen § 18 ska

kommunalforbundets ledamater, ersattare och revisorer erhalla erséttning i enlighet med de

bestammelser som tillampas for fortroendevalda i Region Vasternorrland. Beslut om

arvoden och andra ekonomiska ersattningar fattas i forbundsdirektionen.

Foredragande:

Sara Nylund, ordférande.

Expedieras till:

Forbundets medlemmar

Forbundets revisorer

Beslutsunderlag: Missiv 2022-11-23 Arvodesregler for fortroendevalda 2023-2026
Kommunalférbundet Kollektivtrafikmyndigheten i Vasternorrlands lan
Postadress: BesoOksadress: Telefon: 0775-50 77 70 Org. nr: Webb/e-post:
Box 143 Viktoriagatan 16 222000-2923 registrator@dintur.se
841 22 Ange 872 35 Kramfors www.dintur.se

TeamEngine Document E-Sign ID: 5AA7CD8E-2C3B-4A65-A7C4-B68573B38847. Page 7 of 26.




TeamEngine E-Signing

Sid 8 av 8
PROTOKOLL

8 10. Firmatecknare Kommunalforbundet Kollektivtrafikmyndigheten i
Vasternorrlands lan

Forbundsdirektionen beslutar

att Kommunalférbundet Kollektivtrafikmyndigheten i Véasternorrlands lans tecknas
gemensamt av Charlotta Hellhoff, forbundsdirektor alternativt Thomas Olsson,
bitradande forbundsdirektor i kombination med Sara Nylund, ordforande, alternativt
Henrik Sendelbach, vice ordforande.

att myndighetens I6pande verksamhet tecknas av Charlotta Hellhoff, forbundsdirektor
alternativt Thomas Olsson, bitradande forbundsdirektor.

Bakgrund

| samband med att avtal och 6verenskommelser tecknas mellan Kommunalférbundet
Kollektivtrafikmyndigheten i Vasternorrlands lan och annan part forekommer det att
underskrift av myndighetens firmatecknare efterfragas. Ofta begérs ocksa att
myndigheten ska kunna visa ett beslut om att vederbérande person har blivit utsedd till
firmatecknare.

| de flesta arenden framgar vem som &r behdrig att underteckna handlingar av
delegationsordningen. Ibland ar avtal/6verenskommelser ocksa foljden av sérskilt
fattade beslut av forbundsdirektionen. Det férekommer dock att myndighetens
firmatecknare efterfragas i samband med ingaende av avtal vid arendetyper som inte
anges i delegationsordningen. Manga kommuner/kommunalférbund fattar darfor
beslut om att utse sérskild firmatecknare for att underlatta arendehanteringen, trots att
bestdimmelser om detta inte finns i kommunallagen.

Firmatecknare &r en civilrattslig term som anvénds betraffande personer som utsetts av
styrelsen for till exempel ett aktiebolag eller en ekonomisk forening att féretrada bolaget
eller féreningen och teckna dess firma. Firmatecknare regleras i aktiebolagslagen
(2005:551) respektive lagen (1987:667) om ekonomiska foreningar. Begreppet
firmatecknare finns daremot inte i kommunallagen. Vem som foretrader en kommun i
avtalsrattsliga eller andra sammanhang avgors i stallet av kommunallagens regler om
beslutanderattens fordelning i form av delegering genom reglementen (férbundsordningen
och samarbetsavtalet) och delegationsordningen.

Foredragande:
Sara Nylund, ordférande.

Beslutsunderlag: Tjansteskrivelse 2022-11-23 Firmatecknare Kommunalforbundet
Kollektivtrafikmyndigheten i Vasternorrlands lan

8§ 11. Sammantradet avslutas
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1. Arvode, ersattningar och andra ekonomiska
formaner

Enligt dessa bestimmelser kan Region Visternorrlands fortroendevalda fa ersittning i
form av arsarvoden, forrittningsarvoden, kostnadsersittningar (fardtids-, traktaments-
och reseersittning) och ersittning for forlorad arbetsinkomst.

Ersdttning maste begiras inom ett ar efter det att en forrdttning genomforts. I den man
det finns faststillda blanketter for begdran om ersittning ska dessa anvédndas.

1.1. Tolkning

Om tveksamhet uppkommer om hur detta dokument, arvodesregler for fortroendevalda
samt regler for partistod, ska tolkas ska frdgan avgoras av regionfullméktiges presidium.

Regionfullméktiges presidium ska samrada med presidiekonferensen infor beslut om
tolkning som &r av storre art eller av principiell betydelse.

1.2. Regionrad

Regionfullméktige utser vilka fortroendevalda som fullgor ett fortroendeuppdrag som
ska ha bendmningen regionrdd. For att ha bendmningen Regionrdd ska den
fortroendevalda vara ordforande, forste vice ordférande eller andre vice ordforande i
regionstyrelsen, hdlso- och sjukvardsndmnden eller regionala utvecklingsndmnden. Den
fortroendevalda ska ocksd ha en erséttningsnivdi som &dr minst 70 % av ett
riksdagsmannaarvode.

1.3. Arsarvode

Arsarvode betalas till fortroendevald med erséttningsnivé kopplat till riksdagsmanna-
arvodet. Vilka fortroendevalda som har ritt till arsarvode framgar av tabell Over
arsarvoden (se kap 1.16.). Av tabellen framgir &ven aktuell andel (%) av
riksdagsmannaarvodet. Arsarvodet utbetalas med en tolftedel varje manad.

Nivan pd arsarvodet baseras pa riksdagsmannaarvodet som faststillts av riksdagens
arvodesndmnd. Detta arvode justeras arligen. Regionen riknar arvodet efter kalenderar
vilket innebdr att det arsarvode som for riksdagens ledamoter borjar gélla fr.o.m. den 1
november ska for regionens fortroendevalda borja gilla fr.o.m. den 1 januari, d.v.s. tva
manader senare dn riksdagen.

For fortroendevald som har ett enskilt uppdrag som omfattar minst 40 % inkluderar
arsarvodet erséttning for deltagande i sammantridde med aktuellt organ samt Ovriga
ataganden/ uppgifter som dr forenade med uppdraget, t.ex. ledning och organisation av
organet och protokollsjustering. Forrittningsarvode betalas inte, och ingen ersittning
lamnas for forlorad arbetsinkomst.

Utskrivet av Utskriftsdatum
Ann Christin Hamrén 2022-04-20
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Den sammanlagda ersittningen for fortroendevald som har mer &n ett uppdrag inom
Region Visternorrland inklusive Scenkonst Visternorrland AB, Kommunalférbundet
Kollektivtrafikmyndigheten 1 Visternorrlands 1dn och Stiftelsen Léansmuseet
Visternorrland fér inte dverstiga 100 % av grundbeloppet, undantaget regionstyrelsens
ordférande som har ritt till arvode om 110%.

1.4. Fortroendevalda med heltidsarvodering

En heltidsarvoderad fortroendevald dr den som sammanlagt har minst 70 % arvodering
frin  Region  Visternorrland  inklusive  Scenkonst  Visternorrland ~ AB,
Kommunalforbundet Kollektivtrafikmyndigheten i Vésternorrlands ldn och Stiftelsen
Liansmuseet Visternorrland.

For heltidsarvoderad fortroendevald géller att arvodet ticker samtliga uppdrag som
Region Visternorrland utsett ledamoten till och som Region Visternorrland betalar
arvode for.! Arvode for regionfullmiktige utgar alltid till ledamot och tjénstgorande
ersattare.

Heltidsarvoderad  fortroendevald kan, utan att arvodet minskas, inneha
fortroendeuppdrag inom Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) eller i annan
organisation som Region Visternorrland véljer till. Andra tidskrdvande sidouppdrag kan
tillatas efter beslut av regionfullmiktiges presidium.

1.5. Avdrag fran arvode

Heltidsarvoderad fortroendevald som inte kan fullgéra sitt uppdrag pa grund av
sjukdom eller annan anledning ska anméla detta till politisk sekreterare eller
gruppledare, som samrédder med enhetschef for administrativt stod om avdrag fran
arsarvodet ska goras. Vid avdrag ska motsvarande arvode Overforas till den
fortroendevaldes ersittare, dock géller regeln att arsarvodet for erséttaren hogst kan
uppgé till 100 % for samtliga fortroendevalda exklusive regionstyrelsens ordférande
som ersatts till 110 %.

Avdrag ska inte goras for semester eller for frdnvaro kortare dn tvad ménader.

Om fortroendevald med rétt till arsarvode avgéar under l6pande mandatperiod ska
arvodet Overga till eventuell eftertrddare frd&n och med manaden efter det att
eftertradaren valts.

1.6. Forrattningsarvode

Under mandatperioden betalas forrdttningsarvode for heldag, med 1 250 kronor och
som indexeras och utgér 1,8 % av riksdagsmannaarvodet avrundat ner till jaimt 50-tal
kronor, per sammantride till ndrvarande ledamot och ersittare. For halvdags-
sammantrdde (upp till 4 timmar) utgar forrattningsarvode med 625 kronor och som

! Fortroendevald har alltid rétt att f4 arvode for regionfullméiktigesammantréden eftersom fullmiktige
utses av folket i allmédnna val.
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indexeras och utgdr 0,9 % av riksmannaarvodet avrundat ner till jamt 25-tal kronor.
Dock giller att endast ett heldags arvode per dag betalas ut. Om ledamoten far
forrattningsarvode frdn annan organisation betalar Region Vésternorrland inget arvode.

Ordforande beslutar motesform for sammantradet men i forsta hand bér sammantriaden
pa max fyra timmar ske pa distans med hédnsyn till hallbarhet, restid och ekonomi. Sker
deltagande pé distans ska siker och godkind distansteknik nyttjas.

Under fOrutsittning att deltagandet beslutats av respektive organ betalas ett arvode
motsvarande halvdagsarvode om 625 kronor per dag for Kkonferenser,
informationsmoten, utbildningar och studiebesdk och liknande forrdttningar. Av
beslutet ska dven framga om organet ska betala resor, traktamente, avgifter etc. Om det
inte dr ordforande som representerar Region Visternorrland bor berdrt organ utse en
fortroendevald fran majoriteten respektive oppositionen som deltagare.

Forrattningsarvode kan betalas till fortroendevald som inte dr utsedd i organ enligt
tabell under forutsattning att regionfullméktige eller regionstyrelsen beslutar om det.

Forrattningsarvode betalas inte for resdag. Om det av nédrvarolistan framgar att resdag
varit nddvéndig betalas ersittning for eventuell forlorad arbetsinkomst.

1.7. Sarskilda bestammelser for regionfullmaktiges moten

For regionfullméktiges moten betalas forrdttningsarvode till samtliga tjdnstgdrande
ledamoter.

Partier med fler 4n 15 mandat i fullmiktige har rétt att kalla tva erséttare. Partier med 15
eller fairre mandat har rétt att kalla en erséttare. Ersdttning betalas enligt reglerna for
tjdnstgorande ledamot.

Gruppdagen i anslutning till regionfullméktige betalas av regionfullméktiges anslag vad
géller tjanstgorande erséttare och de ersdttare som fér kallas enligt regelverket.

For justering av regionfullméktiges protokoll betalas forrdttningsarvode for en halv dag
till utsedda justerare samt till tjanstgdrande ordféranden.

1.8. Pensionsformaner

Fortroendevald med arsarvode pa minst 40 % av riksdagsmannaarvodet ersitts enligt
Bestdmmelser om omstéllningsstdd och pension for fortroendevalda (OPF-KL).

1.9. Ersattning for forlorad arbetsinkomst med mera

1.9.1. Ersattning for forlorad arbetsinkomst

Riitt till ersdttning for forlorad arbetsinkomst har fortroendevald som fér inkomstbortfall
fran sitt ordinarie arbete vid fullgorande av sina uppdrag. Ersittning for forlorad
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arbetsinkomst betalas endast da den fortroendevalde faktiskt har haft 16nebortfall som
kan styrkas. Bortfallet ska styrkas genom intyg fran arbetsgivaren. Om annan
organisation betalar ersdttning for forlorad arbetsinkomst, betalar inte Region
Visternorrland sddan ersittning.

Om nedanstdende generella regler for erséttning for forlorad arbetsinkomst inte &r
tillimpbara kan fullmiktiges presidium besluta om annan 16sning. Aven i sddana fall
uppgdr hogsta mojliga ersdttning for forlorad arbetsinkomst till 4,5 % av
riksdagsmannaarvodet, avrundat nedat till jimnt 50-tal kronor (for 2022, 3200 kr) per
dag exklusive sociala avgifter.

Egenforetagare ska ldmna intyg pd sjukpenninggrundande inkomst (SGI) som ér
registrerad hos Forsékringskassan. For foretagare med egen firma eller handelsbolag
kan i andra hand arbetsinkomsten berdknas péd ett schablonbelopp av 40 % av
riksdagsmannaarvodet avrundat nedét till jimnt 50-tal kronor (for &r 2022, 28 600 kr).
Mojligheten att anvinda schablonbelopp géller 1 max tre ar.

Fortroendevald som har inkomst av anstillning och dessutom &r egen foretagare avgor
sjdlv. om ersittningen ska grundas pa intyg frdn arbetsgivaren eller fran
Forsdkringskassan. Den som ér anstélld i1 aktiebolag och sjilv dger bolaget kan vélja att
fa erséttning for inkomstbortfall motsvarande sjukpenninggrundande inkomst.

Ersittning for forlorad arbetsinkomst betalas dven till icke tjdnstgorande ersittare som
ar narvarande vid sammantréade.

Ersdttningen betalas per forlorad timme. I berdkningen anvédnds schablonen att varje
mdnad har i genomsnitt 165 timmars heltidsarbete. Hogsta erséttningen for forlorad
arbetsinkomst uppgar till 4,5 % av riksdagsmannaarvodet, avrundat nedét till jamnt 50-
tal kronor (for 2022, 3200 kr) per dag exklusive sociala avgifter.

Erséttning for forlorad arbetsinkomst betalas dven om en forrdttning stélls in och den
fortroendevalde kan styrka att det inte varit mgjligt att ta tillbaka beviljad ledighet.

Om arbetsinkomsten baseras pa flera olika inkomstkéllor far fortroendevald inte hogre
ersittning for forlorad arbetsinkomst 4n den som motsvarar det faktiska
inkomstbortfallet.

For att fa erséttning maste den fortroendevalde sjdlv begéra det. Den fortroendevalde
ansvarar for att uppgifter om lonebortfall alltid dr korrekta. Anmélan om &ndrad
inkomst beaktas frd&n och med den ménad som den har inkommit till Region
Visternorrland.

Om det i efterhand visar sig att [dimnade uppgifter inneburit att den fortroendevalde har
fatt for hog ersittning har Region Visternorrland ritt att dra av det felaktiga beloppet
vid nésta utbetalning till dess att skulden reglerats.
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Fortroendevald som har Region Viasternorrland som sin ordinarie arbetsgivare har ratt
till ledighet for uppdrag inom Region Visternorrland.

1.9.2. Ersdttning for forlorad semesterforman

Fortroendevald med ritt till erséttning for forlorad arbetsinkomst ersétts for forlorad
semesterformén med ett belopp som motsvarar 13 % av erséttningen for forlorad
arbetsinkomst.

1.9.3. Ersattning for forlorad tjanstepensionsférman

Fortroendevald med rétt till erséttning for forlorad arbetsinkomst ersétts for forlorad
tjdnstepensionsforman med ett belopp som motsvarar 4,5 % av summan av ersittningen
for forlorad arbetsinkomst och erséttningen for forlorad semesterforman.

1.9.4. Ersattning vid sjukdom
Vid sjukdom kan ersittning till fértroendevald 1dmnas.

Kompensationen under beviljad ledighet kan hogst motsvara de I6ne- och
anstillningsvillkor som skulle gélla for kommunens eller regionens anstéllda i
motsvarande situation.

1.9.5. Ersdttning vid behov kring fordldraledighet
Vid fordldraledighet kan ersittning till fortroendevald ldmnas.

Kompensationen under beviljad ledighet kan hogst motsvara de I6ne- och
anstéllningsvillkor som skulle gélla for kommunens eller regionens anstéllda i
motsvarande situation.

1.9.6. Ersattning for kostnad for barntillsyn

Ersdttning for skdliga kostnader for barntillsyn kan lamnas f6r vard och tillsyn av barn
som vérdas i den fortroendevaldes familj och som under kalenderaret inte fyller tolv ar.
Om sérskilda skil finns, kan ersittning dven ldmnas for dldre barn.

Ersdttning ldmnas inte for vard och tillsyn som utfors av egen familjemedlem eller
sammanboende och inte heller for tid dd barnet &r inskriven 1 barnomsorg/forskola.

1.9.7. Ersattning for kostnader for person med funktionsnedsattning

Erséttning for skiliga kostnader kan lamnas for vard och tillsyn av person med
funktionsnedséttning och som vistas i den fortroendevaldes bostad.

Ersdttning 1dmnas inte for vard och tillsyn som utférs av egen familjemedlem eller av

sammanboende.
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1.9.8. Ersattning till fortroendevald med funktionsnedsattning

Ersdttning ldmnas till fortroendevald med funktionsnedsittning for de sérskilda
kostnader som hor till uppdraget. Dit rdknas kostnader for resor, personlig assistent,
ledsagare, tolk, hjdlp med inldsning av handlingar och liknande. For att ersittning ska
lamnas ska kostnaderna i forhallande till uppdragets art och omfattning vara skiliga.

1.10. Rese- och traktamentsbestammelser

Fortroendevalda omfattas av samma rese- och traktamentserséttningar som Region
Visternorrlands anstillda, se Resor i tjdnsten, dokument nr. 312999.

Regionstyrelsens och nidmndernas presidium, gruppledare och politiska sekreterare
erhaller ritten till en arbetsplats i Regionens hus, Harnosand. Arbetsplatsen kan delas
mellan fortroendevalda.

For fortroendevalda dr bostaden tjénstestdlle. Stationeringsorten dr den bostadsort dar
den fortroendevalda &r skriven.

Heltidsarvoderad fortroendevald som har sin ordinarie bostad s& langt frin Harnosand
att det regelmadssigt dr nodviandigt att Gvernatta 1 Hirnosand har rétt till skélig ersittning
for forhyrning av bostad 1 Hirnosand. Sadan erséttning ar skattepliktig forman.

For overnattning géller ett minsta avstdind om 50 kilometer till tjénstestdllet for att
nattraktamente och hotellkostnader ska kunna betalas utan férmansbeskattning. Har
fortroendevald kortare avstdnd dn 50 km till tjénstestdllet har denne rdtt till
nattraktamente 1 det fall denne har haft en hotellovernattning men det ska
formansbeskattas.

Huvudregeln dr att Gvernattning ska ske med stor restriktivitet och att det é&r
forrattningen dag tva som belastas med kostnaden. Undantag frdn regler om oOver-
nattning beslutas av berdrd ordforande eller av enhetschef for administrativt stod och
ska dokumenteras.

Fortroendevald som har heltidsarvodering erhéller rétten till fardtidsersittning i
samband med forrdttningar inom lidnet om restiden till och fran forrdttningsstéllet
sammanlagt uppgér till minst en timme. Erséttning ldmnas med samma belopp som
géller for Region Visternorrlands anstéllda.

Férdtidsersittning ldmnas inte for tiden 08.00-17.00 mandag—fredag om inte tiden
infaller under helgdag, midsommar-, jul- eller nyarsafton.

1.11. Arbetsplats och IT-utrustning

Region Visternorrland erbjuder tjansterum, basarbetsplats och mobiltelefon till
fortroendevalda med uppdrag om minst 40%. Utrustning till fortroendevalda som inte
har uppdrag om minst 40 % beslutas av enhetschef for administrativt stod.
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1.12. Forsakringar for fortroendevalda

1.12.1. Trygghetsforsdkring vid arbetsskada TFA-KL

Fortroendevalda 1 Region Visternorrland omfattas av Trygghetsforsidkring vid
arbetsskada for kommuner och landsting (TFA-KL). Forsdkringen géller under
fortroendeuppdrag och resa till och frin fortroendeuppdrag. Forsdkringen kan ldmna
ersittning for inkomstforlust, kostnader, sveda och vérk, ersittning vid besvér som inte
gér over samt for begravningskostnader och ersittning till efterlevande vid dodsfall.

1.12.2. Inkomstforlust

Vid olycksfall i arbetet kan erséttning l&mnas som kompensation for inkomstforlust i
samband med sjukskrivning.

1.12.3. Merkostnader

Frén arbetsskadeforsdkringen kan man fa erséttning for sjukvéardskostnader och andra
kostnader man fatt pa grund av skadan. Vidare kan erséttning dven ldmnas i samband
med rehabilitering. Samordning sker da med Forsdkringskassan.

1.12.4. Sveda och vark samt lyte och men

Om sjukskrivningen dr 31 dagar eller langre kan erséttning for sveda och vérk betalas
ut. Vid vissa typer av skador kan ersittning betalas ut oavsett sjukdomens lingd. Om
man till exempel har brutit armen och viljer att komma tillbaka tidigare, kan man dnda
ha rétt till erséttning.

1.12.5. Vid bestaende besvir

Vid besvdr som inte gar Over kan man fa ersdttning for framtida inkomstforlust och
kostnader. Man kan dven fa ersittning for lidande och obehag (invaliditetserséttning).

Observera att forsdkringen dven omfattar till exempel tandskador, brinnskador och
horselskador som orsakats under fortroendeuppdrag dven om dessa inte orsakat
sjukskrivning.

1.12.6. Ersattningens storlek ar individuell

Varje drende provas individuellt. Ersdttningens storlek beror alltsd pé forhallandena 1
det aktuella drendet.

1.12.7. Anmailan

Anmélan om arbetsskada/olycksfall i samband med fortroendeuppdrag gor den
fortroendevalda pa AFAs hemsida: www.afa.se.

Mer information om TFA-KL finns att ldsa pd AFAs hemsida: www.afa.se.
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1.12.8. Grupplivforsakring for fortroendevalda GL-F

Fortroendevalda med en berdknad sysselsdttningsgrad om minst 20 % omfattas av
Grupplivforsikring for fortroendevalda (GL-F). Forsdkringsbeloppet kan bestd av
grundbelopp, barnbelopp och begravningshjélp och féljande personer ar formanstagare:

* Make, maka (med make/maka jaimstills registrerad partner).

» Sambo. Finns bdde sambo och arvsberittigade barn i forsta led far sambon 50 %
av beloppet och barnen resterande 50 %.

* Arvsberittigade barn i forsta led.

1.13. Gruppledare

Gruppledare for de olika partierna i fullmiktige har rétt till erséttning for sin roll som
gruppledare. Endast ordinarie ledamot 1 regionfullmiktige kan vara gruppledare.
Arvodesreglerna vad avser gruppledare ska gélla frdn och med den 15 oktober 2022 och
langst till och med 14 oktober 2026.

Ersdttningen avser ansvar och ledning for partiets méten med regiongruppen,
samordning och forberedelse av politiska fridgor samt att foretrdda Region
Visternorrland genom att samordna och informera.

Gruppledare ansvarar for:

- att tillsammans med fullméktiges presidium samordna frdgor kring
genomforande av presidiekonferens samt regionfullmaktiges moten,

- att inhdmta kunskap inom styrelsens/ ndmndernas uppdrag via
omvirldsbevakning och deltagande i konferenser eller nétverk,

- att delta 1 offentliga mdten och fora dialog med medborgarna och de
fortroendevalda,

- att delta i 6verldggningar och informationsméten med opposition, majoritet och
forvaltningsorganisation,

- att ansvara for planering och ledning av partiets gruppméten,

- att ansvara for att himta in underlag som den egna gruppen behover,

- att avldmna information till sin politiska regiongrupp,

- att leda arbetet fOr partiets politiska sekreterare,

- att i sin grupp ansvara for fortroendevaldas utbildning, uppdrag och arbetsmiljo,

- att tillsammans med den politiska sekreteraren dven bista sitt partis ledamoter 1
styrelsen och ndmnderna,

- att representera sitt parti i tillfalliga beredningar.

Varje parti som har minst tvd mandat i regionfullméktige far ersittning for gruppledare.
Arvodesnivan for gruppledare dr 40 % av riksdagsmannaarvodet avrundat nedét till
jamnt 50-tal kronor (for 2022, 28 600 kr). Namn och uppgift ska anmilas till
regionfullmaiktige i november under valaret.
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For gruppledare med minst 40 % arvodering betalas inte forrdttningsarvode for
presidiekonferenser eller andra dverldggningar. For uppdrag som gruppledare utgér inte
forlorad arbetsfortjénst.

1.14. Planering av sammantraden m.m.

For att underlétta arbetssituationen for fortroendevalda bor planering av sammantriaden
och sammankomster av olika slag ske pa ett sddant sitt att inte fler dagar dn nddvandigt
anvinds. Regionstyrelsen, ndmnder och beredningar bor planera for utbildning,
information och studiebesdok m.m. i anslutning till sammantridden.

1.15. Regionen Vasternorrlands revisorer

Regionen Visternorrlands revisorer har ritt till forrdttningsarvode for deltagande i
forrattningar som har samband med revisionsuppdraget, men som inte har samband med
revisorernas forvaltning.

For fortroendevalda revisorer som fullgdr uppdrag efter mandatperiodens slut betalas
forrattningsarvode, erséttning for forlorad arbetsinkomst, fardtids-, traktaments- och
reseerséttning for sammantridden fram till och med att revisionsberittelsen dverlamnats

till regionfullméktige. Avgdende arsarvoderad revisor erhiller arvodering till och med
april ménad.
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1.16. Tabell 6ver arsarvoden

Arliga arvodet #r den procentsats som anges i forhallande till grundbeloppet.

Uppdrag ‘ Arvode
Regionfullmdktige

Ordforande 20 %
Forste vice ordforande och 10 %

andre vice ordforande

Ledamot

Forrattningsarvode om 1 250 kronor per hel dag, 625 kr for
halvdag.

Fullmdktigeberedningar och

Forrattningsarvode om 1 250 kronor per hel dag, 625 kr for

fokusberedningar halvdag.

Regionens revisorer

Ordforande 15%

Vice ordférande 7,5 %

Ovriga ledaméter 5%

Patientndmnden

Ordforande 7,5 %

Vice ordférande 2,5%

Ledamot Forrattningsarvode om 1 250 kronor hel dag, 625 kr for
halvdag.

Regionstyrelse

Ordforande tillika regionrad 110 %

1:e vice ordforande tillika 85 %

regionrad

2:e vice ordforande tillika 85 %

regionrdd (i opposition)

Ledamot

Forréttningsarvode om 1 250 kronor per hel dag, 625 kr for
halvdag.

Hilso- och sjukvardsnimnden (HSN)
Ordforande tillika regionrad 100 %
1:e vice ordforande tillika 75 %
regionrad

2:e vice ordforande tillika 75 %

regionrad (i opposition)

Ledamot

Forrattningsarvode om 1 250 kronor per hel dag, 625 kr for
halvdag.
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Regionala utvecklingsndmnden

Ordforande tillika regionrad | 80 %
1:e vice ordforande (tillika 60 %
regionrad ifall denne kommer

over 70 % arvodering).

2:e vice ordforande (tillika 60 %

regionrad (i opposition) ifall
denne kommer 6ver 70 %
arvodering).

Ledamot

Forrattningsarvode om 1 250 kronor per hel dag, 625 kr for
halvdag.

Regionalt samverkansrad

Forrattningsarvode om 1 250 kronor per hel dag, 625 kr for
halvdag.

Politiskt samrdd inom
socialtjdnst, vdard och omsorg
i Visternorrland
(SocialReKo)

Forrattningsarvode om 1 250 kronor per hel dag, 625 kr for
halvdag.

Samordningsférbunden

Fortroendevald revisor

Forrattningsarvode om 1 250 kronor per hel dag, 625 kr for
halvdag.

Norra sjukvardsregionférbundet

Ledamoter

Forrattningsarvode om 1 250 kronor per hel dag, 625 kr for
halvdag.

Fortroendevald revisor

Forrattningsarvode om 1 250 kronor per hel dag, 625 kr for
halvdag.

For foljande organ foresldr regionfullmiktige vilket arvode som ska betalas, men
respektive organ beslutar och svarar for kostnaden.

Uppdrag ‘ Arvode
Scenkonst Viisternorrland AB
Ordforande 20 %
Vice ordférande 10 %

Ledamot

Forrattningsarvode om 1 250 kronor per hel dag, 625 kr for
halvdag.

Fortroendevald revisor

Forrattningsarvode om 1 250 kronor per hel dag, 625 kr for
halvdag.

Kommunalforbundet Kollektivtrafikmyndigheten i Viisternorrlands ldn

Ordforande 20%

Vice ordférande 10 %

Ledamot Forréttningsarvode om 1 250 kronor per hel dag, 625 kr for
halvdag.

Fortroendevald revisor 5%
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Stiftelsen Lansmuseet Visternorrland

Ordférande 10 %

Ledamot Forrattningsarvode om 1 250 kronor per hel dag, 625 kr for
halvdag.

Fortroendevald revisor Forrattningsarvode om 1 250 kronor per hel dag, 625 kr for
halvdag.

Ovriga organ, dir regionfullmiktige utser ledaméter, har egna arvodesregler.

2. Stod till politiska partier inom Region Vasternorrland

2.1. Partistod i Region Vasternorrland

2.1.1. Grundstod

Grundstodet fordelas lika mellan de 1 fullmédktige representerade partierna. For
mandatperioden 2023-2026 utbetalas arligen ett grundstod med 200 % av
riksdagsmannaarvodet motsvarande 143 000 kronor (ar 2022) per parti som finns
representerat i fullméktige. For 2022 ger det ett totalt partistdd om 9 367 930 kronor.

2.1.2. Mandatbundet stod

For mandatperioden 2023-2026 utbetalas ett partistod med 162 % av riksdagsmanna-
arvodet motsvarande 115 830 kronor (ar 2022) per mandat och ar. Fér 2022 ger det ett
totalt partistdd om 9 367 930 kronor.

Partistod betalas endast ut for mandat for vilket en vald ledamot &r faststélld enligt 14
kap. vallagen (2005:837).

2.1.3. Partigruppsstod/gruppengar

For partigruppsmdten/gruppengar utgar 45 % av riksdagsmannaarvodet motsvarande 32
175 kronor (2022) per mandat och ar. For ar 2022 innebér detta totalt ca 2 284 425
kronor.

Partigruppsstodet/gruppengar ska anvindas till aktiviteter som ror regionens
verksamhet, t.ex. utbildningar, konferenser och studiebesok. Omkostnader for politiska
sekreterares tjinsteresor, kursavgifter etc. ska tickas av detta stod. Medlen kan dven
anviandas for att Oka ersittningsnivéan till gruppledare, fortroendevald i styrelse eller
ndmnd samt politiska sekreterare. Medlen kan dven anvindas till att arvodera en vice

gruppledare.

Respektive partis regionfullméktigegrupp disponerar partigruppsstodet/gruppengarna.
Stodet far endast anvdndas till sddant som har samband med och relevans for
partigruppens regionpolitiska arbete. 1 forsta hand administreras medlen av
regionledningsforvaltningen. Vid eventuellt “6verskott” vid arets slut ska medlen
utbetalas till respektive partiorganisation.
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2.2. Redovisning av partistod

Presidiekonferensen bereder drende gillande redovisning av partistddets anvandning
och utbetalning vilket direfter beslutas av Regionfullmiktige. Redovisningen ska goras
av varje mottagare av partistdd och &rligen lamnas in till fullméktige tillsammans med
en granskningsrapport.

Partistod ska utbetalas tva génger per ar i forskott. Den forsta delen om 60 % av
partistodet utbetalas 1 borjan av aret medan den andra delen om 40 % betalas ut under
juli ménad. Det senare under forutsdttning att partiet inkommit med en skriftlig
redovisning inom angiven tid som visar att partistodet for foregaende ar har anvints for
sitt avsedda dndamal.

Foljande uppgifter ska framga av den skriftliga redovisningen av partistodet:
e Organisationsnummer for partiet
e Bankgiro/plusgiro eller bankkonto
e Kontaktperson: Uppge partiets kontaktperson avseende partistod

e Partiets granskare: Partiet utser sjdlv en sidrskild granskare som granskar
denna redovisning

Foljande bilagor ska bifogas partistodsredovisningen for foregaende ar:

1. Protokollsutdrag pa utsedd granskare ska redovisas genom protokollsutdrag.
Respektive parti utser sjdlv en sdrskild granskare som granskar om
redovisningen ger en rittvisande bild av hur partiet har anvént partistodet.

2. Partistodets verksamhetsrapport: Ska visa hur partistodet frén regionen har
anvints foregdende 4r genom en  kostnadskalkyl och  skriftlig
verksamhetsrapport, t.ex. genom rapport om partiets regionala arbete, utatriktad
verksamhet, utbildningsinsatser.

3. Granskarens rapport Over granskningen av regionens partistod. Rapporten
behdver innehalla mer &n ett exempel att stodet har anvints for att stirka partiets
stillning i den kommunala demokratin. Det bor framgd om och i vilken
utstrdckning Overforing har gjorts till andra delar av partiorganisationen och
vilka motprestationer som 1 sa fall erhallits. Granskaren skriver under rapporten.

Har redovisning och granskningsrapport inte ldmnats till regionfullmiktige inom lagen
foreskriven tid, dvs senast den 30 juni ret efter det & som redovisningen avser,
utbetalas inget stod for ndstkommande ar. Stodet halls inne till dess redovisning och
granskningsrapport har ldmnats in och behandlats av fullmaktige.
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2.3. Upprakning

Det mandatbundna stédet och partigruppsstodet foljer riksdagsmannaarvodet och
uppriknas arligen.

Det mandatsbundna partistodet och partigruppstddet giller som léngst till och med 31
december 2026.

2.4. Politiska sekreterare i Region Vasternorrland

Som en del av det partistdd som varje parti som finns representerat i regionfullméktige
erhéller, anstéller regionen politiska sekreterare. Varje parti far en politisk sekreterare.
Basresursen dr 13 % av riksdagsmannaarvodet, motsvarande 9 295 kronor (&r 2022) och
dérutdver betalas 2,5 % per mandat. Alla partier far en resurs om minst 30 % av
riksdagsmannaarvodet.

Politiska sekreterares 16n justeras arligen. Uppriakning sker efter samma principer som
for de fortroendevaldas arvoden, se kap 1.3 Arsarvode. Partierna kan anvinda
partistodet for att utdka tjansten som politisk sekreterare.

Tjanstestéllet for de politiska sekreterarna dr Regionens hus i Hadrndsand. Regionen
tillhandahaller arbetsplats, basarbetsplats (dator) och mobiltelefon, men respektive parti
svarar for kostnaderna for telefonrdkning. Om ett parti véljer att anstélla fler 4n en
politisk sekreterare far aktuellt parti std for den politiske sekreterarens utrustning samt
ordna arbetsplats for denne.

De politiska sekreterarna ansvarar direkt infor de fortroendevalda som de har i uppgift
att bitrdda. I uppgiften ingér att ha huvudansvaret f6r det interna administrativa arbetet
for respektive partigrupp. Det betyder bland annat att det &r de politiska sekreterarna
som ansvarar for att kalla ersittare till fullméktiges moten och for all administration
kring ledamdternas resor och Overnattningar etc. Politiska sekreterare har rétt att ndrvara
pa foredragningar infér beslut i1 styrelsen, ndimnder och utskott for att kunna ldamna
information och bitrdda de fortroendevalda.

Riktlinjer for anstéillningsforfarande och anstdllningsvillkor for politiska sekreterare
faststills 1 styrdokument som bereds av presidiekonferensen for faststidllande via beslut 1
regionstyrelsen.

2.5. Parti tillkommer eller Iamnar Region Vasternorrland

Ett parti som dr nytt i regionfullmiktige har ritt till partistdd, partigruppsstod/
gruppengar, gruppledare och politisk sekreterare fran 15 oktober under valéret.
Beloppen for partistdd och partigruppsstdod/gruppengar ska riknas som 2,5 manad (15
oktober — 31 december) av ett ars ersittning.

Ett parti som ldmnar regionfullmiktige under valaret far behalla sitt partistod,
partigruppstod/gruppengar samt politisk sekreterare fram till 31 december under valaret.
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Partiet har ritt till ett avvecklingsstod som &ar tva ganger riksdagsmannaarvodet (for
2022, 143 000 kr) som ska betalas ut i januari efter valar.

Detta reglemente trader i kraft den 1 januari 2023 med undantag for kapitel 1.13
Gruppledare och kapitel 2.5 Parti tillkommer eller limnar Region Viisternorrland som
trader 1 kraft den 15 oktober 2022.

Relaterad information
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