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Samhället förändras  och blir allt 
mer komplext. 

Kommunförbundet Västernorrland 
— en samverkansplattform där 
kommunerna kan möta upp denna 
samhällsutveckling tillsammans och 
få stöd för sin verksamhetsutveckling.  



Intresseförening för länets kommuner 

• Stadgar: Länets kommuner är medlemmar

• Stadgar: Uppdrag; stödjer verksamhetsutveckling inom primärkommunal 
verksamhet

• Styrelse: Länets kommunalråd & oppositionsråd (14 ordinarie + ersättare)

• Årsmöte: En ombudsplats per påbörjad 8000 invånare, för varje Kommun

• Verksamhetsområden: EU, socialtjänst, kultur & fritid, utbildning & 
arbetsmarknad samt digitalisering.

Några fakta om Kommunförbundet



• Medlemsavgift: beslutas vid årsmöte (2022: 8 664 191 kr) 
fördelas % enligt invånarantal. Finansierar 6,75 åa + 
omkostnader. Ca 1 milj går till gemensamma medlemsavgifter, 
tex. NSEO, ERNACT mfl. 

• Övriga intäkter: främst genom avtalssamverkan, statliga medel 
och EU-fonder.

• Anställda: 38 medarbetare; 35 kv & 3 män

Några fakta om Kommunförbundet
Finansiering:



 

  Kommunförbundet övergripande mål, 
  är att länets kommuner…

• har möjlighet att utveckla likställd kvalitet på ett 
effektivt sätt genom att nyttja styrkan att arbeta 
tillsammans och växeldra.
 

• har underlag för strategiska beslut och kan ta höjd 
för framtida utmaningar. 

• får möjlighet till omvärldsbevakning, 
påverkansarbete och input från nationell och 
regional nivå. 

• får möjlighet att påverka genom en tydlig 
gemensam röst i viktiga frågor.



EU och kommunövergripande
• North Sweden European Office (NSEO) - ägarråd och styrelse 
• European Regions Network för the Applications of Communications 

Technology (ERNACT) - Sverige partner 
• Europaforum, Föreningsarkivet, Norrtåg intresseförening, 

Strukturfondspartnerskapet, Companion & Regionala 
samverkansrådet - Styrelsen representerar 

• Representation och samordning mellan olika aktörer inom välfärd: 
tex. Region, Länsstyrelsen, Digg, SKR, Inera, Socialstyrelse, Skolverk 
med flera. 

• Nätverk: Samordna ett 40-tal nätverk för  politiker, chefer och 
sakområdesansvariga. 



Socialtjänst
Kommunförbundet samordnar & initierar 
inom åtta samordningsområden:

• Barn- och unga

• Funktionshinder

• Äldreomsorg

• Våld i nära

• Nära vård

• Psykisk ohälsa

• Missbruk & beroende

• Försörjningsstöd (i höst)



Avtalssamverkan:
Gemensam familjehemsorganisation (GFO)

• Har idag har 30 familjehem i ”banken”, 
färdigutbildade och klara att ta emot 
placering.

• Detta är relativt unikt ur nationell 
synvinkel.

• Timrå ansluter i höst (6 av 7 kommuner)



Kunskapsbaserad utveckling som bygger
på forskning och beprövad metod är viktig

Kommunförbundets FoU-enhet har forskare som är 
knutna till Mittuniversitetet och Umeåuniversitet.

Här görs:

• Utredningar

• Verksamhetsuppföljningar

• Forskningsbaserat underlag, som grund för 
verksamhetsutvecklingsinsatser



Några exempel 2021:

• Kartläggning av nuläge och utvecklings- 
och förbättringsbehov inom  länets 
missbruk och beroendevård. 

• Forskningsstudie kring uppföljning av 
HVB. (Systematisering av identifierade 
lokala kunskapsbehov). 

• Forskningsavhandling för att öka 
kunskapen om genusrelaterat våld och 
sexuella trakasserier mot tjejer på 
landsbygd.  



Gymnasiesamverkan - samordnar de kommunala 
gymnasieutbildningarna. Alla elever är fria att 
söka gymnasieutbildning i länet oavsett i vilken 
kommun man är bosatt i. 

Lärcentrum - med samordnad ansökan om 
statligt stöd beviljades Västernorrlands 
kommuner näst störst statligt stöd i landet. 
Lärcentrum bedrivs i samtliga sju kommuner och 
ytterligare 4,5 miljoner i statligt stöd är beviljat 
för 2022.

Kommunala aktivitetsansvaret -  samordnas av 
nätverket för arbetsmarknadsfrågor

Några exempel inom utbildning & kompetensförsörjning



Kommunförbundet stödjer kommunerna genom att bland annat: 

• Samordna Digitaliseringsrådet som driver och skapar 
förutsättningar för verksamhetsutveckling med stöd av teknik.

• Representera kommunerna i nationella och regionala forum och 
bidra till utveckling av digital kompetens.

• Söka externa utvecklingsmedel och vara projektägare för 
gemensamma utvecklingsprojekt 
(tex TEO, Digitaliseringsguiden och hållbart arbetsliv HAV. )

Verksamhetsutveckling med stöd av teknik
Digitalisering
Utvecklingen inom digital teknik kommer sannolikt vara 
den största enskilda förändringsfaktorn i den digitala 
samhällsomdaning som pågår. 



eSamverkan
hur vi nyttjar varandras styrkor genom samverkan:

• I eSamverkan har Västernorrlands kommuner 
tagit fram Open ePlattform för utveckling av 
kommunala e-tjänster. 
(200 kommuner och  700 e-tjänster hittills.)

• Digitaliseringsguiden.se - en digital 
samverkansplattform för erfarenhetsutbyte vid 
verksamhetsutveckling med stöd av teknik. 
www.Digitaliseringsguiden.se

• Gemensam finansiering, förvaltning & drift 

• Utveckling - inom it-säkerhet, arkitektur, digital 
inkludering m.m.

http://www.digitaliseringsguiden.se/
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Förbundsdirektör
charlotte.sandelius@kfvn.se
070-365 71 57

mailto:charlotte.sandelius@kfvn.se

