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Ansokan hos )&nge kommun - Verksamhetsbidrag 2021

Mottagare av ansdkan: fz\nge kommun

Sokande forening:

RFSL Vasternorrland

Box 601

85108 Sundsvall

Organisationsnummer 889202-9219

BG 309-7565 PG 18 40 98-2

info@vasternorrland.rfsl.se https://vasternorriand.rfsl.se/

Foreningen tillhér riksorganisationen RFSL

RFSL, Riksforbundet fér homosexuellas, bisexuellas, transpersoners, queeras och
intersexpersoners rattigheter. En ideell frivillighetsorganisation som bedriver verksamhet i
lanets sju kommuner; .&nge, Timra, Sollefted, Sundsvall, Hirndsand, Ornskéldsvik och

Kramfors.

Augusti 2020 hade féreningen 237 stycken anslutna medlemmar. Detta &r ett antal som kan
ses som litet, men det ska fértydligas att endast fér att en person &r hbtqia'-personer
betyder det inte att en automatiskt &r ansluten till RFSL. Likt att alla som arbetar inte heller
ar medlemmar i en fackorganisation. RFSLs arbete berér alla i samhillet, d& flertalet av véra
verksamheter ar till for att skapa ett battre samhille oavsett konsidentitet, kdnsuttryck och
sexuell laggning. Nar en pratar om hur ménga hbtqia-personer som finns i samhallet brukar
siffran 10% namnas.

Handlingar som bifogas
Verksamhet & ekonomisk berittelse 2019
Revisionsberattelse 2019
/&rsmbtesprotokoll 2019
Medlemsstatistik
Lansovergripande verksamhetsplan 2019-2022
Lokal verksamhetsplan for f\nge kommun 2021
Budget for den lokala verksamhetsplanen 2021

Verksamheter vi 6nskar genomfora i Ange kommun
1) Sociala métesplatser - att ge unga och unga vuxna mojlighet att traffas vid trygga och

sékra platser leder till att starka ens sjalvkansla och egenvirde. Att vid dessa tillfillen dven
ge tillfalle att oka sina kunskaper om normer och dess paverkan, férbittra malgruppens

I Hbtgia - Homosexuella, bisexuellas. transpersoner. queera, intersexuella och asexuella
RFSL Vasternorrland
Org. Nr: 889202-9219 Tele: 0732-300147
Besoksadress: Kopmangatan 18, Sundsvall  Postadress: Box 601, 851 G8 Sundsvall
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kunskaper om hiv & STI°. Med andra ord; ge méjlighet till ett battre socialt liv som i sin tur
leder till en battre hdlsa oavsett vem en ar.

2) Newcomers - ar ett natverk som bildats for att ge stod till asylsokande och papperslésa
hbtg-personer. Natverket utgdr en social och trygg motesplats for malgruppen.
Verksamheten ar uppbyggd att ge stéd i form av samtal och gruppméten. Vi har en stor
efterfrégan om stdd frén nyanlanda och asylsékande i lénets alla kommunerna. Vi fyller
ménga ganger den bristande kunskap om hbtqia hos ménga andra insatser, vilket tyvarr
manga ganger skapar mycket lidande. Vi vill bade skapa métesplatser i kommunen, men dven
kunna bista individer att resa till olika events som sker i andra kommuner och regioner.

3) Utbildningar och féreldsningar

Genom ett bidrag fran kommuner kommer vi att erbjuda skolor och andra instanser
rabatterade priser pa foreldsningar och utbildningar. Det mojliggor aven att vi kommer
kunna na ut till skolorna pa ett annat vis. Darmed finnas som en resurs i skolans varld som
gynnar bdde elever som larare.

4) Ange Pride

En viktig och tydligt staliningstagande for alla manniskors lika vdrde. Pride arbete for ett
oppnare samhalle dir ens identitet eller sexualitet skall vara avgérande om en ska fa ett bra
bemétande i samhaéllet. Under zz\nge Pride lyfter vi fradgor som beror och avgér manga
personers liv. Det krévs ett stort engagemang fran hela samhillet for att den frihet som
manga tar for givet, skall galla alla. Som vanligt hoppas vi pd att genomféra ett par dagars
aktiviteter och med paraden som det stora exponeringen av Pride.

Ansokan om medel
For att kunna arrangera dessa verksamheter i Z\nge kommun under verksamhetsaret 2021,

ansoker vi har med om ett bidrag pa 45.000 kronor.

Visterporrland den 28 oktober 2020

r-‘_’:’. = S— e _,’/
/Morgan Grafstrom

Projektledare

RFSL Vasternorrland
0732-300147
morgan.grafstrom@rfsl.se

2 Hiv & STI - Humant immunbrist virus & Sexually Transmitted Infections (sexuellt dverforbara infektioner)
RFSL Vasternorrland
Org. Nr: 889202-9219 Tele: 0732-300 147
Besoksadress: Képmangatan 18, Sundsvall Postadress: Box 601, 851 08 Sundsvall
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Vasternorriand

Specifikation av lokalbudget 2021

f\nge kommun

Vésternorrland 2020-10-28

Sociala métesplatser 13.500 kr
Lokal for métesplats, 10 st tillfdllen 6 500 kr 5.000 kr
Foreldsare, 2 st tillfollen 6 2.500 kr 5.000 kr
Material 1.500 kr
Preventivmedel till mélgruppen somt aliménhet, delas med NewComers 1.000 kr
Telefon, reklam. annons. internet (delas med ovriga verksamheter) 1.000 kr
NewComers 12.000 kr
Lokal fér verksamhet, 10 st tillféllen 6 500 kr (ca 10 besckare/tillfélle) 5.000 kr
Material och fika/mat 2.500 kr
Resor f6r volontdrer 2.000 kr
Resor for deltagare 2.500 kr
Forelasningar och utbildningar 9.500 kr
Rabatterade féreldsningar i skolor, 5 st tillféllen @ 1.500 kr 7.500 kr
Rabatterade utbildningar inom skola/kommun, 2 st tillfdllen & 2.000 kr 2.000 kr
Ange Pride 10.000 kr
Féreldsningar och artister 8.000 kr
Tillstand for parad, administration m.m. 2.000 kr
Summa: 45.000 kr
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Vésternorriand Sida1av1

Bilaga till ansékan om verksamhetsbidrag 2021

Medlemsuppgifter

Vi for inte statistik eller krdver att vara medlemmar skall uppge kén vid registrering.
Darav kan vi inte Idmna uppgifter om detta i samband med ansokan.

Det jag kan lémna &r foljande, hamtat frin medlemsregistret 2020-08-11.
Vilket dven framgér har vi fler medlemmar 3n vad vi kunde skriva in i er mall.

Medlemsuppgifter Mén/pojkar Kvinnor/flickor Ej uppgett Totalt
Yngre &n 7 &r 0 0 0 0
7-25 3r 2 0 31 33
26 ar och 3ldre 53 60 91 204
Totalt 53 60 122 237
Halsningar

Morgan Grafstrém

Medlemsansvarig, RFSL Vasternorrland

Maobilfcell: 073-230 01 47

RFSL - Riksférbundet fér homosexuellas, bisexuellas, transpersoners, queeras intersexuelias rattigheter
The Swedish Federation for Lesbian, Gay, Bisexual, Transgender, Queer and Intersexuell Rights
Kopmangatan 18

Box 601 + 851 08 Sundsvall, Sweden

https://vasternorrland.rfsl.se/
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Véisternorriand 2020
Arsmétesprotokoll - 2046-02-22

Protokoll - Arsmote 2020

Plats: RFSL Vésternorriand, Képmangatan 18, Sundsvall
Datum; 2020 2849-02-22
Tid: 1619 - (Fus

1. Arsmétets 6ppnande
Ordférande Robert Bylund éppnade métet och halsade alla véalkomna.

2. Faststillande av rostlangd
Narvarolista skickades runt, Motet beslutade att alla narvarande har réstratt.
Antalet rostberéttigade var 22 deltagare.

3. Fraga om arsmotet ar stadgeenligt utlyst
Kallelse for arsmdtet har skickats ut via mail den 11 januari 2020.
Utéver detta har det lyfts pa hemsidan samt pa Facebook.
Motet beslutade: Att arsmétet har utlysts enligt stadgarna.

4. Val av arsmoétespresidium
4.1. Motesordférande
Forslag: Catrin Eliasson.
Métet beslutade: Enligt férslag.

4.2. Motessekreterare
Forslag: Morgan Grafstrom.
Métet beslutade: Enligt férslag,

5. Val av protokolljusterare
Forslag: Preethi Huczkowski och Mattias Thuresson.
Motet beslutade: Enligt férslag.

6. Val av rostriaknare
Forslag: Preethi Huczkowski och Mattias Thuresson.
Motet beslutade: Enligt férslag.

7.  Faststéllande av dagordningen
Forslag: Att arbeta enligt foreslagen dagordning.
Mébtet beslutade: Enligt forslag.

8. Styrelsens verksamhets- och ekonomiska berittelse
Verksamhetsberattelsen féredrogs av Maria Edin.
Ekonomiska berattelsen féredrogs av Morgan Grafstrém.
Forslag: Att godkénna verksamhets- och ekonomiska berattelsen.
Mdtet beslutade: Enligt férslag.

9. Revisorernas berittelse

Intern revision
Annelie Huczkowski har inget att tillféra.
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Vdisternorriand 2020
Arsmotesprotokoll - 2019-02-22

Extern revision
Métesordférande féredrog den externa revisionsberéttelsen. Maud Blomberg
har granskat féreningens rakenskaper och anser i sin revision att styrelsen inte
har handlat i strid med stadgarna, darmed tillstyrker hon att arsmétet beviljar
styrelsen ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

10. Faststillande av resultat- och balansrdkning
Forslag: Att faststélla resultat- och balansrékningen enligt redovisning.
Motet beslutade: Enligt férslag.

11. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen
Forslag: Att ge styrelsen ansvarsfrihet.
Métet beslutade: Enligt forslag.

12. Propositioner
12.1 Antagande av stadgar (om forandringar skett)
Forslag: Inga férandringar har skett i stadgarna.
Mdtet beslutade: Inget beslut.

12.2 Faststéllande av verksamhetsplan
Forslag: 2019 fastslogs en 3-arig verksamhetsplan, att fastsla denna.
Métet beslutade: Enligt forslag.

12.3 Budget
Forslag: Att ge styrelsen i uppdrag att arbeta fram en budget.
Métet beslutade: Enligt forslag.

13. Motioner
Inga motioner att behandla.

14. Val av styrelse:
14.1. Faststéllande av mandatperiod och antalet ledaméter i styrelsen
Valberedningens férslag: 5 ledaméter och 2 ersattare.
Motet beslutade: Enligt valberedningens forslag.

14.2. Ordforande
Valberedningens férslag: Maria Edin fér en period av ett (1) ar.
Métet beslutade: Enligt valberedningens férslag.

14.3. Kassor
Valberedningens férslag: Anders Styf for en period av tva (2) ar.
Métet beslutade: Enligt valberedningens férslag.

14.4. Ovriga ordinarie ledaméter
Valberedningens férslag:

Asa Eliasson Nyval tva (2) ar.

Josef Poha Fyllnadsval ett (1) ar.

Torbjérn Karlsson Ett (1) ar kvar. I
Métet beslutade: Enligt valberedningens férslag. [)‘) ))\
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Vésternorriand 2020
Arsmétesprotokoll - 20:8-02-22

14.5. Erséttare

Valberedningen férslag:

Anna Brundin Nyval ett (1) ar.
Andreas Wiklund Nyval ett (1) ar.
Mbtet beslutade: Enligt valberedningens férslag.

15. Kongressombud
RFSL har ingen kongress 2020,

16. Valberedningen
Arsmotets férslag: Annelie Huczkowski och Mattias Thuresson.
Motes beslut: Enligt forslag.
17. Revisorer
Intern
Férslag: Robert Bylund.
Métet beslutade: Enligt forslag.

Extern
Férslag: Maud Blomberg.
Métet beslutade: Enligt forslag.

18. Eventuella arbetsgrupper och ovriga fértroendevalda
Forslag: Alt styrelsen ges mandat att sjalva utse detta,
Motet beslutade: Enligt forslag.

19. Ovriga fragor (ej beslutsfragor)
Representanter fran Teater Vasternorriand presenterade forestallningen
"Kurrage”. Vara medlemmar ar varmt valkomna att vara provpublik. Mer info
kommer via véra sociala kanaler.

20. Motets avslutande.
Métesordférande avsliutade arsmotet och tackade fér fortroendet.

Sundsvall den 22 februari 2020
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Catrin Eliasson Mo;bad/Grafstrﬁm
Métesordforande Mptessekreterare
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Verksamhetsberittelse for RFSL Viisternorrland 2019

Styrelsemedlemmar

Ordfsrande Robert Bylund
Vice ordfrande/Kassér ~ Maria Edin
Sekreterare Torbjérn Karlsson
Ledamot Anders Styf
Ledamot Renée Christiansen
Suppleant Asa Eliasson
Suppleant Joseph Popa
Maten

10 styrelsemdten 2019
2 styrelsemdten 2020
I arbetsméte 2019

2 flytthelger 2020

Verksamheter

Foreningen har lite olika verksamheter i de flesta av linets kommuner. Dessa ir aktiva i olika
omfattning — vissa regelbundet. andra nagon dag per ar.

Styrelsearbetet

Sedan drsmotet 2019 sa har vi bland annat Jjobbat med att stabilisera ekonomin. Vi krympte
Pridefirandet utan att tumma allt for mycket pa det som dr viktigt med Pride. Vi har fortsatt att
stka samarbeten med kommunerna i avdelningen. regionen och med andra aktérer. Detta gar
sakta men sikert 4t rdtt hall men det tar tid.

Vi har ocksa lyckats med att fa till ett samarbete med Arbetsformedlingen sa att vi hade
mdjligheten att kunna ateranstidlla Morgan Grafstrdm. som bland annat kan jobba mer med
utbildning och att vara behjélplig med ekonomin. Vi har ocksa ett samarbete med RFSL
Ungdom och Lénsstyrelsen Visternorrland om ett Newcomers Youth-projekt och vi tog
dessutom ett historiskt steg i att byta lokal. Anledningen till det &r att vi vill bli mer



Newcomers

Under 2019 har andelen asylstkande hbtg-personer som skt stod hos oss, fortsatt att minska
nagot. Nagra har fatt tillfilliga uppehallstilistand och en del befinner sig fortfarande i sin
asylprocess. Vissa som befinner sig i asylprocessen eller som har fitt tillfdlligt
uppehallstillstind har ocksa fatt flytta fran var region. Anledningen till det #r att
Migrationsverket ser dver sin ekonomi genom att bland annat stdnga boenden och da drabbar
det de som séker asyl och som vi annars har kunnat triffa och stétta. Under histen si
startades ett Newcomers Youth-projekt upp dér Joseph Popa och Morgan Grafstrom ar
ansvariga. Mer om detta under punkten "Newcomers Youth™.

// Robert Bylund, volontdir

Newcomers Youth

Syftet med Newcomers Youth iir att skapa en siker mdtesplats med hilsofrimjande.
identitetshbjande och kunskapsutvecklande aktiviteter f5r att motverka passivisering {or
LGBTQIl-ungdomar under asylprocessen och att skapa fSrutsdttningar for en framtida
etablering for dem som har fatt uppehallstillstind.

Newcomers Youth Sundsvall\Visternorrland arbetar for torbittrad hiilsa och mojligheter
till larande och etablering for unga asylsokande hbtg-personer mellan 18 och 30 &r. som
annars upplever extra stigma. vilket innebir att de inte kan eller kinner sig trygea att delta i
sociala sammanhang som andra asylsokande kan eller har mojlighet till. Newcomers Youth
Sundsvall\Visternorrland motverkar sarbarheten och uteslutningen som fSljer med att vara
bade en ung asylsokande och en LGBTQI-person. vilket kan leda till ett forbéttrat
vélbefinnande.

Oftast drabbas unga hbtg-personer i asylprocessen allvarligt av att kunna leva upp till
svenska normer om vad det iir att vara en hbtg-person. Denna malgrupp ofta inte haft
mdjlighet att utveckla fragor om identitet och sexualitet och behéver extra stéd som unga
hbtg-personer. Detta édr ndgot som Newcomers Youth Sundsvall\Visternorrland och RESI
Ungdom arbetar med. baserat pa dessa metoder och utvecklas i linje med lokala behov.

Det dr diirfor Newcomers Youth Sundsvall\Viisternorrland ldgger mycket fokus pa
ungdomsperspektivet genom erfarenheterna frin LGBTOI-familjen.

// Joseph Popa, delansvarig for projekiet

Sundsvall Pride

Under 2019 arrangerades Sundsvall Pride i miniversion. Det blev vilbeskt och ménga deltog
i paraden pa Irdagen. Under festivalen hade Sundsvalls forsamling traditionsenlig
regnbigsmiéissa i GA-kyrkan, Kultur och fritid ordnade en foreldsning och parkavdelningen i
kommunen skapade en scen i regnbagens firger pa Stora torget med mera. Firandet avslutades
med fest pd EQ House i Skdnsberg. Den innehdll karaoketdvling. upptridanden. mat och



Fran att tidigare &r varit ett stillsamt café, var Regnbagscaféet 2019 fullt av folk fran att det
Gppnades kl. 15.00 till att vi stangde runt midnatt. Det veganska utbudet i caféet uppskattades
sdrskilt.

Da paraden vuxit sig stdrre for varje ar beslutades infor denna festival att tillsdtta en
paradansvarig. Strickan for paraden forldngdes och deltagare kunde anmila sig via mejl. Med
ridskolans ekipage i spetsen tagade ca 150 personer i spéregn genom Ange by in till torget dar
Erika Ehnebom fran Ange Pride héll tal. Ange Prides hederspris, som Oline Filipsson delade
ut, gick i ar till Erik Flodberg, kyrkoherde i Borgsjo-Haverd firsamling. Ute pa torget fanns
under dagen clownen Ylle (Miriam Rostlinger Goldkuhl) som samlade drémmar. Hen blev
otroligt populdr. Under kvillen underhall stand up-komikern Pernilla Hammargren. Férutom
allt som arrangerades av Ange Pride. var det siven massor som arrangerades av Kulturnatten.
Ange var fullt av folk och det blev aterigen ett mycket lyckat arrangemang.

Den 28 maj arrangerades workshopen Far vi leka med genus med teaterpedagogen Miriam
Rastlinger Goldkuhl, i samarbete med Teaterverkstan. Ange Pride har fortsatt samarbete med
Jizmo Design dir vi trycker upp eget profilmaterial. sasom t-shirts, tygviskor och
klistermirken for forsiljning samt munktrgjor till arbetsgruppen. Utvérderingen visade att alla
inblandade vad ndjda och att samarbetet mellan Ange Pride och Kulturnatten ska fortsiitta att
utvecklas.

/! Ansvariga Ange Pride

Solleftea Pride

For andra gangen arrangerades Solleftea Pride. Den skedde i slutet av Jjuli. RFSL arrangerade
eventet tillsammans med Ungdomsdelegationen och Nipyran. Dagen bestod av en parad frn
Rison in till Stadsparken., dir ett flertal artister bjod pa framtradanden. Pride-kor framfirs
dven i dr ett fint program som spred glidje. | paraden stoltserade mellan 500-600 personer. Ett
gladjefylit och mycket lyckat arrangemang.

/! Morgan Grafstrom, anstdlld

Kramfors Pride

Fér forsta gangen arrangerades Kramfors Pride. Den skedde 13 juli. RFSL var en del av de
som arrangerade eventet och samarbetade med den lokala Kramforsfestivalen. Paraden gick
ett varv i Kramfors, dir manga hade anslutit sig bide kunna vara den en ir samt visa sitt stdd.
Pa scenen vid torget upptridde bade band och andra.

/" Morgan Grafstrom, anstélld



Bokslut RFSL Vasternorriand
org nr 889202-5219

Forenklat arbokslut fér rékenskapsaret 2019-01-01 -

Resultatriakning
Intéakter

Medlemsavgifter

Forsdljning

Bidrag Landsting

Bidgrag AMS

Bidrag MSM

Bidrag

Ovriga intikter

Bidrag Sundsvall Pride

Bidrag Ange Pride

Intakter forelasningar och utbildn
Bidrag RFSL ungdom

Ovriga bidrag och ersattningar

Summa intikter

Kostnader

Medlemsavg férbundet

Handelsvaror

Lokalkostnader

Admindistrativa kostnader

Annonser

Personalkostnader/arvoden

S-vall och Ange Pride, Newcomers youth
Ovriga verksamhetskostnader
Finansiella kostnader

Arets skattekostnad

Summa kostnader

Avskrivningar

Arets resultat

2019-12-31

2019

5200
4523
190000
11521
250000
232000
31377
40150
26000
49432
58324
18438

916965

-200
-35024
-145257
-41177
-24316
-358706
-55490
-35092
-5518
-1079

~701860

215105

2018

6060
5855
40000

180000
250000
51402
593684
30200
56866

9583

1223650

-190
-56334
-173052
-41059
-88951
-283738
-628366
-23887
-5624
-6313

-1307516

-83866



Revisionsberittelse redovisningsar 2019
RFSL Vésternorriand
889202-9819

Jag har granskat den ekonomiska redovisningen och bokforingen i Foreningen
redovisningsar 2019 Mitt ansvar &r att uttala mig om den ekonomiska redovisningen
och férvaltning pa grundval av min granskningsrevision. Jag har vid min genomgang
av redovisningen inte funnit nagot att anmarka pa och jag har att kontrollerat bank
overensstdmmer med | bokféringen redovisat belopp.

Den ekonomiska redovisningen ger en rattvisande bild av féreningens resuitat och
ekonomiska stélining i enlighet med god redovisningssed i Sverige.

Styrelsen har enligt min mening inte handlat i strid med stadgarna och jag tillstyrker
att styrelsen beviljas ansvarsfrihet fér rakenskapsaret.

Sundsvall 2020-02-10
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Védsternorriand Verksamhetsplan 2019-2022
RFSL Vasternorriand

Verksamhetsplan fér RFSL Visternorrland
Perioden 2019 - 2022

Inledning

RFSL Grundideologi

RFSL stravar efter ett samhélle dar alla manniskor har lika réttigheter, mojligheter och
skyldigheter oavsett sexualitet, laggning, kon, konsidentitet, konsuttryck, klass,
etnicitet, nationalitet, ursprung, geografisk position, funktionalitet, samlevnadsform,
alder och hiv/STI status, RFSL vill se ett samhiille som praglas av mangfald och respekt
gentemot alla méanniskor, Vart arbete for att skapa ett mer inkluderande samhalle,
bestar av att utmana de olika maktordningar och normativa forestéllningar som rader i
samhallet.

Viérdegrund

RFSL Vésternorriands arbete utgar ifrén ett MR-perspektiv (manskliga rattigheter).
Foreningen har som uppgift att utifrén RFSL:s grundideologi verkar inom saval
offentliga som privata arenor dér arbete med hbtq-kunskap, sékrare sex, utbildning och
information férekommer.

Verksamhetsplanens grunder

Grundlédggande verksamheter

En verksamhetsplan ligger till grund f&r hur arbetet inom en forening skall utformas och
utvecklas. Det galler att inte alltfor detaljerat styra verksamheterna da detta riskerar att
forlama det kreativa arbetet i allt fér stor utstrackning. Verksamhetsplanen tar upp de
verksamheter som sker [&pande under dret men aven vilka prioriteringsomraden som
foreningen skall arbeta med under en bestimd tid. | varje prioriteringsomrade finns det
ett Svergripande mal. Varje mél har dven delmal for att fortydliga vilken riktning som
féreningen skall arbeta utifran. Foreningen har en flerdrig plan med olika prioriterade
omraden for var &r. Dessa omraden fastsls vid drsmotet infor var verksamhetsar och
kan ddrmed &ndras utifrdn behov och andra omsténdigheter,

Sociala motesformer

Genom att skapa trygga och sikra métesplatser med normkritiskt forhallningssatt, kan
vara medlemmar och andra kidnna sig bekriftade och sedda. Dessa platser har varit
avgorande for manga genom tiderna. Vid véra motesplatser vill vi att besokaren skall f3
méjligheter att skaffa sig nya kunskaper och erfarenheter, RFSL dr ett stéd i den sé
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Vésternorriond Verksamhetsplan 2019-2022

RFSL Vdsternorrland
Prioriteringsomrade 2019

Under 2019 anser styrelsen att foreningen skall fokusera extra pé féljande omraden:

1 - iv forening i hela lén

2018 &ndrade foreningen namn och upptagningsomrade, vi behdver dérmed éven
synliggora foreningen med olika aktiviteter i linet. Beroende pa beviljade medel frén
kommuner far vi anpassa vara insatser.

Mal

Att alla kommuner och Regionen ar medveten om RFSL:s agenda.

Delmal
Att arrangera minst tva (2) olika aktiviteter i varje kommun i lanet.
Att bjuds in féreningen till beslutsfattare och lyfta véra fragor och utmaningar.

ngsiktigt e i r
I borjan av varje ér upplever foreningen en ekonomisk osakerhet, detta da vi sallan far
veta beslut av bidrag forran ett par manader in pa aret, For att slippa kinna denna
osakerhet behdver vi hitta en langsiktig ekonomisk I6sning.

Mal

Att foreningen skapar en stark, ldngsiktig och stabil ekonomi.

Delmél

Att samtliga kommuner i lanet &r bidragsgivare till foreningen.
Att féreningen tecknat avtal med Regionen for mer an tvé &r.

Prioriteringsomrade 2020

1) _Medlemsrekrytering

Prioriteringsomrade 2021

1) _Féreldasningar och utbildningar

Sidan 3 av 4 Lu&



