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raddningstjdnste,

Datum:
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Dagordning
Paragraf Innehall
6§ Sammantridets Oppnande, dagordningens faststillande och val av
justeringsperson
7§ Foregiaende protokoll
8§ Beslut om sammantridet kan genomféras digitalt och att det dr
beslutstort
99§ Redovisning av verksamheten vid sotningsdistrikten 2020
10 § Beslut om arsredovisning 2020
11§ Beslut om redovisning av internkontroll 2020
12§ Beslut om dndringar i delegationsordningen angiende delegation till

brandskyddstekniker samt utékad delegation till bitridande
avdelningschefer och gruppchefer

13§ Beslut om avsiktsforklaring Riddsam Y Z

14§ Beslut om kommunikationspolicy

15§ Beslut om direktiv till arbetsgrupp for jamforelser mellan
riddningstjanster ur ekonomisk synvinkel

16 § Information om arbetsmiljofragor

17§ Information om olycksutredningar

18§ Information om forindringar i lagen (2003:778) om skydd mot
olyckor

19§ Information fran politiken

20§ Information omvirldskunskap

219§ Information fran férvaltningen

22§ Anmilan om myndighetsbeslut

23§ Ovriga frigor

Justerandes sign: Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll Sida

Mfdelpads . Forbundsdirektion 19
Raddningstjanstforbund

raddningstjdnste,

Datum:
2021-02-19

Justering
Att jaimte ordférande Ake Nylén justera dagens protokoll valdes Leif Nilsson.

Dagordningen faststilldes.
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6§ Sammantradets 6ppnande, dagordningens faststallande och
val av justeringsperson

Ordforande 6ppnade moétet.

Dagordningen faststilldes med ett tilligg om forslag pé internkontrollpunkter f6r
2021, under 6vriga fragor.

Till justeringsperson valdes Leif Nilsson.

78§ Foregaende protokoll

Det fanns inga synpunkter pa foregaende protokoll. Protokollet lades till
handlingarna.

8§ Beslut om sammantradet kan genomfoéras digitalt och att
det ar beslutsfort

Direktionen beslutade att métet kan genomforas digitalt och ér beslutsfort.
Ledamoéter och tjanstgorande ersittare har videokameran pa under
beslutspunkterna.

9§ Redovisning av verksamheten vid sotningsdistrikten 2020

Sundsvalls sédra sotningsdistrikt berittar om verksamheten under 2020. Pa
grund av pandemin har maluppfyllelsen inte riktigt natt 100 procent. Dock ar
uppdraget uppfyllt till 94%. Sotarna skyddar sig med skyddsutrustning och
informerar kunderna om det innan de kommer.

Det ir lite oklart vilken lagsstiftning som giller kring takskydd — som 4r en
forutsittning for att fa tillgang till taket pa ett sakert sitt. Mer information om
takskydd kommer pa direktionssammantridet i maj.

Nirvarande: John Iggstrém och Anki Iggstrom

JO Sotning, Ange: Trots pandemin har arbetet 16pt pa bra. Det 4r endast nagra
besok som inte har kunnat genomféras pa grund av pandemin.

Nirvarande: Jorgen Olsson
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Sundsvall-Timra sotningsdistrikt: Verksamheten har 16pt pa 6ver forvintan
och de har inte markt av pandemin si mycket. Nagra besok har de fatt flytta fram
eller planera om. De har haft en lag sjukfrinvaro bland personalen.

Nirvarande: Mikael Boving och Erik Olsson
Sammanfattningsvis har maluppfyllnadsgraden blivit hogre an vad férvaltningen

hade forvintat sig med anledning av pandemin. De allra flesta
brandskyddskontroller och rengéringar har genomforts.

10 § Beslut om arsredovisning 2020

Direktionen beslutar

att godkinna arsredovisning 2020.

Bakgrund

Medelpads Riddningstjanstforbund (MRF) ska for varje ar ta fram en
arsredovisning. Detta framgar av 13 § forbundsordningen. Eftersom MRF, enligt
kommunalférbundslagen (1985:894) ir att anse som en egen kommun, giller de
kommunala redovisningsreglerna fullt ut. Det upprittas tva tertialredovisningar
med tertialbokslut och en arsredovisning med arsbokslut. Det ér direktionen som
beslutar om tertialredovisningar och arsredovisning.

Arendet

Det ir arsredovisning 2020 som ska godkinnas. Dokumentet foljer till sitt innehall
den struktur som anges 1 Radet f6r kommunal redovisnings publikation
Rekommendation R15 Forvaltningsberittelse Oktober 2019.

Arendets tidigare handliggning

Arsredovisning 2019 godkindes av direktionen den 7 februari 2020.
Tertialredovisning 2 2020 godkandes av direktionen den 25 september 2020.

Forvaltningens 6vervagande

Forvaltningen har tagit fram ett forslag till arsredovisning 2020. Bedémningar har
gjorts avseende utfall avseende de mal, inom verksamhet och ekonomi, som 1
MRP 2020 faststillts for aret. En férvaltningsberittelse har tagits fram. Resultat-
och balansrikning redovisas.

Forslag till uppféljning
Arsredovisning 2020 £6ljs upp 1 dgarradet och i dgarkommunernas
koncernredovisningar.
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Arbetsutskottet
Arbetsutskottet har stillt sig bakom férvaltningens forslag.

11§ Beslut om redovisning av internkontroll 2020

Direktionen beslutar

att godkinna redovisning av internkontroll 2020 enligt f6rvaltningens
torslag, se bilaga 1 Forslag till beslut om redovisning av
internkontroll 2020”.

Bakgrund

Medelpads raddningstjanstférbund (MRF) f6ljer de styrningsprinciper som
faststallts av Sundsvalls kommun nir det giller internkontroll och dirmed det av
kommunfullmiktige i Sundsvall faststillda internkontrollreglementet. Varje
nimnd, i MRF:s fall direktionen, ska f6r uppfoljningen godkinna en arlig
redovisning av den interna kontrollen. Redovisningen ska darefter 6versindas till
dgarkommunerna for att vara tillganglig 1 kommunkoncernernas
uppfdljningsarbete.

Arendet

Det dr redovisning av internkontroll 2020 som ska godkinnas. Redovisningen
bestar av forslag till beslut om redovisning av internkontroll, en promemoria med
sammanfattningar av de olika genomforda kontrolluppgifterna samt
kontrollrapporterna.

Arendets tidigare handliggning
Redovisning av internkontroll 2019 godkindes av direktionen den 7 februari 2020.

Forvaltningens 6vervagande

Forvaltningen har tagit fram ett forslag till beslut om redovisning av internkontroll
2020. Redovisningen bygger till stora delar pa under dret genomférda
internkontroller, som framgar 1 av internkontrollplan 2020, samt f6rbundschefen
sjalvdeklaration.

Forslag till uppféljning
Redovisning av internkontroll 2020 {6ljs upp 1 férbundets handlingsplan for
internkontrollatgirder 2021 och i dgarkommunernas koncernredovisningar.

Arbetsutskottet
Arbetsutskottet har stillt sig bakom forvaltningens forslag.
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12§ Beslut om dndringar i delegationsordningen angaende
delegation till brandskyddstekniker samt utokad delegation till
bitradande avdelningschefer och gruppchefer

Direktionen beslutar

att godkinna forindringar 1 delegationsordningen enligt
forvaltningens forslag.

Arendet

Pa grund av tidigare organisationsférandringar vid vilka ett antal chefer har
tillkommit inom forebyggande- och riddningsavdelningen, finns ett behov av att
anpassa delegationsordningen till att ocksé innefatta de befattningarna.

Det har dven uppmirksammats att brandskyddstekniker, anstillda av
sotningsentreprenorerna, inte finns upptagna i delegationsordningen.

Andring

Forslaget till dndringar i delegationsordningen bestar 1 att nya chefsbefattningar
vid férebyggande- och riddningsavdelningen liggs till under punkt 1.6
Lonesattning, 1.8 Semester - kompledighet - forildraledighet - 6vertid -
tjanstledighet mindre 4n en manad - facklig tid, samt 1.9 Arbetsmiljarbete. Vissa
redaktionella dndringar sa att befattningsbenamningar dr aktuella gérs ocksa.

Enligt forslaget liggs dven brandskyddsteknikers moéjlighet att utfirda
torelagganden och forbud 1 drenden som anges 1 3 kap. 4 § lagen (2003:778) om
skydd mot olyckor, det vill sdga i samband med brandskyddskontroll, till under
arendegrupp 2 — Lagen om skydd mot olyckor (LSO). Beslut som r6r medgivande
om egensotning flyttas till drendegrupp 2, varfor arendegrupp 5 — Sotning tas
bort. Anledningen till detta ar att &ven bestimmelserna angaende medgivande om
egensotning anges 1 LSO.

Anpassningar i nummerfoljd, som en konsekvens av att drendegrupp 5 tas bort,
g6rs ocksa.

13§ Beslut om avsiktsforklaring Raddsam Y Z

Direktionen beslutar

att godkinna avsiktsférklaring f6r Riddsam Y Z, och

att avsiktsforklaringen giller under forutsattning att 6vriga
riddningstjanster fattar samma beslut
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Bakgrund

De fem riddningstjinsterna 1 Jamtlands och Visternorrlands lin samarbetar
angiende inrittande av ett gemensamt operativt ledningssystem — benimnt
Riddsam Y Z. De riddningstjanster som avses ar Brand och sidkerhet
Ornskéldsviks kommun, Jimtlands riddningstjanstférbund, Medelpads
riddningstjinstférbund, Riddningstjinsten Hoga Kusten — Adalen samt
Riddningstjinsten Are kommun.

Beslut har fattats om att riddningstjansterna 1 Vasternorrlands lin respektive
Jamtlands ldn i ett forsta skede var for sig ska ha gemensamma operativa
ledningssystem. Arbetet i Visternorrlands lin benimns Riaddsam Visternorrland.
De bada linen har en likartad grund for uppbyggnaderna av sina ledningssystem.
Samtidigt med arbetena f6r att inféra gemensamma operativa ledningssystem i
respektive lin pagar ett projekt for att dra férdelar av de stérre operativa resurser
som gemensamt finns att tillgd 1 tva lan. Ett tvalinssamarbete innebir ocksa en
omfattning pa det antal insatser som Myndigheten f6r samhillsskydd och
beredskap i sitt arbete med ett nationellt enhetligt ledningssystem finner mer
rationellt for ett ledningssystem att hantera.

Arendet

For att ytterligare forankra och tydliggora vikten av det projektarbete som pagar
med att férbereda for ett gemensamt operativt ledningssystem for
riddningstjinsterna i Visternorrlands och Jamtlands lin, foreslds att en
avsiktsforklaring om ett kommande Riddsam Y Z beslutas. Avsiktsforklaringen
innebdr att ett inriktningsbeslut fattas om att inréitta samarbetet Riddsam Y Z.

Arendets tidigare handliggning

Arendet har inte tidigare handlagts i nigot beslutsirende i direktionen. Diremot
har information om det projektarbete som pagar limnats flera ganger.

Forvaltningens 6vervagande

Det ir viktigt att tydliggéra vad Riddsam Y Z kommer att innebara for
riddningstjdnsterna och ytterst invanarna i de bada linen. Diarfor har ett forslag
till avsiktsforklaring tagits fram. Att forvaltningar vid fem olika riddningstjanster
gemensamt har enats om viljan till ett omfattande samarbete dr ocksa ett stort steg
emot 6kat samnyttjande av varandras operativa resurser dir de for tillfallet behovs
som bast. Nir manga hindelser intraffar samtidigt eller nagon riktigt stor handelse
intriffar, beh6ver vi arbeta effektivt for att i tidiga skeden av hindelserna agera sa
att de negativa konsekvenserna pa ett kraftfullt sitt kan hallas nere. Ytterst
innebir detta att faror f6r liv och skador pa personer samt materiel forstorelse och
milj6forstoring, sa langt det ar mojligt, ska minimeras. Forslaget till
avsiktsforklaring bor gilla under forutsittning att 6vriga beroérda riddningstjanster
fattar samma beslut.
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Forslag till uppféljning

Forvaltningen aterkommer till direktionen med l6pande information i drendet. Ett
beslutsirende om inrittande av samarbetet Riddsam Y Z férbereds i ett
kommande steg.

Arbetsutskottet
Arbetsutskottet har stillt sig bakom forvaltningens forslag.

14§ Beslut om kommunikationspolicy

Direktionen beslutar

att godkidnna kommunikationspolicyn

Bakgrund

Kommunikation ar nagot som finns 1 allt vi gér. Genom att vara medveten om
kommunikationens paverkan pa oss som individer, kan vi anvinda det som ett
verktyg fOr att na vara mal. En policy beskriver 6vergripande om vad vi ska arbeta
med och vilket forhallningssitt vi ska ha till kommunikation. Policyn 4r uppbyggd
pa samma sitt som de Ovriga policyer férbundet har.

Arendet

Kommunikationspolicyn dr samverkad inom férbundet. Direktionen fattar beslut
om en policy. Tillh6rande riktlinjer fattar forvaltningen beslut om.

Arendets tidigare handldggning

Direktionen beslutade om en kommunikationsstrategi 2016. Den uppdateras nu
genom denna kommunikationspolicy.

Forvaltningens éverviagande
Kommunikationspolicyn tar upp ansvarsfragan kring kommunikationen. De fyra

hérnstenarna viar kommunikation ska bygga pa ar:
e Medarbetarna ar de viktigaste ambassadorerna
e Omvirldsbevakning
e Klarsprik
e Kriskommunikation

Till kommunikationspolicyn finns riktlinjer som mer i detalj beskriver hur vi
arbetar med olika kanaler, till exempel webbplatser och sociala medier.

Sida
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Arbetsutskottet
Arbetsutskottet har stillt sig bakom kommunikationspolicyn.

15§ Beslut om direktiv till arbetsgrupp for jamforelser mellan
raddningstjanster ur ekonomisk synvinkel

Direktionen beslutar

att godkinna direktiv till arbetsgrupp for jamforelser mellan
riddningstjanster ur ekonomisk synvinkel

Bakgrund

Den ekonomiska situationen f6r Medelpads riddningstjanstforbund (MRF) har
blivit allt mer anstringd under de senaste aren. Det beror 1 forsta hand pa att
torbundet i sin ekonomiska ram inte far tickning for arliga kostnadsokningar
inom driften. Mojligheterna att med bibehallen produktionsniva genomfora de
effektiviseringar och besparingar som behévs for att kompensera att
dgarkommunerna inte ger arliga ekonomiska tillskott for driften, 4r numera
mycket begrinsade.

Mot bakgrund av att dgarkommunernas nuvarande ekonomiska
tordelningsprinciper i férhallande till MRF och férbundets produktionsniva inte
gar thop 6ver tid, ar det viktigt att tydligt kunna visa pa om produktionsnivin ar
berittigad.

Arendet

En arbetsgrupp, under politisk ledning, foreslds for att ta fram jamférelser mellan
MREF och ett antal andra riddningstjanstorganisationer som ur olika hinseenden
ar relevanta att jimféra med. Riskbilden ska beaktas vid jamférelserna.

Arendets tidigare handliggning

Forvaltningen har varen 2020 tagit fram ett mindre jamférelsematerial med
inriktning som liknar det som nu féreslas tas fram. Det nya materialet behéver
utvecklas 1 forhallande till det nu tillgingliga.

Forvaltningens éverviagande

Forvaltningen har formulerat ett forslag till direktiv f6r en arbetsgrupp for
jamforelser mellan MRF och andra riddningstjianster ur ekonomisk synvinkel. I
torslaget har det varit viktigt att tydliggbra gruppens uppgifter. Uppgifterna ar
indelade i grunduppgift, vad som ska jimfoéras, forhallanden att beakta, analys och
kompletterande uppgift.
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Forslag till uppféljning
Fragorna om MRF:s ekonomi och verksamhetsforutsittningar kommer att vara
aktuella 6ver tid och aterkommande f6ljas upp i direktionen.

Arbetsutskottet
Arbetsutskottet har stillt sig bakom forvaltningens forslag.

16 § Information om arbetsmiljofragor

Forvaltningen berittade om arbetsmiljbarbetet och relaterade da sdrskilt till vad
som gjorts under 2020. Arbetet utgar fran arbetsmiljéplanen 2020-2023. Det har
ocksa upprittats en atgardslista utifran medarbetarenkiten och OSA-enkiten. En
arbetsmiljogrupp triffas varje manad. Syftet med gruppen ir bland annat att se
over rutiner kring arbetsmiljoéfragor. Utbildningar inom arbetsmiljdomradet ar
planerade.

17 § Information om olycksutredningar

Forvaltningen berittade om olycksundersokningar efter féljande handelser:
e Dédsbrand i Liden
e Brand i byggnad Skottsundsbacken (Aldreboende)
e PForundersdkning dédsbrand i Ange
e Explosioner egengjorda bomber, Ange
e Ligenhetsbrand Fyrvipplingsvigen

Singrokning och att ladda mobilen 6ver natten dr en brandrisk!

18 § Information om forandringar i lagen (2003:778) om skydd
mot olyckor

Forvaltningen berittade om de férindringar som kommer 1 lagen om skydd mot
olyckor. Utgangspunkten dr utredningen om en effektivare kommunal
riddningstjanst.

Nytt mal for férebyggande verksamhet:

Forebyggande verksamhet som staten och kommunerna ansvarar for enligt denna
lag ska planeras och organiseras sa att den effektivt bidrar till att férebygga
brinder och andra olyckor samt férhindra eller begrinsa skador till f6ljd av
brinder och andra olyckor Sirskild vikt ska liggas vi att foérhindra mianniskors dod
och andra allvarliga skador.
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Nya foreskrifter kommer under dret gillande handlingsprogram, kommunal tillsyn
och undersékningsrapporter.

En tydligare ledningsorganisation blir ett krav.

Tillsynen f6r riddningstjanst och stod till kommunerna flyttas fran linsstyrelserna
till Myndigheten f6r samhallsskydd och beredskap (MSB).

MSB far 6kad mojlighet att prioritera och fordela resurser i Sverige.

19 § Information fran politiken

En 6nskan om struktur och checklista pa beslut som ér pa giang sa att
medlemskommunerna kan bevaka och starta upp drendena i respektive kommun.
Forvaltningen aterkommer 1 fragan.

20 § Information omvarldskunskap

Forvaltningen gav information om MSB. Camilla Asp ir ny tillférordnad
direktor pa MSB.

Ett extra méte har héllits i Riddningstjanstradet: Okade krav pa bittre
ledning innebir ocksa att MSB maste utveckla utbildningar kring ledning- vilket de
inte fatt nagra extra medel for. Ett brev till inrikesministern planeras med
anledning av behovet av utbildningar inom ledning.

Tillsynsgrupp: En grupp pa ca 10 personer ir tillsatt inom MSB f6r att utféra
tillsyn 6ver riddningstjinster.

21§ Information fran forvaltningen

Verksambhetsstod:
Ett arbete pagar med att effektivisera I6nehanteringen.

Forebyggande:

e Avdelningen har genomfort en storre utvardering av krisledningsarbetet
kring pandemin inom Sundsvalls kommun.

e [Ettstorre EU-projekt dr pa gang kring brandrisken i titortsnira skog.

e Ny medarbetare pa Kris och sikerhet som ocksa dr enhetschef.
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e Vi far ett nytt vadervarningssystem fran SMHI som bérjar gilla 1 april

2021.
e MSB haller pa att ta fram en utbildning kring konsekvenser av
klimatf6érandringar.
Riddning:

e Inforande av Riddsam Visternorrland startar den 1 juni 2021.
e Arbetet med det nya handlingsprogrammet ar uppstartat.

e Detlopande arbetet fokuseras pa att halla en beredskap med anledning av
pandemin.

22 § Anmalan om myndighetsbeslut

Foérvaltningen informerade om de myndighetsbeslut som ar fattade under
perioden 2020-12-01—2021-01-31, se bilaga 2.

Ett beslut handlar om att man inte bor ha brinnbart material 1 ett trapphus.
Trapphuset ar den viktigaste utrymningsvagen 1 ett flerbostadshus.

23 § Ovriga fragor

Internkontrollpunkter 2021

Direktionen beslutar

att godkinna internkontrollpunkter f6r 2021 enligt forvaltningens
torslag.

Bakgrund

Medelpads riddningstjanstférbund (MRF) foljer de styrningsprinciper som
faststallts av Sundsvalls kommun och dirmed det av kommunfullmiktige i
Sundsvall faststillda internkontrollreglementet. Varje nimnd, eller motsvarande,
ska arligen anta en sarskild plan f6r uppfoljningen av den interna kontrollen.

Arendet

Forvaltningen presenterar forslag pa kontrollpunkter f6r ar 2021.
Direktionen beslutade om féljande kontrollpunkter:

* Personalgavor samt intern och extern representation

Justerandes sign: Utdragsbestyrkande
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raddningstjdnste,

Datum:
2021-02-19

* Samverkans betydelse i ett bredare perspektiv

* Introduktion av nya medarbetare, 1 vilken grad de kinner sig vilkomna och far
en bild av hela férbundets uppdrag

* Distansarbete — erfarenheter inklusive arbetsmilj6, vad som har fungerat bra och
kan bevaras och vilka negativa effekter som har uppstatt.

Justerandes sign: Utdragsbestyrkande
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Direktionen

Forslag till beslut om redovisning av internkontroll
2020

1. Beslutsmening
Forvaltningen foreslar att direktionen fattar f6ljande beslut 1 drendet.

- artgodkinna rapporteringen av kontrollpunkter 1 internkontrollplan,

- artgodkinna férbundschefens sjilvdeklaration avseende forvaltningen

- attuppdra till férvaltningen att atgirda icke uppfyllda omraden i
sjalvdeklarationen och uppritta en handlingsplan for 6vriga
forbattringsomraden,

- arttor egen del uttala att direktionen finner att 2020 ars internkontroll
har varit tillfredsstillande, samt

- art6verlimna beslutet med underlag till dgarkommunerna och
revisorerna.

3

2. Arendet

MREF:s forvaltning har f6ljt upp den interna kontrollen inom direktionens
ansvarsomrade.

3. Bakgrund

MRF f6ljer de styrningsprinciper som har faststillts av Sundsvalls kommun
och dirmed det av kommunfullmiktige 1 Sundsvall faststillda
internkontrollreglementet. Varje nimnd, och 1 MRF:s fall direktionen, ska
arligen folja upp den interna kontrollen. Resultatet av uppfoljningen ska
rapporteras till respektive dgarkommun och revisorerna.

Direktionen har beslutat om internkontrollpunkter f6r 2020 vilka uppdrag
sedan har fortydligats av forvaltningen i en internkontrollplan. Punkterna som
ingar i planen framgir av underlaget. Kontrollrapporter har inkommit
betriffande samtliga punkter.

Dirutéver har forvaltningschefen gjort en sjilvdeklaration avseende tillstandet
vid férvaltningen nir det giller ett antal styr- och kvalitetsfragor. Arbetet inom
nagra fraigeomraden bedéms fungera delvis och inte fungera inom ett omrade.

Den 6vervagande bedémningen ér att hanteringen av aktuella fragor fungerar
minst pa ett tillfredsstillande satt. Betrdffande forslag pa atgirder 1
kontrollpunkterna och de delvis uppfyllda omridena i sjilvdeklarationen,
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kommer férvaltningen att uppritta en handlingsplan for det vidare
torbattringsarbetet.

Aven andra former av interna kontroller genomférs inom MRF. Uppfoljning
genomfors till exempel efter raiddningsinsatser. Detta bade for att inhimta
kunskap for att bittre kunna férebygga att liknande olyckor inte intriffar igen
sd ofta och for att kunna genomféra mer effektiva riddningsinsatser vid
samma typ av hindelser. Risk- och konsekvensbedomningar genomfors i
samband med forindringar av arbetsuppgifter och andra arbetsférhallanden
som paverkar personalens forutsittningar i mer dn ringa grad.

4. Forvaltningens dvervagande

Forvaltningen foreslar att direktionen fattar beslut i enlighet med punkt 1.

Per Silverliden
Forbundschef



MREF:beslut 2020-12-01-20 2021-01-31

Foreliggande:
Ange 74:24, Ange 74:23
Seldonet 2

Brandfarlig vara

Fastigh.betn.
Ljusta 2:13
Skénsmon 2:10
Skons Pristbord 1:46
Skéns Pristbord 1:92
Nolby 41:2

Girde 1:54

Sorberge 2:352

Aln6 Niset 1:122
Lyckan 6

Explosiva varor
Ljusta 7:3

Motope AB
BRF Sadeln

Foretag

Dollarstore

SPF

Rusta

Plantagen

Restauranng Thai Spicy
Nobina Bussdepa

Gulf Sérberge

Alnol AB

O’Learys

Foretag

Traing Extreme

Centralgatan 2

Hanteringsplats
Forarvagen 4
Petroleumvigen 2
Gesallvigen 8

Sodra Formansvigen 8
Affirsgatan 10
Johannedalsv. 117
Berglundavigen 44
Storndset 115
Storgatan 40

Hanteringsplats

Antennvigen 35

Bilaga 2

100.2021.000025
100.2021.000080

Diarient.

250.2020.000639
250.2020.000646
250.2020.000666
250.2020.000767
250.2020.000773
250.2020.000840
250.2020.000895
250.2020.000905
250.2021.000095

Diarient.
251.2020.000812
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