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Mötesdatum
Socialnämnden 2020-12-17

Sekreterare .................................................
Kristina Kamsten

Ordförande ................................................       ……………………………………….
Birgitta Sjögren

Underskrifter

Justerande ................................................       ……………………………………….
Stig Grip §§ 128-145

ANSLAG/BEVIS Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.

Organ Socialnämnden
Sammanträdesdatum 2020-12-17
Datum för anslags 
uppsättande

2020-12-23 Datum för anslags 
nedtagande

2021-01-14

Förvaringsplats för 
protokollet

Centralarkivet

.................................................Underskrift

Kristina Kamsten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Plats och tid Ånge kommunkontor, rum Flataklocken kl. 08:00

Beslutande ledamöter Birgitta Sjögren (S) (ordförande)
Mikael Ahnström (S) (vice ordförande)
Maud Lyberg (S)
Birgitta Liivlaid (V)
Stig Grip (M)
Jonas With (S)  ersätter Eva Eriksson (SD)
Elisabet Larsson (C)  ersätter Lisa Reiser (VF)

Ej tjänstgörande ersättare Marianne Eklind (S)
Helena Bjurén (S)

Övriga närvarande Rebecca Lindberg (individ- och familjeomsorgschef)
Joakim Lindkvist (verksamhetsutvecklare)
Kristina Kamsten (nämndsekreterare)
Olof Bäckman (nämndsekreterare)

Utses att justera Stig Grip §§ 128-145

Justeringens plats och tid Ånge kommunkontor ,  2020-12-23   09:00

Protokollet omfattar §135
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MÖTESPROTOKOLL

Blad 2
Mötesdatum

Socialnämnden 2020-12-17

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§135

Målbild God och nära vård i Västernorrland (SN 20/120)

Beslut
Föreslå Kommunstyrelsen att föreslå Kommunfullmäktige att anta Social Re-Ko:s målbild God 
och nära vård i Västernorrland.

Sammanfattning

Det pågår en nationell omställning av hela hälso- och sjukvårdssystemet.
Omställningen sker under namnet ”nära vård” och sker i huvudsak med syftet att:
- Bibehålla eller öka kvaliteten i vården.
- Förbättra människors tillgång till vård.
- Människors förtroende för vården ska öka.
Vårdgivarnas samlade resurser ska kunna användas mer effektivt.

De brister som upplevs inom hälso- och sjukvården finns inom:

 Tillgänglighet

 Kontinuitet

 Planering och samordning av insatser utifrån den enskildes behov

 Förebyggande och hälsofrämjande arbete

Därutöver har vården stora utmaningar i att med nuvarande arbetssätt klara att möte 
vårdbehoven i en åldrande befolkning, invånarnas förväntningar att utifrån sina egna 
förutsättningar vara mer delaktig i sin egen vård, klara kompetensförsörjning och långsiktig 
finansiering av verksamheterna.
Det är helt nödvändigt att utveckla både befintliga och nya sätt att erbjuda och utföra vård 
som kan möte behoven inom våra verksamhetsmässiga förutsättningar.

Kommunerna i Västernorrland har tillsammans med Region Västernorrland bestämt sig för att 
bedriva det nödvändiga omställningsarbetet tillsammans. En förutsättning för god samverkan 
är att ha en gemensam blid av vart vi är på väg; en gemensam målbild för god och nära vård i 
Västernorrland.
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Blad 3
Mötesdatum

Socialnämnden 2020-12-17

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Social Re-Ko har under innevarande mandatperiod jobbat fram en målbild för perioden 2020-
2030. Målbilden är väl förankrad i den nationella utvecklingen för god vård och även i den 
Regionala utvecklingsstrategins tre huvudinriktningar.

För att ge målbilden rätt beslutskraft behöver den fastställas politiskt i varje medverkande 
organisation.

Kommunerna i Västernorrland har tillsammans med Region Västernorrland bestämt sig för att 
bedriva omställningsarbetet gemensamt.

Beslutsunderlag
 God och nära vård Västernorrland, målbild
 Nära vård målbild kfv, presentation

Paragrafen är justerad
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