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Gemensamma bestammelser for styrelse och namnder

1.1 Uppdrag och verksamhet

Styrelsen och 6vriga ndmnder ska inom sina respektive verksamhetsomraden
folja vad som anges 1 lag eller annan forfattning. De ska folja det fullméktige
—1ireglemente, i samband med budget eller i annat sdrskilt beslut — har
bestdmt att styrelsen/nimnden ska fullgora, samt verka for att faststidllda mal
uppnas och i ovrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

1.2 Organisation inom verksamhetsomradet

Styrelsen/ndmnden ansvarar for att dess organisation dr tydlig och
dndamalsenlig med hénsyn till av fullméktige faststéllda mal och styrning
samt lagar och andra forfattningar f6r verksamheten.

1.3 Personalansvar

Kommunstyrelsen anstdllningsmyndighet. Styrelsen och nimnderna har
hand om arbetsmiljofragor inom sitt respektive verksamhetsomrade
kommunstyrelsens bestimmelser om personalpolitiken kap 4.7 1 detta
reglemente.

1.4 Behandling av personuppgifter

Kommunstyrelse och ndmnder dr personuppgiftsansvarig for den behandling
av personuppgifter som sker i dess verksamhet. Kommunstyrelse och
ndmnden dr ocksa personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som
ar gemensamma for hela kommunen, enligt vad som angivits i
kommunens/ndmndes registerforteckning enligt artikel 30 1
dataskyddsforordningen. Styrelsen dr ocksé personuppgiftsansvarig for den
behandling av personuppgifter som sker i fullméktige.

Kommunstyrelse och ndmnder ska utse dataskyddsombud.

1.5 Processbehorighet

Kommunstyrelse och ndmnder fér sjéilv eller genom ombud féra kommunens
talan i mal och drenden inom sitt verksamhetsomrade. Hir ingér ritt att pa
kommunens vignar triffa §verenskommelse om betalning av fordran, anta
ackord, inga forlikning samt sluta annat avtal.

1.6 Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till
fullmaktige

Styrelsen och nimnderna ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststills av fullméktige.
Redovisningen ldmnas till styrelsen som samordnar de olika ndimndernas
redovisningar.

Niamnderna ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som &lagts dem enligt
speciallag.
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1.7 Information och samrad

Styrelsen, namnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad ska 1
mojligaste man frdn ndmnd {4 den information och det underlag de behover i
sin verksambhet. Rétten till information och underlag omfattar inte uppgift for
vilken sekretess rader.

Némnderna ska samrdda nér deras verksamhet och drenden beror styrelsens
eller annan ndmnds verksambhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nér dessa ar sarskilt
berorda. Styrelsen/ndmnden beslutar om formerna for samradet.

2 Arbetsformer

2.1 Om det politiska fortroendeuppdraget

De beslut som ska fattas av politiker kan ofta vara komplicerade. Det kan
vara en utmaning i rollen som politiker att sétta sig in 1 frigor och
omfattande beslutsunderlag. Att som politiker kénna ett engagemang och
intresse for uppdraget som fortroendevald &dr en grundforutséttning for att
den representativa demokratin ska fungera. Den bygger pa en tillit fran
medborgarna om att politiker ska vara paldsta och kunniga, lojala och
palitliga samt inte minst engagerade och motiverade till sitt uppdrag.
Fortroendevalda ska folja de policyer och riktlinjer som giller for Ange
kommun.

Om en fortroendevald inte skter uppdraget pa det sitt som kan forvéintas
utifrdn engagemang och fortroende trader farfarsprincipen in, d.v.s en
overordnad ordforande eller liknande har skyldighet att informera den
fortroendevalda om bristerna.

2.2 Tidpunkt for sammantraden

Styrelsen och nimnderna sammantréder pd dag och tid som styrelsen/
ndmnderna bestimmer.

Sammantréde ska héllas ocksd om minst en tredjedel av ndmndens ledaméter
begir det eller om ordféranden anser att det behovs. En begédran om extra
sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och inne-hélla uppgift
om det eller de drenden som 6nskas behandlas pa det extra sammantriadet.
Ordforanden ska, om mgjligt, samrada med vice ordférandena om tiden for
extra sammantrade. Om det foreligger sirskilda skél far ordféranden stélla in
ett sammantride eller dndra dagen eller tiden for sammantradet. Om mojligt
ska samrad ske med vice ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantréde ska stillas in eller att dagen

eller tiden for ett sammantrade ska dndras, ska ordféranden se till att varje
ledamot och erséttare snarast underréttas om beslutet.
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2.3 Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfdrdas till sammantrddena. Néar
varken ordforanden eller en vice ordforande kan kalla till sammantrade ska
den som varit ledamot i ndmnden ldngst tid gora detta (alderspresidenten).
Om flera ledamoter har lika lang tjdnstgoringstid ska den till &ldern &ldste
ledamoten vara élderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehdlla uppgift om tid och plats for
sammantridet.

Kallelsen ska tillstdllas varje ledamot och erséttare samt annan
fortroendevald som fér ndrvara vid sammantrédet senast 7 dagar fore
sammantridesdagen. Kallelse sker elektroniskt om det inte ar olampligt.

I undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pé annat sétt.
Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordforande bestimmer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett drende pé foredragningslistan ska
bifogas kallelsen.

2.4 Offentliga sammantraden

Styrelsen/ndmnden fér besluta om offentliga sammantrédden och bor halla
minst ett oppet sammantride per ar. Offentliga sammantridden fér inte héllas
1 drenden som avser myndighetsutovning eller i vilka det forekommer
uppgifter som omfattas av sekretess.

2.5 Sammantrade pa distans

Styrelsen och nimnderna far, om sdrskilda skal foreligger, sammantrdda med
ledamdter ndrvarande pa distans. Sddant sammantride far endast 4ga rum om
ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa ett sddant sitt att samtliga
deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara s
beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantriddeshandlingar, bild eller
ljud.

Ledamot som Onskar delta pa distans ska senast 4 dagar i forvig anmila
detta till styrelsens/ndmndens kansli. Ordforanden avgdr om nérvaro fir ske
pa distans.

Styrelsen och nimnderna far bestimma vad som ndrmare ska gilla om
deltagande pé distans i styrelsen/ nimnden.

2.6 Narvaroratt

Kommunstyrelsens ordférande, 1:e och 2:e vice ordférande far narvara vid
sammantride med de nimnder som fullméktige angivit i1 sérskilt beslut.
Nérvaroritten géller inte 1 d&renden som roér myndighetsutdvning mot ndgon
enskild.

Den fortroendevalde har i den utstrackning ndmnden beslutar ritt att {4 sin
mening antecknad i protokollet.
Harutover far styrelsen/ndmnden medge fortroendevald som inte dr ledamot
eller erséttare i ndmnden att nirvara vid sammantride med
styrelsen/namnden for att limna upplysningar. Aven anstilld i kommunen
och sirskilt sakkunnig kan medges denna rétt. Om styrelsen/nimnden
beslutar det, far den som kallats delta i 6verliggningarna.
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Styrelsen/ndmnden far hdrutover bestimma att annan ska ha ritt att ndrvara
vid nimndens sammantriaden.

2.7 Tjanstemans narvaro

Vid kommunstyrelsens och dess utskotts samt ndmndernas sammantraden far
styrelsens chefstjdnstemén vara narvarande med ritt att delta i
overldggningarna i de drenden som berdr hens verksamhetsomride, i den
mén inte styrelsen, ndmnden eller utskott beslutar annat for sérskilda fall.

Nir det giller chefstjanstemans skyldighet att nirvara vid sammantréde och
att foredra drenden giller det som &r foreskrivet i instruktioner eller annars i
vanlig ordning.

2.8 Ordforanden

Det éligger ordféranden
e att leda styrelsens/ndmndens arbete och sammantriaden,

e kalla till ssmmantridde 1 enlighet med lag och reglemente,
e kalla erséttare,

e Infor sammantriddena se till att drendena som ska behandlas i
styrelsen/ndmnden vid behov ér beredda,

e se till att fardigberedda drenden snarast behandlas 1
styrelsen/namnden,

e bevaka att styrelsens/ndamndens beslut verkstills.

e med uppmirksamhet folja fragor som har betydelse for utvecklingen
av verksamheter inom den egna nimndens omrade och ta initiativ i
dessa fragor.

e frimja samverkan mellan den egna ndmnden och kommunens dvriga
ndmnder och styrelser

e representera styrelsen/ndmnden vid uppvaktningar, konferenser och
sammantridden om inte nimnden bestdmt annat i ett sérskilt fall.

e styrelsen och ndmnderna &r ytterst ansvariga for sin forvaltning, och
har arbetsgivaransvar. Som ordférande &r du en foretrddare i de
situationerna.

Harutover aligger det styrelsens ordforande att under styrelsen
e ha uppsikt 6ver kommunens hela ndamndforvaltning,

¢ med uppmairksamhet folja fradgor av betydelse for kommunens
utveckling och ekonomiska intressen samt effektiviteten i
verksamheten och ta initiativ i dessa fragor,

e frimja samverkan mellan styrelsen, kommunens dvriga ndmnder och
fullméktige

Reglemente for kommunstyrelsen och ndmnderna i Ange kommun
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2.9 Ersattare for ordféranden och vice ordféranden

Om varken ordforanden eller annan i presidiet kan delta 1 ett helt
sammantride eller en del av ett sammantrdde, far nimnden utse en annan
ledamot som erséttare for dessa. Tills valet forréttats, fullgors ordférandens
uppgifter av den som varit ledamot i styrelsen/nimnden ldngst tid. Om flera
ledamdéter har lika lang tjénstgdringstid fullgors ordférandens uppgifter av
den éldste av dem.

Motsvarande géller om ordféranden inte kan fullgéra sitt uppdrag under en
langre tid. Erséttaren ska fullgora samtliga ordférandens uppgifter.

2.10 Namndinitiativ

Ledamot, eller flera ledamoter tillsammans, far initiera ett drende
(ndmndinitiativ) i kommunstyrelsen eller nimnderna. Ledamoten eller
ledamoterna ska vara tjdnstgdrande vid sammantrédet d& drendet initieras.

Ledamoten eller ledamdterna som avser initiera drendet ska avisera det nir
foredragningslistan faststills och drendet hanteras som ett extra drende vid
slutet av sammantréadet. Skriftligt underlag ska ldmnas in fore eller under
sammantradet.

Initiativet behandlas direkt vid det ssmmantriade som initiativet vicks pa
genom att nimnden bifaller eller avslar att initiativets [dmnas over till
forvaltningen for beredning. Namnden kan 6verlamna beslutet att bifalla
eller avsla att initiativets lamnas 6ver till forvaltningen for beredning till sitt
arbetsutskott.

Forvaltningen ska ta stédllning till arendet och bereda det pa ett sddant sitt att
namnden kan besluta om drendet ska verskillas eller avslutas. Arendet ska,
om det dr mojligt, beredas pa sadant sétt att nimnden kan fatta beslut inom
ett ar fran det att drendet initiecrades.

2.11 Forhinder

En ledamot som ar forhindrad att delta 1 ett sammantriade eller i1 en del av ett
sammantridde, ska snarast anmaéla detta till styrelsens/ndmndens sekreterare
eller ndgon annan anstélld vid styrelsens kansli. Kansliet ska underritta den
erséttare som stdr i tur om att denne ska tjanstgora.

2.12 Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta 1 ett sammantride
ska en ersittare tjanstgora i ledamotens stille. Den ersittare ska kallas in
som stér i tur att tjanstgdra och som inte redan har kallats in. En ledamot som
instiller sig under ett padgaende sammantride har rétt att tjinstgora dven om
en ersittare trétt 1 ledamotens stélle.

Ersdttarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjdnstgdra enligt den

ordning som fullméktige har bestamt. Om ingen ordning dr bestimd, kallas

ersittarna i den ordning de tagits upp i fullméktiges protokoll fran valet.
Reglemente for kommunstyrelsen och ndmnderna i Ange kommun



Datum Referens Sida

2018-11-26 9 (23)

Erséttare som inte tjanstgor har rétt att delta 1 6verldggningarna men inte ratt
att fa sin mening antecknad till protokollet. En erséttare som har borjat
tjanstgora har dock alltid foretrade oberoende av turordningen. Om
styrkebalansen mellan partierna diarigenom paverkas far en ersittare som
instéller sig under padgdende sammantride trdda in i stéllet for en som
kommer léngre ner i ordningen.

2.13 Jav, avbruten tjanstgoring
En ledamot eller en erséttare som avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jav i
ett drende far tjinstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjdnstgdringen under ett sammantriade pa
grund av annat hinder dn jiv, far ater tjdnstgéra om ersittarens intrdde har
paverkat det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna.

2.14 Yrkanden

Nir styrelsen/ndmnden forklarat dverldggningen i ett drende avslutad, gér
ordféranden igenom de yrkanden som har framstdllts under dverlidggningen
och kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordféranden befaster
genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte ndgot yrkande dndras eller
laggas till, om inte styrelsen/ndmnden enhélligt beslutar att medge det.

Om ordforanden anser att det behovs ska den ledamot som har framstallt ett
yrkande avfatta det skriftligt.

2.15 Deltagande i beslut

En ledamot som, dir detta 4r mdjligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut,
ska anmila detta till ord-féranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmélan anses ha deltagit i beslutet,
om styrelsen/nimnden fattar det med acklamation.

2.16 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststillts for justeringen av
protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

2.17 Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordfoéranden och en ledamot.

Styrelsen/ndmnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras
omedelbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantrédet och
justeras av ordforanden och en ledamot.

Reglemente for kommunstyrelsen och ndmnderna i Ange kommun
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2.18 Kungorelser och tillkannagivanden av foreskrifter mm
Styrelsen och ndmnderna ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det
egna ansvarsomradet kungors enligt géllande bestimmelser.

Néamnderna ska underritta styrelsen om éndringen och dess innehall sa snart
en uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen bedoms ndédvéndig.

2.19 Delgivningsmottagare
Delgivning med styrelsen/ndmnden sker med ordféranden, (kommunchefen),
forvaltningschefen eller annan anstilld som styrelsen/ nimnden beslutar.

2.20 Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran styrelsen/nimnden ska pa
styrelsens/ndmndens vagnar undertecknas av ordforanden och kontrasigneras
av forvaltningschef. Vid forfall for ordféranden intrdder vice ordféranden
och vid forfall for denne den ledamot som styrelsen utser.

Styrelsen/ndmnden fér dven uppdra at fortroendevald eller tjinsteman att
enligt av styrelsen/ndmnden ldmnade direktiv underteckna handlingar pa
styrelsens/ndmndens védgnar. Beslut som fattas med stod av delegation samt
skrivelser, avtal och andra handlingar som uppréttas med anledning dérav
undertecknas av den som fattat beslutet och, i forekommande fall,
kontrasigneras av den som utses dértill.

Reglemente for kommunstyrelsen och ndmnderna i Ange kommun
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Kommunstyrelsens uppdrag och verksamhet

3 Allmant om styrelsens uppgifter

Styrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Kommunen
och de kommunala bolag, i vilka kommunen har aktier med mer dn hélften
av samtliga roster i bolaget, ingar i den gemensamma kommunkoncernen.
Den har ett helhetsansvar for kommunens verksamheter, utveckling och
ekonomiska stéllning. Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av
kommunens angeldgenheter och ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders och
eventuella gemensamma namnders verksamhet (ledningsfunktion). Styrelsen
ska ocksa ha uppsikt 6ver verksamhet som bedrivs 1 kommunala foretag,
stiftelser och kommunalforbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utdva en samordnad
styrning och leda arbetet med att ta fram styrdokument for
kommunen/landstinget (styrfunktion). Styrelsen ska folja de fragor som kan
inverka pa kommunens utveckling och ekonomiska stéllning och fortlépande
i samrad med ndmnderna f6lja upp de faststdllda malen och aterrapportera
till fullméktige (uppfoljningsfunktion).

Styrelsen ansvarar for de uppgifter som anges 1 detta reglemente samt sddana
uppgifter som inte lagts pd annan ndmnd (sdrskilda uppgifter). Utdver det
ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgar av kommunallagen
(2017:725), KL, och annan lagstiftning.

4 Ledningsfunktionen och styrfunktionen

4.1 Allmant om Ledningsfunktionen och styrfunktionen
Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan ndmnderna och
gransdragning mellan ndimndernas kompetens. Styrelsen ansvarar for att en
effektiv och andamélsenlig organisation uppritthalls.

4.2 Styrelsens overgripande uppgifter
Styrelsen ska

1. leda arbetet med och samordna utformningen av dvergripande och
strategiska mal, riktlinjer och ramar for styrningen av hela den
kommunala verksamheten samt gora framstéllningar 1 malfrdgor som
inte dr forbehallen annan ndmnd,

2. utdva uppsikt over ovriga nimnders och gemensamma nidmnders
beslut,

Reglemente for kommunstyrelsen och ndmnderna i Ange kommun
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leda arbetet med milj6-, klimat-, mangfalds-, integrations-,
diskriminerings-, jdmstilldhets-, demokrati- och folkhélsofragor,
statistik och samhaillsanalys,

leda arbetet med kommunens varumairke och attraktivitet,

leda arbetet med sysselsittnings- och néringslivsfrdgor och ansvarar
for atgérder for att allmént frédmja sysselsittningen och ett gott
néringslivsklimat i kommunen,

ansvara for den oversiktliga planeringen av anviandningen av mark
och vatten samt utveckling av strategiskt viktiga omraden,

ansvara for detaljplaner enligt PBL som ska antas av
kommunfullmaktige,

ansvara for och besluta om planbesked enligt PBL Skap. 2-5 §§ samt
ansvara for och besluta om planinitiativ och prioritering av de forslag
till detaljplaner som kommunen tar fram,

bevaka mark- och bostadspolitiken och ser till att den planldggning
som krévs enligt byggnadslagstiftningen dger rum,

ansvara for regionfragor, inklusive infrastruktur och
kommunikationer, inom Sundsvallsregionen samt den nationella
infrastrukturplaneringen,

bevaka energiplaneringen samt frimja energihushallningen,

. utveckla, samordna och sékerstélla internt och gentemot allménheten

vissa strategiska kommunikationer, s& som IT, posthantering mm,
leda arbetet med turism- och landsbygdsutveckling,

ansvara for kultur- och fritidsverksamheten,

ansvara for kommunens konstinnehav,

leda arbetet med integration,

ha ett 6vergripande ansvar for interna sidkerhetsfragor i kommunen,
leda utvecklingen av personalpolitiken for kommunen och koncernen,

leda arbetet med utveckling av kommunens IT, information och
kommunikationsverksamhet,

leda arbetet med kommunens utveckling nér det géller e-tjdnster (e-
samhillet),

framja utvecklingen av brukarinflytande.
samordna av kommunens varu- och tjdnsteupphandling

ha uppsikt 6ver sddan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL
eller enligt annan lag eller forfattning,
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24. ha hand om kommunens personaladministrativa system,
ekonomisystem, dokument- och drendesystem, e-postsystem, IT-
system, kommunikationssystem, skaderapporteringssystem,
passersystem och fortroendemannaregister,

25. anstilla kommunchef samt besluta om instruktion for hen,

26. hos fullmiktige, 6vriga nimnder och andra myndigheter gora de
framstéllningar som behovs,

27. ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for
intern kontroll 1 enlighet med vad fullméktige sarskilt beslutar,

28. ansvara for samordningstraffar med ndmndpresidierna och
forvaltningscheferna,

29. bereda eller yttra sig i drenden som ska handldggas av fullméaktige i
enlighet med KL,

30. verkstilla fullmdktiges beslut, om fullméktige inte beslutat annat.

Om fullméktige inte har beslutat ndgot annat, avgor styrelsen hur de drenden
som fullméktige ska handldgga ska beredas.

Styrelsen fir uppdra at en fortroendevald eller 4t ndgon anstélld att besluta
om remiss av sddana drenden.

4.3 Foretag och stiftelser
Styrelsen ska

1. ha fortlopande uppsikt dver verksamheten i de foretag och stiftelser som
kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse 1, framst vad géller
dndamal, ekonomi och efterlevnad av uppstéllda direktiv, men ocksa i
avseende pa ovriga forhdllanden av betydelse for kommunen,

2. ansvara for att beslut om dgardirektiv till foretagen fattas och kontinuerligt
hélls uppdaterade,

3. ansvara for regelbundna moten mellan styrelsen och
foretagsledningarna/stiftelseledningarna,

4. lopande vidta ndodvéndiga atgéarder for att sdkerstélla att de krav som anges
110 kap. 2-6 §§ KL ar uppfyllda betrdffande de foretag och stiftelser
kommunen 4ger eller har intresse 1,

5. arligen prova om den verksamhet som bedrivits i de aktiebolag som
kommunen helt eller delvis dger under foregdende kalenderar har varit
forenlig med det faststidllda kommunala dndamalet och utforts inom ramen
for de kommunala befogenheterna. Finner styrelsen att brister forelegat, ska
den samtidigt 1dmna forslag till fullméktige om nodvéndiga atgérder,
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6. svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och
foreningsstimmor och andra likartade sammantréden i1 de foretag som
kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse 1.

4.4 Kommunalforbund
Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sédana
kommunalforbund som kommunen dr medlem i.

4.5 Ekonomi och medelsforvaltning

Styrelsen ska
1. ha hand om kommunens medelsférvaltning och f6lja av fullméktige
meddelade riktlinjer for denna. Medelsforvaltningen omfattar
placering och upplaning av medel. I uppgiften ingér ocksé att bevaka
att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt
att vidta de atgérder som behdvs for indrivning av forfallna
fordringar,

2. ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. I denna uppgift ingér bl.a.
att

a. underhélla och forvalta kommunens fasta och 16sa egendom,

b. se till att kommunens behov av forsékringsskydd &r
tillgodosett,

c. handha egen donationsférvaltning samt efter samtycke fran
annan namnd placera sddana medel som ingar i donation som
forvaltas av den ndmnden,

d. Se till att medel som tillhor donationsfonder och stiftelser
som star under kommunens vard anvinds enligt givna
foreskrifter.

3. uppritta forslag till budget i enlighet med KL,

se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen
(1997:614) om kommunal redovisning,

5. uppritta arsredovisning och delérsrapport i enlighet med lagen
(1997:614) om kommunal redovisning,

6. 1enlighet med fullmidktiges sirskilda riktlinjer forvalta medel som
avsatts till pensionsforpliktelser.

4.6 Delegering fran Kommunfullméktige

Styrelsen beslutar i foljande grupper av drenden:

1. upptagande av 1an inom den beloppsram och de riktlinjer som
fullméktige faststillt, med sdrskilt beaktande av de ndrmare
foreskrifter om sékerhet som fullmiktige angivit.

2. tecknande av borgen till stéd for bostadsforsorjningen.

3. utarrendera, hyra ut eller pd annat sitt upplata kommunen tillhorig
fast egendom, samt tecknande av motsvarande avtal for kommunens
behov. Notering: Tekniska ndimnden upplater arrende eller annan
nyttjanderétt upp till fem &r pé de fastigheter som namnden forvaltar.

4. kop, forséljning byte och expropriation av fast egendom inom av
fullméktige faststilld kostnadsram och andra riktlinjer betraffande
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belopp och villkor 1 6vrigt, upp till ett belopp av 500 000 kr for varje
beslut.

5. Beslut i forkopsrittsdrenden att avsta fran utévande av kommunal
forkopsritt.

6. Beslut i forkopsrittsdrenden under kommunfullmaktiges
sommaruppehdll inom den beloppsram och andra riktlinjer som
fullméktige faststillt betrdffande belopp, omrade och villkor 1 6vrigt.

7. Arenden enligt lagen om forvirv av hyresfastighet mm som inte
avser utdévande av forkopsritt vid aktiedverlatelse.

8. 1mal och drenden dir styrelsen for kommunens talan, med for
kommunen bindande verkan, triffa 6verenskommelse om betalning
av fordran, anta ackord, ingé forlikning och sluta annat avtal,

9. tillstind angdende anvdndande av kommunens heraldiska vapen.
samt flaggning och annan dekorering

10. avgivande av yttranden enligt kamerabevakningslagen.

11. Uthyrning av anldggningar och lokaler som styrelsen forvaltar samt
upplételse av arrende eller annan nyttjanderitt pa fastighet som
ndmnden forvaltar for hogst fem &r med ett ars forlingning.

Styrelsen beslutar ocksé om yttranden som ankommer pa fullméktige nar
dessa inte dr av principiell betydelse eller nér tiden inte medger att yttrandet
behandlas av fullmiktige. Styrelsen ska om mojligt samrada med berord
namnd vid handldggning av yttrandet.

4.7 Personalpolitiken

Styrelsen ska ha hand om fragor som ror forhéllandet mellan kommunen
som arbetsgivare och dess arbetstagare och har dirvid bl.a. att

1. med bindande verkan f6r kommunen genom kollektivavtal reglera fragor
rorande forhéllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare,

2. forhandla 8 kommunens végnar enligt lagstiftning om forhandlingsratt
utom vad géller 11-14 och 38 §§ lagen (1976:580) om medbestammande 1
arbetslivet inom andra nimnders verksamhetsomraden,

3. avgora frdgor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra
bestimmelser rorande forhdllandet mellan kommunen som arbetsgivare och
dess arbetstagare,

4. besluta om stridsatgéard,

5. lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala
befogenheter.

5 Styrelsens uppfoljning

Styrelsen ska

1. overvaka att av fullmiktiges faststillda kvalitetskrav, mél, riktlinjer och
planer for verksamheten samt ekonomi efterlevs och foljs upp i nimnderna,
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2. 6vervaka att kommunens lopande forvaltning 1 6vrigt skots lagligt och
ekonomiskt,

3. f6lja hur den interna kontrollen skots 1 nimnderna,

Se till att uppfoljning sker till fullmiktige frdn samtliga nimnder och f6lja
upp den ekonomiska stéllningen under budgetaret

5. en gang drligen till fullméktige rapportera om kommunens eventuella
avtalssamverkan enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan lag eller forfattning.

6 Sarskilda uppgifter

6.1 Processbehorighet

Styrelsen fér sjdlv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mél och
drenden, om inte ndgon annan ska gora det pa grund av lag eller annan
forfattning eller beslut av fullmiktige. Detta géller ocksa mal diar ndgon har
begirt laglighetsprovning av fullméktiges beslut, om inte fullmaktige
beslutar att sjilv fora talan i mélet.

6.2 Krig, krigsfara, krisledning och hdjd beredskap
Krisledningsnimndens verksamhet regleras i sirskilt reglemente, och
ansvarar for kommunens uppgifter enligt lagen (2006:544) om kommuners
och landstings atgirder infor och vid extraordinédra hindelser i fredstid och
hojd beredskap samt lagen (1992:1403) om totalfoérsvar och h6jd beredskap
(krisledningsndmnd).

Kommunstyrelsen ska i samarbete med krisledningsndmnden, ansvara for
sdkerhetsfragor och atgérder infor och vid extraordindra hiandelser i fredstid
och hojd beredskap, sdsom genomforande av risk- och sarbarhetsanalyser
och uppréttande av ledningsplaner.

Kommunstyrelsens ansvar omfattar inte det ansvar som
krisledningsndmnden har.

6.3 Arbetsléshetsnamnd
Styrelsen dr arbetsloshetsndmnd enligt lagen (1944:475) om
arbetsloshetsndmnd.

6.4 Arkivmyndighet
Styrelsen dr arkivmyndighet. Nédrmare foreskrifter om arkivvarden finns i av
fullmiktige antagna Riktlinjer for arkiv i Ange kommun.

6.5 Anslagstavla och webbplats
Styrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.
Styrelsen samordnar innehéllet 1 och ansvarar for kommunens externa och

interna webbplats.
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6.6 Forfattningssamling
Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen
och se till att denna hélls tillgidnglig i lagstadgad form.

6.7 Oppettider

Kommunforvaltningen ska héllas 6ppen for allménheten pd dagar och tider,
som styrelsen bestimmer.

7 Kommunstyrelsens sammansattning

Kommunstyrelsen bestér av 9 ledamoter och 9 erséttare. Kommunstyrelsen
har rétt att besluta om en eventuell insynsplats till kommunstyrelsen.

7.1 Kommunalrad

Sedan val av kommunstyrelsen skett, utser kommunfullméktige bland
styrelsens ledaméter ett kommunalrdd. Kommunstyrelsens ordforande ska
ocksa vara kommunalrad. Kommunalrad ska dgna hela sin arbetstid at
uppdrag for kommunen. Kommunfullmiktige beslutar om kommunalradets
ansvarsomraden.

Kommunstyrelsens vice ordforande ersétter kommunalréd vid franvaro.

7.2 Oppositionsrad

Sedan val av kommunstyrelsen skett, utser kommunfullmiktige bland
styrelsens ledamoter ett oppositionsrdd. Kommunstyrelsens 2:e vice
ordforande ska ocksé vara oppositionsrdd. Oppositionsradet dr arvoderat
med motsvarande 50 % av kommunalrédets arvode. Syftet ar att
oppositionsradet ska ha forutséttningar att kunna satta sig in i drenden och
bedriva en aktiv oppositionspolitik, och kan vara en informationskanal till
oppositionspartierna. Under mandatperioden 2019 - 2022 har en separat
overenskommelse gjorts som ersdtter reglerna kring oppositionsrdadsrollen
under denna period. Se bilaga KS 18/346

7.3 Utskott

Inom styrelsen ska finnas ett arbetsutskott. Kommunstyrelsen faststéller
genom siérskilda beslut utskottens befogenheter.

Arbetsutskottet ska bestd av 5 ledamdter och 5 ersittare. Styrelsen far
dérutdver inrétta ytterligare utskott.

Inom ett utskott véljer styrelsen for den tid som styrelsen beslutar bland
utskottets ledamoter en ordférande och en vice ordférande.

Om ordforanden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skil ar
forhindrad att fullgdra sitt uppdrag for ldngre tid far styrelsen/ndmnden utse
en annan ledamot 1 utskottet att som erséttare for ordféranden fullgora hens
uppgifter.

Erséttare ska nédrvara vid utskottets sammantriden endast om ledamot dr
forhindrad att tjdnstgora. Erséttare ska inkallas till tjanstgoring 1 den av
styrelsen vid valet bestimda ordningen. Avgér en ledamot eller en erséttare i
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utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska fyllnadsval snarast
forréttas.

Utskottet sammantréder pa dag och tid som varje utskott bestimmer.
Sammantréden ska ocksa héllas nir ordféranden anser att det behovs eller
ndr minst 3 ledamoter begér det. Ordforanden ansvarar for att kallelse
utfardas till ssmmantrddena. Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla
uppgift om tid och plats for sammantradet samt uppgift om de drenden som
ska behandlas. Utskottet far handldgga drenden bara nér mer &n hilften av
ledaméterna ar narvarande. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.
Vid utskottssammantréde ska protokoll foras i de delar dér utskottet ej enbart
bereder ett drende infor beslut 1 styrelsen.

De drenden som ska avgoras av styrelse/ndmnden i dess helhet bor beredas
av utskottet om beredning behovs. Ordforanden, sekreteraren eller
kommunchefen 6verlamnar saddana drenden till utskottet.

Nar drendet beretts ska utskottet ligga fram forslag till beslut.
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Utbildningsnamndens uppdrag och verksamhet

Utbildningsndmnden svarar for politisk verkstillighet av
kommunfullmiktiges grundldggande beslut om mal och handlande inom
ndmndens verksamhetsomrade.

Utbildningsndmnden svarar dven for uppfoljning och utvirdering av
verkstdllda beslut.

8 Uppgifter

Utbildningsndmnden fullgér Ange kommuns uppgifter inom det offentliga
skolvdsendet for barn och ungdom samt pedagogisk verksamhet i form av
forskoleverksamhet och skolbarnomsorg.

Néamndens uppgifter omfattar: Grundskolan, gymnasieskolan, kommunala
musikskolan och barnomsorgsverksamheten.

8.1 Delegering fran Kommunfullmaktige
Utbildningsndmnden ska besluta i foljande grupper av drenden:

1. Utdelning av stipendier och premier ur fonder som star under
ndmndens forvaltning i enlighet med givna donationsforeskrifter

2. Beslut om sadan avvikelse fran av fullméktige faststidllda taxor och
avgifter, som i det enskilda fallet kan anses pakallade med hénsyn till
sarskilda omsténdigheter

3. Avskrivning av fordran inom nimndens forvaltningsomrdde med
begransning som for sirskilt fall kan vara foreskriven i lag eller
faststélld av kommunfullméktige

4. Ovriga drenden inom nimndens verksamhetsomréde som inte lagts till
annan nimnd eller styrelse och med begrinsning enligt
Kommunallagen 3 kap, 9 §, 1 st. eller annan forfattning.

9 Utbildningsnamndens sammansattning

Utbildningsndmnden bestar av 7 ledamoter och 7 ersittare.

Reglemente for kommunstyrelsen och ndmnderna i Ange kommun



Datum Referens Sida

2018-11-26 20 (23)

Socialnamndens uppdrag och verksamhet

Socialndmnden svarar for politisk verkstéllighet av kommunfullméktiges
grundldggande beslut om mal och handlande inom ndmndens
verksamhetsomrade.

Socialndmnden svarar dven for uppfoljning och utvirdering av verkstéllda
beslut.

10 Uppgifter

Socialnimnden fullgér Ange kommuns uppgifter inom socialtjénsten och
vad som 1 lag sdgs om socialndmnd enligt socialtjdnstlagen. Ndmnden utdvar
ocksa ledning av den kommunala hilso- och sjukvérden.

Néamndens uppgifter omfattar:

1. Aldreomsorg
2. LSS-verksamhet (Lag om stod och service till vissa
funktionshindrade)
Kommunal psykiatri
Individ- och familjeomsorg
Familjeradgivning
Tillstdnds- och tillsynsdrenden enligt alkohollagen
Tillsyn enligt tobakslagen och ldkemedel

8. Budgetradgivning och skuldsanering
Ensamkommande flyktingbarn och ungdomar

Nk W

10.1 Delegering fran Kommunfullmaktige
Socialndmnden ska besluta 1 féljande grupper av drenden:

1. Utdelning av stipendier och premier ur fonder som star under
ndmndens forvaltning i enlighet med givna donationsforeskrifter

2. Beslut om sddan avvikelse fran av fullméktige faststillda taxor och
avgifter, som i det enskilda fallet kan anses pdkallade med hénsyn till
sarskilda omstandigheter

3. Avskrivning av fordran inom nimndens forvaltningsomrade med
begransning som for sdrskilt fall kan vara foreskriven i lag eller
faststélld av kommunfullméktige

4. Uthyrning av anldggningar och lokaler som styrelsen forvaltar samt
upplatelse av arrende eller annan nyttjanderétt pa fastighet som
ndmnden forvaltar for hogst fem ar med ettarsforlangning.

5. Ovriga drenden inom nimndens verksamhetsomrade som inte lagts
till annan ndmnd eller styrelse och med begriansning enligt
Kommunallagen 3 kap, 9 §, 1 st. eller annan forfattning.
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11 Socialnamndens sammansattning

Socialndmnden bestar av 7 ledamoter och 7 erséttare.

11.1 Utskott

Inom socialndmnden ska finnas ett arbetsutskott. Socialndmnden faststéller
genom sérskilda beslut utskottets befogenheter. Arbetsutskottet ska besta av
3 ledamoter och 3 erséttare.

Inom utskottet véljer namnden for den tid ndimnden beslutar bland utskottets
ledamoter en ordforande och en vice ordforande.

Om ordféranden 1 utskottet pd grund av sjukdom eller av annat skél ar
forhindrad att fullgora sitt uppdrag for langre tid far nimnden utse en annan
ledamot i utskottet att som ersdttare for ordféranden fullgora hens uppgifter.

Ersittare ska nédrvara vid utskottets sammantrdden endast om ledamot ar
forhindrad att tjanstgora. Erséttare ska inkallas till tjanstgoring 1 den av
ndmnden vid valet bestimda ordningen. Avgér en ledamot eller en erséttare i
utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska fyllnadsval snarast
forréttas.

Utskottet sammantréder pd dag och tid som varje utskott bestimmer.
Sammantriden ska ocksa hallas nédr ordféranden anser att det behdvs eller
ndr minst 2 ledamoter begér det. Ordféranden ansvarar for att kallelse
utfédrdas till sammantrddena. Kallelsen ska vara skriftlig och innehélla
uppgift om tid och plats for sammantradet samt uppgift om de drenden som
ska behandlas. Utskottet far handldgga drenden bara nér mer &n hilften av
ledamoterna dr nérvarande. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Tekniska namndens uppdrag och verksamhet

Tekniska ndmnden svarar for politisk verkstillighet av kommunfullmiktiges
grundldggande beslut om mal och handlande inom ndmndens
verksamhetsomréde.

Tekniska ndmnden svarar dven for uppfoljning och utvirdering av
verkstillda beslut.

12 Uppgifter

1. Vara kommunens VA-verk; ansvara for kommunens allménna
vatten- och avloppsanldggningar samt tillimpa va-taxa och allminna
bestimmelser for brukande av va-anldggningar.
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2. Ansvara for kommunens renhallningsverksamhet samt tillimpa
renhdllningsordning och renhallningstaxa om inte annat ségs.

3. Ansvara for forslag till och tillimpning av dvriga taxor och avgifter
inom ndmndens verksamhetsomrade.

4. Ansvara for kommunens gator och vigar, parker, 6vrig mark och

anldggningar for vilka kommunen &r huvudman samt svara for vigar

diar kommunen atagit sig sérskilt ansvar.

Ansvara for jord- och skogsfastigheter, bredband, kost och stéd.

6. Vara kommunens trafikndmnd (Se lagen om ndmnder for vissa
trafikfragor (1978:234).

7. Svara for upplatelse av offentlig plats inkl. yttrande till
polismyndigheten samt uppgifter enligt torghandelsstadgan.

8. Folja utvecklingen inom nimndens verksamhetsomrade samt ta
initiativ och lagga fram forslag som ndmnden bedomer ér
nodvindiga.

9. Avge yttrande over forslag till kommunala planer som exempelvis
detaljplan och omradesbestdmmelser samt i andra drenden som
remitteras till ndmnden.

10. Fullgora uppgifter 1 6vrigt enligt kommunfullméktiges beslut.

W

12.1 Delegering fran Kommunfullmaktige
Tekniska ndmnden ska besluta i foljande grupper av drenden:

1. Om upplatelse av arrende eller annan nyttjanderitt pa fastighet som
ndmnden forvaltar for hogst fem ar med ettarsforlangning

2. Om ledningsritt, servitut, etc. till formén for kommunen eller
fastighet som nimnden forvaltar

3. Utse en foretradare for kommunen som ledamot som i jdgarforbundet
Havero.

4. Ovriga drenden inom nimndens verksamhetsomréde som inte lagts
till annan namnd eller styrelse och med begransning enligt
Kommunallagen 3 kap, 9 §, 1 st. eller annan forfattning.

13 Tekniska namndens sammansattning

Tekniska ndmnden bestar av 5 ledamoter och 5 erséttare.
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Valnamndens uppdrag och verksamhet

Valndgmnden svarar for politisk verkstillighet av kommunfullméiktiges
grundldggande beslut om mal och handlande inom ndmndens
verksamhetsomrade.

Némnden svarar dven for uppfoljning och utvirdering av verkstéllda beslut.

14 Uppgifter

Valnimnden fullgér Ange kommuns uppgifter vid genomfdrande av
riksdagsval, landstingsval, kommunfullmiktigeval samt
europaparlamentsval.

Niamnden fullgér dven Ange kommuns uppgifter vid folkomrdstning.

Némndens uppgifter omfattas av lagstiftning enligt vallagen.

14.1 Delegering fran Kommunfullmaktige
Valndmnden ska besluta i foljande grupper av drenden:

Arenden inom nimndens verksamhetsomrade som inte lagts till annan
namnd eller styrelse och med begransning enligt Kommunallagen 3 kap, 9 §,
1 st. eller annan forfattning.

15 Valnamndens sammansattning

Valnamnden bestar av 5 ledamoter och 5 erséttare.
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