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BRACKE OCH ANGE BYGG- OCH
MILJONAMND

Ordférande: Farhat Ali (s)
Vice ordforande: Per-Anders Andersson (s) Mandatfordelningen i bygg- och miljondmnden
under mandatperioden &r foljande:

Socialdemokraterna 3
Centerpartiet 1
Sverigedemokraterna 1
Antal ledamoter 5

Den gemensamma nimnden bildades den 1 januari 2018 tillsammans med Ange kommun. Nidmnden ansvarar for fragor
inom plan- och bygglagens omrade, miljobalkens omrade, livsmedelslagstiftningens omréade, d&renden om bostads-
anpassning med mera.

En mycket stor del av nimndens arbete &r styrt av lagar och férordningar dar myndighetsutdvningen spelar en central roll.
Nimnden bestér av ledaméter fran Bricke och Ange kommuner dér antalet ledaméter uppgr till fem stycken.

Arets handelser

I borjan av aret digitaliserades namndhanteringen vilket trots vissa initiala problem med systemet dnda har férenklat det
administrativa arbetet.

En storre utbildningssatsning har genomforts med anledning av att nya ledamoter och ersittare tillkommit efter valet.

Under éret har revision och uppfoljning skett av livsmedelstillsynen, miljobalkstillsynen samt kommunens myndighets-
uppgifter enligt plan- och bygglagen. Detta har gett vardefullt stod och inriktning for kommande utvecklingsinsatser.

Budgetutfall
Budgetutfall, tkr, kostnader och intikter
Bokslut Budget Prognos Utfall Awikelse mot
2018 2019 2019 2019 budget
Kostnader 315 232 356 393 - 161
Intéikter - 170 - 125 - 192 - 212 87
Nettokostnad 145 107 164 181 - 74
Verksamhetsmatt
2015 2016 2017 2018 2019
Antal sammantriden 6 7 6 7 9
Antal registrerade drenden, miljo- och hélsoskydd 354 338 928 924 945
Antal registrerade drenden, plan- och bygg 498 513 613 651 481




Bracke och Ange bygg- och miljéforvaltning

Ansvarig nimnd: Bricke och Ange bygg- och miljonimnd
Chef: Tomas Jonsson

Inom f6rvaltningen handldggs kommunernas myndighetsuppgifter inom plan- och bygglagens omrade, miljobalkens
omrade, livsmedelslagstiftningens omrade och drenden om bostadsanpassning. Forvaltningen ar geografiskt delad dar
hélften av personalen #r lokaliserad i Briicke och hilften i Ange.

Arets handelser

Forvaltningen har lagt ett stort fokus pa att strukturera den planerade tillsynen och genomf6r det nu i en mer ordnad
projektform. Personalavgéngar samt sjukdomsfall har dock medfort att den ursprungliga planen reviderats dé resurserna
har varit bristfélliga.

Under éret har Briacke-kontoret flyttat tre gdnger vilket avsevirt paverkat forvaltningen i negativt hianseende.

Lansstyrelsernas revisioner har varit ett gott stod i att utveckla framst livsmedelstillsynen, men dven 6vrig tillsyn. Dock
har fem revisioner under ett ar givetvis paverkat forvaltningens tillgdngliga resurser.

Budgetutfall
Budgetutfall, tkr, kostnader och intikter
Bokslut Budget Prognos Utfall Awikelse mot
2018 2019 2019 2019 budget
Kostnader 11578 10 341 9474 9458 883
Intakter - 7075 - 7127 - 6659 - 6803 - 324
Nettokostnad 4503 3214 2 815 2 655 559
Budgetutfall, tkr, netto per verksamhet
Bokslut Budget Prognos Utfall Awikelse mot
2018 2019 2019 2019 budget
Verksamhetsadministration - 1840 - 1885 - 1152 - 972 - 913
Milj6- och hilsoskydd 2787 3292 2295 2183 1109
Planering och bygglov 1949 1361 1342 1105 256
Gator och végar 4 - - 2 - 2
Energirddgivning - 59 - - - -
Bostadsanpassning 1662 446 330 337 109
Totalt 4503 3214 2 815 2 655 559




Maluppfyllelse

Service och bemétande - "Medborgarnas behov av kommunal service dr i fokus och det dr viktigt att tydliggéra
vilken service som kommunen bedriver och under vilka forutsdttningar. Bemotandet ska vara professionellt och
personalen ska vara tillgdnglig, lyhérd och ge dterkoppling till medborgarna — ett gott virdskap ska genomsyra
organisationen. Antagna riktlinjer for verksamheterna ska vara styrande men nytinkande och samverkan bér ocksd
vara ledord ndr utmaningar ska losas.”

Avdelningen ska ut6va en kvalitativ och samordnad planldggning, tillsyn, kontroll- samt informationsverksamhet
inom ansvarsomradet bygg och miljo vilket leder till en god service och rittssdkerhet gentemot mélgruppen.

Bygglovsdrenden som beslutas pa delegation ska | Tid fran besked om komplett Malet &r uppnatt.
i genomsnitt ha en handlédggningstid pa hogst fem | ansdkan till beslut.

veckor fran det att ansokan dr komplett. Intern uppfoljning.
Indikatorer:
2015 2016 2017 2018 2019
Genomsn}tthg handlaggningstid for 3 veckor 3 veckor 3 veckor 3 - 4 veckor 4 - 5 veckor
bygglovsirenden.
Aktiviteter:
e Utveckling av IT-system.
v Kontinuerlig uppgradering av systemen ByggR samt CSM har skett.
o Effektivisering av arbetsmetoder.
v Inte genomfort.
o Sikerstilla bemanning under semesterperioder.
v Visstidsanstillning av byggnadsinspektor samt administrator har sikerstéllt semesterperioden.

Genomfora samtliga prioriterade kontroller enligt | Antal genomforda kontroller Milet avseende livsmedels-
beslutade verksamhets- och kontrollplaner for mot planerade kontroller. kontroller ar uppnatt.
namnden. Intern uppfoljning.
Malet avseende miljo- och
halsoskyddskontroller ar inte
uppnatt.
Indikatorer:
2015 2016 2017 2018 2019
Andel genomforda livsmedels- 100 % 750, 90 % 65 % 100 %
kontroller.
Andel genomf6rda milj6- och o N o N o
hilsoskyddskontroller. 63 % 2% 3% 25 % 3%




Aktiviteter:

Utveckling av IT-system.

Kontinuerlig uppgradering av Ecos 2.

Effektivisering av arbetsmetoder.

Framtagande av tillsynsprojekt.

Sékerstilla bemanning under semesterperioder.

Vakanser och franvaro har medfort att bemanningen stundtals varit 14g.
Prioritering avseende planerad tillsyn.

Bortfall av resurser har gjort att detta inte kunnat genomforas.
Realistiska planer i forhallande till resurser.

Genomfort.

Le Neoe Xeo X XNe6e

Oka ambitionerna avseende tillsyn av ovardade Antal genomforda tillsyner Malet dr uppnatt.

fastigheter.
(inkluderar inkommande En 6kning har skett, om dn
klagomalsirenden) dock begrinsad med anledning

av vakanser.

Indikatorer:

2015 2016 2017 2018 2019
Antal genomforda tillsyner. 3 6

Aktiviteter:

Skapande av langsiktig plan.

Inte genomfort med anledning av vakanser.
Implementering av IT-st6d.

Till del genomfort, dock kvarstar modul for tillsyn.
Prioritering avseende planerad tillsyn.

Inte genomfort med anledning av vakanser.

Personal och kompetens - "Brdcke kommun uppfattas som en attraktiv arbetsgivare som erbjuder
utvecklingsmdjligheter och goda arbets- och anstdllningsférhallanden. Kommunen préglas av mangfald och
delaktighet diir alla medarbetare virderas lika. Kommunens arbetsplatser dr stimulerande och framjar hélsa, trivsel
och arbetsglidje.”

e XNeo XNe

Andelen svar i HME-enkiten ddr medarbetarna Analys av HME-enkéten. Malet &r inte uppnatt.

har svarat ”ganska bra/mycket bra” ska uppga till

minst 80 %. En noggrannare analys
kommer att goras i samband
med skyddsronden.

Indikatorer:
2015 2016 2017 2018 2019

Andelen svar i HME-enkéten dér

medarbetarna har svarat ”ganska 97 % 87 % 98 % 83 % 69 %

bra/mycket bra”




Aktiviteter:
e Forbattra delaktigheten genom APT och gemensam planering.
v Enligt plan.
o Forbattra informationsspridningen.
v' Veckobrev samt APT nyttjas.
e Framtagande av befattningsbeskrivningar.
v Inte genomfort.
o Skapande av langsiktiga utvecklingsplaner.
v Inte genomfort.

Andelen svar dir alla medarbetare upplever att de | Delfriga i HME-enkiten Malet dr inte uppnatt.
vet var och hur de ska hitta och fa information Andel svar som anger "ganska
som ror verksamheten uppgér till minst 75 %. bra/mycket bra” (= 4 eller 5 pa
en femgradig skala).
Indikatorer:
2015 2016 2017 2018 2019

Andelen svar dér alla medarbetare
upplever att de vet var och hur de
ska hitta och fa information som
ror verksamheten.

67 %

Resurser - "Kommunens verksamheter bedrivs pa ett kostnadseffektivt, indamdlsenligt och miljomdssigt hdllbart
satt.”

Avdelningen ska ha en budget i balans. Intern uppfoljning. Malet &r uppnatt.
Indikatorer:
2015 2016 2017 2018 2019
Avvikelse mot budget (tkr). +59 -575 +412 +94 +559
Aktiviteter:

Manatlig uppfoljning.
Enligt plan.

L]

v

e Arlig revidering avseende besparingspotential.
v' Genomf6rs i samband med budgetprocessen.

Intékterna skall 6ka, dar andelen skatte- Intern uppfoljning. Malet &dr uppnatt.
finansierad tillsyn skall minska till formén for
taxe- och avgiftsfinansierad tillsyn. Nya maétparametrar varvid en

ny niva etableras fran 2018.
Mitmetoden dr exklusive
overheadkostnader.

Indikatorer:

2015 2016 2017 2018 2019
38% 68 %

Kostnadstickningsgrad for
tillsynspersonal.




Aktiviteter:

Uppfoljning av verksamhetsplanen avseende planerade/utforda tillsyner.
Genomfort pad manatlig basis.

Sikerstilla debitering via drendehanteringssystem.

Till del genomfort.

Se over arbetsmetoder.

Till del genomfort

Arlig revidering av taxor.

Genomfort

e e o XNe

Framtid

Bygg- och miljéforvaltningen har ett stort arbete att genomfora avseende rekrytering och kompetensuppbyggnad.
Omséttning av personal och svarigheter att rekrytera personal med tidigare yrkeserfarenhet medfor att extra resurser maste
laggas pa detta under de nérmaste aren.

For tillfallet pagar arbetet med digitalisering dér digitalt arkiv blir nésta steg. Om allt gar enligt plan kommer e-tjénster att
kunna implementeras under 2020.

Kvalitet

Ett arbete har paborjats i syfte att dokumentera férvaltningens rutiner och drendehanteringssystem pa ett mera 6verskadligt
sitt. Detta kommer ytterligare att forbattra strukturen och hoja kvaliteten inom férvaltningen.

Dokumenthanteringsplanen kommer att revideras vid inférandet av det digitala arkivet.

Infor 2019 genomfordes, forutom en behovsutredning, dven tillsynsplanering i en mer strukturerad projektform, vilket
innebdr att uppfoljning och rapportering till ndmnden forenklas.

Verksamhetsmatt
2015 2016 2017 2018 2019
Antal byggdrenden 188 232 202 373 328
Antal tillsynsérenden inom bygg 23 159 20
Antal bostadsanpassningsdrenden 73 101 83 96 111
Antal miljo- och hélsoskyddsdrenden 250 447 491
Antal livsmedelsdrenden 90 176 217
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