ANGE ENERGI AB

UTVARDERING AV STYRELSEARBETE — Ange Fastighet och Industri 2022-11-18.

Betyg: 5 =ja, absolut 4 =ja,istort 3 =neutral 2=inte helt 1=absolutinte

1. Har styrelsen en tydlig bild om dgarens mal med bolaget — Betyg ...
2. Har styrelsen en klar uppfattning om bolagets verksamhet — Betyg ...
3. Besitter styrelsen den kunskap som ar erforderlig med hansyn till sitt juridiska ansvar — Betyg...

4. Har styrelsen kompetens, kunskap och erfarenheter som behovs for att prioritera och
utveckla en strategisk plan for bolaget — Betyg...

5. Ar styrelsen aktiv och effektiv, dvs engagerad under méten, vil férberedd och pélast,
konstruktiv i diskussioner och beslutsfattande samt fokuserar pa det vasentliga — Betyg...

6. Fungerar samarbetet mellan styrelse och VD pa ett konstruktivt sitt — Betyg...

7. Ardet ett bra arbetsklimat i styrelsen, respekt fér varandra, lyhdrdhet, far alla siga sin
mening — Betyg...

8. Agerar ordféranden tillfredstallande som motesledare — Betyg...
9. Fungerar underlag for diskussion och beslut pa ett bra satt — Betyg...

10. Fungerar rutinerna med kallelser, underlag till styrelsemoten, dagordning, tider och lokal —
Betyg...

11. Ar den ekonomiska rapporteringen tillfredstillande — Betyg...

12. Hur ar kvaliteten pa motesprotokollen, uppféljning m.m. Betyg...



