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1. Genomförande av sammanträdet (SN 21/127)  
Sammanfattning
Med anledning av situationen med spridning av coronavirus, Covid-19, 
rekommenderar Folkhälsomyndigheten och Regeringen att åtgärder för att reducera 
smittspridning vidtas.
 
Ordförande informerar även om rådande rutiner och regler kring anmälan av jäv eller 
intressekonflikt.

Förslag till beslut
Socialnämnden beslutar att mötet genomförs med digitalt deltagande.

2. Redovisning av ekonomi och sjukskrivningar (SN 21/12)  
Sammanfattning
Förvaltningen redovisar ekonomiskt utfall, orsaker till utfall och prognos för hela 
2021.
Sjukfrånvaro redovisas.

3. Reviderad budget för socialnämnden 2022 (SN 21/68)  
Sammanfattning
Kommunfullmäktige har fastställt reviderad budget för 2022 vid sitt möte 2021-11-
29 § 91. 
 
Socialnämnden ska nu fastställa budget för 2022 utifrån kommunfullmäktiges 
justerade budgetram. Förslag till reviderad budget presenteras vid mötet.

Expedieras till
Förvaltnignschef
Ekonomienheten

Beslutsunderlag
 §66 SN Mål och budget 2022
 §38 SN Mål och prioriteringar, budget 2022, ekonomisk plan för 2023-2024

4. Beslutsattestanter och ersättare för socialnämndens 
verksamheter 2022 (SN 21/160)

 

Sammanfattning
Revidering av förteckning med beslutsattestanter för socialnämndens verksamheter. 
Förteckningen godkänns av nämnden inför nytt år. 
 
Nämnden uppdrar till socialchefen att besluta om förändringar av beslutsattestanter 
och ersättare under året.

Förslag till beslut
Godkänna förteckning av beslutsattestanter och ersättare för socialnämndens 
verksamheter 2022.
 
Uppdra till socialchefen att besluta om förändringar av beslutsattestanter och 
ersättare under året.

Expedieras till
Verksamhetschefer

Sid 2 av 6



K a l l e l s e / f ö r e d r a g n i n g s l i s t a
Socialnämnden
2021-12-16
 

Ekonomienheten

Beslutsunderlag
 Beslutsattestanter 2022

5. Aktuell information (SN 21/13)  
Sammanfattning
Aktuell information från socialnämndens verksamheter.
 
Covid och vaccination
 
Information om socialtjänstens roll vid branden i Ånge                   
 
Ensamkommande
 
Information om bemanningsekonomi/delade turer
 
Övrig information

6. Uppföljning av prioriterade aktiviteter 2021 (SN 20/52)  
Sammanfattning
Prioriterade aktiviteter är kopplade till målen. Det är dessa aktiviteter som tros bidra 
till att stärka målens ambitioner. En presentation görs av hur de prioriterade 
aktiviteterna ligger till i dagsläget för de olika verksamheterna. 

7. Uppföljning av internkontroll 2021 (SN 21/2)  
Sammanfattning
Kvartalsuppföljning av internkontrollen presenteras. Processer som är aktuella i 
internkontrollen är; rekrytering, loggkontroller, skyddsronder och förebyggande 
arbete kontanthantering. Presentationen innefattar läget för de olika 
kontrollmomenten.

8. Internkontrollplan 2022 (SN 21/168)  
Sammanfattning
Socialnämnden har att göra riskbedömningar av processer och sätta mätpunkter för 
internkontroll 2022.

Beslutsunderlag
 Riskinventering och förslag kontrollpunkter internkontroll för 2021

9. Ansökan om medel från Allmänna arvsfonden (SN 
21/170)

 

Sammanfattning
Individ och familjeomsorgen och hemtjänsten i Ånge kommun har uppmärksammat 
att det finns individer som behöver samordnade insatser. Det kan handla om ett 
behov att få hjälp med vissa av de dagliga sysslorna samtidigt som det finns behov av 
mer coachande, relationsbyggande och stöttande i frågor som rör psykiskt mående 
och ibland missbruk. 
Det finns nu möjlighet att ansöka om medel för projekt från Allmänna arvsfonden, 
med den nya målgruppen, personer över 65. En ansökan som, om den beviljas, skulle 
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täcka kostnader för ett projekt med målgruppen brukare med komplexa behov, för en 
period av två år.
 

10. Verksamhetsfördjupning, uppföljning (SN 21/70)  
Sammanfattning
Socialnämnden följer upp verksamhetsfördjupning med besök av Fält- och 
stödteamet 2021-05-27, § 54.

Förslag till beslut
Notera informationen och lägga ärendet till handlingarna

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse uppföljning av besök från fält- och stödteamet
 En tanke från fältarna, efter medverkan i socialnämnden, 

verksamhetsfördjupning
 §54 SN Verksamhetsfördjupning i socialnämnden

11. Ny delegationsordning för socialnämnden (SN 21/154)  
Sammanfattning
Kommunen står inför en ny politisk organisation. Som förberedande steg föreslår 
kommunledningsförvaltningen att kommunens nämnder antar samma rutiner och 
utgår från en gemensam struktur för delegationsbeslut.

Förslag till beslut
Kommunledningsförvaltningen och socialförvaltningen föreslår socialnämnden 
besluta att
1. Anta förslag till delegationsordning.
2. Delegationsordningen börjar gälla 2022-02-01

Expedieras till
Förvaltningschef

Beslutsunderlag
 FÖRSLAG delegationsordning  socialnämnden

12. Informationshanteringsplan för lednings- och 
stödprocesser (SN 21/165)

 

Sammanfattning
Ärendet avser antagande av en informationshanteringsplan för lednings- och 
stödprocesser.

Förslag till beslut
Kommunledningsförvaltningen föreslår socialnämnden besluta att
1. Anta Informationshanteringsplan för lednings- och stödprocesser.
2. Informationshanteringsplan för lednings- och stödprocesser börjar gälla 2022-01-
01.
3. Informationshanteringsplan för lednings- och stödprocesser ersätter rådande 
dokumenthanteringsplan i de avseenden som berör lednings- och stödprocesser. 

Expedieras till
Förvaltningschef 

Sid 4 av 6



K a l l e l s e / f ö r e d r a g n i n g s l i s t a
Socialnämnden
2021-12-16
 

Beslutsunderlag
 Förslag till Informationshanteringsplan lednings och stödprocesser (189084)

13. Uppföljning av tidigare beslut (SN 21/14)  
Sammanfattning
Socialnämnden gör en uppföljning av beslut som socialnämnden tagit sex månader 
tidigare. Ärenden som bedöms angelägna att följa upp rapporteras av ansvarig 
handläggare i socialnämnden.
 
Uppföljning denna gång sker i ärende 10, uppföljning av verksamhetsfördjupning 
maj 2021.
 
 

Förslag till beslut
Notera informationen.

14. Val av ledmot till socialnämndens arbetsutskott 2019-
2022 (SN 19/22)

 

Sammanfattning
Socialnämndens arbetsutskott består av 3 ledamöter och 3 ersättare. Ersättare ska 
närvara vid utskottets sammanträden endast om ledamot är förhindrad att tjänstgöra. 
 
En ny ledamot ska utses till arbetsutskottet.

15. Komplettering av samrådsgrupper för mandatperioden 
2019-2022 (SN 19/4)

 

Sammanfattning
Samrådsgrupperna för nämndens verksamheter ska uppdateras med nya ledamöter 
och ersättare.

Beslutsunderlag
 Samrådsgrupper 2019-2020
 Riktlinjer för samrådsgrupper

16. Rapport från samrådsgrupper (SN 21/31)  
Sammanfattning
Rapport från samrådsgrupper.

17. Redovisning av delegationsbeslut (SN 21/16)  
Sammanfattning
Nämnden kan delegera beslutanderätten i de ärenden eller grupper av ärenden som 
nämnden önskar, inom ramen för sitt uppdrag och enligt vad kommunallagen tillåter.
Beslut som fattas med stöd av delegering ska anmälas till nämnden.
 
Socialtjänstens handläggares beslut
november: 243-264
 
Socialnämndens arbetsutskott:
2021-11-26 § 111
2021-12-02 § 112-119
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2021-12-08 § 120

Förslag till beslut
Godkänna redovisningen av delegationsbeslut.

18. Övriga frågor (SN 21/15)  
Sammanfattning
Ledamöter och ersättare ställer frågor om socialnämndens verksamhet.

19. Delgivningar för kännedom  
Ärendet i korthet
Delgivning av inkomna handlingar till nämnden.

Anmälningar
 SN 21/155-1    IVO överlämnar klagomål på er verksamhet
 SN 21/157-1    Protokoll Kommunala pensionärs- och handikapprådet 2021-

10-21
 SN 21/159-1    Rapport från livsmedelskontroll vid livsmedelsanläggningen 

Äldreboendet Furubacken 3 avd - mottagning Ärende MH-2021-945
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