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ÄRENDELISTA
§36 Kontroll av jäv eller intressekonflikt
§37 Redovisning av ekonomi och sjukskrivningar
§38 Mål och prioriteringar, budget 2022, ekonomisk plan för 2023-2024
§39 Investeringsbudget 2022-2026
§40 Verksamhetsfördjupning i socialnämnden
§41 Habiliteringsersättning, LSS
§42 Aktuell information
§43 Revidering delegeringsordning 2020
§44 Svar på revisionsrapport Grundläggande granskning 2020
§45 Rapportering av ej verkställda beslut
§46 Uppföljning av tidigare beslut
§47 Redovisning av delegationsbeslut
§48 Övriga frågor
§49 Delgivning av inkomna handlingar
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§36
Kontroll av jäv eller intressekonflikt (SN 21/11)

Beslut
Ingen anmäler jäv eller intressekonflikt.

Sammanfattning
En förtroendevald eller en anställd som är jävig i ett ärende hos en nämnd får inte delta eller 
närvara vid handläggningen av ärendet, men får vidta åtgärder som inte någon annan kan 
vidta utan att det blir förseningar.
Som förtroendevald eller anställd hos kommunen eller landstinget är jag jävig om:

 saken angår mig själv eller min make, sambo, förälder, barn eller syskon eller någon 
annan närstående eller om ärendets utgång kan väntas medföra synnerlig nytta eller 
skada för mig själv eller någon närstående,

 jag eller någon närstående är ställföreträdare för den som saken angår eller för någon 
som kan vänta synnerlig nytta eller skada av ärendets utgång, 

 ärendet rör tillsyn över sådan kommunal verksamhet som jag själv är knuten till, 
 jag har fört talan som ombud eller mot ersättning hjälpt någon i saken, eller 
 det i övrigt finns någon särskild omständighet som är ägnad att rubba förtroendet till 

min opartiskhet i ärendet.
Om jag känner till något som kan antas göra att jag är jävig, ska jag självmant ge det till 
känna.
Den som jävet gäller får delta i prövningen av jävsfrågan endast om nämnden inte är beslutför 
utan hen och någon annan inte kan tillkallas utan förseningar. 

Paragrafen är justerad
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§37
Redovisning av ekonomi och sjukskrivningar (SN 21/12)

Beslut
Godkänna redovisningen av ekonomi och sjukskrivningar.

Sammanfattning
Kommunens ekonomi
Ekonomichef Catharina Norberg redogör för kommunens ekonomi.
Prognos för kommunens verksamheter 2021 är underskott för

 Utbildningsnämnden, 5,1 miljoner kr inkl F-6 skola, exklusive covid-19
 Socialnämnden, - 2,3 miljoner kr, exkl covid-19
 Övriga nämnder, prognos enligt budget

SKR:s senaste skatteunderlagsprognos är något positivare när det gäller ekonomi.
Ny befolkningsprognos har kommit och den visar fortsatt minskande befolkning, men i 
långsammare takt. Behov av fortsatta strukturella förändringar för att minska 
minska kostnader och för kompetensförsörjning, lokalutnyttjande och vakanser för bostäder.

Socialförvaltningen redovisar ekonomiskt utfall till och med mars 2021, orsaker till utfall 
och prognos för år 2021.

Prognos för socialnämnden hela 2021, - 2,3 mkr, exkl covid-19.
Underskottet beror på ökade kostnader i verksamheter,

 LSS - 800 tkr, ökat behov
 Särskilt boende. - 500 tkr, hög semesterlöneskuld
 Ensamkommande -1 mkr
 Semesterlöneskulden generellt kan bli högre. Den är beroende på hur förvaltningen 

lyckas med den eftersläpande skulden.

Åtgärder för att minska underskott är bland annat:
 att ge förutsättningar att få ta ut semester, vilket minskar semesterlöneskulden 
 socialnämnden följer planen att anpassa antal boendeplatser på särskilt boende efter 

behovet
 antalet platser i HVB för ensamkommande barn och unga har inte fyllts då inflödet 

till landet av både kvotflyktingar och asylsökande är mycket begränsat. Dialog med 
övriga kommuner kring HVB för ensamkommande unga fortsätter föras i 
politikerplattformen för länets kommuner. Synpunkter lyfts att övriga kommuner 
borde vara med och dela på kostnader som uppstår vid underbeläggning.
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Sjukfrånvaro redovisas
Sjukfrånvaron har gått ner till och med mars.
Hög andel vaccinerade medarbetare och i stort sett alla brukare är vaccinerade.

Paragrafen är justerad
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§38
Mål och prioriteringar, budget 2022, ekonomisk plan för 2023-2024 (SN 
21/68)

Beslut
1. Nämnden fastställer målen från 2021 att gälla även 2022, för att få ett långsiktigt arbete med 

mål för socialnämndens verksamheter.

Målen är:
- Utökad samverkan inom kommunen och regionen
- Satsningar på förebyggande arbete
- Effektivisera nyttjandet av kompetenser

 
2. Socialnämnden lämnar en uppskattning av behovsbudget för 2022 på 276 900 tkr.

Behoven grundar sig på:
- Ökat antal ärenden på IFO och LSS
- Kompetenshöjande insatser inom äldreomsorg och LSS, har inte funnits budgeterat tidigare 
år
- Förstärkning för enhetschefer pga stora arbetsgrupper
- Arbetsmiljöhöjande åtgärder, kan vara tex skobidrag
- Extra resurser inom äldreomsorg i komplexa ärenden och vak
- Dagvård med förebyggande aktiviteter och avlastning för anhöriga både i Fränsta och Ånge
- Socialpsykiatriskt boende. Boendeformen saknas idag och grupper som inte tillhör 
LSS ”faller mellan stolarna”
- Hyreshöjningar enligt index

 
3. Socialnämnden uppdrar till förvaltningen att påbörja utredning om möjligheten att inte 

använda delade turer och att inte heller ersätta detta med arbete varannan helg. Detta ligger 
just nu utanför budgetförslaget. 

 
4. Socialnämnden uppdrar till förvaltningen att ta fram en konsekvensbeskrivning och en risk 

och konsekvensanalys av ett minskat inflöde och minskad beläggning för 
verksamheten ensamkommande. 

Sammanfattning
Nämnden ska fatta beslut om mål för 2022.
Nämnden ska föreslå budget för 2022 utifrån kommunfullmäktiges ramförslag från november 
2020.
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Nämnden tar del av presentation av förutsättningar för mål och budget för 2022.
Nämndens mål  förslag till mål 2022 är:

 Utökad samverkan inom kommunen och regionen
 Satsningar på förebyggande arbete
 Effektivisera nyttjandet av kompetenser

Samma mål som 2021 fortsätter att gälla.

Budgetförslag 2022
 ram från kommunfullmäktige november 2020 är 266 miljoner kr
 behov som presenteras från verksamheten utifrån känd situation just nu är 276 900 

tkr.
Budgetförslaget har fokus på ökad förebyggande verksamhet inom nämndens 
verksamhetsområden.
Nämnden har under ett antal år minskat antal boendeplatser med ca 30 platser och vill i 
nuläget pausa minskningen. Orsaken är bland annat en ny befolkningsprognos och det 
förändrade behovet att vårda fler svårt sjuka.

Tidplan för budgetarbetet inför 2022
Förutsättningar för 2022-2024 tas fram av socialförvaltningen och ekonomienheten under 
april.
 Presidie 7 maj, förutsättningarna presenteras och nämnder och bolag presenterar sin 
verksamhet utifrån gällande beslut om ramar för 2022.
 Beslut om finansiering, ramar, resultat- balans- och kassaflödesbudget samt mål
 KSAU: 11 maj
 KS: 25 maj
 KF: 14 juni
 Styrelse och nämnder beslutar om mål för 2022 under hösten 2021

Beslutsunderlag
 Budgetförslag 2022

Paragrafen är justerad
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§39
Investeringsbudget 2022-2026 (SN 21/77)

Beslut
Godkänna investeringar för socialnämnden 2022-2025.

Sammanfattning
Socialnämnden ska besluta om investeringsbudget 2022-2025.

Förslag till investeringsbudget 2022-2025 presenteras.

Beslutet ska skickas till 
Ekonomienheten

Beslutsunderlag
 Investeringar 2021-2025 justerat

Paragrafen är justerad
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§40
Verksamhetsfördjupning i socialnämnden (SN 21/70)

Beslut
Tacka för informationen.

Nämnden konstaterar att behoven är stora och att både personligt ombud och 
anhörigkonsulenten gör ett viktigt och bra arbete.

Sammanfattning
Socialnämnden får fördjupad information från verksamheter vid några tillfällen per år.

Information från Personligt ombud
Robin Edin
Personligt ombud är ett frivilligt och kostnadsfritt stöd som vänder sig till personer över 18 år, 
med psykisk ohälsa, eller som hamnat utanför samhället av olika orsaker. Klienterna har 
många olika och ofta ganska komplexa behov.
Verksamheten med personligt ombud är fristående från myndigheter och vårdgivare. Det 
innebär att vårt uppdrag utgår ifrån dig. De dokument vi skriver, de planer och mål vi sätter 
upp, gör vi tillsammans.
En förutsättning är att du har en vilja till förändring och delaktighet i samarbetet med 
personligt ombud.
Personligt ombud arbetar under sekretess.

Information från Anhörigkonsulenten 
Mona Weidenbladh
Anhörigkonsulenten finns för den som vårdar eller stödjer en närstående. Begreppet 
närstående är vitt och kan omfatta allt från små till stora hjälpbehov som tillgodoses. Anhörig 
kan vara allt ifrån en granne som hjälper till med mindre saker till en nära anhörig som gör 
stora insatser för personen.
Anhörigkonsulenten erbjuder kostnadsfritt:
Råd och stöd
 Enskilda samtal
 Hembesök
 Kontakt med andra anhöriga
 Informationsdagar och föreläsningar
 Information om socialtjänstens verksamhet
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En reflektion från både personligt ombud och anhörigkonsulenten är problem som digitalt 
utanförskap för med sig.

Paragrafen är justerad
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§41
Habiliteringsersättning, LSS (SN 21/69)

Beslut
Socialnämnden beslutar att ansöka om statsbidraget habiliteringsersättning 2021.

Sammanfattning
Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att under 2021 fördela medel till kommunerna i 
stimulansbidrag för habiliteringsersättning. Statsbidraget får användas av kommunerna i syfte 
att införa eller höja en låg dagpenning till dem som deltar i daglig verksamhet enligt LSS 
(habiliteringsersättning). Statsbidraget får även användas till att bibehålla en nivå på 
dagpenningen som tidigare höjts med hjälp av statsbidraget. Medlen är avsedda för 
habiliteringsersättning och ska betalas via dagpenning utifrån deltagande i daglig verksamhet 
enligt LSS. 

Samtliga kommuner i landet har möjlighet att ansöka om statsbidraget som totalt omfattar 350 
miljoner kronor. Ånge kommun har möjlighet att ansöka om maximalt 383 882 kronor.

Deltagarna i daglig verksamhet enligt LSS uppbär också ersättning via Försäkringskassan.

Beslutet ska skickas till 
Socialchefen
Verksamhetschefen Stöd- och omsorg
Ekonomiavdelningen

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse habiliteringsbidrag

Paragrafen är justerad
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§42
Aktuell information (SN 21/13)

Beslut
Tacka för informationen

Sammanfattning
Aktuell information från socialnämndens verksamheter.

Covid-19 och vaccination
I verksamheten har inga covidfall upptäckts på några veckor, varken bland brukare eller 
personal. I länet är smittspridningen fortsatt hög med utökade rekommendationer.
Endast några enstaka vaccinationer med spruta 2 kvarstår i LSS, äldreomsorg är klar.  Även 
bland kommunens invånare är vaccinationsgraden hög. I länet har 35% av befolkningen fått 
sin första spruta, i Ånge kommun har 40% fått.
Organisationen är trött och sliten. Förvaltningen försöker möjliggöra semesteruttag för 
återhämtning. Läget inför sommaren ser i dagsläget positivt ut.

Nära vård, aktuellt
Avsiktsförklaring på politisk nivå är beslutad. Programplan färdigställs i juni. Socialtjänsten 
har anställt en samordnare för arbete med Nära vård. En arbetsuppgift för samordnaren är att 
implementera Nära vård i kommunens verksamheter.
Syftet med God och Nära vård är en sömlös vård mellan olika vårdnivåer och vårdgivare för 
patienter.

Anpassning särskilt boende
Anpassning av platser på särskilda boenden pågår. Anpassningen sker utifrån brukarnas 
behov och i nära kontakt med anhöriga. Anpassningen innebär att förvaltningen kan täcka 
kommande pensionsavgångar och kompetensförsörjning av undersköterskor.

Övrig information
Fråga angående nattfasta besvaras. Avsteg från nattfasta sker efter medicinsk bedömning av 
sjuksköterska.

Marie Strömberg, MAS, informerar om en patientsäkerhetsdag som planeras för 
verksamheterna för att fortsätta utveckla arbetet med patientsäkerhet.

Paragrafen är justerad
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§43
Revidering delegeringsordning 2020 (SN 20/94)

Beslut
Godkänna revidering av socialnämndens delegeringsordning, punkt 14:17.

Sammanfattning
Revidering av socialnämndens delegeringsordning.

Punkt 14:17,  Anmälan av bidragsbrott  lagrum: Bidragsbrottslag (2007:612) § 6,  delegat: 
Verksamhetschef individ och familjeomsorg

Beslutsunderlag
 Socialnämndens delegeringsordning,

Paragrafen är justerad
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§44
Svar på revisionsrapport Grundläggande granskning 2020 (SN 20/132)

Beslut
Godkänna svar på revisionsrapport Grundläggande granskning av socialnämnden 2020.

Sammanfattning
Revisorerna har genomfört en grundläggande granskning av socialnämnden 2020. 
Granskningen ska ge underlag för att bedöma styrelsens och nämndens styrning, uppföljning 
och kontroll, säkerhet i redovisningssystem och rutiner samt måluppfyllelse.
Revisorernas sammanfattande bedömning utifrån granskningens syfte är att styrning och 
uppföljning mot kommunfullmäktiges mål behöver säkerställas och att nämnden behöver 
vidta åtgärder för att säkerställa en ekonomi i balans.
Revisorernas rekommendation: 

 att se över styrning och uppföljning mot kommunfullmäktiges mål
 att vidta åtgärder för att säkerställa en ekonomi i balans
 att se över tillvägagångssätten för uppföljning av kontrollmomenten

Förslag till svar på revisionsrapporten Grundläggande granskning 2020 har sammanställts.

Beslutsunderlag
 Grundläggande granskning socialnämnden 2020
 Förslag på svar till revisorernas granskning
 §27 SN Revisionsrapport Grundläggande granskning 2020

Paragrafen är justerad
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§45
Rapportering av ej verkställda beslut (SN 21/67)

Beslut
Godkänna redovisningen av ej verkställda beslut enligt 16 kap 6 f-g § SoL för kvartal 1 2021.

Sammanfattning
Enligt 16 kap 6 f-g§ SoL är kommunerna skyldiga att rapportera alla gynnande beslut som 
inte verkställts inom tre månader. Rapportering ska ske till Inspektionen för vård och omsorg 
(IVO), kommunens revisorer och kommunfullmäktige.

Ej verkställda beslut januari - mars 2021 redovisas.

Beslutet ska skickas till 
Kommunfullmäktige
Kommunervisorerna

Beslutsunderlag
 Ej verkställda beslut kvartal 1 2021

Paragrafen är justerad
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§46
Uppföljning av tidigare beslut (SN 21/14)

Beslut
Uppföljning genomförd och läggs till handlingarna.

Sammanfattning
Socialnämnden gör en uppföljning av beslut som socialnämnden tagit sex månader tidigare. 
Ärenden som bedöms angelägna att följa upp rapporteras av ansvarig handläggare i 
socialnämnden.

Beslut som följs upp från oktober 2020:
 Beslut: Fortsätta bedriva HVB-hem för ensamkommande barn och unga 2021-2022, 

under förutsättning att överenskommelser kan nås med länets kommuner angående 
tilldelning av andelar för ensamkommande till förmån för Ånge kommun. 2020-10-
29 § 94. 
 - Ingår i dagens ärende Budget 2022.
  

 Beslut: Erbjuda personer med beslut om bostad med särskild service kommunal 
hälso- och sjukvård senast 2021-02-01. 2020-10-29 §95. 
 - Genomfört.

 Beslut: Ge verksamhetschef för Stöd och omsorg i uppdrag att anpassa lokalerna 
utifrån förändrade behov som verksamheten har. 2020-10-29 § 96
 - Genomfört. 
  

 Beslut: Uppdra till förvaltningen att ge förslag på två olika alternativ för kostnad för 
arbetsskor i budget 2021, inför beslut om budget i december. 2020-10-29 §97.
 - Ingår i dagens ärende Budget 2022.

Paragrafen är justerad
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§47
Redovisning av delegationsbeslut (SN 21/16)

Beslut
Godkänna redovisningen av delegationsbeslut.

Sammanfattning
Nämnden kan delegera beslutanderätten i de ärenden eller grupper av ärenden som nämnden 
önskar, inom ramen för sitt uppdrag och enligt vad kommunallagen tillåter.
Beslut som fattas med stöd av delegering ska anmälas till nämnden.

Februari 2021: 27-49

Socialnämndens arbetsutskott 2021-03-23 § 23
Socialnämndens arbetsutskott 2021-04-15 § 24-39

Paragrafen är justerad
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§48
Övriga frågor (SN 21/15)

Beslut
Notera informationen.

Sammanfattning
Ledamöter och ersättare ställer frågor om socialnämndens verksamhet.

Birgitta Sjögren, ordförande, informerar om möte med lilla soc/utb gruppen kring plan för 
kommande arbete under året. Mera information kommer på nästa nämnd.

Paragrafen är justerad
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§49

Delgivning av inkomna handlingar

Sammanfattning
Socialnämnden delges inkomna handlingar.

Fråga om åtgärder vid livsmedelskontroll Hallstaborg

Beslut
Godkänna redovisningen av delgivningar.

Anmälningar
 SN 17/123-4  Verksamhetsberättelse för RSMH Ånge 2020
 SN 21/63-1  Rapport från livsmedelskontroll vid livsmedelsanläggningen 

Äldreboende Hallstaborg
 SN 21/64-1  Rapport från livsmedelskontroll vid livsmedelsanläggningen 

Äldreboende  Parkbacken
 SN 21/55-1  Rapport från livsmedelskontroll vid livsmedelsanläggningen 

Äldreboende Furubacken 3 avd - mottagning
 SN 21/54-1  Rapport från livsmedelskontroll vid livsmedelsanläggningen 

Äldreboende Gläntan
 SN 21/66-1  Barnahus Västernorrland årsrapport 2020
 SN 21/57-1  Rapport från livsmedelskontroll vid livsmedelshandläggningen 

äldreboende Utsikten
 SN 21/73-1  Riktlinjer för hantering av motioner med instruktion för motionär
 SN 21/59-1  Verksamhetsberättelse Familjerådgivning 2020
 SN 21/74-1  Riktlinjer för visselblåsning

Paragrafen är justerad
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