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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Socialndmnden 2020-12-17
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§132 Aktuell information

§133 Forebyggande arbete bland barn och unga, samordning av undersdkningar
§134 Beslutsattestanter och ersattare for socialnéamndens verksamheter 2021
§135 Malbild God och néra vard i Vasternorrland

§136 Svar pa fragor i revisionsrapport Uppféljning av granskningar 2016-2018.
§137 Uppfoljning av tidigare beslut

§138 Ovriga fragor

§139 Delgivning av socialndmndens arbetsutskotts protokoll
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Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Socialndmnden 2020-12-17

§128
Sammantradets genomférande

Sammanfattning

Med anledning av situationen med spridning av coronavirus, Covid-19, rekommenderar
Folkhdlsomyndigheten och Regeringen att atgarder for att reducera smittspridning vidtas.

Enligt Reglemente for kommunstyrelsen och namnderna i Ange kommun kap 2.5: Styrelsen
och namnderna far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med ledamoter narvarande
pa distans. Sadant sammantrade far endast dga rum om ljud och bildéverféring sker i realtid
och pé ett sddant satt att samtliga deltagare kan se och héra varandra pa lika villkor. Lokalen
ska vara si beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller
ljud.

Tank pa att

- Stang av mikrofonen nar du inte pratar

- Sla gdrna pa kameran nar du pratar

- Tank pé att socialndmndens mote inte ar ett allmant mote, valj en plats dar ingen annan

lyssnar

Beslut

Socialndmnden beslutar enhalligt av sammantrdadet genomfors med partiellt digitalt
deltagande.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Socialndmnden 2020-12-17

§129
Kontroll av jav eller intressekonflikt (SN 20/4)

Beslut
Ingen anmaler jav eller intressekonflikt.

Sammanfattning

Ordforande staller fragan om nagon narvarande ska lamna jav eller intressekonflikt under
motet.

Kommunstyrelse och ndmnder har som rutin att inleda samtliga méten med en
kontrollfraga om jav infor motet.
Jav enligt Kommunallagen 6 kap, 28 - 30§:

En fortroendevald eller en anstélld som &r javig i ett arende hos en namnd far inte delta
eller narvara vid handldggningen av drendet, men far vidta atgarder som inte nagon annan
kan vidta utan att det blir férseningar.

Som fortroendevald eller anstdlld hos kommunen eller landstinget ar jag javig om:

* saken angar mig sjalv eller min make, sambo, foralder, barn eller syskon eller ndgon annan
narstaende eller om drendets utgang kan vantas medfora synnerlig nytta eller skada for mig
sjalv eller nagon narstaende,

* jag eller nagon narstaende ar stallforetradare for den som saken angar eller for nagon som
kan vanta synnerlig nytta eller skada av drendets utgang,

* drendet ror tillsyn 6ver sdadan kommunal verksamhet som jag sjalv ar knuten till,

* Jag har fort talan som ombud eller mot ersattning hjalpt nagon i saken, eller

* det i Ovrigt finns nagon sarskild omstandighet som ar dgnad att rubba fortroendet till min
opartiskhet i drendet.

Om jag kanner till nagot som kan antas gora att jag ar javig, ska jag sjalvmant ge det till
kdanna.

Den som javet galler far delta i provningen av javsfragan endast om namnden inte ar
beslutfor utan hen och nagon annan inte kan tillkallas utan férseningar.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Socialndmnden 2020-12-17

§130

Redovisning av ekonomi, sjukskrivningar och nyckeltal (SN 20/5)

Beslut
Godkanna redovisningen av ekonomi och sjukskrivningar till och med november 2020.

Sammanfattning
Forvaltningen redovisar ekonomiskt utfall, orsaker till utfall och prognos for hela 2020.

Ekonomichef Catharina Norberg redovisar ekonomiskt lage for kommunen till och med
november. Prognos for kommunen heldr 2020 ar ett 6verskott pa 10-15 miljoner kr, en
prognos som ar osaker pa grund av att ersattning fran staten med anledning av covid-19
pandemin ar osaker dannu.

Forvaltningen redovisar ekonomiskt lage for socialndmnden till och med november 2020.
Prognos ar ett underskott mot budget pa -3 miljoner kr.

Noteras att forsorjningsstod har minskat lite under hésten och missbruksvarden har 6kat.

Semesterloneskulden vantas 6ka da personalen inte kommer att kunna fa semester under
helgerna vid arsskiftet.

Sjukfranvaro redovisas.

Sjukfranvaron ar fortsatt hogre an ett vanligt ar, pa grund av pandemin. Laget med
sjukskriven personal i varden ar mycket anstrangt.

Vid forra namnden stélldes en fraga om langtidssjukfranvaro. Svar ges nu att
langtidsfranvaron foljs noga och nastan uteslutande omfattar sjukskrivningar som inte kan
paverkas.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Socialndmnden 2020-12-17

§131
Mal och prioriteringar, Budget 2021 (SN 20/52)

Beslut
1. Socialndmnden antar forslag till budget 2021.

2. For 6kad bemanning inom dldreomsorg laggs en sarskild pott som kan férdelas dar behov
finns.

3. For att frigora tid for omvardnad pa de sarskilda boendena finns i budgetforslaget ett
utrymme for utdkad lokalvard med stadpersonal.

4. Socialndmnden meddelar kommunstyrelsen att namnden pa grund av radande
omstandigheter ser en oro for att planerade atgarder i form av minskning av antal sarskilda
boendeplatser inte kan genomfoéras.

5. Socialnamnden antar forslag till prioriterade aktiviteter 2021.

Sammanfattning

Namnden ska besluta om budget for 2021, utifran ramar beslutade av kommunfullmaktige
30 november 2020.

Forvaltningen presenterar forslag till budget och forslag till prioriterade atgarder for att na
malen 2021.

Tidigare beslut:

SN 2020-10-29

Beslut:

Ger forvaltningen i uppdrag att fortsatta titta pd mojliga prioriteringar for att nd de
budgetramar som kommunfullmaktige kommer att faststalla 30 november och redovisa
forslagen for namnden i december.

SN 2020-09-24 §78
Beslut: Fortsatt beredning av drendet.

SN 2020-08-27 §60
Beslut:
1. Ge forvaltningen i uppdrag att foresla atgarder som kan vidtas for att nd de ekonomiska

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Socialndmnden 2020-12-17

forutsattningarna 2021.

2. Anta foljande mal:

- Utokad samverkan inom kommunen och regionen

- Satsningar pa forebyggande arbete

- Effektivisera nyttjandet av kompetenser

3. Ge forvaltningen i uppdrag att ta fram forslag pa prioriterade aktiviteter utifran malen

Tidplan for hostens budgetarbete:

Namnderna tar beslut om forslag till verksamhetsmal for 2021
- Kommunstyrelsen 8 september

- Tekniska namnden, 17 september

- Utbildningsndmnden, 16 september

- Socialndmnden, 24 september

13 oktober: Presidiedag — budgetdag, namnderna overlamnar forslag till budget till
kommunstyrelsen. Forslaget innehaller forslag till atgarder som kan vidtas beroende pé hur
stort respektive namnds ekonomiska utrymme blir.

19 oktober: Kommunstyrelsens arbetsutskott, extra sammantrade.

26 oktober: Extra sammantrade i kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen beslutar om forslag
till finansiella mal, verksamhetsmal med betydelse for god ekonomisk hushallning, forslag till
resultat- balans- och kassaflodesbudget, forslag till ramfordelning, investeringsbudget och
skattesats.

30 november: Kommunfullméaktige beslutar om Mal och prioriteringar, Budget 2021,
ekonomisk plan 2022-2023

Beslutsunderlag

e Budgetforslag 2021 soc
e Prioriterade aktiviteter socialndimndens mal 2021
e Socialnimnden 29 okt Presidiet Underlag

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Socialndmnden 2020-12-17

§132
Aktuell information (SN 20/7)

Beslut
Tacka for informationen.

Sammanfattning
Aktuell information fran socialndmndens verksamhet.

Information om situationen med Covid-19
Socialchef Katarina Persson informerar.

Verksamheterna har ett oerhort tufft lage, smittspridningen ar storre an tidigare.
Klustersmitta forekommer med stor spridning och det ar mycket svart att spara smittan.
Smitta finns bade inom séarskilt boende och hemtjansten.

Alla semestrar ar indragna over julhelgen och alla, dven chefer, dr schemalagda hela helgen.

Verksamheten klarar inte att utfora alla beviljade insatser, vard och omsorg prioriteras.
Inkop, tvatt och stadning skots av personal som inte dr vardutbildad i forsta hand. Det ar
svart att skola in helt oerfarna i omvardnadsarbetet just nu.

De kommuner som hade hogt tryck med smitta i varas har klarat sig battre i host kan man
konstatera.

Det ar av storsta vikt att alla tar ansvar for att hindra smittspridningen.

Information fran Daglig verksamhet.

Monica lvarsdotter, enhetschef Daglig verksamhet informerar om Daglig verksamhet i
pandemin, brukarnas delaktighet i verksamheten och nya lokaler for verksamheten i Fransta
och Ange.

Uppdatering av laget i lokalforsorjningsplanen i kommunen. Catharina Norberg,
ekonomichef och Joakim Persson, vd AFA

Beslut om ny forskola i Ange ar fattat. Nu haller gruppen pa att ta fram underlag for forslag
om férskola i Fransta. Andamalsenliga lokaler fér sdrskilt boende i Fransta ar i tur att titta
pa, men har pausats i det har laget pd grund av arbetsbelastningen med pandemin.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Socialndmnden 2020-12-17

Forskolan pa Asgatan Ange har beriaknad byggstart hésten 2021 med beriknad byggtid 1 ar.

Dé kan ombyggnad av Solgarden starta hosten 2022 och bor kunna sté klart infér 2024.
Mojligheter att starta ombyggnaden av Solgarden tidigare undersoks.

Fragor efter revisorernas besok i nimnden 26 november, fallskador och
internkontrollpunkter.

Fallskador: Finns resurser att folja upp och utreda orsaker till fallskador?
Svar: Uppfoljning sker alltid (avvikelserutin) och namnden far regelbundna rapporter fran
MAS.

Internkontroll: Risken "brist pd personal" och kontrollmoment "rekryteringar". Var i
processen fallerar och hur kontrollerar namnden?

Svar: Denna punkt ar en av de punkter dar det inte finns avvikelse 2020, forvaltningen har
fatt tag pa den kompetens som efterfragas.

Kontrollmoment "hantering av kompetensforsorjning i strategisk ledningsgrupp" redovisas
avvikelse da forvaltningen prioriterat hantering av pandemin och manga moten stallts in till
foljd av detta.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Socialndmnden 2020-12-17

§133

Forebyggande arbete bland barn och unga, samordning av
undersokningar (SN 20/157)

Beslut
1. Faststalla arbetsmodellen for forebyggande arbete bland barn och unga.

2. Foresla kommunstyrelsen genomféra LUPP 2021.

Sammanfattning

En arbetsgrupp med uppdrag fran lilla soc/utb gruppen har sammanstallt de undersdkningar
om barn och ungdomars férutsattningar och maende som gors i kommunen. Arbetsgruppen
bestar av Lotta Backlund, samordnare ungdomsgardar, Stephanie Fankvist, faltassistent och
Sassa Ewing Helmersson, skolskoterska.

Sammanstallningen om fattar:
- Lupp- undersoékningen — lokal uppfoljning av ungdomspolitiken,
- Ockerémodellen — om ungas drogvanor och

- Elevhalsans medicinska insatser med Halsosamtal.

Uppdraget ar att samordna det férebyggande arbetet med barn och ungdomar.
Sammanstallningen har presenterats i lilla soc/utb gruppen.

Arbetsgruppen foreslar att:
- Fortsatta arbeta med LUPP ak 7 till gymnasiet var tredje ar

- Uppratta en arbetsmodell dar resultaten och analysen fran LUPP och halsosamtalen pa
kommunniva tas med

- Avsluta arbetet med Ockerémodellen

Socialnamnden ska godkanna forslag till arbetsmodell for forebyggande arbete bland barn
och unga och uppmana kommunstyrelsen att fortsatta arbetet med LUPP, ndsta omgang ska
genomforas hosten 2021.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Socialndmnden 2020-12-17

Beslutsunderlag
o Forebyggarenkiter, sammanstéllning och forslag

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Socialndmnden 2020-12-17

§134

Beslutsattestanter och ersattare for socialnamndens verksamheter 2021
(SN 20/158)

Beslut

1. Godkanna forteckning av beslutsattestanter och ersattare for socialnamndens
verksamheter 2021.

2. Uppdra till socialchefen att besluta om férandringar av beslutsattestanter och ersattare
under aret.

Sammanfattning

Revidering av lista med beslutsattestanter for socialnamndens verksamheter. Listan
godkdnns av ndmnden infor nytt ar.

Namnden uppdrar till socialchefen att besluta omférandringar av beslutsattestanter och
ersattare under aret.

Expedieras till
Verksamhetschefer
Ekonomienheten

Beslutsunderlag
e Beslutsattestanter 2021 soc

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Socialndmnden 2020-12-17

§135
Malbild God och néra vard i Vasternorrland (SN 20/120)

Beslut

Foresla Kommunstyrelsen att foresla Kommunfullméaktige att anta Social Re-Ko:s malbild God
och néra vard i Vasternorrland.

Sammanfattning

Det pagar en nationell omstillning av hela hilso- och sjukvardssystemet.
Omstéllningen sker under namnet néra vard” och sker i huvudsak med syftet att:
- Bibehélla eller oka kvaliteten 1 varden.

- Forbattra méanniskors tillgang till véard.

- Ménniskors fortroende for varden ska oka.

Vérdgivarnas samlade resurser ska kunna anvéndas mer effektivt.

De brister som upplevs inom hélso- och sjukvarden finns inom:
e Tillgdnglighet
Kontinuitet
Planering och samordning av insatser utifrdn den enskildes behov
Forebyggande och hélsoframjande arbete

Darutover har varden stora utmaningar i att med nuvarande arbetssitt klara att mote
vardbehoven i en aldrande befolkning, invanarnas forvéntningar att utifran sina egna
forutséttningar vara mer delaktig i sin egen vard, klara kompetensforsorjning och langsiktig
finansiering av verksamheterna.

Det ér helt nddvindigt att utveckla bade befintliga och nya sitt att erbjuda och utfora vérd
som kan méte behoven inom vara verksamhetsmassiga forutsittningar.

Kommunerna i Vésternorrland har tillsammans med Region Visternorrland bestdmt sig for att
bedriva det nddvindiga omstéllningsarbetet tillsammans. En forutsdttning for god samverkan
ar att ha en gemensam blid av vart vi dr pa vig; en gemensam malbild f6r god och néra vard 1
Visternorrland.

Social Re-Ko har under innevarande mandatperiod jobbat fram en mélbild {for perioden 2020-
2030. Mélbilden dr vél forankrad 1 den nationella utvecklingen for god vérd och dven i1 den
Regionala utvecklingsstrategins tre huvudinriktningar.

For att ge malbilden rétt beslutskraft behover den faststillas politiskt i varje medverkande
organisation.

Kommunerna i Vésternorrland har tillsammans med Region Visternorrland bestdmt sig for att
bedriva omstdllningsarbetet gemensamt.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Socialndmnden 2020-12-17
Beslutsunderlag
e God och nédra vard Viasternorrland, malbild
e Nira vard méilbild kfv, presentation
Paragrafen ar justerad
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Socialndmnden 2020-12-17

§136

Svar pa fragor i revisionsrapport Uppféljning av granskningar 2016-2018.
(SN 20/151)

Beslut
Anta forslag till svar pa revisorernas rapport och delge kommunstyrelsen svaren, for
sammanfattning av svar till revisorerna.

Sammanfattning

Kommunrevisorerna har via KPMG gjort en uppfoljning av granskningar gjorda 2016-2018.
Socialndmnden ska besvara tvd rekommenderade dtgéirder i uppfoljningen.

Avsnitt 4.1.1 Bedomning avseende Granskning av beslut i styrelse och nimnder.

Vi rekommenderar att rutinerna for att utbilda nyvalda ledaméter ses ver och att utvirdering
av styrelse och nimnders arbeten formaliseras sa att det sker minst en gang per
mandatperiod.”

Forslag till svar:

Vid mandatperiodens borjan far alla ledamoter en grundlig utbildning om ndmndens
verksamhetsomriden, lagrum och uppdrag. Ledaméter har dven rétt att ta ut dagar for
arbetsplatsbesok och vidareutbildning.

For nya ledamoéter (och befintliga ocksd) finns information for politiker pa hemsidan som
ber6ér métesrutiner, arvoden, med mera. De far ocksa information fran ordforande,
forvaltningschef och ndimndsekreterare ndr man pabdrjar sin tjénstgdring i nimnden. Sedan
l6pande utbildning med forklaring i samband med att drenden behandlas i nimnden for nya
ledaméter och repetition for 6vriga ledaméter. Det finns ingen fastlagd rutin eller checklista.

Ett 16pande forbattringsarbete sker vid behov 1 ndmnden. Socialndimnden dverviager om det
behovs en formell utvirdering av ndmndens arbete. Nimnden avvaktar om kommunstyrelsen
ger riktlinjer.

Avsnitt 5.3.1 Granskning av inforandet av dataskyddsforordningen

Vi rekommenderar styrelse och nimnder att sdkerstélla att arbetet med den nya rutinen for
uppfoljning och rapportering fardigstélls.”

Forslag till svar:

Handlingsplan med checklista som togs fram i samband med att GDPR infordes géller.
Handlingsplanen dr uppbyggd med information kring atta insatsomraden med aktiviteter som
behdver genomforas. Flera av aktiviteterna i planen &dr redan helt eller delvis slutforda men

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Socialndmnden 2020-12-17

finns med for att tydliggora kraven péd anpassningar.

Respektive forvaltningschef och VD i bolagen ansvarar, med stod av verksamhetschefer och
enhetschefer, for att aktiviteterna i handlingsplanen f6ljs upp och rapporteras till
personuppgiftsansvariga och till dataskydds-ombudet.

Till handlingsplanen finns en checklista som underléttar for forvaltningarna att dokumentera
och rapportera status for de aktiviteter som genomfors.

Checklistan med aktiviteter ska redovisas till nimnden, som ar personuppgiftsansvarig.
Uppdatering av checklistan kommer att goras.

Beslutsunderlag
e Uppfoljande granskning av aren 2016-2018

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Métesdatum
Socialndmnden 2020-12-17
§137
Uppfoljning av tidigare beslut (SN 20/8)

Beslut
Inga beslut att folja upp denna gang.

Sammanfattning

Socialndmnden gor en uppfdljning av beslut som socialndmnden tagit sex manader tidigare.
Arenden som beddms angeligna att félja upp rapporteras av ansvarig handliggare i
socialndmnden.

Socialnamndens mote i juni stalldes in.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Socialndmnden 2020-12-17

§138
Ovriga fragor (SN 20/10)

Beslut
Tacka for informationen.

Inga nya fragor stalls.

Sammanfattning
Ledamoter och ersattare staller fragor inom socialndmndens verksamhetsomrade.

Vid moétet 26 november stélldes féljande fragor som besvaras vid dagens mote.

Ledamot uppmarksammar att information om vikten av att ansluta till fiber dven for aldre
bor gar ut. Med tanke pa behov av framtida larm och digitala I6sningar i hemmet. Manga
tackar nej nar de ar gamla och inte anvander internet.

Svar: Fran socialférvaltningens sida gors inga informationsinsatser i dagslaget. Men
forvaltningen ser behov av 6kad tillgang till bredband bade for egen vard och for
utvecklingen av God och nara vard i regionen.

Har hemtjansten maxgrans for antal timmar som beviljas?

Svar: Det finns en riktlinje pa 150 beviljade hemtjansttimmar, stérre insatser dn sa beslutas
av namnden. Storsta beslutet som finns idag om fattar 112 timmar. Alla ansdkningar provas
individuellt.

2026-2027 ser prognoserna ut som att behovet av boendeplatser 6kar. Finns plan for
namndens verksamheter?

Arbetet med lokalférsorjningsplanen pagar och namnden vill ha en uppdatering av laget.
Besvaras under punkten Aktuell information.

Fraga kring redovisning av Ej verkstéllda beslut, hur manga ganger far en person som blivit
beviljad sarskilt boende tacka nej till ett erbjudande om boende?

Svar: det finns ingen begransning, ddremot skulle man kunna gdra en omprovning av beslut
om brukaren inte verkar ha behov av plats pé sarskilt boende. Nu i Coronapandemin har
nagra valt att tacka nej till erbjudande om plats pa grund av radsla for smitta.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Socialndmnden 2020-12-17

§139

Delgivning av socialnamndens arbetsutskotts protokoll (SN 20/6)

Beslut
Godkanna delgivningen av socialnamndens arbetsutskotts protokoll.

Sammanfattning
Protokoll fran socialndmndens arbetsutskott delges.

2020-12-03 § 168-187

Forslag till beslut
Godkanna delgivningen av socialndmndens arbetsutskotts protokoll.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ange kommun MOTESPROTOKOLL

Motesdatum
Socialndmnden 2020-12-17
§140

Redovisning av delegeringsbeslut (SN 20/12)

Beslut
Arendet utgar

Sammanfattning

Redovisning av tagna delegeringsbeslut inom socialndmndens verksamhetsomraden.

November 2020.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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i\nge kommun

Socialndmnden

§141

MOTESPROTOKOLL

Métesdatum
2020-12-17

Delgivning av inkomna handlingar

Sammanfattning

Inkomna handlingar delges socialnamnden.

Beslut

Godkanna delgivningen av inkomna handlingar.

Anmalningar

e SN20/113-3

e SN 20/115-6
andra omgangen

e SN 20/151-1

e SN 20/162-1

Beslut om anmélan enligt lex Sarah
Ansokan om bidrag for 2020 till f61jd av sjukdomen covid-19,

Uppfoljande granskning av aren 2016-2018
Statsbidrag till kommunerna for en sérskild satsning pé krisstod,

samtalsstdd, traumastdd m.m. till personal inom vard och omsorg om dldre med
anledning av spridningen av covid-19 (dnr 9.2-37309/2

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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