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1. Genomförande av sammanträde (KS 21/18) Erik Lövgren 
Sammanfattning
Med anledning av situationen med spridning av coronavirus, Covid-19, 
rekommenderar Folkhälsomyndigheten och Regeringen att åtgärder för att reducera 
smittspridning vidtas. 
Ordförande informerar även om rådande rutiner och regler kring anmälan av jäv och 
intressekonflikt.

Förslag till beslut
Ordförande föreslår kommunstyrelsens arbetsutskott besluta att
Sammanträdet genomförs med digitalt deltagande.

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse

2. Fastställande av ärendelista (KS 21/172) Erik Lövgren 
Sammanfattning
Fastställande av ärendelista.

Förslag till beslut
Ordförande föreslår kommunstyrelsens arbetsutskott besluta att
Fastställa ärendelistan.

3. Budget per ansvarsområde och beslutsattestanter 2022 
samt kommunstyrelsens mål för 2022 (KS 21/135)

Catharina Norberg, Elin 
Rapp 

Sammanfattning
Ärendet avser antagande av budget per ansvarsområde, samt attestanter och ersättare, 
för 2022. 
Målen för kommunstyrelsens verksamhet år 2022 arbetas fram.

Förslag till beslut
Kommunledningsförvaltningen föreslår kommunstyrelsens arbetsutskott föreslå 
kommunstyrelsen besluta att
1. Anta fördelning av kommunstyrelsens ekonomiska ram per ansvarsområde
2. Anta förteckning över kommunstyrelsens beslutsattestanter och ersättare.
3. Anta förteckning över gemensamma nämnders beslutsattestanter och ersättare.
4. Anta förteckning över finansieringens beslutsattestanter och ersättare.
5. Uppdra till kommunchefen att besluta om förändringar av beslutsattestanter och 
ersättare under 2022.
6. Anta förslag till mål för kommunstyrelsen 

Expedieras till
Ekonomiavdelningen 
Kommunkansliet

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse KS 211214
 Beslutattester 2022
 Förslag till kommunstyrelsens mål 2022 till ksau 30 nov 2021

4. Ekonomirapport (KS 21/3) Catharina Norberg 
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Sammanfattning
Ärendet avser en aktuell ekonomirapport för kommunen. 

Förslag till beslut
Kommunledningsförvaltningen föreslår kommunstyrelsens arbetsutskott 
föreslår kommunstyrelsen besluta att
Godkänna ekonomirapporten.

5. Revidering av tillämpningsanvisningar till 
attestreglemente (KS 14/270)

Catharina Norberg 

Sammanfattning
Ärendet avser revidering av tillämpningsanvisningar till attestreglemente i syfte att 
effektivisera ekonomiprocessen. Kommunstyrelsen beslutade 2015-02-19 om 
nuvarande tillämpningsanvisningar. Förslag till nytt attestreglemente kommer att 
behandlas av kommunfullmäktige 2021-11-29.

Förslag till beslut
Kommunledningsförvaltningen föreslår kommunstyrelsens arbetsutskott föreslå 
kommunstyrelsen besluta att
1. Anta förslag till tillämpningsanvisningar till attestreglemente
2. Upphäva kommunstyrelsens beslut 2018-10-09, § 196, om beloppsgränser.
3. Beslut 1 och 2 gäller om kommunfullmäktige beslutar att anta nytt 
attestreglemente 2021-11-29.

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse
 FÖRSLAG Tillämpningsanvisningar

6. Internkontroll med riskinventering för styrelse och 
nämnder 2022 (KS 21/428)

Catharina Norberg 

Sammanfattning
Ärendet avser antagande av internkontroll med riskinventering för 2022.

Förslag till beslut
Kommunledningsförvaltningen föreslår kommunstyrelsens arbetsutskott föreslå 
kommunstyrelsen besluta att
1. Kompetensförsörjning och upphandling är koncernövergripande risker som 
styrelse, nämnder och bolag ska följa upp och rapportera under 2022.
2. Fastställa styrelsens egen internkontrollplan där följande risker ska följas upp 
under 2022:
Rekrytering
Rehabiliteringsprocessen
Personuppgiftshantering
Samlad Kraft

Expedieras till
Revisionen
Nämnderna

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse
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 Internkontrollplan 2022 (Kommunstyrelsen)
 Internkontrollplan 2022 (Ange)
 Internkontrollplan 2022 (Ange Energi AB)
 §73 ÅE Internkontrollplan med risk- och väsentlighetsanalys 2022
 Internkontrollplan 2022 (ÅFA)
 §95 ÅFA Internkontrollplan med risk- och väsentlighetsanalys

7. Ny detaljplan för förskola inom området Kapellbacken i 
Ånge, del av Ånge 58:11, m fl (KS 20/455)

Mattias Robertsson Bly 

Sammanfattning
Ärendet avser redovisning av ärendets planerade process och utveckling.

Förslag till beslut
Kommunledningsförvaltningen föreslår kommunstyrelsens arbetsutskott besluta att
Godkänna redovisningen.

8. Förlängning av delegering av beslut inom 
kommunstyrelsens ansvarsområde (KS 20/139)

Mattias Robertsson Bly 

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har tidigare beslutat att ge en generell delegationsrätt till 
kommunstyrelsens arbetsutskott, för att mot bakgrund av Covid-19 ha stärkt 
möjlighet att fatta beslut som ej kan anstå.
Delegeringen är tidsbegränsad, så ett förnyat ställningstagande krävs för förlängning 
av delegationen.

Förslag till beslut
Kommunledningsförvaltningen föreslår kommunstyrelsens arbetsutskott föreslå 
kommunstyrelsen besluta att
1. Förlänga kommunstyrelsens tidigare beslut (2021-05-27, §110) om delegering av 
beslutanderätt till kommunstyrelsens arbetsutskott i ärenden som inte kan anstå.
2. Beslutet gäller fram till och med 2022-06-30.

Beslutsunderlag
 §110 KS Förlängning av delegering av beslut inom kommunstyrelsens 

ansvarsområde

9. Ny delegationsordning för kommunstyrelsen (KS 18/361) Mattias Robertsson Bly 
Sammanfattning
Kommunen står inför en ny politisk organisation. Som förberedande steg föreslår 
kommunledningsförvaltningen att kommunens nämnder antar samma rutiner och 
utgår från en gemensam struktur för delegationsbeslut.

Förslag till beslut
Kommunledningsförvaltningen föreslå kommunstyrelsens arbetsutskott föreslå 
kommunstyrelsen besluta att
1. Anta förslag till delegationsordning.
2. Delegationsordningen börjar gälla 2022-02-01

Expedieras till
Kommunchef
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Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse KS 211214
 FÖRSLAG delegationsordning kommunstyrelsen
 Delegering av beslutanderätt för kommunstyrelsen

10. Multisportarena på Bobergsplan (KS 21/430) Mattias Robertsson Bly 
Sammanfattning
Ånge IK vill anlägga en Multisportarena och söker därmed bidrag om 300 000 kr 
från bland annat kommunen.

Förslag till beslut
Kommunledningsförvaltningen föreslår kommunstyrelsens arbetsutskott föreslå 
kommunstyrelsen besluta att
1. Bevilja Ånge IK 300 000 kr i bidrag för byggnationen av en multisportanläggning, 
enligt ansökan.
2. Bidraget villkoras enligt följande

 Om Ånge IK inte erhållit 975 000 kr enligt deras ansökan innan 2022-08-01 ska 
medlen återbetalas till kommunen.

 Ånge IK ska bistå kommunen med den insyn i föreningens ekonomi som 
kommunen anser krävs.

 Avtal om nyttjanderätt/arrende upprättas 
3. Medlen tas från kommunstyrelsens anslag för oförutsedda utgifter.

Expedieras till
Ekonomiavdelningen
Fritidschef
SISU Västernorrland
Länsstyrelsen
Ånge IK

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse KS 211214
 Multisportanläggning på Bobergsplan framför Björnbackaskolan

11. Informationshanteringsplan för lednings- och 
stödprocesser (KS 21/431)

Mattias Robertsson Bly 

Sammanfattning
Ärendet avser antagande av en informationshanteringsplan för lednings- och 
stödprocesser.

Förslag till beslut
Kommunledningsförvaltningen föreslår kommunstyrelsens arbetsutskott föreslå 
kommunstyrelsen besluta att
1. Anta Informationshanteringsplan för lednings- och stödprocesser.
2. Informationshanteringsplan för lednings- och stödprocesser börjar gälla 2022-01-
01.
3. Informationshanteringsplan för lednings- och stödprocesser ersätter rådande 
dokumenthanteringsplan i de avseenden som berör lednings- och stödprocesser. 
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Expedieras till
Kommunchef

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse KS 211214
 Informationshanteringsplan lednings och stödprocesser till beslut

12. Kommunstyrelsens uppföljning av viktiga händelser i 
kommunen 2021 (KS 21/440)

Mattias Robertsson Bly 

Sammanfattning
Ärendet avser inbjudan till nämndernas ordförande att till kommunstyrelsen redovisa 
betydelsefulla händelser under 2021.

Förslag till beslut
Kommunledningsförvaltningen föreslår kommunstyrelsens arbetsutskott besluta att
1. Till kommunstyrelsens sammanträde 2021-12-14 bjuda ordförande samt 
förvaltningschef för utbildningsnämnden, tekniska nämnden, socialnämnden.
2. Nämnderna redovisar betydelsefulla händelser under 2021.

Expedieras till
Kommunchef
Tekniska nämnden
Utbildningsnämnden
Socialnämnden

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse KS 211214

13. Kommunstyrelsens kommundialog 2022 (KS 21/439) Mattias Robertsson Bly 
Sammanfattning
Ärendet avser antagande av en plan för 2022 för att öka kommunstyrelsens insikt i 
koncernen och stärka uppsiktspliktsarbetet.

Förslag till beslut
Kommunledningsförvaltningen föreslår kommunstyrelsens arbetsutskott föreslå 
kommunstyrelsen besluta att
1. Till kommunstyrelsen bjuda respektive organs ordförande samt en 
verksamhetsansvarig tjänsteperson till kommunstyrelsen sammanträden följande 
datum:
12 februari och 6 september

 Överförmyndarnämnden Mitt
 Bygg- och Miljönämnden
 Ånge Fastighets- och Industribolag

5 april och 18 oktober
 Utbildningsnämnden
 Tekniska nämnden
 Samordningsförbundet

31 maj och 15 november
 Socialnämnden
 Medelpads Räddningstjänstförbund
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 Kollektivtrafikmyndigheten Västernorrland
23 juni

 Ånge Energi AB
 Kommunförbundet

13 december
 Ånge Energi AB
 Kommunrevisorerna

2. Respektive ordförande informerar om organets målarbete, utmaningar, ekonomi 
och andra stora händelser.

Expedieras till
Kommunchef
Överförmyndarnämnden Mitt
Bygg- och Miljönämnden
Ånge Fastighets- och Industribolag
Utbildningsnämnden
Tekniska nämnden
Samordningsförbundet
Socialnämnden
Medelpads Räddningstjänstförbund
Kollektivtrafikmyndigheten Västernorrland
Ånge Energi AB
Kommunförbundet
Kommunrevisorerna

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse KS 211214

14. Uppföljning av beslut i kommunstyrelsen (KS 21/17) Erik Lövgren 
Sammanfattning
Kommunstyrelsens arbetsutskott gör en uppföljning av de beslut som 
kommunstyrelsen tagit sex månader tidigare. 
I juni hölls ett ordinarie och ett extrainkallat kommunstyrelsesammanträde. Protokoll 
biläggs ärendet.

Förslag till beslut
Kommunledningsförvaltningen föreslår kommunstyrelsens arbetsutskott besluta att
Lägga ärendet till handlingarna.

Beslutsunderlag
 Protokoll KS 2021-06-22 justerad
 Protokoll KS 2021-06-03 justerad

15. Samrådsyttrande avseende planer för vindkraftspark 
Nordkölen i Bergs kommun (KS 21/402)

 

Sammanfattning
Eolus Vind AB avser att ansöka om tillstånd enligt 9 kapitlet i Miljöbalken för att 
uppföra en vindkraftsanläggning på Nordkölen i östra Bergs kommun, Jämtlands län, 
cirka fem kilometer väster om Ånge kommun. Eolus genomför därför samråd och 
Ånge kommun är inbjudna att inkomma med yttrande i ärendet.
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Kommunstyrelsens ordförande har fört dialog om ärendet med Bergs 
kommunstyrelses ordförande.

Förslag till beslut
Kommunledingsförvaltningen föreslår kommunstyrelsens arbetsutskott besluta att 
föreslå kommunstyrelsen besluta att 
Avge samrådsyttrande avseende planer för vindkraftspark vid Nordkölen i Bergs 
kommun enligt föeliggande förslag.

Expedieras till
Eolus Vind AB Ref: Samråd Nordkölen Box 95 281 21 Hässleholm

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse KS 211214
 Samrådsyttrande med anledning av planerad vindkraftpark Nordkölen i 

Bergs kommun
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