@ Ange MOTESPROTOKOLL
kommun

Motesdatum
2025-1107

Ange Energi AB

Plats och tid Digitalt via teams kl. 10:15-10:20

Beslutande ledaméter Per-David Wennberg (S) (ordférande)
Tomas Milling (M) (vice ordforande)
Jenny Ahlstrom (S)
Veronica Mohlin (S)
Maj Karlsson (VF)
Tony Jensén (SD)
Sven Sandelius (S) ersitter Mikael Granlund (S)

Ovriga narvarande Sara Granlund Sundholm (Tf. vd)
Elin Osterlund Nystrom (Sekreterare)

Justeringens plats och tid  Digital signering 2025-11-13 15:15
Protokollet omfattar §§85-86

Sekreterare  Elin Osterlund Nystrom
Ordf6rande Per-David Wennberg

Justerande Mai Karlsson
Datum for anslags uppséittande 2025-11-14
Datum for anslags nedtagande 2025-12-05
Forvaringsplats for protokollet Digitalt
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kommun

Ange MOTESPROTOKOLL

Motesdatum

Ange Energi AB 2025-11-07

ARENDELISTA

8§85 Kontroll av jav/intressekonflikt
§86 Rekrytering av vd
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kommun

Ange MOTESPROTOKOLL

Motesdatum

Ange Energi AB 2025-11-07

§85
Kontroll av jav/intressekonflikt (AE 25/2)

Beslut
Ingen nirvarande anméler jdv eller intressekonflikt.

Sammanfattning

Ordforanden stéller fraigan om nagon javssituation kan forekomma utifran
foredragningslistans drenden.

Paragrafen ar justerad
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kommun

Ange MOTESPROTOKOLL

Motesdatum

Ange Energi AB 2025-11-07

§86
Rekrytering av vd (AE 25/16)

Beslut

Styrelsen beslutar att
1. Under forutséttning att genomférda MBL-forhandlingar med berdrda fackliga parter inte medfor
invandningar eller andra hinder, ge styrelsens ordférande och vice ordférande i uppdrag att erbjuda
Azam Forsberg anstillning som verkstillande direktdr samt att faststélla anstdllningsvillkoren i enlighet
med styrelsens intentioner. Styrelsens ordférande ges dessutom rétt att underteckna anstéillningsavtalet
for bolagets rakning.

Sammanfattning
Arendet avser rekrytering av ny VD.

Paragrafen ar justerad
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