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Ej tjanstgorande ersattare

Ovriga nirvarande

Utses att justera

Justeringens plats och tid

Protokollet omfattar

Underskrifter

Ordforande

Justerande

Sekreterare

Ange kommunkontor, rum Flataklocken kl. 08:00

Mikael Ahnstrom (S) (vice ordférande)

Maud Lyberg (S)

Birgitta Liivlaid (V)

Anna Mickelsson (VF)

Stig Grip (M)

Marianne Eklind (S) ersitter Birgitta Sjogren (S)
(ordférande)

Gunnar Jansson (SD) ersitter Eva Eriksson (SD)

Jonas With (S) §§53-60
Helena Bjurén (S)
Elisabet Larsson (C)

Katarina Persson (socialchef)

Rebecca Lindberg (verksamhetschef individ- och
familjeomsorg)

Terhi Jonsson (verksamhetschef sérskilda boenden,
bistandshandldggning)

Anders Areng (verksamhetschef stéd och omsorg, hemtjénst,
kommunal hilso- och sjukvérd)

Joakim Lindkvist (verksamhetsutvecklare)

Marie Stromberg (medicinskt ansvarig sjukskoterska) §§51-
55

Anna Lindberg-Larsson (familjebehandlare) §54

Catrin Rising (familjebehandlare) §54

Stephanie Fanqvist (faltassistent) §54

Peter Nyhlin (féltassistent) §54

Veronica Eriksson (ekonom) §51

Stig Grip
Ange kommunkontor 2021-06-01 13:00
§§50-60
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Underskrift
Kristina Kamsten
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§50
Kontroll av jav eller intressekonflikt (SN 21/11)

Beslut
Ingen anmadler jév eller intressekonflikt.

Sammanfattning

En fortroendevald eller en anstélld som &r javig i ett &rende hos en ndmnd fér inte delta eller
ndrvara vid handldggningen av drendet, men far vidta atgdrder som inte ndgon annan kan
vidta utan att det blir forseningar.

Som fortroendevald eller anstilld hos kommunen eller landstinget &r jag javig om:

o saken angar mig sjilv eller min make, sambo, fordlder, barn eller syskon eller ndgon
annan narstaende eller om drendets utgdng kan véntas medfora synnerlig nytta eller
skada for mig sjilv eller ndgon nérstiende,

o jag eller ndgon nirstaende ar stéllforetradare for den som saken angér eller for ndgon
som kan vénta synnerlig nytta eller skada av drendets utgang,

e drendet ror tillsyn 6ver sddan kommunal verksamhet som jag sjdlv dr knuten till,

o jag har fort talan som ombud eller mot ersdttning hjélpt ndgon i saken, eller

e det i 6vrigt finns nagon sirskild omstédndighet som ar d4gnad att rubba fortroendet till
min opartiskhet i drendet.

Om jag kénner till ndgot som kan antas gora att jag dr javig, ska jag sjdlvmant ge det till
kénna.

Den som jdvet géller far delta i provningen av javsfragan endast om nimnden inte &r beslutfor
utan hen och nagon annan inte kan tillkallas utan forseningar.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§51
Redovisning av ekonomi och sjukskrivningar (SN 21/12)

Beslut

1. Socialndmnden beslutar pausa tidigare beslut om anpassning av antal boendeplatser i
sdrskilt boende (10 platser) med de nu genomforda anpassningarna pa 8§ platser.
Anledningen &r nya prognoser om behov och att det inte finns ndgot naturligt
stdlle att minska tva platser pa ett effektivt satt.

2. Godkinna redovisningen av ekonomi och sjukskrivningar.

Sammanfattning

Kommunens ekonomi
Veronica Eriksson, ekonom, redogor for kommunens ekonomi 2021 och fortsatt budgetarbete
infor 2022.
Prognos for kommunen 2021 &r + 1-2 miljoner kr som det ser ut nu efter Tertial 1.
o Befolkningsokning just nu dr +18
o Osékerhet om hur stor del av de redovisade kostnaderna for pandemin 2020 som
ersitts av Socialstyrelsen. 2021 har kommunen fortsatt stora kostnader for
pandemin och mojlighet till atersdkning &r oséker.
o Ett nytt livsldngsantagande fran SCB péverkar pensionsskulden.

Budgetarbete for 2022 pagar, kommunfullméktige beslutar om ekonomiska ramar den 14 juni.
Kommunstyrelsen och nimnderna beslutar om mal under hdsten.

Forvaltningen redovisar ekonomiskt utfall, orsaker till utfall och prognos for hela 2021.
Prognos for socialndimnden 2021 &r - 3,3 miljoner kr.

Tidigare har orsaker till underskottet redovisats, 6kat behov LSS, semesterloneskuld och
verksamheten ensamkommande. Nytt for april dr 6kade vardkostnader for vard av bade vuxna
och barn inom individ- och familjeomsorgsverksamheten, vilket hojer prognosen med drygt 1
miljon kr jamfort med prognos 1 april.

Utanfor prognos finns kostnader for ca 9 miljoner kr for pandemin hittills i ar, dar besked om
statsbidrag dnnu saknas. Om det inte faller ut bidrag fran staten ar den ekonomiska situationen
mycket oroande.

Socialndmnden har tidigare beslutat om anpassning av antal boendeplatser 1 sarskilt boende
motsvarande 2,5 miljoner kr (10 platser). (Beslut 2012-08-29 § 114, sn 19/58). Ett boende
med 8 platser dr nu stdngt och forvaltningen 6nskar pausa anpassningen med hianvisning till

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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nya prognoser om behov och att det inte finns nadgot naturligt stille att gora ytterligare
anpassningar pa ett effektivt séitt. Forvaltningen kinner sig trygg med det antal boendeplatser
som nu finns tillgéngliga, med korta véntetider for nya boende som soker sdrskilt boende.
Planering for sérskilt boende i1 framtiden fortgar i lokalforsorjningsplanen i koncernen.

Sjukfranvaro redovisas.

Fortsatt hog sjukfranvaro, pandemin pagar dnnu och rekommendationer om att stanna hemma
vid symtom och full skyddsutrustning giller. Personalen &r trott och semester beviljas s fort
det finns mojlighet, vilket ocksa &r bra for semesterloneskulden.

Budget 2022, forutsittningar och behov

Socialndmnden har ldmnat behovsbudget till kommunstyrelsen om 279 miljoner kr, forslag
till ramtilldelning &r 266 miljoner kr.

Forebyggande arbete &r i fokus infor framtiden bade bland de dldre och unga invénare.
Forslaget till budgetram begransar mdjligheterna till satsningar. Fortsatt budgetarbete i
nidmnden vid motet i september.

Fortsatt arbete med att utreda kostnader och konsekvenser av att ta bort delade turer pagar.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§52
Tertialrapport 1 socialnamnden (SN 21/86)

Beslut
Godkénna Tertialrapport 1 2021 for socialndmnden.

Sammanfattning

Tertialrapport 1 med uppfoljning och prognos for ekonomi, mél och internkontroll for
perioden januari — april 2021.

Beslutet ska skickas till

Kommunstyrelsen/kommunfullméktige
Ekonomienheten

Beslutsunderlag
e Tertialrapport 1 (Socialnamnden)

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§53
Aktuell information (SN 21/13)

Beslut
Tacka for informationen

Sammanfattning
Aktuell information fran socialndmndens verksamheter.

Covid-19 och vaccination
Stabilt lage tack vare stor vaccinationstdckning bade bland brukare och personal.

I linet har en kraftig nedgéng i smittspridning skett, Ange har just nu minst
smittspridning. Aven bland befolkningen dr vaccinationsgraden hdg i kommunen, vilket
kénns bra.

De flesta vikarier dr vaccinerade, men de yngsta och nyaste vikarierna vaccineras 16pande.
Viktigt att fortsétta med snabbtester framforallt under forsta semesterperioden.

I verksamheten giller fortsatt full skyddsutrustning vid misstidnkt och konstaterad covid-19. I
Ovrigt fortsatt anvindning av visir i all verksamhet. Minskande antal prov tas nu, mest
screening vid dvergang mellan olika boenden eller sjukhus/boende.

Bemanning under sommaren, vikarier

Liget ar stabilt om dn skort ifall det blir sjukskrivningar. Rekryteringen infér sommaren har
gétt bra och utbildning och inskolning pagar. En hel del vikarier fran vintern blir kvar som
sommarpersonal.

Bland legitimerad personal har det varit svart att f4 sjukskoterskor som técker behoven Gver
sommaren. Men arbete pagér for att sikerstélla d&ven denna yrkesgrupp.

Information fran lilla soc/utb gruppen
Mote 25/5, fragor som diskuterades var bland annat
o Komplettering med egna fragor i LUPP-undersokningen som ska genomforas i
november. Tre egna frigor kring trygghet prioriterades.
o Mgjlighet att erbjuda ungdomar med sérskilda behov att ga skola och gymnasiet
hemma.

Ovrig information
Medicinskt ansvarig sjukskdterska (MAS) Marie Stromberg avtackades infor pensionering.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§54
Verksamhetsfordjupning i socialnamnden (SN 21/70)

Beslut

Néamnden ser fram emot en aterkoppling
e om hur filt- och stodteamets planer kan forverkligas efter pandemiperioden och

e en uppfoljning av effekter av pandemiperioden bland barn och unga
vid ndmndens mote i november.

Némnden tackar for en intressant information om félt och stodteamets viktiga arbete.

Sammanfattning
Socialndmnden far fordjupad information frdn verksamheter vid nagra tillfallen per ar.

Information fran Filt- och stodteamet

Filt- och stodteamet dr en arbetsgrupp som ingar i socialtjidnstens individ- och familjeomsorg
(IFO) i Ange kommun. De arbetar forebyggande och med insatser som rdr barn och ungdomar
i dldrarna 0 — 20 ar samt deras fordldrar/familjer.

I filt- och stodteamet arbetar tva faltassistenter och tva familjebehandlare.

Féltassistenterna Stephanie Fanqvist och Peter Nyhlin arbetar forebyggande genom
temainriktat arbete i skolklasser och dven andra riktade grupper. I det uppsdkande arbetet
finns de tillgéngliga i ungdomsmiljoer sasom ungdomsgardar, skolor samt under storre
evenemang. Filtassistenterna arbetar ocksd rddgivande och ger samtalsstdd till unga och deras
familjer utifran insatser som socialtjédnsten initierar.

Familjebehandlarna Anna Lindberg-Larsson och Catrin Rising arbetar med stddjande och
behandlande insatser i familjer pa uppdrag fran socialsekreterarna. Dessa insatser varar ofta
over tid och kraver déarfor utredning, beslut och uppféljning.

Aven arbete med frivilligt stdd, sidsom forildragrupper i ABC (Alla barn i centrum)
barngrupper som riktar sig till barn 1 familjer med missbruk eller barn som upplever vald i
familjen.

Det gar ocksa att ta kontakt direkt med familjebehandlarna for fem samtal, utan att kontakt
behover gé via socialsekreterare. Innehallet i dessa samtal kan se olika ut och utgar frén de
bekymmer som finns.

Under tiden med pandemin har faltassistenternas utatriktade arbete fatt dndra utformning eller
ibland helt uteblivit, till exempel besok pa ungdomsgardar och evenemang. Medverkan i

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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skolorna har 1 ndgon man skett digitalt. Fokus har varit de individuella insatserna. Detta gor
att faltteamet idag har mycket begriansad information om léget ute bland kommunens unga,
maende, alkohol och droganvédndning och annat i ungas liv som de i vanliga fall har mycket
god inblick i. Frdn sommaren kommer mer arbete att ske ute pa filtet.

Familjebehandlarnas arbete har ocksa paverkats av pandemin dér de mesta kontakterna nu
sker via Teams eller telefon. Nodvéndiga hembesok sker med skyddsutrustning.
Familjebehandlarna upplever att problemen de kommer i kontakt med idag dr mycket
komplexa. Det dr en utmaning att méta behoven hos barn och familjer med NPF-diagnoser
och samverkan sker med skola och BUP. Samverkan ar nddvéndig for att nd framgéang, men
ibland saknas bade resurser och tillracklig kunskap hos aktorerna.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§55
Uppfoljning av prioriterade aktiviteter 2021 (SN 20/52)

Beslut

1. Namnden vill f6lja upp avvikelser i frdgan om samordnade individuella planer (SIP)
1 samverkan med regionen for att sékerstélla patientens behov. Redovisning vid
ndsta ndmnd.

2. Digitala satsningar inom ndmndens verksamheter begrénsas av infrastrukturen nér
det géller tillgang till mobilt ndt. Aven i sirskilda boenden behdver tillgdngen till
digitalt nit forstirkas. Kommunstyrelsen uppmérksammas pa fragan.

Sammanfattning

Prioriterade aktiviteter dr kopplade till mélen. Det dr dessa aktiviteter som tros bidra till att
starka mélens ambitioner. En presentation gors av hur de prioriterade aktiviteterna ligger till 1
dagslédget for de olika verksamheterna.

Némnden gar igenom rapporten med prioriterade atgirder till och med mitten av maj 2021.

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag
e Uppfdljning prioriterade aktiviteter maj

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§56
Uppfoljning av internkontroll 2021 (SN 21/2)

Beslut
1. Processer for uppfoljning av GDPR infogas i internkontrollen.

2. Uppdra till forvaltningen att dter aktualisera mojligheten att vidareutbilda befintlig
personal utifrdn verksamhetens behov, med formanliga villkor frdn kommunen.

3. Ny uppfdljning av internkontrollpunkten skyddsrond sker i oktober. Plan for hur
arbetet med skyddsrond ska ske presenteras samtidigt.

Sammanfattning

Kvartalsuppf6ljning av internkontrollen presenteras. Processer som ar aktuella i
internkontrollen &r; rekrytering, loggkontroller, skyddsronder och forebyggande arbete
kontanthantering.

Presentation av ldget for de olika kontrollmomenten fram till mitten av maj 2021.

Rekryteringsfragan diskuteras. Ndmnden vill dela ut ett uppdrag att vidare utreda hur
rekrytering genom att vidareutbilda egen personal till legitimerad personal, sjukskoterskor,
kan ske.

Skyddsronder visar en storre avvikelse. Ett antal arbetsplatser har inte genomfort allmén
skyddsrond inom utsatt tid, innan 30 april. Analys av orsaken och forslag till atgérder kommer
att arbetas fram.

Beslutsunderlag
e Internkontroll uppf6ljning maj

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§57
Uppfoljning av tidigare beslut (SN 21/14)

Beslut
Inga tidigare beslut f6ljs upp.

Sammanfattning

Socialndmnden goér en uppfoljning av beslut som socialndmnden tagit sex manader tidigare.
Arenden som bedoms angeldgna att f6lja upp rapporteras av ansvarig handlédggare i
socialndgmnden.

Inga tidigare beslut f6ljs upp vid detta méte.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§58
Redovisning av delegationsbeslut (SN 21/16)

Beslut
Godkénna redovisningen av delegationsbeslut.

Sammanfattning

Néamnden kan delegera beslutanderitten i de drenden eller grupper av drenden som ndmnden
onskar, inom ramen for sitt uppdrag och enligt vad kommunallagen tillater.
Beslut som fattas med stod av delegering ska anmélas till nimnden.

Mars 2021: 50-74
April 2021: 75-102

Socialndmndens arbetsutskott 2021-04-29 § 40
Socialndmndens arbetsutskott 2021-05-10 § 41-43

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§59
Ovriga fragor (SN 21/15)

Beslut

Samradsgrupper uppmanas hallas med hénsyn till gillande restriktioner nu under den varma
arstiden och 1 samrad med enhetschefer for verksamheterna.

Sammanfattning
Ledamoter och ersittare stiller fraigor om socialnimndens verksamhet.

Elisabet Larsson, c, frigar om avgift for boendestdd som infordes for ca tvd ar sedan. Har
anvdndningen éndrats pga avgiften?

Svar Anders Areng verksamhetschef: De forsta tre ménaderna gratis, mojlighet att kiinna om
stodet behovs, om det kan vara aktuellt med en annan form av stdd. Ansdkan gors hos
bistandshandldggare. Antalet anvéndare har inte dndrats nimnvirt.

Birgitta Liivlaid, v, frdgar om tjénst inom 6ppenvard missbruk som togs bort vid arsskiftet.
Hur har det fallit ut?

Svar Rebecca Lindberg, verksamhetschef: En tjdnst som behandlare dr kvar och kompetens
finns dven hos socialsekreterare. Samordning med socialpsykiatrin pagar.

Forslag fran ordforande Birgitta Sjogren om att samradsgrupper kan aterupptas pa ett
smittsdkert sdtt under sommaren.

Paragrafen ar justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§60
Delgivning av handlingar for kannedom
Sammanfattning
Socialndmnden delges inkomna handlingar.
Beslut
Godkénna redovisningen av delgivningar.
Anmalningar
e SN 21/88-1 Gemensam familjehemsorganisation Verksamhetsberittelse samt
Resultatredovisning 2020
e SN 21/88-2 Resultatredovisining GFO 2020
e SN 21/89-1 Beslut om utbetalning av statsbidrag for personligt ombud
e SN 21/41-1 Betréaffande hjalp till dldre med horapparater
e SN 20/120-5 Avsiktsforklaring god, jamlik hdlsa och en néra vard
e SN 21/84-1 Ansokan om habiliteringserséttning 2021
e SN21/41-2 Svar pa skrivelse om hjidlp med horapparater
Paragrafen ar justerad
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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