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1 Redovisning av arbete for de politiska malen

Den har rapporten avser redovisning till kommunstyrelsen for verksamhetens arbete mot de
politiska malen. Rapporten ar riktad till ett av kommunstyrelsens utskotts utifran deras
uppsiktsplan for aret. Redovisningen avser arets arbete med de politiska malen, fran arsskiftet
tills dess rapporten redovisas.

Har kapitlet redovisas arbete med de politiska malen. Kapitlet &r uppdelat i rubriker som
motsvarar de politiska malen. Under respektive mal redovisas de aktiviteter som verksamheten
planerar genomfora for att nd malen. | rapporten redovisas enbart de mal som verksamheten har
planerat aktiviteter mot, vilket innebar att mal som verksamheten inte planerar att arbeta mot
inte redovisas.

I kommunens styrmodell beskrivs hur kommunen bryter ner fullmaktiges langsiktiga mal, till
kommunstyrelsens mal for det kommande aret och hur dessa mal bryts ner till aktiviteter. |
kommunens styrmodell framkommer bland annat:

Nar kommunstyrelsens verksamhetsplan ar antagen ska forvaltningen skyndsamt pabérja
planering for genomférande, utifran verksamhetsplanen. Varje enhet i kommunen ska arbeta for
att na kommunstyrelsens mal. Det innebér att varje enhet ska planera aktiviteter som leder mot
kommunstyrelsens mal. Aven ifall ingen enhet kan genomfora aktiviteter som leder till alla av
kommunstyrelsens mal sa kan alla enheter genomfora nagon aktivitet som leder till
kommunstyrelsens mal.

Verksamheterna ska aven planera och genomfora aktiviteter som direkt kopplar till
kommunfullméktiges verksamhetsmal for god ekonomisk hushallning.

For 2024 har kommunfullmaktige bara antagit ett verksamhetsmal for god ekonomisk
hushallning, vilket ar Sjukfranvaron ska minska. Det innebar att som minst ska varje
verksamhet i kommunen planera och genomfara minst tva aktiviteter som leder till de politiska
malen, men med utgangspunkt att stérre enheter forvantas gora mer. | sista kapitlet fortecknas
alla forvaltningen ska arbeta mot, for att férenkla jamforelser och bedémningar.

1.1 Andelen anstéllda som nyttjar kommunens friskvardsbidrag ska tka.

Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum

Aterkommande kommunikationsinsats och aktivt 2024-01-01 2024-03-31
rehabiliteringsarbete fran chef

En viktig aktivitet i arbetet med att minska sjukfranvaron bland vara medarbetare.

® Pagéaende enligt plan

Dialog ager rum pa alla arbetsplatstraffar géllande sjukfranvarostatistik och atgarder som kan vidtas pa
arbetsplatsen. Enhetscheferna har dven gemensamt med medarbetarna planerat minst 1 aktivitet pa
arbetsplatsen, for att 6ka frisknarvaron pa arbetsplatsen. Enhetschef genomfor dven individuella samtal med
medarbetare i rehabiliterande syfte, utifran sjukfranvaro och- eller behov. Detta gérs i dialog och samarbete med
HR. Dialog pagéar aven pa arbetsplatserna gallande ett schema som mojliggér en god aterhamtning, enligt
evidens. Arbete i detta fortgar under aret da det ar en viktig aktivitet.
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1.2 Ange kommun ska stimulera till utveckling av halsoframjande
arbetsplatser.

Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum

Genomfora teamtraffar for vardbehovsmatning inom sarskilda 2024-09-01 2024-12-31
boenden infor varje ny schemaperiod; var 6e vecka.

Okat teamarbete mellan enhetschef, sjukskoterska, rehabpersonal samt baspersonal, for att regelbundet se dver
vardbehovet och bemanna ratt i schemat. Ger bade kvalitetssékring for brukare, béttre arbetsmiljo for vara
medarbetare samt ekonomisk hushallning.

® Pagéaende enligt plan

Pilotprojekt for detta pagar p& Furubacken, som ett férarbete till implementering. Aven éversyn av innehéll och
genomférande for teamtraffar pagar.

1.3 Skapa ett okat utbud av aktiviteter for aldre i vara verksamheter.

Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum

Arrangera 4 stycken sociala aktiviteter per manad pa samtliga 2024-02-01 2024-04-30
sarskilda boenden

Sociala aktiviteter pa sarskilt boende som leds av personal &r viktigt for okad livskvalitet och for att minimera
ofrivillig ensamhet

Avslutad enligt plan

Parkbacken har uppfyllt malet med minst 4 sociala aktiviteter per manad. De genomfér bingo aterkommande 2
ggrivecka. Utdver har det utforts dagliga aktiviteter som till exempel séllskapsspel, sdng, extern underhallning
samt fysisk rorelse, gymnastik i grupp och promenader. Parkbacken har ett samarbete med samlad kratft till
utférande av aktiviteter/ promenader med de boende. Aven enskilda aktiviteter har &gt rum utifrdn individuella
behov, tex samtal om foton/minnen, manikyr, pussel, sang.

Furubacken har uppfyllt malet med minst 4 sociala aktiviteter per manad. Aktiviteter som aterkommer varje
vecka ar bingo. Utdver det har ett samarbete &gt rum med kyrkan som spelat och sjungit tilsammans med de
boende, underhallning av "Grabbarna éver 65” har &gt rum, teater "Geten och Jag ” har &gt rum. Vidare har dven
aktiviteter skett pd individniva, sdsom pussel, spel och teckning. VR glasdgon har hittills anvants vid nagra
tillfallen.

Torpsro har uppfyllt malet med minst 4 sociala aktiviteter per manad. De genomfor bingo terkommande varje
vecka. Utover det har de aterkommande séngstund en géng i manaden. Vidare har de haft hoglasning samt fysisk
aktivitet som ballong/bollkastning. Aven enskilda aktiviteter har agt rum sdsom nagelmalning, samtal kring foton i
fotoalbum

Hallstaborg har uppfyllt malet med minst 4 sociala aktiviteter per manad. Det som genomforts ar promenader,
rérelse i grupp med bollkastning, kafferep, bakat fikabréd samt musik i gemenskap. Det har &ven varit individuella
aktiviteter sdsom sallskapsspel, pussel, korsord, tittat pa gamla foton, manikyr, rullat har.

Glantan har uppfyllt malet med minst 4 sociala aktiviteter per manad. Genomférda aktiviteter ar bland annat dans,
bakning, hdglasning, ordsprék, Tower Taffel, korsord, teckning, allsdng och underhalining

Certifierad stjarnmérkning av 2 demensboenden via 2024-09-01 2024-12-31
demenscentrum

En certifiering innebar att verksamheten arbetar personcentrerat utifran individens behov, samt att medarbetarna
har utbildning for uppdraget. Verksamheten blir &r kvalitetssékrad.

Ej paborjad
Forarbete och planering for detta pagar pa Hallstaborg och Glantan.
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Verksamhetens aktiviteter Startdatum Slutdatum

Genomfora kulturevenemang med extern utférare pa samtliga 2024-02-01 2024-05-31
sérskilt boende, minst 2 ganger

Inom samarbetet Livskraft - kultur for aldre, med lanets dvriga kommuner och scenkonst Vasternorrland arbetar vi
for okad kultur pa sarskilda boenden och kvalitetssakrade aktiviteter. Flertalet utférare finns att anlita for stérre
evenemang under aret.

® Pagéaende enligt plan

Alla sarskilda boenden har bokat kulturevenemang var och host via projektet livskraft. Arrangemangen ar mycket
uppskattat bland vara boende och medarbetare.

I maj anordnas via livskraft &ven en gemensam utbildning till medarbetare i l&net. Ingeborg Nilsson, docent vid
Umea universitet utbildar om ofrivillig ensamhet bland &ldre och Lisette Boman by Art utbildar i att starka det
friska. Detta &r ett led i att fortsatt utveckla och kvalitetssékra aktiviteterna inom sarskilt boende.

1.4 Rapportering och uppfdljning

Den har redovisningen tas fram pa begaran av kommunstyrelsen och dess utskott och ger en
mojlighet for den politiska ledningen att agera om arbetet mot de politiska malen.

Kommunforvaltningens arbete med kommunstyrelsens verksamhetsplan redovisas tertialvis,
utifran kommunfullmaktiges styrmodell. | det arendet redovisas enbart arbetet med
kommunstyrelsens verksamhetsplan och ar den huvudsakliga processen for kommunstyrelsen att
folja och styra forvaltningens malarbete. Den har rapporten ar ett supplement till detta och en
mojlighet att folja verksamheter ndrmare.

Utskottet som avhandlar den har rapporten kan endera godkénna rapporten och darmed avsluta
arendet, alternativt inte godkanna rapporten. Om den inte godkanns sa kan utskottet gora en av
tva saker; endera remittera rapporten ater for komplettering. I dessa fall ska dven skalen noteras
i protokollet. Eller sa kan utskottet besluta att skicka arendet till kommunstyrelsen for vidare
atgard. Om arendet lamnas 6ver till kommunstyrelsen for hantering ar det utskottets ordférande
som foredrar arendet, for att sakerstalla den politiska styrningen och ansvaret.

1.5 Avgransning

I denna rapport redovisas inte aktiviteter inom ramen for enhetens I6pande forvaltningsansvar,
sa som sakerstéllande av effektiva rutiner, kompetensutveckling eller andra typer av utvecklande
satsningar. Inte heller redovisas arbeten som bedrivs i projektform, eller kvalitetsledningssystem
eller kvalitetsledningssystem.

Ekonomisk redovisning utvecklingsarbeten inom ramen for intern kontroll redovisas utifran
respektives regelverk och saledes inte heller i denna rapport.
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2 Kommunstyrelsens mal

Har listas samtliga mal kommunstyrelsen antagit for 2024, samt verksamhetsmal for god
ekonomisk hushallning.

Mal inom malomrade Barn och Unga

e Kommunens ungdomar ska k&nna 6kad trygghet.

e Andelen niondeklassare som klarar gymnasiebehdrighet ska tka.
e Utveckla fritidsverksamhet for att na ungdomar fran 10 ar.

e Ungdomsarbetslésheten i kommunen ska minska.

e Utveckla 3 nya platser for utomhusaktiviteter.

Mal inom mélomrade Vuxna

Ange kommun ska stimulera till utveckling av halsoframjande arbetsplatser.
Andelen anstéllda som nyttjar kommunens friskvardsbidrag ska oka.

I kommunen ska erbjudas fler utbildningsplatser inom eftergymnasial utbildning.
Arbetslosheten i kommunen ska minska.

Mal inom méalomrade Aldre +65

e Skapa ett okat utbud av aktiviteter for aldre i vara verksamheter.

e Verka for ett 0kat utbud av anpassad kollektivtrafik via projekt Formas.

e Skapa ett 6kat utbud av aktiviteter for alla, genom avtalssamverkan med
foreningslivet/civilsamhéllet.

Mal inom mélomrade Tillvaxt

Ange ska ha ett positivt flyttnetto.

Paborja byggprocesser for minst 30 nya bostader under aret.

Oka antalet anslutna fastigheter med fiberanslutning med minst 50 st.
Identifiera minst 100 Ha ny industrimark.

Forbattra naringslivsklimatet. Svenskt Néringslivs sammantagna betyg ska oka.
Antalet arbetstillfallen, réknat som heltid, ska 0ka.

Ange kommun ska utveckla arbetet med jamstélldhet.

Verksamhetsmal for god ekonomisk hushallning

e Sjukfranvaron ska minska.
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