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Férslag till beslut

Forvaltningen foreslar nimnden besluta
att godkénna upprittad arsrapport for 2023

att overldmna arsrapporten till nimndens samverkande kommuner.

Arendet
Arsrapporten foljer upp nimndens budget och verksamhetsplan for 2023.

Bakgrund

Enligt Sundsvalls kommuns regler for styrning och uppfoljning ska
ndmndens ekonomi och verksamhet foljas upp i tva delarsrapporter och en
arsrapport.

Overformyndarnimnden Mitt har den 2023-01-27 (ON-2023-00007-1)
beslutat om foljande mal:

- Effektiv och rittssiker granskning
- Andelen granskade redovisningar inom ett halvér okar.
- Den genomsnittliga granskningstiden for rdkningar minskar
arligen.
- Trygga och kompetenta stallforetradare
- Andelen stéllforetradare som viljer att ha mer én ett
uppdrag ska oka.
- Andelen stéllforetradare som blir entledigade inom 6
manader ska oka.
- Den genomsnittliga handlaggningstiden for entledigande
ska minska.
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- Okad kunskap och medvetenhet om godmanskap och
forvaltarskap
- Okad synlighet i samhillet.
- Okad kunskap i de kommunala organisationerna om
godmanskap och forvaltarskap.

- Kommunfullméiktiges mél Inriktningsmal 2. Ett Sundsvall som
héller ihop
- Andelen huvudmain som far en utsedd stillforetradare inom
6 manader ska oka.

- Inriktningsmaél 4. En robust kommun
- Néamndens digitala formaga ska 6ka och det digitala arvet
mojliggora fortsatt utveckling.
- Minskad sjukfranvaro, en positiv trend med minskad
sjukfranvaro.

Arendets tidigare handlidggning

Niamndens budget faststilldes den 2022-12-15 (ON-2022-00044).
Verksambhetsplanen for 2023 faststilldes den 2023-02-24 (ON-2023-
00007). Delarsrapport 1, 2023 handlades 2023-05-15 (ON-2023-00009-1).
Delarsrapport 2, 2023 handlades 2023-09-22 (ON-2023-00009-4).

Férvaltningens 6vervdganden

Néamnden har tre 6vergripande mal for att méta hur grunduppdraget ar
genomfort 2023:

e En effektiv och rittssiker granskning.

e Trygga och kompetenta gode mén och forvaltare.

e Okad kunskap och medvetenhet om godmanskap och forvaltarskap.

En effektiv och réttssédker granskning innebér att granskningen sker
strukturerat enligt nimndens granskningsrutin samt att granskningstiden
inte dr for lang. 2023 har ndmnden 6kat andelen granskade arsrdkningar
innan sista juni. Den genomsnittliga handldggningstiden for granskning av
rakningar dr oférdndrat 2023 jamfort med 2022.

Trygga och kompetenta gode mén och forvaltare &r viktigt for att
sdkerstdlla att huvudmin fir den hjélp de behdver och att nyrekrytering
kan ske. Under 2023 har handldggningstiden forbéttrats avseende
entledigande av gode min och forvaltare. Dessutom blir en storre andel
entledigad inom 6 ménader.
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Okad kunskap och medvetenhet om godmanskap och forvaltarskap kan
medfora att rekrytering av gode mén och forvaltare forenklas. Vidare kan
okad kunskap medfora att fler personer far snabbare ritt hjilp. Under 2023
har nimnden arbetat aktivt med att sprida information om uppdraget och
malet att 6ka kunskap och medvetenhet anses vara uppnaétt.

Ekonomi

Det ekonomiska resultatet for 2023 visar pa ett overskott pa 0,3 mnkr.
Detta efter att en avrdkning har skett enligt Avtal om samverkan i
gemensam nimnd. Enligt avtalet ska varje kommun sta for de
nettokostnader som rér den egna kommunens ensamkommande barn.
Vidare sdger avtalet att ett overskott i arsbokslutet tillgodoréknas
respektive kommun i en slutlig reglering

Nordanstig Timra Ange
Overskott innan avrikning! 40 74 39
Nimndens fordran pd kommunen? 0 0 391
Tillgodo 40 74 352

TAvtal om samverkan i gemensam ndmnd §8
2Avtal om samverkan i gemensam namnd §9

Némnden visar ett resultat pa +52 tkr. Kontoret +142 tkr och Forvaltare och Gode
mén + 167 tkr. Ensamkommande barn Sundsvall har ett underskott pa 44 tkr.

Mer detaljerad information framgér i beslutsunderlag, Arsrapport 2023.

Styrdokument och juridik
Avtal om samverkan i gemensam nimnd (ON-2018-00026).

Reglemente for Sundsvall. Ange, Nordanstig och Timrd kommuners
gemensamma &verformyndarndmnd

Styr- och ledningsmodell for Sundsvalls kommunkoncern (KS.2021—
00507)

Beslut, Kommunfullmiktige § 58 (KS-2022-00544)

Sundsvalls kommuns mal och resursplan 2023-2024 med plan for 2025—
2026 (KS-2022-00544).

Ekonomisk hallbarhet

Arendet foljer upp nimndens ekonomi under 2023. Verksamheten visar ett
positivt resultat.
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Social hallbarhet

Hur ndmnden bedriver sin verksamhet paverkar kommunens arbete med
social héllbarhet.

Néamnden har en viktig uppgift att rekrytera, utbilda och utova tillsyn 6ver
stdllforetradare, dvs gode min, forvaltare, gode mén for ensamkommande
barn, forordnade formyndare och formyndare.

For enskilda kan det vara helt avgorande att det finns en god man som
hjilper den enskilde, som inte sjélv har férméga, att bevaka hens
ekonomiska, rittsliga och personliga intressen.

En god man kan ha en avgorande roll for att minska isoleringen for en
aldre person. Exempelvis genom att ansdka om olika insatser som den
dldre personen har ritt till, men saknar formaga att sjdlv ansoka om, sdsom
annat boende, fardtjanst. Det kan &dven rora sig om andra aktiviteter sdsom
medlemskap i foreningar eller deltagande pa olika kulturella evenemang.

For personer med funktionsvariationer kan en god man bidra till att
personen far en meningsfull vardag. En god man kan hjilpa personen att
ansoka om daglig verksambhet eller stotta personen att soka arbete. Genom
stodet av en god man sékerstélls att den enskilde far den erséittning hen har
rétt till, exempelvis 16n, pension eller annan ekonomisk erséttning. Gode
mannen kan ocksa bidra till att bryta isoleringen och 6ka delaktigheten i
samhéllet. Exempelvis ansdka om kontaktperson och/eller uppmuntra och
mojliggdra deltagande av olika aktiviteter sasom idrott, kultur eller nagot
annat som personen &r intresserad av.

Gode minnens insatser paverkar de svagaste i samhéllet och bidrar till att
andelen som lever i ekonomisk utsatthet minskar. Detta sker genom att
hjédlpa enskilda till ratt ekonomiska ersittningar, hantera uppkomna
skulder, uppritta en budget och hjilpa till att betala 16pande rdkningar.

Namndens verksamhet dr viktig for att sdkerstélla att barn som saknar en
formyndare far en stillforetrddare, exempelvis ensamkommande barn. Det
kan ocksa vara barn som har en férmyndare som misskdter forvaltningen
av barnets egendom och det finns behov av en medférmyndare utses som
sdkerstéller att barnets pengar forvaltas pa ett bra sédtt och kommer barnet
till godo.

Néamndes verksambhet, rekrytering, utbildning och tillsyn av
stéllforetradare, bidrar séledes till att utjdmna de sociala skillnaderna och
ett mer héllbart socialt samhille.
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Ekologisk hallbarhet

Arendet beddms inte pAverka kommunens arbete och malsittning gillande
det miljostrategiska programmet.

Landsbygdssakring
Arendet beddms inte paverka landsbygdssikring.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen i Sundsvalls kommun och samtliga samverkande

kommuner.

Férslag till uppféljning
Inget forslag till uppfoljning.

Therese Samuelsson Ostlund
Overférmyndarchef
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